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  المشاركة السياسية للمرأة الأردنية في العمل السياسي

 ٢٠٠٦-١٩٥٢  

  
  

  إعداد 
  ة غازي خلف العنزي سار

  
  
  

  المشرف 
    سعد أبو ديةالدكتور  

 
  
  

  قدمت هذه الرسالة استكمالاً لمتطلبات الحصول على درجة الماجستير في
   سياسية العلوم ال

  

  
  كلية الدراسات العليا 

  الجامعة الأردنية 

  
   ٢٠٠٨ثاني الكانون 
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ج 

  الإهــداء
  



 





والدي  

 

والدتي 

عمي العزيز علي 
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  الشكر والتقدير 
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ه 

ه 

 
 الصفحة  

  ب  قرار لجنة المناقشة
  ج  الإهداء

  د  شكر وتقدير
  هـ    المحتوياتفهرس

  ح  اول قائمة الجد
    قائمة الملاحق

  ك  الملخص باللغة العربية 

 
 

١  

  ٢   مقدمة ١-١
  ٣   الدراسة مية أه٢-١
  ٣   مشكلة الدراسة  ٣-١
  ٤  تساؤلات الدراسةأهداف و ٤-١
  ٤   فرضيات الدراسة ٥-١
  ٥  منهج الدراسة  ٦-١
  ٥   مصطلحات الدراسة ٧-١
  ٦   حدود الدراسة ٨-١
  ٦   الدراسات السابقة ٩-١

 
 

١٣  

  ١٣  تمهيد
  ١٥  تعريف المشاركة السياسية :  المبحث الأول٢-١
  ١٥  مفهوم المشاركة السياسية :  المطلب الأول١-٢-١
  ١٧  المتغيرات المؤثرة على المشاركة السياسية:  المطلب الثاني١-٢-٢
  ٢١  مفهوم وأهمية وأشكال المشاركة السياسية للمرأة :  الثاني المبحث٢-٢
  ٢١  مفهوم المشاركة السياسية:  المطلب الأول١-٢-٢
  ٢٧  العوامل المؤثرة على مستوى المشاركة السياسية للمرأة:  المطلب الثاني٢-٢-٢
  ٣٠  أشكال وأساليب المشاركة السياسية للمرأة :  المطلب الثالث٣-٢-٢
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و 

و 

 
 

 الصفحة  

 
 

٣٧  

  ٣٨  تمهيد
  ٣٩  تعريف المشاركة السياسية :  المبحث الأول١-٣
  ٦٢  واقع المشاركة السياسية للمرأة الأردنية :  المبحث الثاني٢-٣
  ٦٢   ١٩٨٩لمشاركة السياسية للمرأة قبل عام ا:  المطلب الأول١-٢-٣
  ٦٧  ١٩٨٩المشاركة السياسية للمرأة بعد عام :  المطلب الثاني٢-٢-٣
  ٩٥  محددات ومعوقات مشاركة المرأة السياسية في الأردن:  المبحث الثالث٣-٣
  ٩٥  المحددات الاجتماعية والاقتصادية :  المطلب الأول١-٣-٣
  ١٠١  وقات المشاركة السياسية للمرأة في العمل السياسي مع:  المطلب الثاني٢-٣-٣

 
 

١٠٩  

  ١٠٩   منهج الدراسة الميدانية ١-٤
  ١٠٩   مجتمع الدراسة وعينتها ٢-٤
  ١٠٩   أداة الدراسة ٣-٤
  ١١٠   الاتساق الداخلي بين فقرات المقياس ٤-٤
  ١١١   تطبيق أداة الدراسة ٥-٤
  ١١١   المعالجة الإحصائية ٦-٤

  الفصل الخامس 
   عرض نتائج الدراسة الميدانية ٥-٥

١١٢  

  ١١٢   الخصائص العامة ١-٥-٥
  ١١٥   المواقف من المشاركة السياسية للمرأة وقانون الانتخابات ٢-٥-٥
  ١٢٥   اختبار فرضيات الدراسة ٣-٥-٥

  ١٢٨  الخاتمة 
  ١٣٥  المراجع 
  ١٤٦  الاستبيان . ١الملحق 

  ١٥٤  الملخص باللغة الإنجليزية
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ز 

ز 

 

 
  الصفحة  عنوان الجدول   رقم ال

  ٧٠  ١٩٨٩نتائج المرشحات في انتخابات   . ١

  ٧١  ١٩٩٣نتائج المرشحات في انتخابات    . ٢

  ٧٣  ١٩٩٧نتائج المرشحات في انتخابات عام   . ٣

لنسب المئويـة فـي     يبين المقاعد النيابية المخصصة للنساء حسب أعلى ا         . ٤
  ٢٠٠٣انتخابات 

٧٦  

مشاركة المرأة في هذه الانتخابات النيابية لمجلس النواب الرابـع عـشر              . ٥
، ١٩٩٣،  ١٩٨٩(مع الانتخابات النيابية للدورات الثلاث السابقة       ) ٢٠٠٣(

١٩٩٧(  

٧٧  

  ٧٨  ١٩٩٧ و١٩٩٣ و ١٩٨٩توزيع المرشحات للانتخابات التشريعية أعوام   . ٦

  ٨٠   )٢٠٠٥ – ١٩٨٩(المشاركة النسائية في مجلس الأعيان يوضح   . ٧

  ٨٢  ٢٠٠٧ – ١٩٧٩  يبين مشاركة النسائية في الحكومات الأردنية منذ عام   .٨

  ٨٤  ٢٠٠٤يبين العاملون في السلك الدبلوماسي حسب الجنس   .٩

يبين نسبة الحضور النسائي في الأحزاب الأردنية فـي كـل مـن الهيئـة                .١٠
  لأعضاء المؤسسينالقيادية وا

٩٠  

  ١١٢  التوزيع النسبي لأفراد الدراسة حسب متغير العمر  .١١

  ١١٣  التوزيع النسبي لأفراد الدراسة حسب متغير المستوى العلمي  .١٢

  ١١٣  التوزيع النسبي لأفراد الدراسة حسب متغير الحالة الاجتماعية  .١٣

  ١١٤  الشهري للأسرةالتوزيع النسبي لأفراد الدراسة حسب متغير الدخل   .١٤

التوزيع النسبي لأفراد الدراسة حسب انتماء المبحوثات للأحزاب السياسية           .١٥
  يوالجمعيات الخيرية والمشاركة في العمل السياس

١١٤  

التوزيع النسبي لأفراد الدراسة حسب موقـف المجتمـع مـن المـشاركة               .١٦
  السياسية للمرأة ومدى تأثير المرأة فيها

١١٥  

  ١١٧  زيع النسبي لأفراد الدراسة حسب الكفاءة في اختيار المرشحالتو  .١٧
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ح 

ح 

 

  الصفحة  عنوان الجدول   رقم ال

  ١١٨  التوزيع النسبي لأفراد الدراسة حسب الموقف من قانون الانتخابات  .١٨

التوزيع النسبي لأفراد الدراسة حسب دور الإعـلام فـي إعطـاء صـورة        .١٩
   والرضا عن الجو الديمقراطيايجابية لمشاركة المرأة السياسية

١١٩  

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لإجابـات المبحوثـات علـى            .٢٠
  مقياس أسباب اختيار الرجل كمرشح في الانتخابات

١٢٠  

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لإجابـات المبحوثـات علـى            .٢١
  تخاباتمقياس أسباب اختيار المرأة كمرشحة في الان

١٢١  

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لإجابـات المبحوثـات علـى            .٢٢
مقياس اتجاهات المبحوثات نحو نظرة المجتمع الأردني نحو المرأة والحياة       

  السياسية

١٢٢  

مقيـاس معوقـات المـشاركة      التوزيع النسبي لإجابات المبحوثات علـى         .٢٣
  السياسية للمرأة

١٢٣  

 النسبي لإجابات المبحوثات على أهمية أشكال المشاركة السياسية         التوزيع  .٢٤
  للمرأة

١٢٤  

  ١٢٥  للفروق في الاتجاهات حسب العمر) ف(نتائج اختبار   .٢٥

  ١٢٦  للفروق في الاتجاهات حسب مستوى التعليم) ف(نتائج اختبار   .٢٦

  ١٢٦  للفروق في الاتجاهات حسب الحالة الاجتماعية) ف(نتائج اختبار   ٢٧

  ١٢٧  للفروق في الاتجاهات حسب الدخل الشهري للأسرة) ف(نتائج اختبار   .٢٨

  ١٢٧  للفروق في الاتجاهات حسب الانتماء لحزب سياسي) ت(نتائج اختبار   .٢٩
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  الصفحة  عنوان الملحق  رقم ال

  ١٤٤  الاستبيان  )١(
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ي 

  ياسيالمشاركة السياسية للمرأة الأردنية في العمل الس

٢٠٠٦-١٩٥٢  

  
  

  إعداد 
  سارة  العنزي 

  
  

  المشرف 
    سعد أبو دية الدكتور  

 
  ملخص

 

الأردنية من خلال التعرف    تحليل واقع المشاركة السياسية للمرأة       هدفت هذه الدراسة إلى   

واقع ومقومات المشاركة السياسية للمرأة الأردنية وتحليل تأثير تلك المقومات على تفعيل            على  

السياسية للمرأة في مختلف صور وأساليب المشاركة التي تخلق فرص تـدعم هـذه              المشاركة  

  .المشاركة

 ـوقد حاولت أن أعرض واقع هذه المشاركة من خـلال التعر           الـصورة الواقعيـة    بف  ي

الانتخابـات البرلمانيـة   من خلال عرض مستوى مشاركة المرأة في السياسية للمرأة للمشاركة  

لآراء  سية وكذلك إجراء دراسة ميدانية اسـتطلاع   للمشاركة السياوالبلدية كصورة غير تقليدية  

واتجاهات المرأة الأردنية نحو واقع مشاركتها السياسية ومدى رضا المرأة الأردنية عن هـذه              

 ـ    . المشاركة والمعوقات التي تحد من هذه المشاركة       ا علـى   حيث تم تصنيف استمارة وتوزيعه

ت الدراسة بنتائج تؤكد أهمية المشاركة الـسياسية للمـرأة          عينة من القيادات النسائية وقد خرج     

ودورها في عملية التنمية السياسية بما يساعد على تحقيق أهداف محور المرأة فـي الأجنـدة                

  .التي رسمتها وثيقة كلنا الأردنالوطنية 

بمجموعة من العوامـل  وقد أظهرت نتائج التحليل الإحصائي أن مشاركة المرأة السياسية    

تغيرات التي ترتبط بالمجتمع ومدى أهلية هذا المجتمع لعملية المشاركة السياسية والنـضج           والم

%) ٦٠,٨(أن ؤهلاً لعملية المشاركة الـسياسية، و السياسي الذي يتمتع به المجتمع حتى يكون م       

 بينت الدراسة   ،لحقوق السياسية بين الرجل والمرأة     في ا   مساواة أن هناك    أظهرتمن العينة قد    

مـشاركة  من العينة قد أظهروا أن الإعلام الأردني يعطي صـورة إيجابيـة لل            %) ٤٤,٢(أن  
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ك 

ك 

أن من أكثر الأسباب التي تؤدي إلى اختيار الرجل كمرشـح فـي             السياسية للمرأة الأردنية، و   

  .الانتخابات النيابية تتمثل في أن شخصية الرجل أقوى من شخصية المرأة

ركة المرأة السياسية لا يتم بمعزل عن فهـم         فهم وتحليل مشا  بضرورة  وتوصي الدراسة   

 أن فهم المجتمع وطبيعـة      ، إذْ طبيعة المجتمع السياسي والعملية السياسية في المجتمع الأردني       

الحراك السياسي سوف تساعد على فهم مشاركة المرأة كعنصر في هذه المجتمع وهذا يعنـي               

مشاركة السياسية للمجتمـع بـشكل      أن إجراء مقاربة لمشاركة المرأة يجب أن يتم من خلال ال          

ا أن المساواة بين المرأة والرجل في مجال المشاركة السياسية الفاعلة لا يتحقق بمجرد              بم .عام

 ـ     تقنينهما والتصديق على المواثيق الدولية الخاصة بها فلا بد من قيام           ى المرأة ومن يعمـل عل

في السلطة ومؤسسات المجتمـع    اهيلدعم حصول المرأة لحقوقها السياسية بالعمل الجاد ليتم تمث        

 على مستوى المشاركة فقط وإنما على مستوى القيادات والوصول إلـى            وليسالمدني المختلفة   

  . تكافؤ التمثيل بين الرجل والمرأة

  

  

A
ll 

R
ig

ht
s 

R
es

er
ve

d 
- 

L
ib

ra
ry

 o
f 

U
ni

ve
rs

ity
 o

f 
Jo

rd
an

 -
 C

en
te

r 
 o

f 
T

he
si

s 
D

ep
os

it



www.manaraa.com

 

 

ل 

ل 

A
ll 

R
ig

ht
s 

R
es

er
ve

d 
- 

L
ib

ra
ry

 o
f 

U
ni

ve
rs

ity
 o

f 
Jo

rd
an

 -
 C

en
te

r 
 o

f 
T

he
si

s 
D

ep
os

it



www.manaraa.com

  

 

A
ll 

R
ig

ht
s 

R
es

er
ve

d 
- 

L
ib

ra
ry

 o
f 

U
ni

ve
rs

ity
 o

f 
Jo

rd
an

 -
 C

en
te

r 
 o

f 
T

he
si

s 
D

ep
os

it



www.manaraa.com

 

 

٢

٢

 

 

 

يمقراطية لأي دولة ومؤثراً     في العملية الد   اً أساسي اًتعتبر المشاركة السياسية للمرأة محور    

على مستوى التقدم الذي أحرزته في العملية السياسية وشرطاً من شروط المواطنـة النـسائية               

  . الفعلية وترسيخاً لحقوقها ودورها في الحياة العامة والخاصة

ومن هنا نجد التركيز على المستوى القطري والدولي لتفعيل مشاركة المرأة في العمـل              

ليب المشاركة الحقيقية التي تعكس واقع المرأة ودورها فـي عمليـة الإصـلاح              السياسي بأسا 

والتنمية السياسية، وخصوصاً في دول المنطقة، التي بدأت تتجه نحو الاهتمام بتحسين أوضاع             

  . المرأة ومشاركتها في العمل السياسي

ول اهتمامـاً    كانت من أكثر الد     الأردنية الهاشمية  وعلى الصعيد الوطني نجد أن المملكة     

بقضايا المرأة ومشاركتها السياسية للوصول إلى دمجها في العملية السياسية بعد عودة الحيـاة              

  . ١٩٩٠الديمقراطية في عام 

 الاتفاقيات والمواثيق الدولية التي تتعلق بالمرأة وحقوقها      على العديد من    وقد وقع الأردن    

دولي الخاص بـالحقوق    والعهد ال ، ١٩٤٨ منها الإعلان العالمي لحقوق الإنسان    و وانضم إليها 

 وصـادق عليـه     ١٩٧٢م والذي وقع الأردن عليـه       ١٩٦٦الثقافية  الاقتصادية والاجتماعية و  

والـذي وقـع الأردن     ، م١٩٦٦وق المدنية والسياسية عام     والعهد الدولي الخاص بالحق   .١٩٧٥

 ـ       .م١٩٧٥ وصادق عليه    ١٩٧٢عليه   كال التمييـز    والاتفاقية الدولية للقضاء على جميـع أش

 ـ   ، م١٩٧٩العنصري ضد المرأة     . م١٩٩١ وصـادق عليهـا      ١٩٨٠ اوالتي وقع الأردن عليه

 م والتي انضم الأردن إليها عـام        ١٩٤٩والاتفاقية الدولية  بشأن الحقوق السياسية للمرأة عام         

والاتفاقية الخاصة لجنسية المرأة المتزوجة والتي انضم إليهـا الأردن إليهـا عـام              ، م  ١٩٩٢

ون قـان نح المرأة حقوقها السياسية منهـا         وهناك العديد من القوانين الأردنية التي تم        .م١٩٩٢

منح المرأة الأردنية حق التصويت والترشيح ابتداء مـن عـام          الانتخاب لمجلس النواب والذي     

 وتعديلاته المرأة حـق التـصويت       ١٩٥٥ لعام   ٢٩البلديات رقم   ومنح قانون انتخاب    . ١٩٧٤
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لأردنيين ام  الذي أعطى     ١٩٩٢ لسنة   ٣٢وأخيرا قانون الأحزاب رقم     . م١٩٨٢ والترشيح عام 

   .حق تشكيل الأحزاب السياسية دون إن يميز بين رجل وامرأة

حيث تـم   ، م١٩٧٨ في المجلس الوطني الاستشاري الأول       وبدأت فعالية مشاركة المرأة   

يث  تم تعيين أربـع   ح، م ١٩٨٠والمجلس الوطني الاستشاري الثاني  . تعيين ثلاث سيدات فيه  

،  حيث تم تعيين أربع سـيدات فيـه       . م١٩٨٢المجلس الوطني الاستشاري الثالث     سيدات فيه، و  

مجلـس  ة فيه، و  م  حيث تم تعيين سيدة واحد      ١٩٨٩ثم دخلت في عضوية مجلس الأعيان عام        

م  حيـث تـم      ١٩٩٧مجلس الأعيان عام    م  حيث تم تعيين سيدتين فيه، و       ١٩٩٣الأعيان عام   

. م حيث تم تعيـين ثـلاث سـيدات فيـه    ٢٠٠١ ومجلس الأعيان عام .تعيين ثلاث سيدات فيه  

ودخلت المرأة الحكومة كوزيرة    . م حيث تم تعيين ست سيدات فيه      ٢٠٠٣ومجلس الأعيان عام    

 دخلت المرأة سلك القضاء حيـث تـم تعيـين أول         ١٩٩٥وفي عام   . م١٩٧٩اعتبارا من عام    

م عدل قانون   ١٩٨٢وفي عام   ، الوصول إلى السلك الدبلوماسي    واستطاعت المرأة    .قاض امرأة 

ترشـحت المـرأة    البلديات بحيث أصبح للمرأة حق الترشيح والانتخاب في البلـديات حيـث             

وكـذلك فـي    م، برئاسة إحدى البلـديات،      ١٩٩٥عام  وفازت إحدى النساء    ، للانتخابات البلدية 

وتـلاه تعيـين   ، وية مجالس بلدية   ثماني سيدات بعض   ت نجح ١٩٩٩ وفي عام    ٢٠٠٧انتخابات  

   . سيدة في عضوية عدد من المجالس البلدية في عدد من المحافظاتخمس وعشرين

المرأة وكون  ، لأردناالمشاركة السياسية للمرأة في العملية السياسية في        ولأهمية دراسة   

 ـ   تشكل نصف المجتمع ولها دور أساسي في عملية التنمية ويعكس واقع مشار            دم كتها مـدى تق

فقد جاءت هذه الدراسة لتسليط الضوء على هـذا الموضـوع  الحيـوي              ،  المجتمع وتحضره 

 والمرأة الأردني، وتحليل واقع مشاركتها السياسية التقليدية وغير التقليدية فـي            بالنسبة للمجتمع 

، حيث حاولت تحليل واقع مشاركتها السياسية في الانتخابـات         ١٩٩٠العملية السياسية بعد عام     

رلمانية والبلدية ومقومات مشاركتها السياسية في العمل السياسي، ثـم تعرضـت لمعوقـات            الب

ومحددات مشاركتها السياسية في الأردني، وفي الجانب العملي من الدراسة حاولت اسـتطلاع             

آراء واتجاهات عينة الدراسة حول موضوع المشاركة السياسية للمرأة ومعوقات هذه المشاركة            

خلصت الدراسة إلى مجموعة من النتائج والتوصيات حول موضوع المـشاركة           السياسية، وقد   

  .السياسية للمرأة الأردنية
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 حول العلاقـة بـين الـشعب        المزمنلعل الاهتمام بالمشاركة السياسية ناتج عن الجدل        

وك وروسو وغيرهم   والدولة، فلقد أنشغل العديد من الفلاسفة والمفكرين مثل أرسطو وهوبز ول          

مثل الذي يحكم هذه العلاقة، وفيما إذا كانت السلطة للـشعب أو      في البحث عن ماهية الشكل الأ     

  .للملك، وما مدى حرية الشعب في اختيار حكامه وممثليه

ن أهمية المشاركة السياسية في أنها قد تعكس مدى الوعي السياسي الذي يتمتع بـه           موتك

من خلال إدراكهم لحقوق المواطنة وواجباتها ومن خلال نظرتهم         المواطنون في الدولة، وذلك     

إلى السلطة القائمة في الدولة وطبيعة العلاقة معها وكيفية التأثير في سياساتها لتحقيق مـصالح         

   .المواطنين

محاولتها تسليط الضوء على مشاركة المرأة الـسياسية        دراستي في   من هنا تبرز أهمية     

، يـة   إيجابالمشاركة هي ظـاهرة     و، ى وعي المجتمع لذاته وحاضره      علفمشاركة المرأة دليل    

فأن مـشاركة المـرأة   ، وحينما يصل المجتمع إلى مرحلة من التقدم      ، كما هي ظاهرة سياسية     

وقد شهد المجتمع الأردني تحولات سياسية مهمة خلال العقـود          ، صبح من القضايا الأساسية     ت

قـات  وة المرأة السياسية بالرغم من عـدم وجـود مع        وكان من أبرزها تفعيل مشارك     ،الأخيرة

لأردنـي  دستورية أو قانونية تحد من مشاركتها السياسية إلا أن الموروث الاجتماعي للمجتمع ا     

وغيرها من المعوقات تحول دون المشاركة الحقيقة للمـرأة كونهـا           ، ونظرة  المرأة إلى ذاتها    

 لذلك جاءت هـذه الدراسـة لدراسـة واقـع           ،هماً وحيوياً في المجتمع الأردني    تشكل جزءاً م  

المشاركة السياسية للمرأة الأردنية والمعوقات التي تحول دون مشاركتها الحقيقية في العمليـة             

  .  الأردنية الهاشميةالسياسية في المملكة

 

 رلدسـتو فا، إن مشكلة مساهمة المرأة السياسية ليست في جوهرها قانونية ولا دستورية            

 الاجتمـاعي بعاداتـه   عفـالواق ، في وجه المشاركة السياسية للمرأة والقانون لا يضعان عقبات     

فالمرأة تشارك في تنفيذ    ، لأكبر في مساهمة المرأة السياسية    العائق ا و  وقيمه وثقافته الذكورية ه   

 ـ  ، القرارات والتوصيات كمنفذة وليس كصانعة أو مشاركة لصناعة القرارات           ي وبخاصـة ف

فالمرأة الأردنية لم تستفد كثيراً مـن أجـواء  الديمقراطيـة            ، القضايا التي تقع ضمن اهتمامها    

غيـر  ضـعيفة و  ظلت   فنسب مشاركتها في الحياة السياسية       ١٩٨٩والحريات العامة بعد عام     
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 تواجهها مـشاركة المـرأة   مما يعني وجود مشكلة حقيقة، وزنها النوعي والعددي   متناسبة مع   

 ـ           و، السياسية شاركة المـرأة   هذا يتطلب وجود دراسات تحاول الوصول إلى واقـع مـشكلة م

  .   السياسية في الأردن

 

الغرض من هذه الدراسة معرفة وتحليل واقع المشاركة السياسية للمرأة الأردنيـة فـي              

ر عام يتضمن تعريـف     العمل السياسي والمعوقات التي تحد من مشاركتها من خلال تقديم إطا          

المشاركة السياسية وصورها وواقع هذه المشاركة على المستوى المحلي واتجاهات المرأة نحو            

  : عملية المشاركة، لذا يتوقع من هذه الدراسة الإجابة عن التساؤلات التالية

   ما الواقع الحقيقي لمشاركة المرأة السياسية الأردنية بصورها المختلفة؟-١

  ت المرأة نحو هذه المشاركة؟ ما اتجاها-٢

   ما المعوقات والصعوبات التي تحد من هذه المشاركة؟-٣

 

وجد فروق ذات دلالة إحصائية في الاتجاهات نحو نظـرة المجتمـع            ت :الفرضية الأولى 

  .الأردني تعزى لاختلاف العمر

هات نحو نظـرة المجتمـع      وجد فروق ذات دلالة إحصائية في الاتجا      ت :الفرضية الثانية 

  .الأردني تعزى لاختلاف مستوى التعليم

وجد فروق ذات دلالة إحصائية في الاتجاهات نحو نظـرة المجتمـع            ت :الفرضية الثالثة 

  .الأردني تعزى لاختلاف الحالة الاجتماعية

وجد فروق ذات دلالة إحصائية في الاتجاهات نحو نظرة المجتمـع           ت :الفرضية الرابعة 

  .عزى لاختلاف الدخل الشهري للأسرةالأردني ت

وجد فروق ذات دلالة إحصائية في الاتجاهات نحو نظرة المجتمـع       ت :الفرضية الخامسة 

  .الأردني تعزى لاختلاف الانتماء لحزب سياسي
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استخدمت الدراسة المناهج التالية لتغطية موضوع الدراسة حيث تم اسـتخدام المـنهج             

للتعرف على أهم المراحل التي مرت بها عملية المشاركة السياسية للمرأة الأردنيـة،              التاريخي  

ذلك تم استخدام منهج المسح الاجتماعي وذلك باستخدام الاستمارة كأداة لجمع المعلومـات             ول، 

وتم استخدام المنهج التحليلي لتحليل البيانات التي تم جمعهـا سـواء فـي              ، من عينة الدراسة  

  .ظري أو الميداني من الدراسة الجانب الن

 

  : أهم المصطلحات التي تناولتها الدراسة

 ونعني بها واقع مشاركة المرأة فـي العمليـة الـسياسية       :المشاركة السياسية للمرأة   -

كحق طبيعي ضمنه الدستور لما لها من دور في التنمية الشاملة، وتعرف إجرائياً هنـا       

  . عرفة ومشاركة  المرأة بحقوقها السياسية وواقع هذه المشاركةعلى أنها م

 هناك مجموعـة مـن صـور المـشاركة الـسياسية            : المشاركة السياسية   أساليب -

  . كالتصويت والترشيح والمشاركة في اتخاذ القرار وتقلد المناصب العامة وغيرها

 تحد من مـشاركة      مجموعة المعوقات والمحددات التي    :معوقات المشاركة السياسية   -

المرأة السياسية في العمل السياسي في المملكة، وتعرف إجرائياً على أنهـا التحـديات     

  . التي تعتقد المرأة الأردنية أنها تؤثر بشكل مباشر على عملية المشاركة السياسية

 نظام يقوم على أساس تخصيص نسبة محددة مـن المقاعـد فـي المجـالس     : الكوتا -

ت التشريعية، لفئة معينة من فئات المجتمع كالأقليـات العرقيـة           المنتخبة والمؤسسا 

والدينية، أو بسبب الجنس في ظروف اجتماعية قد لا تساعد هذه الفئـة، أو تكـون                

عائقاً أمام وصولها للبرلمان، ويكون الهدف من الكوتا إيصال هذه الفئة إلى المجلس             

في التنمية في جميـع منـاحي       النيابي، لإشراكها في عملية صنع القرار والمشاركة        

  . الحياة السياسية، الاقتصادية والاجتماعية
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   .٢٠٠٦-١٩٥٢ امتدت فترة إجراء الدراسة من :فترة الدراسةحدود 

   . اقتصرت الدراسة على القيادات النسائية في العاصمة عمان:دود مكان الدراسةح

 

عديد من الدراسات موضوع المشاركة السياسية للمـرأة نظـراً لأهميـة هـذا              تناولت ال 

الموضوع كأحد المواضيع التي أثير حولها كثير من الجدل والنقاش، ومن أهم الدراسات التـي         

  : تناولت جانباً من جوانب المشاركة السياسية للمرأة ما يلي

 

  نظام الكوتـا وأثـره   ،)١( )٢٠٠٧(رين محمد ارشيد الدغمي     دراسة دا  :الدراسة الأولى 

 وتهدف الدراسة إلى التعريف بنظـام       ٢٠٠٦-٢٠٠٣على المشاركة السياسية للمرأة الأردنية      

، وأثـر هـذا النظـام علـى         ٢٠٠٣الكوتا النسائية، المطبق في انتخابات مجلس النواب عام         

مشاركتها في البرلمان وإنمـا علـى جميـع         في  المشاركة السياسية للمرأة الأردنية ليس فقط       

انت بطريقة مباشرة أو غير مباشرة، وقد خرجت الدارسة بنتائج تؤكـد تـأثير              أشكالها سواء ك  

  . نظام الكوتا على المشاركة السياسية للمرأة الأردنية

دراسة  :التنمية السياسية في الأردن    "،)٢( )٢٠٠٥(مازن العقيلي   دراسة   :الدراسة الثانية 

التعـرف إلـى   حيث هدف الباحث في هذه الدراسـة    ، "ةدور المرأة في المشاركة السياسي    في  

، سيةالجهود التي بذلت على المستويين الدولي والأردني لضمان دور للمرأة في الحيـاة الـسيا          

لى المعوقات والـضوابط علـى دور المـرأة    إ وكذلك التعرف    سواء كانت تشريعية أو أنظمة،    

جل زيادة تمكـين    أ وخلص الباحث إلى انه من        السياسية وإمكانية تجاوزها،   شاركةالأردنية بالم 

يجب اعتمـاد التنميـة     ، وخاصة المجال السياسي  ، المرأة من ممارسة نشاطها في المجال العام      

نه يجـب علـى الحكومـة       أو، السياسية كمفهوم ومنهج من شأنه تفعيل دور المرأة ونشاطاتها        

وزيادة عدد النـساء     ،لى مختلف مؤسسات الدولة السياسية    صول إ الأردنية تمكين المرأة من الو    

                                                
ردنيـة  نظام الكوتا وأثره على المشاركة الـسياسية للمـرأة الأ         ).  ٢٠٠٧( دارين محمد ارشيد،     ،الدغمي) 1(

  . ، رسالة ماجستير غير منشورة، جامعة آل البيت، المفرق٢٠٠٦-٢٠٠٣
دراسة في دور المرأة في المـشاركة      :التنمية السياسية في الأردن     ). ٢٠٠٥(، مازن احمد صدقي  ، العقيلي) 2(

  .  يناير١العدد ،المجلد الخامس، مصر، جامعة القاهرة، مجلة النهضة،السياسية 
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، ومختلف مراكـز صـنع القـرار      ، والمجالس البلدية  ،لأعضاء في مجلسي النواب والأعيان    ا

وتحديد كوتا للنساء في كافة مؤسسات الدولة بحيث لا يجوز تدني عدد العاملات عـن نـسبة                 

 .من الذكور%) ٣٠(
  

المشاركة السياسية للمـرأة      "،)٣( )٢٠٠٣(اس محمود عاشور  إيدراسة  : الدراسة الثالثة 

حيث تناول الباحث احد أشـكال المـشاركة الـسياسية للمـرأة             ،)"م٢٠٠١-١٩٨٩(الأردنية  

 الباحـث  موقـد اسـتخد  ، الأردنية وهو مشاركتها في الانتخابات النيابية كناخبـة ومرشـحة          

وحيال قـانون    ،سائية من قضية الانتخابات   نخب الن ى اتجاهات القيادات وال   إلالاستبيان للتعرف   

لى أهم العوامل المعوقة لمشاركة المـرأة الـسياسية   إوالتعرف ، الانتخاب الأمثل بالنسبة للمرأة   

وقد توصل الباحث إلى إن الأغلبية من القيادات النسائية يرين إن تجربة            ، في العملية الانتخابية  

ن امرأة إذا ترشحت ضـمن دائـرتهن الانتخابيـة          وأنهن سينتخب ، المرأة في  الانتخابات جيدة    

وتوصل الباحث إلى إن الأكثرية من القيادات النسائية تعتقد بان نظام الصوت الواحـد يعيـق            ،

 وكشفت الدراسة عن مجموعة من العوامل التـي   .وأنهن يؤيدن  الكوتا النسائية    ، انتخاب المرأة 

وعـدم  ، دور المـرأة  إلى  ونظرة المجتمع   تحد من وصول المرأة للبرلمان  أبرزها العشائرية         

 وتوصل الباحث إلـى     .توفر الخبرة السياسية الكافية وعدم اهتمام المرأة  في الأمور السياسية          

 السياسية  للمرأة كناخبة ومرشحة يكمن فـي دعـم المـرأة             ةإن ابرز الحلول لتعزيز المشارك    

  .ونزاهة العملية الانتخابية ،للمرأة ودعم الرجل للمرأة 

المـشاركة  " ، )٤( )٢٠٠٢( وذيـاب مخادمـة      ديبنبارعة النقش  دراسة   :الدراسة الرابعة 

، وهدفت هذه الدراسة إلى دراسة طبيعة المشاركة السياسية         "السياسية لطلبة الجامعات الأردنية   

لطلبة في الجامعات الحكومية والأهلية والعوامل التي تؤثر على هذه المشاركة وقد شملت عينة              

طالباً في  ) ١٧٠(طالباً وطالبة في قسم العلوم السياسية في الجامعة الأردنية و           ) ٤٠٥(الدراسة  

جامعة العلوم التطبيقية، وقد خرجت الدراسة بنتائج تؤكد أن مشاركة الطلبة داخـل الجامعـة               

  .أكثر منها في الخارج، وقد أظهرت الدراسة أن الثقة في المناخ السياسي العام كان ضعيفاً

                                                
رسـالة  ، )م  ٢٠٠١-١٩٨٩:(المشاركة الـسياسية للمـرأة الأردنيـة        ). ٢٠٠٣(، موداياس مح  ،عاشور )3(

 . عمادة الدراسات العليا،المعهد الدبلوماسي الأردني ، ماجستير غير منشورة
، مجلـة   "المشاركة السياسية لطلبة الجامعـات الأردنيـة       " ،)٢٠٠٢(دي، بارعة، مخادمة، ذياب،     بن النقش )4(

 .  ، الجامعة الأردنية)١(، العدد )٢٩(ية والاجتماعية، المجلد دراسات العلوم الإنسان
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٩

٩

المشاركة السياسية للمرأة فـي     " )٥(،)٢٠٠١ (ديبنبارعة النقش دراسة  :  الخامسة الدراسة

، هدفت هذه الدراسة إلى تناول العوامل التي أثرت علـى حالـة        "الأردن وبعض الدول العربية   

المرأة العربية ومشاركتها السياسية بشكل عام، و العوامل المؤثرة على وضع المرأة الأردنيـة              

منت هذه الدراسة نتائج البحث الميداني لتقييم المشاركة السياسية للمرأة          بشكل خاص، حيث تض   

الأردنية، حيث اعتمدت الدراسة على إجراء مقابلات شخصية مع نساء ناشطات في الأردن تم              

فيها استطلاع آرائهن حول قضايا مهمة ومؤثرة على مشاركة المرأة السياسية كانضمامها إلـى    

افة إلى تقييم دور التنظيمات النسائية في الأردن حيث انقسمت هـذه            الأحزاب السياسية وبالإض  

 الأول يرى أن التنظيمات السياسية للنساء تقوم بدور إيجابي فـي مجـال           ؛المواقف إلى قسمين  

 هذه التنظيمـات لا تقـوم بـدورها بالـشكل           يرى أن تعزيز مشاركة المرأة السياسية، والثاني      

  . ياسية للمرأةالمعمول عليه حيال المشاركة الس

كما استخدمت هذه الدراسة الاستبانة كأداة لجمع البيانات معتمدة على عينـة عـشوائية مـن                

 وأبرزت هذه الدراسة بعض العوامل المؤثرة في مشاركة المرأة في الحيـاة الـسياسية               ،النساء

  : وفيها

  . ازدادت مشاركتها السياسية كلما ارتفع معدل التعليم للمرأة -١

كان هناك من يساعد المرأة بالعناية بأطفالها توفر لديها وقت لممارسة الأعمال             كلما   -٢

  .السياسية

  .  لا توجد علاقة بين المشاركة السياسية وحالة العمل بالنسبة للمرأة-٣

مشاركة المرأة الأردنية في الحياة     " ،)٦( )٢٠٠٠ (أوغا تيلتنس دراسة  : الدراسة السادسة 

قام الباحث بأعداد دراسة هدفت إلى إلقـاء الـضوء علـى العوامـل       ، حيث   "السياسية والعامة 

 والمظاهر الأربعـة مـن المـشاركة        ،المؤثرة في أربعة مظاهر من مظاهر المشاركة العامة       

التصويت، الحملات الدعاية الانتخابية، العـضوية التنظيميـة        : السياسية التي تناولتها الدراسة   

 السياسة والدولة والقطاع الخاص، ومواقـف الأردنيـين     المتعلقة بالمجتمع المدني خارج نطاق    

واتجاهاتهم إزاء مشاركة المرأة في الحياة العامة السياسية وقد خلصت الدراسة إلى عدة نتـائج         

  :تم تقسيمها وفقاً لمظاهر المشاركة الأربع التي تناولتها الدراسة وهي على النحو التالي

                                                
مركـز  : المشاركة السياسية للمرأة في الأردن وبعض الدول العربية، عمان        ). ٢٠٠١(دي، بارعة،   بنالنقش) 5(

 . الأردن للدراسات
بو رمـان محـرر،     ، حسين أ  مشاركة المرأة الأردنية في الحياة السياسية والعامة      ). ٢٠٠٠(تيلتس، أوغا،   ) 6(

 . دار سندباد للنشر: عمان
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١٠

١٠

تفـوق  اً الذين أدلوا بأصواتهم في الانتخابـات        نسبة الأردنيين الأكبر سن    : التصويت -١

لا تأثير لمقـدار     و .لا يوجد أثر للتعليم في الاقتراع     نسبة المواطنين الأصغر سناً، و    

نسبة التصويت بين الناخبين في المحافظات أعلى منهـا فـي            و .الدخل في الاقتراع  

  . عمان

ي للمـرأة زاد نـشاطها فـي        كلما زاد المستوى التعليم   :  القيام بالحملات الانتخابية   -٢

النساء اللاتي يتمتعن بقسط أكبر من الحرية في التنقل لهن ميل            .الحملات الانتخابية 

العيش في أسرة ترأسها امرأة لها أثر سلبي على مشاركة النساء في الحملات             . أعلى

  . الانتخابية

  :  المشاركة في المجتمع المدني-٣

  .في المجتمع المدني بالنسبة للرجل أكثر من المرأة للتعليم أثر إيجابي في المشاركة -أ

  : هناك متغيران لهما أثر واضح في المشاركة النسائية في المجتمع المدني هما-*

 لمشاركة النساء في القوة العاملة أثر إيجابي بارز في ميل النساء ليكن عضوات فـي                -

  .منظمات المجتمع المدني

  .تحاق بالمنظمات من نظيراتهن في المناطق الحضرية النساء الريفيات أكثر ميلاً للال-

لا  وتتلخص فـي أنـه       :  المواقف نحو مشاركة النساء في الشؤون العامة السياسية        -٤

مشاركة المـرأة فـي    يوجد أثر  كبير لمستوى الدخل في تقرير مواقف النساء حيال     

ية من المـسلمين     كما أن  الرجال والنساء من المسيحيين أكثر إيجاب         ،الحياة السياسية 

المؤيـدون   و  ساء في المناصب السياسية الرفيعة    فيما يتعلق بالمواقف تجاه وجود الن     

لتطوير الأنظمة السياسية العربية كما هو الحال في الغرب أكثر تأييداً للمـرأة فـي               

  .الحياة الاجتماعية

 للمـرأة  المـشاركة الـسياسية   "،  )٧( )٢٠٠٠( دراسة بارعة النقشبندي     :الدراسة السابعة 

" دراسة ميدانية لطالبات العلوم السياسية في الجامعة الأردنية وجامعة العلوم التطبيقية          : الأردنية

وتهدف هذه الدراسة إلى التعرف إلى مدى المشاركة السياسية لطالبات العلوم الـسياسية فـي               

 عـشوائية مـن   الجامعة الأردنية وجامعة العلوم التطبيقية الأهلية، وأجريت الدراسة على عينة     

                                                
دراسة ميدانية لطالبات العلوم الـسياسية      : المشاركة السياسية للمرأة الأردنية   ). ٢٠٠٠(ندي، بارعة،   بشالنق) 7(

 ). ٦(، العدد )١٥(في الجامعة الأردنية وجامعة العلوم التطبيقية، مؤتة للبحوث والدراسات، المجلد 
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١١

١١

الطالبات في قسمي العلوم السياسية في الجامعة الأردنية وجامعة العلوم التطبيقية الأهلية، وبلغ             

طالبة، وأظهرت هذه الدراسة أنه لا توجـد أي فـروق فـي إجابـات               ) ١٦٠(مجتمع العينة   

ت خـارج   الطالبات بين الجامعتين، وقد دلت نتائج الدراسة على أن المشاركة السياسية للطالبا           

الجامعة ما زالت محدودة، أما بخصوص المناخ السياسي المتاح، فقـد أظهـرت الدراسـة أن            

المناخ الديمقراطي والاستقرار السياسي في الأردن، لم يدفعا بالطالبات إلى زيـادة المـشاركة              

  . السياسية ويعزى ذلك إلى التحفظ والحذر

المـرأة الأردنيـة    "  ،)٨( )٢٠٠٠( سهير التـل ووليـد حمـاد       دراسة   : الثامنة الدراسة

حيث تناولت هـذه الدراسـة المـشاركة        ،  "العمل السياسي ومواقع صنع القرار     والمشاركة في 

 وأيضا على صعيد    ،والسلطة التنفيذية  ،لبلديات وا ،السياسية للمرأة الأردنية في الحياة البرلمانية     

العمـل   كة النساء في  مشارفي  ضعف  وجود  وخلصت الدراسة إلى     ،مؤسسات المجتمع المدني  

 ومؤسسات المجتمع المدني، وضعف الـوزن النـوعي         ،السياسي المؤطر في مؤسسات الدولة    

م واثقة بـشكل    لمشاركة النساء في النشاطات الاجتماعية العامة، وعدم وجود اتجاهات رأي عا          

  واسـتمرار فعاليـة قـيم وآليـات        ، من قدرة النساء وفعاليتهن في مجالات العمل العام        مرضِ

المجتمع الذكوري بسلطته الأبوية التي تبقي المرأة أسيرة تقسيم العمل التاريخي القـائم علـى               

 ،الجنس وعدم الاعتراف بالدور النسائي الإنتاجي والتربوي وبالتالي سـيادة الفكـر المحـافظ             

وأكدت الدراسة على أن عملية المشاركة التي تستند إلى ممارسة فوقية ولـيس إلـى شـرعية        

 . المجتمعديمقراطيةمن قبول اجتماعي واسع لن تكون ذات تأثير كبير في عملية مستمدة 

المعوقات الاجتماعيـة     "،)٩( )١٩٩٤(  ناجي الصالحي  سوزان دراسة   : التاسعة الدراسة

حيث حاولت الباحثة فـي هـذه الدراسـة         ،" الأردنية في مجال العمل السياسي     لمشاركة المرأة 

 وذلك فـي    ، لمشاركة المرأة الأردنية في مجال العمل السياسي       استكشاف المعوقات الاجتماعية  

وقـد  ،دراسة ميدانية  لعينة من الذكور والإناث من أبناء المجتمع الأردني في منطقة عمـان                

وصلت الباحثة إلى مجموعـة   وت،ومات أسلوبي المقابلة والاستبانة    لجمع المعل  ة الباحث تاستخدم

 وإن  ،ماعية والمتعلقة بنظرة المجتمع للمرأة كقائد سياسـي       المعوقات الاجت : من المعوقات هي    

والمعوقـات  ، لة عنـه  ؤون تكون مس  أ من الممكن    وبأنها ،الرجل لا يتقبل دور المرأة السياسي     

 فيـه   اًالثقافية والتي تتعلق بمجموعة المكتسبات التي يكتسبها الفرد من المجتمع بوصفه عضو           
                                                

المرأة الأردنية والمشاركة في العمل السياسي ومواقع صنع القرار،         ). ٢٠٠٠ (ووليد، ، حماد ،التل، سهير ) 1(
  .دار سندباد للنشر: ، عمان١المرأة العربية والمشاركة السياسية، ط): محرر (حسين أبو رمان: في
: ياسيالمعوقات الاجتماعية لمشاركة المرأة الأردنية في مجال العمل الـس          ). ١٩٩٤(، سوزان، الصالحي) 9(

 .الجامعة الأردنية، ير غير منشورةرسالة ماجست، دراسة ميدانية في مدينة عمان
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١٢

١٢

معوقات الذاتية والتي تتعلق بنظرة المرأة إلى نفسها كقائـدة          وال، تجاه المرأة وقدراتها ومكانتها     

 ـ توتوصل ،والمعوقات التربوية والتي تتعلق بنظرة الرجل إلى المرأة كقائد سياسي           ،   ة الباحث

أمـا  ،.إلى إن المعوقات الاجتماعية والثقافية يختلف ترتيبهـا بـاختلاف المـستوى التعليمـي             

  . باختلاف الجنسرتيبها يختلفتالمعوقات الذاتية والتربوية فكان 

رأة المشاركة السياسية للم   "،)١٠( )١٩٩٣( عبير صلاح طهبوب   دراسة   :الدراسة العاشرة 

 ـ ،"الأردنية خلال عقد التسعينات   رأة الـسياسية خـلال عقـد    حيث تناولت الباحثة مشاركة الم

وتحـدثت عـن   ، هاومستوياتها وأشكال، من خلال تناولها لمفهوم المشاركة السياسية  ، التسعينات

 وبعدها تناولت مشاركة المرأة الأردنية      سياسية من خلال وجهة نظر إسلامية،      المرأة ال  ةمشارك

. دورها في مؤسسات المجتمع المدني    ثم  ، السياسية في السلطة التنفيذية والتشريعية والقضائية       

 المـرأة  نأؤكـد  الانتخابيـة ت لرغم من إن الإحصاءات السكانية ووتوصلت الباحثة إلى انه وبا 

شاركتها  لا تتناسـب وهـذا       إلا إن م  ، الأردنية تشكل نصف التعداد السكاني للمجتمع الأردني      

نه على الرغم من مساهمة المرأة في عملية الاقتراع بنسبة كبيرة تـراوح تعـدادها               أ و التعداد،

ة الأردنيـة  إلا إن زخم هذه الأصوات لم يستطيع إيصال المـرأ        ، السكاني في المجتمع الأردني   

 وقد توصلت الباحثة إلى إن هناك العديد من العوامل المعيقة التـي حالـت دون                .إلى البرلمان 

أبرزها عامل الثقافة المجتمعية الأردنية والذي يتركز في الـسلطة   ، وصول المرأة إلى البرلمان   

 الجنسوية بسبب   والموروث الثقافي الذي يحدد الأدوار     ،والعشائرية، والفئوية، الأبوية  الذكرية  

  .التنشئة

 

مدى مشاركة المرأة في بـرامج      "،  )١١() ٢٠٠٦(دراسة أحلام القاسمي     :الدراسة الأولى 

، تناولت هذه الدراسة معرفة مدى مشاركة المـرأة فـي         "التنمية الاجتماعية في مملكة البحرين    

طبقت على عينة من الإنـاث العـاملات فـي          برامج التنمية الاجتماعية في مملكة البحرين، و      

معلمة باستخدام أسلوب العينة العـشوائية البـسيطة واعتمـدت          ) ١٧٠(المجال التعليمي بلغت    

  . الدراسة في جمع البيانات على شكل استبانة تم تطويرها لتحقيق أهداف الدراسة

                                                
رسالة ماجستير غير   ، عيناتالمشاركة السياسية للمرأة الأردنية خلال عقد التس      ). ٢٠٠٣(، عبير ،طهبوب) 10(

  .الجامعة الأردنية ،منشورة
 

مج التنمية الاجتماعية في مملكة البحرين، رسالة        مدى مشاركة المرأة في برا     ،)٢٠٠٦(القاسمي، أحلام،   ) 11(
 .  غير منشورة، الجامعة الأردنية، عمانماجستير
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١٣

والمـشاركة  المـرأة الكويتيـة     " ،)١٢( ) ٢٠٠٠(دراسة محمد العجمي     :الدراسة الثانية 

، تناول الباحث مسألة المشاركة السياسية للمرأة الكويتية والانقسام الحاصل حيال هذه            "السياسية

  : المسألة حيث يوجد اتجاهان داخل الأواسط الإسلامية وهما

  . اتجاه مؤيد للمشاركة السياسية للمرأة-

  .  اتجاه مقيد ومعارض للمشاركة السياسية للمرأة-

سة موضوع مشاركة المرأة الكويتية في العملية الـسياسية والعوامـل           كما تضمنت الدرا  

المعوقة لتلك المشاركة واستخدم الباحث استبانة في إعداد البحث وقام بتوزيعها علـى عينـة               

  .  طالب وطالبة من طلاب جامعة الكويت١٠٠عددها 

ردنية التي بكونها من أولى الدراسات الأ : تتميز هذه الدراسة عن الدراسات السابقة     

تناولت بالتحليل النظري والعملي الموضوع مشاركة المرأة فـي العمـل الـسياسي وصـور               

المشاركة السياسية للمرأة بصورة تقليدية وغير تقليدية والمعوقات الفعليـة التـي تحـد مـن                

ــسياسية،  ــشاركتها الـــــــــــــــــ   مـــــــــــــــــ

 ـ         ل والمتغيـرات  وكذلك قياسها لوجهات نظر المرأة نفسها عن واقع لمشاركة السياسية والعوام

التي أثرت على مشاركة المرأة في العمل السياسي في الأردن حيث تتميز هذه الدراسة بتناولها               

موضوع الدراسة في الجانب النظري واستكمالها في الجانب العملي لتغطية الموضـوع مـن              

 كافة جوانبه، لإعطاء صورة واقعية عن المشاركة السياسية للمرأة الأردنيـة لتكـون مرجعـاً         

  .واقعياً للدارسين والباحثين في مجال مشاركة المرأة في العمل السياسي

  

  

 

  

                                                
المرأة الكويتية والمشاركة السياسية، رسالة ماجستير غير منشورة، جامعـة          ). ٢٠٠٠(العجمي، محمد،   ) 12(

 . الكويت، الكويت
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يعتبر موضوع المشاركة السياسية للمرأة من المواضيع الهامة التـي تـستحق البحـث              

السياسة والقائمين على التخطيط في     والمناقشة والتحليل، وذلك لكونه يلقى اهتمام المشتغلين في         

المجتمع من مسؤولين وأكاديميين، ويعود الاهتمام بالمشاركة السياسية للمرأة إلى أسباب عـدة             

الدور المتنامي الذي بدأت المرأة تمارسه في مختلف ميـادين الحيـاة فـي وقتنـا                : من أهمها 

نـزل لطلـب العلـم أو للعمـل،     الحاضر، أن هذا الدور بدأ بالتنامي بعد خروج المرأة من الم       

وبالتالي ازدادت أهمية دورها على الصعيد الاقتصادي والاجتماعي، ومن ثم انخرطت المـرأة           

في نشاطات متعددة من ضمنها النشاط السياسي، حيث طرقت المرأة باب السياسة واستطاعت             

ركتها أن تثبت وجودها على الصعيد السياسي في العديد من الدول، وذلك مـن خـلال مـشا                 

السياسية المتنامية، سواء كان ذلك من خلال تقلد منصب سياسـي، أو العـضوية بحـزب، أو          

بالانخراط بأشكال المشاركة السياسية الأخرى، وقبل الحديث عن المشاركة الـسياسية للمـرأة             

  . الأردنية بشكل خاص سيتم تناول مفهوم المشاركة السياسية وأشكالها ومدلولاتها

بالمشاركة السياسية ناتج عن الجدل الذي قام منذ القدم حول العلاقة بـين             ولعل الاهتمام   

الشعب والحكومة، فلقد انشغل العديد من الفلاسفة والمفكرين مثـل أرسـطو وهـوبز ولـوك                

وروسو، وغيرهم في البحث عن ماهية الشكل الأمثل الذي يحكم هذه العلاقة، وفيما إذا كانـت                

  . دى حرية الشعب في اختيار حكامه وممثليهالسلطة للشعب أم للملك، وما م

وتكمن أهمية المشاركة السياسية في أنها قد تعكس مدى الوعي السياسي الذي يتمتع بـه              

المواطنون في الدولة، وذلك من خلال إدراكهم لحقوق المواطنة وواجباتها، ومن خلال نظرتهم             

فية التـأثير فـي سياسـاتها لتحقيـق        إلى السلطة القائمة في الدولة، وطبيعة العلاقة معها، وكي        

  . مصالح المواطنين

ولكي تكون المشاركة السياسية حقيقية وفاعلة في المجتمع، فإنها تحتـاج إلـى الأرض              

الخصبة والبيئة المواتية، والشكل الأمثل لهذه البيئة هـو وجـود قـدر كـافٍ مـن الحريـة                   

لسياسية، إذْ أصبحت هذه الحقـوق      والديمقراطية في الدولة تمكن المواطن من ممارسة حقوقه ا        
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١٥

ثابتة لمواطني أية دولة وذلك بموجب العهد الدولي الخاص بالحقوق المدنية والـسياسية الـذي        

صادقت عليه معظم الدول، وقد تضمن العهد الدولي الخاص بالحقوق المدنية والسياسية لعـام              

 في اعتناق الآراء دون     حرية الإنسان في التعبير وحقه    "هي  . ١٩٧٦ وأصبح نافذاً عام     ١٩٦٦

المادة " (حرية تكوين الجمعيات  "،  )٢١المادة  " (الحق في التجمع السلمي   "،  )١٩المادة  " (مضايقة

الحق في المشاركة في إدارة الشؤون العامة وحق المواطن في أن ينتخب وينتخب فـي               "،  )٢٢

ختلفة التي نص عليهـا  ، إلى غير ذلك من الحقوق السياسية الم   )٢٥المادة   ()١٣("انتخابات نزيهة 

  . هذا العهد

وقبل أن نخوض في تعريف المشاركة السياسية وأنواعها يجب أن نـشير أولاً إلـى أن                

طبيعة هذه المشاركة قد تختلف من بلد إلى آخر، وذلك لكونها تتأثر بطبيعة نظام الحكم القـائم                 

 التي تعيـشها الدولـة،    في كل بلد، ومدى ديمقراطية هذا النظام والظروف الداخلية والخارجية         

كما تتأثر بالخصائص الثقافية والاجتماعية التي تميز شعب كل دولة، وبسبب هـذا الاخـتلاف          

فإن العوامل المحددة للمشاركة السياسية قد يختلف تأثيرها من بلد لآخـر، لا بـل أن العامـل                

ا بالشكل ذاتـه فـي      الواحد قد يؤثر إيجاباً على المشاركة السياسية في دولة ما ولا يؤثر عليه            

دولة أخرى، فإذا اعتبرنا مثلاً أن التعليم هو أحد العوامل المـؤثرة فـي عمليـة التـصويت                   

للانتخابات، فإننا من الممكن أن نجد أن المتعلمين يقبلون على التصويت أكثر من غيرهم فـي                

مـين فـي    كلما زاد عـدد المتعل    (دولة ما، أي يكون للتعليم أثر إيجابي على عملية التصويت           

، بينما قد نجد بلداً آخر يقبل الناس فيه بكثرة على عملية            )المجتمع ازداد الإقبال على التصويت    

لا توجد علاقة إيجابية بين التعليم والإقبـال        (التصويت برغم استفحال الأمية في هذا المجتمع        

  ).على التصويت

  :مبحثين سنحاول في هذا الفصل تقديم إطار نظري يتضمن تقسيم الفصل إلى 

  .تعريف المشاركة السياسية: ث الأولالمبح

  .  صور وأساليب وأشكال المشاركة السياسية للمرأة :المبحث الثاني

  

                                                
  . ١٠ ص ،مركز جعفر: ن، عماندراسات في حقوق الإنسا). ١٩٩٦(الطراونة، محمد سليم، ) 13(
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لنظم السياسية المعاصرة وغالبـاً مـا       يأخذ مدلول المشاركة معنى إيجابياً قيمياً بالنسبة ل       

يشير اصطلاح المشاركة إلى المساندة الشعبية للقيادات الحكومية المؤثرة في مجـال قيادتهـا              

وإداراتها للعمل السياسي، وإذا كانت هناك معانٍ متعددة للمشاركة، إلا أنه يمكن اختصارها في              

  : المعنى التالي

فرص المتكافئة لصياغة شكل الحكم والإسهام فـي        إعطاء المواطنين ال   ":تعني المشاركة 

تقرير مصير دولتهم على النحو الذي يريدونه، وبحيث يكـون بإمكـانهم صـياغة الظـروف          

  . )١٤("السياسية والاقتصادية والاجتماعية على النحو الذي يرغبون  فيه بالحياة في ظله

لقول بوجود خـصائص ثـلاث      وأياً ما كان الأمر في تحديد مدلول المشاركة، فإنه يمكن ا          * 

  : )١٥(للمشاركة هي

 ويقصد به الحركة الفعالة، والأنشطة الإيجابية للجماهير لتحقيق هدف أو عدة            : الفعل -أ

  . أهداف معينة

 ويقصد به أن يقوم المواطنون بعملية المشاركة طوعاً واختيـاراً مـنهم،   : التطـوع  -ب

 ويتنافى مع هذا    –اء قضايا المجتمع    تقديراً منهم للمسؤولية التي يجب أن يتحملوها إز       

التحديد كل لون من ألوان الحشد أو التعبئة الذي يسوق الجماهير إلى المشاركة تحـت         

  . ضغط أو إكراه

ومعنى ذلك أنه إذا كانت العادة قد جرت على اعتبار أن المشاركة تتم بطريقـة سـليمة                 

نسانية، التي لا تقـصر المـشاركة       فإن هذا الاعتبار يتجاهل نظرية الصراع وحقيقة الحياة الإ        

  .على الطواعية بل قد تتم قسراً

                                                
دار الثقافة للنـشر والتوزيـع، ص      : الشباب والمشاركة السياسية، مصر   ). ١٩٨٤( جمعة، سعد إبراهيم،     )14(

٣١ .  
المشاركة السياسية في مصر، رسالة دكتوراه غير منـشورة، جامعـة           ). ت.د( غانم، سيد عبد المطلب،      )15(

  . ١٤القاهرة، ص 
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 ويعني به إعطاء الحق للمشاركين بتقديم المساندة والدعم للعمل السياسي           : الاختيار -جـ

والقادة السياسيين في حالة تعارض العمل السياسي والجهود الحكومية مع مـصالحهم            

  .وأهدافهم المشروعة

والمجـالات الـسياسية    ركة كل المواطنين في كـل الأنـشطة         والمشاركة لا تعني مشا   

المختلفة وفي كل الأوقات، بقدر ما تعني مشاركة أكبر عدد ممكن من أفراد المجتمع في أكبـر      

عدد ممكن من هذه الأنشطة والمجالات بقدر ما تسمح به استعدادات وقدرات وميـول هـؤلاء        

اسية التي تخلق التفافاً حول أي نسق سياسـي،         الأفراد، والمشاركة السياسية من العناصر الأس     

  .على تعدد أساليبها واختلاف مستوياتها

المشاركة السياسية هي الأساس الذي تقوم عليه الديمقراطية، بل إن نمـو الديمقراطيـة              

وتطورها إنما يتوقف على إتاحة فرص المشاركة السياسية أمام فئات الشعب وطبقاته، وجعلها             

 كل إنسان في المجتمع، كما أن المشاركة السياسية الجادة الهادفة هـي التـي               حقوقاً يتمتع بها  

تخلق معارضة قوية، وبالتالي تساعد على تدعيم الممارسة الديمقراطية وترسيخها وتحولها إلى            

  .)١٦(ممارسة يومية

أن اتساع فرص المشاركة السياسية تؤدي إلى الحد مـن عمليـات اسـتغلال الـسلطة                

راب لدى الجماهير، وكلما تحققت قيم المساواة والحرية فإن هذا يـؤدي إلـى              والشعور بالاغت 

الاستقرار العام للمجتمع، وبالتالي يساعد على تحقيق الشروط الاجتماعية والثقافية والـسياسية            

  .لنجاح خطط التنمية المختلفة

ية التـي   الأنشطة التطوع :" تعرف دائرة العلوم الاجتماعية المشاركة السياسية على أنها       

يشارك بها الفرد بقية مجتمعه في اختيار الحكام، وصياغة السياسة العامة بصورة مباشـرة أو               

غير مباشرة، وتتمثل هذه الأنشطة في التصويت، البحث عن المعلومات، والمناقشات والجدل،            

وحضور الاجتماعات، والمساهمة بالمال، والاتصال بالشخصيات الرسمية، والعـضوية فـي           

ب، وكتابة الخطب وإلقائها، والمشاركة في الحملات الانتخابيـة، والدعايـة والمنافـسة         الأحزا

  .)١٧(لصالح حزب، أو لصالح المجتمع عامة

                                                
دار غريـب للنـشر     : سيكولوجية المشاركة الـسياسية، القـاهرة     ). ١٩٩٩(د،  عبد الوهاب، طارق محم    )16(

  . ١٦-١٤والتوزيع، ص ص 
(2) Sills, L.D., (1968). International Encyclopedia of Social Sciences, Vol.11, 12, The 
Macmillan Co., The Free Press, N.Y. P.30.  
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العملية التي يلعب من خلالهـا الفـرد        :"ويعرف علي جلبي المشاركة السياسية على أنها      

في وضع الأهداف العامة    دوراً في الحياة السياسية والمجتمعية، وتكون لديه الفرصة لأن يسهم           

لذلك المجتمع، وتحديد أفضل الوسائل لإنجازها، وقد تتم من خلال الأنشطة المباشرة أو غيـر               

  . )١٨("المباشرة

فيعتبر اتساع نطاق المشاركة من أهم مميـزات الدولـة   "(Huntington) أما هنتيجتون 

مشاركة السياسية للجماعـات    الحديثة انطلاقاً من أن أهم نواحي التحديث السياسي تتمثل في ال          

الاجتماعية المختلفة انطلاقاً من مبدأ حق المواطنة، وهو حق الأفراد في التعبير عـن آرائهـم           

وتخلص الباحثة إلـى أن     . )١٩(" ومواقفهم، وموافقتهم على أنظمة الحكم التي يعيشون في ظلها        

 وتعكس مـدى وعـي      المشاركة السياسية هي أرقى صور الديمقراطية بكافة صورها وأبعادها        

  . المجتمع بأهمية مشاركة في عملية صنع القرار السياسي

 

يرتبط موضوع المـشاركة الـسياسية بالتنـشئة الـسياسية والمتغيـرات الاجتماعيـة              

   :والاقتصادية والسلوك السياسي والأفراد، والتي سنتناولها

 

لا تعد المشاركة السياسية سلوكاً فردياً فقط، فهي تصب في النهاية في الحيـاة العامـة                

للمجتمع التي تتكون من مجموع نشاطات الأفراد في المجتمع لأن الأفراد في الجماعـات هـم       

رتبطة بقناعة الفرد وإيمانـه إذ    الذين يقومون بالمشاركة السياسية، كما أن المشاركة السياسية م        

تنعكس المشاركة السياسية من خلال سلوكيات معينة تمارس في المجتمـع كالاشـتراك فـي               

  . )٢٠(الجمعيات والانضمام للأحزاب وغيرها من مظاهر المشاركة السياسية

ليس من الضروري أن يكون الفرد منظماً سياسياً، أو واعياً فكرياً وأيديولوجياً، أو ملمـا     

بكل قضايا بلده والعالم كي يصبح في مقدوره أن يؤثر على العملية السياسية أو يـشارك فـي                  

فالواقع أن سلوك الفرد يؤثر دائماً، بشكل أو بآخر، على مسار العمليـة             . صنع القرار السياسي  

                                                
ب والمشاركة السياسية، مجالات علـم الاجتمـاع المعاصـر،          الشبا). ١٩٨٢( جلبي، علي عبد الرازق،      )18(

  . ٣٠ ص ،دار المعارف: مصر
(2) Samuel, Huntington, P., (1968). Political Order in Changing Societies, N.Haven 
Yale Uni. Press, P. 31.  

جامعـة  : ة، الكويـت  موسوعة العلوم السياسي  ). ١٩٩٤(ربيع، محمد محمود، ومقلد، إسماعيل صبري،       ) 20(
  . ٤٩٤الكويت، ص 
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١٩

١٩

السياسية أو على شكل الحياة للسياسة عموماً، بصرف النظر عما إذا كان هذا السلوك سلبياً أو                

لكن النتائج المترتبة على السلوك السياسي للمواطنين هي التي تختلف فقد يصب هـذا              . يجابياًإ

  . السلوك في اتجاه رئيسي واحد، وقد يتفرع إلى مسالك ودروب كثيرة ومتباينة المسارات

وتتاح أمام المواطنين فرص للتأثير، بأشكال وطرق مختلفة، على العملية السياسية سواء            

فقد يذهب المـواطن    .  الإيجابية أو بالامتناع عن هذه المشاركة واتخاذ موقف سلبي         بالمشاركة

وقد ينخرط  . للإدلاء بصوته في الانتخابات أو لتسجيل رأيه في الاستفتاءات وقد يمتنع عن ذلك            

المواطن في حزب سياسي أو في نقابة أو في جمعية أو في رابطة للدفاع عن مصالح أو قـيم                   

وقد يعبر المواطن عما يؤمن بـه أو عـن موقفـه            .  معينة، وقد لا يفعل ذلك     مادية أو معنوية  

المؤيد أو المعارض للسياسات الحكومية، بالكتابة في الصحف والظهور في وسـائل الإعـلام              

  . المسموعة والمرئية، أو بالتظاهر والإضراب، وقد يلوذ بالصمت أو بالهرب

ذهاب إلى صـناديق الانتخـاب، لاختيـار        فالمشاركة الإيجابية من جانب المواطنين بال     

ممثليهم في النقابة أو في البرلمان أو حتى في النادي الاجتماعي، يساعد على فرز نخبة سياسة                

تعبر عن الشعب وتتحدث باسمه وتسهم من ثم في إدارة شؤونه في كافة المجالات وعلى كافة                

قهم الانتخابي قـد يكـون رسـالة     وامتناع المواطنين، أو أغلبيتهم، عن ممارسة ح      . المستويات

مقصودة تحمل معنى الاحتجاج على سياسة ما، أو تعبيراً عن عدم الاقتناع بجدوى الذهاب إلى               

صناديق الانتخاب كوسيلة لتغيير السياسات القائمة، أو حتى عن عدم اكتراث بالقـضية التـي               

  . )٢١(تدور حولها، الانتخابات أو يستفتى رأي الشعب بصددها

 

يرتبط موضوع المشاركة السياسية بشكل مباشر بعملية التنشئة السياسية في المجتمعـات    

ويستخدم مصطلح التنشئة للإشارة إلى تلك العملية السياسية والتربوية والاجتماعيـة المتجـددة      

ات الـسياسية والـسلوك     والتي يكتسب من خلالها الأفراد مجموعة المعارف السياسية والتوجه        

السياسي بشكل عام، وتبرز المعارف السياسية مجموعة ما يكتسبه المواطن من معرفة بالنظام             

السياسي ومؤسساته وممارسته وسلطاته وكافة القضايا التي تتعلق بشؤون العامة بشكل عـام،             

طها بشكل مباشـر    ولقد اهتم الفكر السياسي منذ أقدم العصور بعملية المشاركة السياسية لارتبا          

 في حديثـه عـن التنـشئة        (Heimen)بالانتماء السياسي، وقد أشار إلى ذلك هربرت هايمن         

السياسية حيث وضح أن الفلسفة الإغريقية قد اهتمت بموضوع التنشئة السياسية، وقـد أرجـع           
                                                

  . ٢٢ -١٩مكتبة الشروق الدولية، ص ص : ، القاهرة٢مبادئ علم السياسة، ط). ٢٠٠٦(نافعة، حسن، ) 21(
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٢٠

٢٠

الفيلسوف الصيني كونفوشيوس فساد نظام الحكم إلى غياب المواطنة الصالحة بسبب عدم قدرة             

من هنا فقد جاءت دعوته إلى تعلـيم الناشـئة بـشكل            . لأسرة على تعليم الأبناء بقيم الفضيلة     ا

  . )٢٢(صحيح وسليم لتنشئتهم بما يساعد على خلق المواطنة الصالحة

أن هناك اهتماماً متزايداً بموضوع التنشئة السياسية فـي المجتمعـات علـى اخـتلاف               

  .تخلق انتماء حقيقياً للمواطنينمستوياتها بهدف الوصول إلى تنشئة سياسية 

وترتبط المشاركة السياسية إرتباطاً وثيقاً بالتنشئة السياسية، وأن الفروق بين الأفراد فـي      

عمليات المشاركة والتصويت ترجع إلى عملية التنشئة السياسية، ذلك علـى الـرغم مـن أن                

  . المشاركة ليست مجرد امتداد ولا مجرد نتاج للتنشئة

من كثرة الدراسات التي تناولت موضوع التنشئة الـسياسية فـإن دراسـة            وعلى الرغم   

عملية التنشئة لا تزال بحاجة إلى جهود مكثفة من الباحثين، ذلك لأن التغير الاجتماعي يـسير                

بخطى حثيثة في مختلف المجتمعات المتقدمة والنامية، الأمر الذي يتطلب متابعة هـذا التغيـر              

  .  السياسية والشخصية، وعلاقة ذلك بالبناء الاجتماعيوأثره على مشكلات التنشئة

 

أن المشاركة هي تعبير ونتاج لتفاعل الفرد مع طبيعة العلاقات الاجتماعيـة والـسياسية           

 مـستوى المـشاركة     السائدة في المجتمع، وقد أظهرت معظم الدراسات أن هناك اختلافاً فـي           

السياسية بإختلاف المستويات الاجتماعية والاقتصادية والتعليمية، لأن نسب المـشاركة تزيـد            

باضطراد مع مستوى التعليم والمستوى الاقتصادي، وهذا يفـسر لنـا إنخفـاض المـشاركة               

 ـ    ا كثيـر  بالمجتمعات التي تزيد فيها نسبة الأمية أو الفقر، وقد أكدت ذلك الدراسات التي قام به

من الباحثين في مجال العلوم السياسية والعلوم الاجتماعية، ومن أبرز الدراسات التي أظهـرت        

  ارتباطاً للمشاركة السياسية في المتغيرات الاقتصادية والاجتماعيـة دراسـة روبـرت هـيس          

(Robert Heis) ودراسة سـكوت  ١٩٦٧ )Scott (والتـي أظهـرت أن للطبقـات    ١٩٨٠ 

 أن الارتبـاط  ١٩٧٨) Ferba( مباشراً على المشاركة السياسية، ويؤكد فيربا        الاجتماعية تأثيراً 

القوي بين ارتفاع المستوى الاجتماعي الاقتصادي والانخراط فـي مـستويات مختلفـة مـن               

إلا أن الارتبـاط  . المشاركة السياسية هو مسألة عالمية وتأكدت في عدد كبير من بلدان العـالم    

 الاقتصادي المرتفع والتصويت ينخفض في بعض البلـدان حتـى   بين هذا المستوى الاجتماعي   

                                                
اتجاهات التنشئة السياسية والاجتماعية في المجتمـع الأردنـي، دراسـة           ). ١٩٨٦( ظاهر، أحمد جمال،     )22(

  . ٤٦-٤٣ ص ص ،)٣(ع، ١٤الاجتماعية، مجلد ميدانية لمنطقة شمال الأردن، مجلة العلوم 
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٢١

٢١

يصل إلى الصفر، ويرتفع في البعض الآخر، فعلى سبيل المثال الارتباط في الولايات المتحـدة           

وهو ارتباط متواضع بالمقارنة بـين الارتبـاط بـين المـستوى الاجتمـاعي              ) ٠,٢٤(قيمته  

  .)٢٣(لأخرىالاقتصادي المرتفع وأوجه المشاركة السياسية ا

وترى الباحثة أن  العامل الاقتصادي والاجتماعي والثقافي له تأثير على انخفاض نـسب        

المشاركة السياسية، ويمكن تفسير ذلك من خلال سعي الفرد أولاً إلى تلبية حاجاتـه الأساسـية     

كل المتمثلة بالعمل ولقمة العيش، ويفسر ذلك نموذج ماسلو للحاجات الإنسانية إذ أن الفرد بـش              

عام يسعى أولاً إلى تلبية هذه الحاجات الأساسية، وفي حال إشباعها فإنه ينتقل إلـى حاجـات                 

أخرى، ويكون لديه استعداد للمشاركة في العمل السياسي، وقد تكون هـذه النقطـة مقـصودة              

سياسياً إذْ نجد أن كثيراً من الأنظمة السياسية في العالم تعمل على إشغال المـواطنين بـشكل                 

ي في البحث عن هذه الحاجات هادفة إلى تقليل مشاركتهم السياسية، وقـد يفـسر ذلـك                 أساس

بانخفاض مستوى الثقافة السياسية والمعرفة السياسية والوعي السياسي لكثير من أفراد المجتمع            

  .حول أبعاد وأهمية المشاركة السياسية وتأثيرها على أوضاعهم المعيشية

  

  

  

  

  

  

  

  

                                                
  . ٨٨، ص مصدر سابق عبد الوهاب، )23(

A
ll 

R
ig

ht
s 

R
es

er
ve

d 
- 

L
ib

ra
ry

 o
f 

U
ni

ve
rs

ity
 o

f 
Jo

rd
an

 -
 C

en
te

r 
 o

f 
T

he
si

s 
D

ep
os

it



www.manaraa.com

 

 

٢٢

٢٢

 

 

 

إن مفهوم المشاركة السياسية للمرأة  وما ينطوي علية هـذا المفهـوم مـن  إشـكاليات       

مـن  ، لارتباطه بكثير من المفاهيم كالتضامن والشراكة والمساواة والتمكين والسلوك الـسياسي   

وهذا يتطلب وضع مؤشرات تمكن     ،  لهذه المشاركة   أهمية تحديد مفهوم واضح ومحدد     هنا تبرز 

إن مشاركة المرأة في الحياة الـسياسية لا تقتـصر   ، من قياس فاعلية المشاركة السياسية للمرأة  

على تبؤ النساء لمناصب سياسية فقط بل في تنظيم أنفسهن في حركات وتنظيمات تهدف إلـى                

  . ر في عملية اتخاذ القرار وصنع السياساتالتأثي

على الرغم من الأهمية الكبيرة للمشاركة السياسية للمرأة إلا أن هنالك إشكالية مرتبطـة              

 ـيـب فلومن أهم تعريفات المشاركة الـسياسية تعريـف     ،  بتعريف هذه المشاركة   أن :" رو ب

 متعطـيه  نمون وتكون قابلة لأالمشاركة هي مجموع النشاطات الجماعية التي يقوم بها المحكو      

نـشاطات هـم    ل ا ذهلهن  دومؤالكون  ين  أ أثيراً على سير عمل المنظومة السياسية، ولكن لا بد        ت

   .)٢٤"("المواطنون

أنها اشتراك المـرأة فـي   " المشاركة السياسية للمرأة على Ross)(يعرف الباحث روس    

مح القانون بإعطائـه للمـرأة      النشاطات السياسية بمختلف صورها وأشكالها وذلك حسب ما يس        

 Mclilnd)( ويعـرف مكليلانـد      ،من حقوق سياسية تؤهلها في الاشتراك في العملية السياسية        

أنها مدى مشاركة المرأة في السلوك السياسي، ويعتبر السلوك         " المشاركة السياسية للمرأة على     

مشاركة في الحمـلات    الانتخابي من أهم أنواع المشاركة والذي يشمل التصويت والترشيح وال         

الانتخابية للمرشحين وغيرها من أشكال المشاركة السياسية التي تشترك المرأة بشكل مباشـر             

  .)٢٥("فيها

لتـابع  ا( فـرد المحاولـة  " :ومن خلال التعريفات السابقة نجد أن المشاركة السياسية هي      

 كالتأثير على سلو   ومجتمع السياسي، أ  ال في   للمواطنين ظحلاماللوك   الس للتأثير على ) سياسيال

                                                
  .  ١٣صمصدر سابق، النقشبندي، ) 24(
  . ٩١، ص مصدر سابقعبد الوهاب، ) 25(

A
ll 

R
ig

ht
s 

R
es

er
ve

d 
- 

L
ib

ra
ry

 o
f 

U
ni

ve
rs

ity
 o

f 
Jo

rd
an

 -
 C

en
te

r 
 o

f 
T

he
si

s 
D

ep
os

it



www.manaraa.com

 

 

٢٣

٢٣

 ـى إلن، ويشير هذا التعريف     وا هؤلاء المتبوع  ه إلي ينتميي  تلالفئة  ا ول هـو   الأ؛ اثنـين عليناف

ين اني هو المتبوع والمتجسد بالقـائم     طرف الأقل قوة، والث   الن وهم   وعن والخاض الأفراد التابعو 

ر فـي الفاعـل    قوة، حيث يحاول الفاعـل الأول التـأثي     كثرف الأ الطرعلى صنع القرار وهو     

  ".نيالثا

 تدور حـول فكـرة       للمرأة    السياسية كةارمشال  مفهوم   تولناأن معظم التعاريف التي ت    

لك للحصول  ذو لسلطةا ى إلى التأثير عل   المرأة  سعى من خلالها    تأنها عملية   في  رئيسية تتجسد   

 ،ةياسيعلى بعض المكاسب السياسية، ومن أهمها حقها في أن يكون لها دور في العمليـة الـس        

يـق  حقلته  وزجـا يتما  وإن دي،رلفا وىلمستلى ا  الحق لا يقتصر ع    ذا مثل ه  أنل  وقلان  مكي انوه

 الاجتماعي، وبما أن النساء يمثلن فئة كبرى في المجتمـع،           ءانبلا حق المجتمعات المختلفة في   

  .هنحصالمق تحقي نمالضد أن ينسحب هذا الحق على حقهن في التمثيل والانتخاب ب فلا

 العام هـو   في معناه   السياسي التمكينتبط مفهوم المشاركة السياسية للمرأة بمفهوم       وقد ار 

 النمطية في المجتمع والمؤسـسات التـي تـنمط          تالاتجاهات والسلوكيا إزالة كافة العمليات و   "

  .)٢٦("النساء والفئات المهشمة وتضعهن في مراتب أدنى

جـراءات وهياكـل مؤسـساتية    مركبة تتطلب تبني سياسات وإ   والتمكين السياسي عملية    

وقانونية بهدف التغلب على أشكال عدم المساواة وضمان  الفـرص المتكافئـة للأفـراد فـي                 

كة ليس القصد من التمكين المـشار     اً، و استخدام موارد المجتمع وفي المشاركة السياسية تحديد      

  .في النظم القائمة كما هي عليه

ة تعريف التمكين من منظـور القـدرة         التغيرات العالمية أصبحت ضاغطة نحو إعاد      إن

على التواصل والتنظيم وليس فقط فرض التشريعات والإجراءات كما تتجه لإحـلال المفـاهيم         

  ويعتبـر النمـوذج   ،السلبية لتوزيع الأدوار بمفاهيم ايجابية مبنية على المساواة وتكافؤ الفرص  

لفئات المهمشة أو الأقل حظا في      المثالي للإجراءات هو ذلك الذي يأخذ بإدماج المجموعات أو ا         

  .الإدارة العامة

 يتمثل  في المعاملـة الرسـمية المتماثلـة أو    :، البعد الأولإن فكرة المساواة ذات بعدين 

ن البعـد الأول       أ بمـا ، و في المساواة الحقيقيـة   : بعد الثاني المساواة الإجرائية بين الأفراد، وال    

 فان مفهوم المـساواة  ، كافة القوانين والإجراءات، على الرغم من وجوده في يخرق على الدوام  

                                                
،  أيلـول ٤  مجلة قـضايا المجتمـع المـدني،   التمكين السياسي للمرأة،). ٢٠٠٥( فريدة، غلام إسماعيل،   )26(

   . ٦٤ص ، )٢٥(ع
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٢٤

٢٤

واقتنعت العديد من الدول بأنه     اً عبر مناهج متمايزة ومتداخلة،      الفعلية أو الحقيقية قد برز مؤخر     

 فلابد لها من تطبيق تدابير ايجابية أو فرض حماية أو تقـديم  تى تتحقق النتائج المتساوية فعلاً ح

، قل حظا عن الاختلالات المجتمعيـة  وتعويض المجموعات الأمساعدات معينة  لتحقيق العدالة   

انـه  . وبالتالي تمهيد فرص الاختيار أمامهم للوصول للموارد المجتمعية كالآخرين دون تمييز          

  .)٢٧(مفهوم  المشاركة العادلة أو الفرص العادلة

 لمنع التفرقة على أساس النـوع أو الفكـر ولتعزيـز حريـة             الحكومية السياسات   ترسم

 ويشمل التمكين أيضا تزويـد  ،لاختيار في أمور تتعلق بحياة الفرد  وزيادة فرصه في الاختيار      ا

الفرد بالمعرفة والمهارات اللازمة لبناء القدرات تحت مشروعات متنوعـة لمختلـف الفئـات              

  .     لمواجهة التناقضات المحيطةهالمحتاج

 

ير التنمية الإنسانية الصادر عن الأمم المتحدة إلى إن قضايا المـرأة أصـبحت             أشار تقر 

تشكل محوراُ ومقياساً لتصنيف الدول وذلك من خلال مشاركتها في العمل السياسي   ولقيـاس                

عدد المقاعد التي تحتلها نساء فـي البرلمـان،         : هذه المشاركة، وضعت مؤشرات محددة مثل     

الإدارية العليا، ونسبة النساء في المهـن والإدارة، وبـالطبع فـإن           ونسبة النساء في المناصب     

  . تصنف في فئة متدنية- حسب هذه المؤشرات–معظم الدول العربية 

وفي معظم الدراسات التي غطت المشاركة السياسية للمرأة العربية تم التركيـز علـى               

ئزات بمقاعـد برلمانيـة أو      نسبة تصويت النساء ونسبة الترشيح بالإضافة إلى نسبة النساء الفا         

بمجالس محلية أو ما يطلق عليه مراكز اتخاذ القرار، وحسب معايير تقريـر الأمـم المتحـدة                

، وتتراوح هـذه  %)٤(للتنمية البشرية، تبلغ نسبة مشاركة النساء بمقاعد في البرلمانات العربية        

كمـا فـي   %) ١٠,٨(النسبة بين صفر، كما في العديد من الدول الخليجية، إلى نـسبة وهـي          

العراق، أما بالنسبة للدراسات التي تمت عن المشاركة السياسية للمرأة العربية، فيظهر العديـد              

وكـذلك فيمـا   ) مثلاً في شمال مـصر  % ٣٠(منها نسبة متدنية لمشاركة النساء في التصويت        

، %)٧٨ (١٩٧٦ ما عدا نسبة المرأة الفلسطينية والتي بلغت في عام           –يتعلق بالترشيح والفوز    

، ويتجـاوب مـع هـذه النـسب     )٢٨(في الانتخابات التشريعية الأخيرة%) ٨٥,٧(ووصلت إلى  

                                                
   . ٦٥ص ، در نفسه المص) 27(
دار الـسندباد للنـشر،     : ، نحو إظهار المشاركة السياسية للمرأة العربية، عمـان        )٢٠٠٠(جاد، أصلاح،   ) 28(

  .٢٩ص
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٢٥

٢٥

المتعلقة بالمشاركة السياسية نسب لا تختلف عنها كثيراً فيما يتعلق بمساهمة النساء العربيـات              

  %).١٢(في النشاط الاقتصادي وفي القوى العاملة، ففي الأردن مثلاً لا تتخطى النسبة الـ 

رز أهمية المشاركة السياسية للمرأة من خلال حجم ومستوى تأثير المرأة في العمليـة              تب

أهميـة  كتها، وتبـرز    السياسية وطبيعة ما تقوم به من دور في العملية السياسية في حال مشار            

 على تحقيق المصالح المرتبطة بها، وإبـراز        دور المرأة في العملية السياسية من خلال قدرتها       

لدفاع عن حقوقها والتسريع في إعطائها دوراً حقيقياً في عملية التنمية في المجتمع             قضاياها، وا 

ففي بعـض   (بشكل عام، ويجب أن لا يفهم وجود المرأة في هذه المواقع بأنه يخدم النساء فقط                

، ولكنه سوف يكون له تأثير إيجـابي أكبـر علـى جوانـب              )الحالات قد لا تتحقق هذه الغاية     

  .يس في الجوانب المتعلقة بالمرأة فقطالمجتمع كافة، ول

ومن المنظور التاريخي، فإن المجتمعات الإنسانية قد قاومت إعطـاء المـرأة حقوقهـا              

السياسية، أو إفساح المجال لمشاركتها السياسية بدرجات أقوى من معارضة هذه المجتمعـات             

 في ذلك يعود إلـى أن       لدخول المرأة في المجالات الأخرى من الحياة العامة، والسبب الرئيسي         

  .)٢٩(حقوق المرأة كانت تعتبر مطابقة لحقوق الزوج أو الأب

والمشاركة السياسية لها قيمة معنوية وإيجابية بحد ذاتها وفي الوقت ذاته، فإن الفروقات             

 –فالموضوع الأساسي   . الجنسية في المشاركة السياسية تعكس علاقة القوة بين الرجال والنساء         

القوة بين الجنسين الذي يميل نحو المساواة في حالة زيادة مشاركة المـرأة فـي               إذا هو توزيع    

الحياة السياسية، وبالرغم من أنه لا يوجد إطار نظري يفسر العوامل التي تؤثر على مـشاركة                

المرأة في الحياة السياسية، إلا أن هناك مجموعة من العوامل التي يعتقد بأنها تؤثر على مـدى                

 في الحياة السياسية سلباً أم إيجاباً، أو ما نسميه بالعوامـل المحـددة لمـشاركة                مشاركة المرأة 

  .)٣٠(المرأة في الحياة السياسية

 

لقد شهد العالم على مدى العقدين الأخيرين اهتماماً دولياً خاصاً بقـضايا المـرأة، بـدأ                

م عاماً دولياً للمرأة، ثم تكريس عقد كامل انتهى بوضع إستراتيجية دولية،            ١٩٧٥ بتكريس عام 

، وقد تسارع هذا الاهتمـام      ٢٠٠٠، للنهوض بالمرأة حتى العام      ١٩٨٥في مؤتمر نيروبي عام     

                                                
  . ٣٠المصدر نفسه، ص  )29(
مركـز  : المرأة الأردنية والمـشاركة الـسياسية، عمـان       ). ١٩٩٤( شتيوي، موسى، وداغستاني، أمل،      )30(

  .٧معة الأردنية، صالدراسات الإستراتيجية، الجا
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٢٦

٢٦

م، وكذلك مع تزايد    ٢٠٠٠مع بداية التسعينات واقتراب انتهاء العقد الثاني والاقتراب من العام           

رار ظاهرة التمييز ضد المرأة وتهميش دورها، وما يترتب عليه من هـدر فـي        القلق من استم  

الطاقة وتعطيل لقوى أساسية في عمليات التنمية الشاملة للمجتمعات، حيث بدأ العـالم يـدرك               

بوضوح أن من أهم العقبات التي تواجه خطط التنمية للمجتمعات، هي دور المرأة ومكانتها في               

  .)١(المجتمع

البرامج وعقدت الندوات الإقليمية والدولية بمشاركة الحكومات والمنظمات        ولقد وضعت   

الأهلية حول جميع مواضيع وقضايا المرأة في المجتمع، وتكللت هذه الجهود بانعقاد المـؤتمر              

م الذي خرج بخطة دولية شبه ملزمة للدول من أجل          ١٩٩٥الدولي الرابع للمرأة في بكين عام       

الات كافة، وتولي هذه الخطة أهمية خاصة لمشاركة النساء في مواقع           النهوض بالمرأة في المج   

  %). ٣٠(صنع القرار بنسب لا تقل عن 

ولإبراز الفروق بين الجنسين في عملية المشاركة السياسية والعوامل التي تـؤثر علـى              

نسبة هذه المشاركة فقد أجريت العديد من الدراسات حـول هـذا الموضـوع والتـي تظهـر            

  : )٢(في مستوى المشاركة لأسباب تتعلق بجنس المشارك ومن أهمهاالاختلاف 

 مجتمعاً لفهم الميكانيزمات الاجتماعية المرتبطـة       ٩٠ مسحاً لـ    ١٩٨٦ أجرى روس    -

بالمشاركة السياسية على أساس الجنس، وقد توصل إلى بعض النتائج التـي يمكـن             

  : تلخيصها فيما يلي

  .دة الأبعاد المشاركة السياسية النسائية متعد-١

 المشاركة النسائية الفعالة أكثر شيوعاً في المجتمعـات ذات الدرجـة العاليـة مـن             -٢

  .الصراع والعنف الداخلي، وذات التماسك التنظيمي الذكرى والمنخفض

 تشارك النساء أيضاً بشكل فعال عندما يسود في المجتمع نمط دافـئ ودود لتنـشئة                -٣

  . الأطفال

 الاجتماعية والاقتصادية، وكذلك بعض المتغيـرات الثقافيـة         هناك بعض المتغيرات   -٤

 مـن كـل أشـكال       - بشكل مباشر أو غير مباشر     –تلعب دوراً في استبعاد النساء      

  . المشاركة في كثير من المجتمعات

                                                
دار الـسندباد   :  عمـان  ،المرأة العربية والمشاركة السياسية، مؤلف جمـاعي      ). ٢٠٠٠(الحوراني، هاني،    )1(

 .٤٢للنشر، ص
  . ٩٢-٩١،  ص ص  مصدر سابقعبد الوهاب،  )2(
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٢٧

٢٧

 عن الفـروق بـين الجنـسين فـي          ١٩٧٢) Booth( وفي المسح الذي قام به بوث        -

ي تدعمت بشكل عالمي هي أن الذكور أكثـر         المشاركة السياسية وجد أن النتيجة الت     

نشاطاً وأكثر سيطرة وأكثر عدوانية وأقل مسؤولية وأقل تعبيرية من الإنـاث، كمـا         

وجد أن الدراسات في المجتمعات الصناعية تظهر سيطرة مؤسساتية ومـيلاً أنثويـاً    

للانصياع، وخاصة في المجتمعات منخفضة المكانة، فالـذكور يـستخدمون دائمـاً            

" بـوث "راتيجيات استغلالية بينما تستخدم الإناث استراتيجيات انصياعيه، ويفسر         است

هذه الفروق بالعوامل البيولوجية والثقافية، ويقرر أنـه لـيس لـدينا الكثيـر مـن                

المعلومات عن تأثير سيكولوجية المرأة، إلا أنه يفترض أن الفروق يمكن أن تكـون              

أما التفسيرات غير البيولوجيـة للفـروق       راجعة بجذورها إلى العامل  البيولوجي،       

الجنسية فهي تركز على التنشئة الاجتماعية، فالإناث يتعلمن أن يسلكن بشكل أموي            

تجاه أزواجهن وآبائهن، وبالتالي فإنهن يكن أكثر خضوعاً وانصياعاً وبالتالي فهـن            

  . )٣١(أكثر سلبية وأقل مشاركة

الجنـسين فـي النـشاط الـسياسي        على الفروق بين     ١٩٧٣ Jaros)( يؤكد جاروس    -

والتوجه السياسي، ويرى أن ذلك يرجع إلى المراحل المبكرة، ففي السنوات الأولـى      

من العمر يكون الذكور أفضل في معرفة المعلومات السياسية عن الإنـاث، وأكثـر       

استعداداً للتغيير في توجهاتهم السياسية، وأكثـر تطلعـاً إلـى تقيـيم الشخـصيات               

 فـي  –د ذلك إلى نفوذ وسلطة الأب في الأسرة حيث يشجع الـذكور  السياسية، ومر 

 على الاعتداء والجرأة، بينما يكون الاتجاه نحو الإناث أن وظيفـتهن            –بادئ الأمر   

أن هذه الممارسـات    ) جاروس(الأساسية تتمثل في الاهتمام بأعمال المنزل، ويؤكد        

ين الجنسين في النشاط الـسياسي  المبكرة تقل تدريجياً، وأن هناك تفاوتاً في الفروق ب  

 علـى   –طبقاً لدرجة تعليم المرأة وثقافتها، وقد وجدت فروق جوهرية بين الجنسين            

 في القرارات المتعلقة بالحرب واستخدام القوة، وذلك نتيجة ميـل   –وجه الخصوص   

  .الإناث إلى المسالمة أكثر من الذكور

 –الولايـات المتحـدة   ( الـدول   في دراستهم على– ١٩٧٤وزملاؤه ) ناى( كما وجد  -

 أن الذكور أكثر نشاطاً سياسياً من الإناث فـي        –)  نيجيريا – الهند   - النمسا –اليابان  

                                                
  . ٦٦ -٦٥مصدر سابق، ص ص  فريدة، غلام إسماعيل، )31(
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٢٨

٢٨

جميع الدول الخمس، إلا أن الفجوة بين الذكور والإناث كانت أكثر اتساعاً في الهنـد    

  . تليها اليابان والنمسا، بينما أظهرت نيجيريا والولايات المتحدة فروقاً أقل

 أن التفاوت الخاص بالجنس في علاقته بالمـشاركة         ١٩٩٠) مويسر(و) باري( ويرى   -

أصبح ضئيلاً للغاية في بعض البلدان، فعلى سبيل المثال الفروق بين الجنسين فـي              

المشاركة في بريطانيا تكاد تكون معدومة، بل إنه في حالة إضافة بعض المتغيرات             

النساء في بعض الأحيان، وبصفة عامة تعتبـر  مثل العمر فإن الفروق تنقلب لصالح      

النساء في بعض الدول الأوروبية أكثر إيجابيـة فـي بعـض الأنـشطة الخاصـة                

  . بالحملات الحزبية والعمل الجماعي

 أن عـالم الـسياسة بمفهومـه        ١٩٩٣" ضحى عبد الغفـار   " وفي البيئة العربية تؤكد      -

م بتبعيتها وسلبيتها، لذلك لا بد من       الرسمي لا يزال هو عالم الرجال، وأن المرأة تتس        

  .الاهتمام بالأدوار السياسية غير الرسمية للمرأة

 غياب النساء عن المشاركة والترشيح للانتخابـات إلـى      ١٩٨٧" سديم العزى " ويعزو   -

  : )٣٢(الأسباب الآتية

  . اصطدامهن بالإرادة السيئة لأجهزة السياسة المسيطر عليها من قبل الرجال-١

ية الشعبية التي تجند أو يختار منها المرشحون المفـضلون وهـي تـستبعد               الأرض -٢

  .النساء بشكل أساسي

 تواجه النساء مصاعب الارتباط السياسي بشكل خاص، لأن التقسيم التقليدي لأدوار            -٣

  .كل جنس يؤكد على أن وظيفة النساء هي البيت

السياسي، لأن التعـويض     تكون للنساء رغبة أقل من الرجال في الارتباط بالمسرح           -٤

  .المعروض يبدو لهم اقل جاذبية

 

 تساهم هذه العوامـل فـي       إذْختلفة،  م ملبعوا الهختلاف أشكا اة السياسية ب  ركشالم ا ثرتأت

تأثير هذه العوامل من بلد لآخر في        لفت ويخ ين،نطلموابل ا السياسية من ق  ة  ركشالم ا جم ح بلورة

                                                
  . ١٣، ص مصدر سابقعبد الوهاب،  )32(
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٢٩

٢٩

 ـا نمكي نه أ ظراً لاختلاف الخصائص المميزة لشعب كل دولة، إلا       ن ن الأحيا نكثير م    أن لولق

   :عام هي لشكبللمرأة ية ساسيأهم العوامل التي تؤثر في عملية المشاركة ال

  :  التنمية الاقتصادية:أولاً

لعوامل التي تؤثر على مستوى المعيشة فـي        ويمكن اعتبار التنمية الاقتصادية من أهم ا      

مختلف جوانبها، وهي في دول العالم الثالث عبارة عن عملية الانتقال مـن نمـط الاقتـصاد                 

، ولـذلك  )الصناعة، والتجـارة، والخـدمات  (الزراعي أو شبه الزراعي إلى الاقتصاد الحديث     

ليمية والحراك الاجتماعي، وتدعم    ترتبط التنمية الاقتصادية ارتباطاً مباشراً بتوسع الفرص التع       

العمـل  (تجارب الدول التنموية فرضية توسع الفرص لزيادة مشاركة المرأة في الحياة العامـة           

وهذا يعني أنه من المفترض أن التنمية تقلل بالتحليل النهائي من الفجوة            ) خارج البيت، والتعليم  

  . )٣٣(تدريجياً بين الرجال والنساء

ي الجوانب الثقافية العامة كالقيم المرتبطـة بالمـساواة بـين المـرأة        وقد تعتبر التنمية ف   

والرجل، والتركيز على أهمية تكافؤ الفرص بين الجنـسين، وبـالرغم مـن أهميـة التنميـة                 

الاقتصادية في تغير مكانة المرأة في المجتمع، وأنها قد تكون قوة دفع محررة للمـرأة، إلا أن                 

، وبخاصة في العالم الثالث قد تؤدي إلى تدنٍ في مكانـة المـرأة،    التنمية الاقتصادية الرأسمالية  

وذلك لأنها تعيد تقسيم العمل على أساس الجنس بين الرجل والمرأة، وتبدأ بتحديد العمـل فـي         

البيت الذي هو بدون أجر بأنه عمل المرأة، والعمل بأجر خارج البيت، بأنه عمل الرجل، ممـا             

رأة في البيت، وحصول المرأة على أجر متدنٍ خارج البيـت           يؤدي إلى انخفاض قيمة عمل الم     

  . )٣٤(قد يكون دليلاً على ذلك

  : ةحكوم ال:ثانياً

إن دور الدولة والسياسات الحكومية يصبح من العوامل المهمة والمؤثرة علـى موقـع              

دية المرأة السياسي وبخاصة في الدول النامية، إذ تعتبر الدول المنظم الرئيسي للحياة الاقتـصا             

والاجتماعية في هذه الدول، وما زال دور الدولة هو الأساس والمـؤثر الأكبـر فـي الحيـاة                  

الاقتصادية، والسياسية، والقانونية بشكل عام، وهكذا تزداد أهمية الدولة إذا نظرنا إلـى عـدم               

  . المساواة بين الجنسين

                                                
  . ٨، صمصدر سابقي، وداغستاني، شتيو) 1(
  . ٩المصدر نفسه، ص ) 2(
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٣٠

٣٠

ت الحكومية المتعلقـة    وإن اتجاه الدولة من خلال مؤسساتها السياسية والقانونية والسياسا        

بالفروقات السياسية بين الجنسين، قد يؤدي دوراً إيجابياً، وبالتالي يـصبح وسـيلة للتغيـر، أو        

دوراً سلبياً من خلال عدم اهتمامها أو عدم التزامها بالمساواة بين الجنسين، وبخاصة إذا أخذنا               

لعالم الثالـث بعامـة والـدول       بالاعتبار التاريخ الطويل لعدم المساواة بين الجنسين في دول ا         

  . العربية والأردن بخاصة
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٣١

٣١

  :  التنشئة الاجتماعية: ثالثاً

إن التنشئة الاجتماعية هي العملية التي تنقل من خلالها مجموعة القـيم، والمعتقـدات،               

والمعايير، والعادات، والقوانين من جيل إلى آخر ويتعلم من خلالها الأطفال السلوك المناسـب              

 التي ينتمون إليها، وتتعزز عملية التنشئة وتنغرس بالمعايـشة والممارسـة اليوميـة      في الثقافة 

 عبـر جيـل   – بالتأكيـد  –بحيث لا يمكن تغييرها بسهولة، وإن تم هذا التغيير، فإنه لن يكون          

  . واحد

إن موضوع التنشئة الاجتماعية موضوع مهم وحساس في نظرة المجتمع لموقع المـرأة             

 التي تكمن في القدرة على صنع القرار والتأثير علـى الآخـرين، ولـذلك               من القوة السياسية  

فالتوقعات والسلوكيات المتعلقة بالقوة، ومحاولة الحصول عليها وممارسـتها، منحـصرة فـي            

  : )٣٥(الرجال، وهي مرتبطة بمجموعة من الاتجاهات المجتمعية التي من أهمها ما يلي

ية المجتمع لهذا المفهوم، وبخاصة عند ربطـه         الاتجاهات السلبية نحو القوة وحساس     -١

بالمرأة، فأية سلوكيات لها علاقة بالحصول على القوة أو ممارستها تعتبر خارجـة             

 للمرأة هي كتابعـة  ١٩٨٤عن إطار الأنثوية، فالنظرة العامة كما أشار ستام ورايف    

مكانة الرجـل   للرجل، ومكانتها الاجتماعية في جميع الثقافات تعتبر متدنية بالنسبة ل         

مع تفاوت في مستوى هذه المكانة من ثقافة إلى أخرى، وإن الـسلوكيات المتعلقـة               

بالقوة تعتبر من مظاهر الرجولة، وأية محاولات من المرأة لممارسـة القـوة تعـد               

تمرداً على التوقعات الاجتماعية التي ترى أنه من غير اللائق القيـام بمثـل هـذه                

ضع النقد والرفض من المجتمع، ويؤدي ذلـك إلـى          السلوكيات، مما يضعها في مو    

  . الحد من محاولاتها للقيام بهذه السلوكيات

وتكمن أهمية الاتجاهات والاعتقادات السائدة نحو القوة في قدرتهما على تحديد نوعيـة             

السلوك الذي يمكن أن ينشأ عنها، فبالاتجاهات الإيجابية يزداد احتمال ظهور هذه الـسلوكيات              

ها، فالاتجاهات هي الطريقة التي ينظر الشخص بها إلى القوة، ومدى الفائدة المرتجـاة      وتقلل من 

  .من توافر هذه القوة واستخدامها

 عدم التوازن في توزيع القوة لدى الجنسين راجع للنظـرة الـسلبية للمـرأة تجـاه                 -٢

 أو قدراتها، وبخاصة فيما يتعلق بالقوة، مما يحد من محاولاتها للحصول على القـوة      

ممارستها، ويعود ذلك إلى الأدوار الاجتماعية التي حددت لها مـن خـلال عمليـة         

                                                
  . ١٢-١٠، ص ص مصدر سابقشتيوي، وداغستاني، ) 1(
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٣٢

٣٢

التنشئة الاجتماعية، تلك الأدوار التي تتصف بإنكار الذات، وتلقي القرارات، بينمـا            

تنشئة الرجل تؤهله للقيادة، واتخاذ القرارات مما يجعل من الصعب علـى المـرأة              

  .تعلق بالخصائص المنوطة بدور الرجلالإيمان بقدراتها، وبخاصة فيما ي

 
  :)٣٦(ة للمرأأشكال المشاركة السياسيةوأهم : أولاً

 ـى  إلمفهوم المشاركة السياسية، نتطرق الآن      ن   ع يثحدالد  بع  المـشاركة ه  هـذ ل  كاأش

  : السياسية للمرأة وتنحصر بما يلي

  .إداري وأي اسسيب نص مدلتق -١

  .يار الحصول على منصب سياسي أو إدلةاومح -٢

  .في المنظمات السياسيةة طلنشاة ويضعلا -٣

  .ات شبه السياسيةظمالمن ي فطةشالن ويةضعلا -٤

  .هراتاظمال وةماعال الاجتماعات يف ةكراشملا -٥

  .)عضوية غير نشطة ( ياسية س ةمظنم ةرزاؤم -٦

  .)طة شن عضوية غير(  سياسية بهش ةمظنم ةرزاؤم -٧

  .نقاشات السياسية العامةلا يف ةكراشملا -٨

  .ياسةسلاب الاهتمام -٩

  .التصويت -١٠

  :ن أشكال المشاركة السياسيةن بين شكلين مزوين يميتصالعلماء المخض بعن  أين حفي

  :)٣٧(نشاطات المنظمة وهيالل شم يذيال و:الأولل شكال

  .ابيةوائم الانتخلق افيل جيتسال -

  .يتصولتا -

  .  منظمات مجتمع مدني-

                                                
المؤسسة العربية  : محمد عرب صاصيلا، بيروت   : علم الاجتماع السياسي، ترجمة   ). ت.د(برو، فيليب،   )  1(

  . ٣٣٦ -٣٣٥ص ص للدراسات والنشر، 
  . ٣٣٧ – ٣٣٦ ص ص  المصدر نفسه،) 2(
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٣٣

٣٣

  .بازحالأ ىلإالانتساب  -

  .سياسيةالوالاجتماعات  تاءاقللا روضح -

  .الحملات الانتخابيةمة في ظنملا ةكراشملا -

 قـضية أو حـدث      نف م ق مو ن ع برعلتي ت او ت المؤقتة طاشالن ا مليشو : نيثاالل  شكال

أن رة  لمظاهرات وأعمال العنف، وليس بالضرو     وا اتماعتصلاوتتجسد بالأعمال الاحتجاجية كا   

قانوني كالتظـاهر الـسلمي      و عيشرو   ه ماا   بل قد يكون منه    ،هذه الأشكال غير قانونية   ون  تك

  .مثلاً

 والاستياء من   طسخلان  ير ع لتعبا الشكل من أشكال المشاركة هو بمثابة ا       هذن   أ قةقيلحوا

يـة  ة، فإذا قام الأفـراد بـالانخراط بعمل       حكوملا ا هتهجن ت عينةم سةياقبل فئة من الناس حيال س     

ن البـديل الوحيـد المتبقـي      فإم  تهبارغا  قو من خلال النشاطات الاتفاقية دون أن يحق       ركةالمشا

 ـ وعةم مج دأمامهم هو هذا النوع من المشاركة، حيث تكون أمام هؤلاء الأفرا           ت ايـار خال ن م

  .ةوملى الحكع يرأثلتكتيكات الممكنة والمتاحة للتاو

لمشاركة المنظمـة حـين يقـوم       ل ا خذ شك وتأ تندرج المشاركة المؤقتة     أن كنممل ا نوم

  .)٣٨( ر تطرفاً والأكثر عنفاًكثلأ اينحشمرلليت الناخب بالتصو

، ل المشاركة الـسياسية   اكشأ من   ةفئااطات شيوعاً ضمن هذه الط    النشكثر  من أ ت  راهظاالمد  عت

  :)٣٩(ي  هةعوتنموة ددوتوجد لها أنواع متع

هرات هي إبـراز قـضية وفرضـها    مظامن الوع  ووظيفة هذا الن   :ركةمحالت  رااهمظال

 لها عن المسرح السياسي، ومن أمثلة هذا النوع مـن           اسيةت السي ساؤسلم ا اءخف إ  على احتجاجاً

  .رأةملانصار أ اقوم بهيالتي  كلت تاالمظاهر

ئة إزاء  عن قدرتها على التعب    بيرعتلل ةصفر تمانظ وهي تهيئ للم   :تينيةورلا تارهاظملا

  .لمالع اوقن أمثلتها المظاهرات النقابية لتحصيل حق وم،راهنة القضايا اللحظة

 وتنحصر مطالب هـذه المظـاهرات       : السياسية الشاملة  تزمابالأ رنةقتملا تارهاظملا

  .طات العامة أو إسقاطهالسلعلى ا ةظبالمحاف

                                                
  .١٧٨-١٧٦ ص ص ، المصدر نفسه) 1(
  .٣٤٣ ص ،المصدر نفسه) 2(
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٣٤

٣٤

لـة،  لدود للضغط على ا   همة التي يلجأ إليها الأفرا    م ال بيالسلأ ا دح أ نفلع ا امخدست ا عدوي

و أ  لاً فع هونكلك   وذل ،يةاسالسية  ركشالم ا ال الرغم من أن البعض يستثني العنف من أشك        علىو

نف ضمن أشكال المـشاركة     علاضمين  ت ة يرى ضرور  نهأ لاإ ،عملاً لا يتمتع بالصفة القانونية    

ه إلييلجأ  اط   فهو نش  ،لتي تقوم عليها المشاركة السياسية    افة  سللفا ع م قفيته  السياسية، وذلك لكون  

ن الاعتبارات العمليـة والمتمثلـة    أما كالأفراد للتأثير على سياسة الحكومة حيال قضية معينة،   

 باعتبار العنف شكلاً من أشكال      اناعتنق زلب مثيري العنف تعز   اطمل راقرلفي استجابة صانعي ا   

نـة،  معيحيال قضايا    انتهجت بعض الحكومات سياسة مغايرة       أن قبسوقد   ،يةاسالمشاركة السي 

  . بعض الجماعات داخل الدولةه بعد الاحتجاج العنيف الذي تقوم بذلكو

 

علم الاجتمـاع  في الحياة السياسية، ويذكر أساتذة     السياسية للمرأة   تتعدد وسائل المشاركة    

للمشاركة تتفاوت في ترتيبها حسب آراء كل منهم،        السياسي والعلوم السياسية مستويات متباينة      

   : )٤٠(ولكن يلاحظ بصفة عامة أن أهم وسائل المشاركة السياسية هي

يمكن اعتبار التصويت أدنى درجات سلم وسائل المـشاركة، والـبعض            : التصويت -

يصوغ نماذج المشاركة في شكل هرمي يجعل على قمته تقلد منصب سياسي أو إداري كـأهم                

وقد انتقد البعض اهتمام علم الاجتماع      ، ة للمشاركة ويجعل التصويت في أسفل ذلك الهرم       وسيل

السياسي بتقلد المنصب السياسي والإداري كأهم وسيلة للمشاركة باعتبار أنه ليس دليلاً علـى              

إيجابية الفرد في الحياة السياسية، فكم من مسؤول سياسي تقلد منصباً رسمياً ولم يزد دوره عن                

ويغالي عدد من السياسيين في إهدار قيمة حق التصويت كـأهم وسـائل             ،  الموظف العام  دور

أن إدلاء المواطن بصوته فـي الانتخـاب لا         "المشاركة السياسية للمرأة، حيث يرى طه بدوي        

، ويعلل ذلك بأن الناخب إذ يدلي بصوته فإنه يؤدي          )٤١("يمثل البتة أسلوباً من أساليب المشاركة     

باشرة بالسلطة الرسمية، من خلال اختياره لممثليه في السلطة التشريعية وتشكيل           عملاً يتصل م  

  . القوى الشعبية التي تؤثر في العملية السياسية

                                                
  : تتدرج مستويات المشاركة لدى علماء الاجتماع السياسي تدرجاً تنازلياً على النحو التالي) 40(
   السعي نحو منصب سياسي أو إداري -٢     تقلد منصب سياسي أو إداري -١
  ضوية العادية في التنظيمات السياسية الع-٤   العضوية النشطة في التنظيمات السياسية -٣
   العضوية العادية في التنظيمات شبه السياسية-٦ العضوية النشطة في التنظيمات شبه السياسية -٥
   المشاركة في المناقشات السياسية غير الرسمية-٨     المشاركة في الاجتماعات السياسية العامة-٧
   التصويت في الانتخابات-١٠               الاهتمام العام بالسياسة -٩

  

المجلة المصرية للعلوم الـسياسية،     : الحياة السياسية في مفاهيمنا الثورية، القاهرة     ). ١٩٦٣( بدوي، طه،    )41(
  .٣١٣، ص ٢٨العدد 
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٣٥

٣٥

ولكن هذا القول يرد عليه بأنه إذا كان يرتبط بمفهوم الحياة السياسية للإسهام في خلـق                

تشكيل السلطات، ولا يتأتى ذلـك      طاقات القوى الشعبية فإن هذه القوى غاية ما تصبو إليه هو            

إلا بالمنافسة فيما بينها من أجل كسب أصوات الناخبين من خلال التصويت الذي يعـد أسـاس    

تشكيل السلطتين التشريعية والتنفيذية،    : النظام الديمقراطي من كافة الوجوه المختلفة التي تشمل       

أنـه لا   : ناد السلطة، ويقولـون   ويربط الكثيرون بين المبدأ الديمقراطي والتصويت كوسيلة لإس       

قيام للديمقراطية ما لم يكن التصويت هو وسيلة اختيار الحكام وأساس عملهم، حيث يعـد هـو         

الوسيلة الأساسية الأولية التي يتم بها التعبير عن علوِ إرادة الشعب، وضرورة احترام حقوقـه               

  .)٤٢(وحرياته

ل عضوية الأحزاب السياسية،    ويلي حق التصويت وسائل أخرى من وسائل المشاركة مث        

والنقابات ونشاط الجمعيات الأهلية، وإسهام الصحافة في توجيه الرأي العام وتكـوين الـوعي              

  . السياسي

باعتبارها وعاء للمشاركة المستمرة تعمـل علـى توسـيع          :  السياسية الانتماء للأحزاب 

 ـ               ين الحـاكمين   النشاط السياسي والمشاركة الجماهيرية، كمـا تعـد بمثابـة حلقـة وصـل ب

وبدون الأحـزاب لا    . ، ومن خلالها تتم الممارسة العادية اليومية لحرية الرأي        )٤٣(والمحكومين

يمكن لرغبات الجماهير أن تصل إلى آذان السلطات الحاكمة، ولا يستطيع المواطن أن يـؤثر               

ود وتشتيت  في الحياة السياسية معزولاً عن أقرانه، فالعمل الفردي لا يؤدي إلاّ إلى ضياع الجه             

  . )٤٤(القوى

ومن هنا تظهر أهمية الحزب حيث يعمل على تمكين الجماعات المختلفة من التعبير عن              

رغباتها ومعتقداتها بطريقة منظمة وفعالة، ويقوم بدور التثقيف السياسي الـذي يمكنهـا مـن               

، ونظـام   ، باعتبارها تعبيراً عن الرأي العام، فالرأي العـام والنظـام الانتخـابي            )٤٥(المشاركة

الأحزاب تشكل جميعها ثلاثة أبعاد متداخلة بعضها ببعض، فكل طارئ على النظام الانتخـابي              

                                                
نظام الشورى الإسلامي مقارناً بالديمقراطية النيابية المعاصرة، رسالة        ). ١٩٩٠( الدرديري، هاني أحمد،     )42(

  . ٤٢٨ – ٤٢٧ عين شمس، ص ص دكتوراه، جامعة
دار الفكـر العربـي،   : الأحزاب السياسية في العالم المعاصر، بيروت   ). ١٩٨٠( كامل نبيله، عبد الحليم،      )43(

  . ٩٧ص

  .٩٧المصدر نفسه، ص  )44(

الأحزاب السياسية ودورها في أنظمـة الحكـم المعاصـرة، رسـالة            ). ١٩٨٣( الخطيب، نعمان أحمد،     )45(
  . ٩١ن شمس، ص دكتوراه، جامعة عي
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٣٦

٣٦

يؤدي إلى إحداث تغيير مقابل في نظام الأحزاب، وبدوره ينعكس هـذا التغييـر فـي نظـام                  

  .)٤٦(الأحزاب مباشرة على التعبير عن الرأي العام

ية في معظم المجتمعـات تـؤثر فيهـا     تعد إحدى قوى الديمقراط :العضوية في النقابات  

وتتأثر بها، وبحلول القرن العشرين تقرر حق الاقتراع العام للعاملين بالنسبة لتشكيل نقابـاتهم              

باعتبار أن هذا الحق يعتبر وسيلة هامة لتدعيم الديمقراطية، واستغلت النقابات العمل الـسياسي          

  .)٤٧(لتحقيق أهدافها المهمة باعتبارها وسيلة لا غاية

هذه النقابات تعد من أبرز قنوات المشاركة في العملية الـسياسية، حيـث تقـوم بـدور            

جماعات الضغط المدافعة عن المصالح المباشرة لأعضائها بما يفعل دورهـا عينيـاً بالنـسبة               

للاحتياجات المعيشية لأعضائها، الأمر الذي يوفر لها قاعدة حقيقية تسمح لها بلعـب دور فـي     

  .ةالحياة العام

الجمعيات الأهلية وبالأخص الجمعيات التي تعكس فعلياً مصالح قوى بذاتها حيث تقـوم             

هذه النوادي بلعب دور أساسي في الحياة العامة، واشتغال هذه النوادي بالعمل السياسي لـيس               

جديداً أو مستحدثاً، فالجامعات في كل بقاع الأرض تتشارك في صنع الحياة السياسية، فلم تعـد      

سة ترسم داخل دائرة مغلقة كما كان الحال في النظام البرلماني وإنما أصـبحت الـسياسة             السيا

ترسم على أرض واسعة تساهم فيها قوى عديدة، فبدلاً من الأحزاب والبرلمانات وجدت نـواد               

  .)٤٨(ترسم البرامج السياسية 

أن التطبيق العملي لعملية التصويت في الأنظمـة الـسياسية ظهـر منـه عيـب فـي                  

لديمقراطية النيابية يتمثل في استقلال البرلمان تماماً عن الشعب والناخبين بعد انتخابه، ولـذا              ا

ظهرت الديمقراطية شبه المباشرة كتطور لنظام النيابي، يتيح لجمهور الناخبين حـق مـشاركة      

، وتتباين فـي مظاهرهـا،      )٤٩(النواب في مهمتهم الموضوعية بوسائل تختلف في ثقلها وقوتها        

  . ى الاستفتاء الشعبي أهم مظهر من هذه المظاهر السياسية للمرأةويبق

حيث أن الباحثة قد وجدت صعوبة كبيرة في البحث عن تعريف المـشاركة الـسياسية               

للمرأة كأحد المفاهيم السياسية في علم الاجتماع الـسياسي والعلـوم الـسياسية بـشكل عـام                 

                                                
  . ٩٢، ص  المصدر نفسه)46(

  . ١٢٥، الاتحاد الإسلامي الدولي للعمل، جنيف، ص ٢الحرية النقابية، ج). ١٩٨٨( البنا، جمال، )47(

  . ١١٢دار النهضة العربية، ص : ، مصر١علم الاجتماع السياسي، ط). ١٩٧١( الشرقاوي، سعاد، )48(

  . ٣المصدر نفسه، ص  )49(
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٣٧

٣٧

اركة السياسية بشكل عـام علـى قـضية         والتعريفات المطروحة كانت إسقاطاً لموضوع المش     

  . المرأة، وهنا تظهر فجوة كبيرة في عملية التفسير والتحليل لاحقاً

وفي النهاية يجب الإشارة إلى أن الديمقراطية ليست مجرد كفالة للحريات الفردية، إنمـا              

جوهرية، أنها أسلوب للتنظيم السياسي، يكفل حكم الشعب نفـسه بنفـسه والحريـات الفرديـة        

وضماناتها تمثل مناخاً يكفل للتنظيم الديمقراطي فاعليته، فليست هذه الحريـات هبـة يمنحهـا              

الحاكم لشعبه، بل هي حق لكل امرئ يجب أن يحرص عليهـا، فهـي أحـد شـروط البنـاء                  

الديمقراطي، وليست البناء ذاته، كما أن ضمانها معلق ومرتبط وجـوداً وعـدماً بقيـام هـذا                 

  .)٥٠(البناء

طية هي وحدها التي تمكن الشعب من امتلاك قوته وقدراته، وتمكنه من شـحذ              فالديمقرا

إرادته نحو المشاركة، في إطار المناخ الذي يموج بالحرية، وبما أن الديمقراطية تعنـي حكـم            

الشعب، فإنها والمشاركة السياسية وجهان لعملة واحدة، لا بد من السعي لتوفيرهما فـي نفـس      

 وجوده في غياب الآخر، والمشاركة السياسية للمواطنين تجعـل مـن          الوقت، فكل منهما ينتفي   

  .الصعب على أية سلطة أو قوة أن تتجاهلها مهما طال الأمد

وترى الباحثة هنا أن جوهر الديمقراطية هو مشاركة الأمة في الحيـاة الـسياسية، وأي               

 ـ             تكباراً هـي طبعـة     ديمقراطية لا توفر المشاركة، ولا تستجيب لها استعلاء أو عنـاداً أو اس

مغشوشة من الأصل، وأن أقامت كل ما يخطر على البال من مؤسـسات وأحـزاب ولافتـات         

تدعى الانتساب إلى الديمقراطية أو تؤكده بألف لغة وعنوان، وأي ديمقراطيـة تعتمـد علـى                

رحابة الصدر، وما يسمى بالتسامح السياسي من جانب ولي الأمر هي ديمقراطيـة منقوصـة               

نها تعلق مصير الممارسة في النهاية على اعتبارات شخصية بحتة قـد تحكمهـا              وعرجاء، لأ 

الأهواء والأمزجة، وأي ديمقراطية تتعامل مع قضية المشاركة، أو مع المؤسسات المنوط بهـا           

الأمر باعتبارها عناصر مساعدة على إصدار القرار، قد يؤخذ بكلامهـا إن وافـق الهـوى أو     

ارض معه، وهذا لا يؤدي بالنهاية إلى مشاركة حقيقية بـالمرأة  يضرب به عرض الحائط إذا تع 

وإنما إلى مشاركة صورية يضاف إلى ذلك وعلى الرغم من الجدل الكبير الذي أثاره موضوع               

المشاركة السياسية للمرأة على مختلف المستويات سواء على الصعيد الدولي والإقليمي أو على             

 الباحثين إلى أنه لا يزال هنا ضعف كبير على مستوى           مستوى الدول، وعلى الرغم من اهتمام     

  . التعريف وصور المشاركة

                                                
  . ١٤٣دار الشروق، ص : ، القاهرة١دراسات في الديمقراطية المصرية، ط). ١٩٨٧ ( البشري، طارق،)50(
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٣٨

٣٨

لقد حاولت الباحثة في هذا الفصل تقديم إطار نظري يقدم تعريفـاً للمـشاركة الـسياسية       

بشكل عام ومشاركة المرأة السياسية في العمل السياسي كجزء من هـذه العمليـة، فموضـوع       

 المواضيع التي حظيت باهتمام كبير من قبل الباحثين في مجـال            المشاركة السياسية للمرأة من   

العلوم السياسية وعلم الاجتماع السياسي والأنظمة السياسية نظراً لانتشار ظـاهرة انخفـاض             

المشاركة السياسية للمرأة في دول العالم المتقدمة والنامية مع الأخـذ بعـين الاعتبـار نـسب         

  . الفروق بين هذه الدول

ت أهم التعريفات التي تناولت المشاركة السياسية للمرأة وأهميتهـا وإشـكاليتها            وقد تناول 

وأهم العوامل المؤثرة على نسب المشاركة وأشكال وأساليب المشاركة ومعوقاتها وقد خلـصت         

إلى أن ظاهرة المشاركة السياسية للمرأة تكاد تتشابه من ناحية الأسباب والأساليب والمعوقـات        

ل والتي تحتاج إلى إعادة نظر ليس في طبيعة هذه المشاركة وإنما فـي فهـم        في كثير من الدو   

  . حقيقة هذه المشاركة ومستوياتها
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٣٩

٣٩

 



 

 

ي، ومـن خـلال الأطـر       أن مقاربة موضوع المشاركة السياسية في العمـل الـسياس         

الخ، تشير إلـى هـشاشة الـدور النـسائي          ... السلطة، مؤسسات المجتمع المدني   : المفاهيمية

وضعفه وتمحوره حول النخبة السنوية المتعلمة أو المثقفة التي ساهمت بواسطة الرجل وتحـت       

  .مظلته في القيام ببعض الأدوار التي اشترطها بنفسه

المرأة يدل على وجود أشكال جنينيه للمشاركة يجـري         كما أن استعراض واقع مشاركة      

تضخيمها أحياناً لتزيين الصورة، قد لا يعني شيئاً أمام تهميش دور الغالبية الساحقة من النساء                

الفاعلات حقيقة واللواتي لم يدخلن دائرة الضوء السياسي، أن تاريخ مشاركة المرأة في العمـل         

دة، ارتبطت بشكل أساسي بتاريخ العمل السياسي العـام         السياسي في الأردن، مر بمراحل متعد     

نفسه وتداول حالات الانفراج والتضييق التي عرفها المجتمع الأردني منـذ تأسـيس الكيـان               

  . السياسي وحتى وقتنا الحاضر

فعلى صعيد السلطة الرسمية، الدولة ومؤسساتها، لم تعرف المرأة المشاركة الفعلية قبـل         

تعيين لوريس حلاس سفيرة للأردن، وقد بدأت المشاركة الفعلية عنـدما           ، باستثناء   ١٩٧٨سنة  

تم تعيين تسع نساء في عضوية المجلس الوطني الاستشاري في دوراته الـثلاث، ثـم أشـغال     

 شـغلت  ١٩٨٤ كوزيرة للتنمية الاجتماعية، وفي عام ١٩٧٩حقيبة وزارية من قبل المرأة سنة     

أما المناصب العليا في الجهـاز الإداري كمنـصب         . السيدة ليلى شرف منصب وزيرة الإعلام     

المدير العام والأمين العام فلم يتحقق للمرأة مثل هذه المواقع، وبقيت نسب مساهمة المرأة فـي                

المواقع الإدارية المتقدمة في الجهاز الحكومي محدودة جداً، رغم المساهمة النسائية الواسـعة             

  . التعليمفي هذا الجهاز من خلال وزارتي الصحة و
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٤٠

٤٠

وعلى صعيد السلطة القضائية، لم يتحقق للمرأة أي شكل من أشـكال المـشاركة فـي                

، وذلك رغم الغطاء الدستوري الواسع النطاق والـذي يـنص     ١٩٩٦الجهاز القضائي قبل عام     

على المساواة في تولي المناصب العامة وتكافؤ الفرص، إضافة إلى تأكيد الحقـوق الـسياسية               

 بتعديل قانون الانتخابات ومنح المرأة حـق الانتخـاب والترشـيح           ١٩٧٤نة  الذي عبر عنه س   

 ليعطـي المـرأة حـق الانتخـاب     ١٩٨٢للمجالس النيابية، وتلاه تعديل قانون البلديات سـنة       

والترشيح لعضوية المجالس البلدية، إلا أن غياب المرأة عن هذا المجال اسـتمر حتـى عـام                 

  مجالس بلديـة، إحـداهن بمنـصب رئـيس بلديـة،     ، عندما فازت تسع نساء بعضوية    ١٩٩٥

الخلاصة أنه لابد من القول أن المشاركة السياسية تعطي فكرة أن هناك مساواة وان المـرأة                و

  . بها ولا بد أن تتمتع بغير ذلك من حقوقعتتمت

أن يكون مؤثراً أو مشاركاً أو فاعلاً فيه ما         إلاّ  والشأن السياسي شأن عام لا يمكن للفرد         

 الدور دون قيود ذات طابع تمييـزي،  يعترف بدوره في الحياة العامة وبحقه في ممارسة هذالم  

وفي ضوء هذا التعريف يمكن القول أن المرأة الأردنية التي حققت إنجازات كبيرة فـي أكثـر          

العام ما زالـت تـشكل       على الصعيدين الخاص و    وكفاءتهامن مجال وأثبتت جدارتها وقدرتها      

 ،هي لا تنفرد في ذلك ولا تختلف كثيراً عن وضع النساء في بلاد العالم المختلفة              و.أقلية سياسية 

على أن معدل نسبة النساء فـي       دولة  ) ١٥١ ( شملت  الأمم المتحدة فقد دلت إحصائيات أعدتها     

في بلدان أوروبا   % ١٥,٢  الصناعي   في بلدان الشمال  ) %٣٨,٨(   كانت ٢٠٠٠البرلمان عام   

  بلدان أوروبا بدون دول الشمال، وفـي بلـدان أمريكـا           )%١٣,٤(و  ) بما فيه دول الشمال     (

وبلدان أفريقيـا   %) ١٣,٥(وفي دول المحيط الهادي     %) ١٤,٢(وفي آسيا   %) ٢,١٥(الجنوبية  

والمعـدل  ،   فقط %) ٣,٥( أما في الدول العربية فالنسبة هي        %) ١١,٧(في جنوب الصحراء    

 بلـغ عـدد     إذْ) لـنواب والأعيان أو ما يماثلهما    ا(  في المجلسين معاً     %)١٣,٤(العالمي كان   

 مـن   )٢٢( وترأسـت النـساء      .امرأة )٥٢٦٠(منهم   ) ٣٤٠٨٧ (  ٢٠٠٤  البرلمانيين للعام 

هامـا،  ، جزر الب   بولندا، بيرو، جامايكا   ،  ات أثيوبيا، إسبانيا، أستراليا   برلمانات العالم هي برلمان   

  .)٥١(، الهند وهولندا، النرويجلمتحدة، المملكة اكرواتيا، المكسيك السويد، فنلندا،

  : ويتناول الفصل واقع المشاركة السياسية للمرأة الأردنية من خلال المباحث التالية

  . مقومات المشاركة السياسية للمرأة الأردنية: المبحث الأول

  . واقع المشاركة السياسية للمرأة الأردنية: المبحث الثاني

                                                
قوق الإنسان في المملكة الهاشمية     تقرير أوضاع ح  ).  ٢٠٠٤(تقرير أوضاع حقوق الإنسان في الأردن،       ) 51(

  . المركز الوطني لحقوق الإنسان: ، عمان٢٠٠٤ -١٢-٣١ – ٢٠٠٣-٦-١خلال الفترة من 
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٤١

   .ة السياسية للمرأة الأردنيةمعوقات المشارك: المبحث الثالث

 

 

 ما كتب عن هذا الموضوع يوضح أن هنالـك فجـوة بـين الـشعار            ضأن مراجعة بع  

والواقع وأن مشاركة المرأة ضعيفة في المجال السياسي والحكـومي والتـشريعي والحزبـي              

  . والنقابي

لباحثة بداية  جديدة وتسأل هل هنالك تطور ايجابي لـصالح المـرأة             وهنا لا بد أن تبدأ ا     

وأن هنالك الجديد سنوياً في موضوع مشاركة المرأة، وحتى يكون التحليل ايجابياً فأن الباحثـة              

مشاركة المرأة  السياسية في الأردن ومـن أهـم     ) Capabilities(سوف تتحدث عن مقومات     

  : هذه المقومات 

 

 برز ذلك في    لقد ساوى الدستور الأردني بين الرجل والمرأة في الحقوق والواجبات، وقد          

الأردنيون أمام   "المساواة وجاء فيها    والتي نصت على    ) ٦(همها المادة   الدستور أ مواد  عدد من   

  )١(".ت وأن اختلفوا في العرق أو اللغة أو الدينالقانون سواء لا تمييز بين في الحقوق والواجبا

سواء أكـان رجـلاً أو   ( الأردني من الدستور الأردني على حق ) ٢٣(كما أكدت المادة  

لكـل  : ( مـا يلـي    علىالمادة  نصت  إذ  مواقع صنع القرار    و المناصب العامة    امرأة في تولي    

انين والأنظمة والعمل حق لجميع     أردني الحق في تولي المناصب العامة بالشروط المعينة بالقو        

  ).  وعلى الدولة توفيره للأردنيين بتوجيه الاقتصاد الأردني والنهوض به،المواطنين

نجـد أن    حيـث  العالمي لحقوق الإنسان     تأثراً  بالإعلان  الدستور  نصوص   في   ويلاحظ

عة أعوام  الدستور تضمن معظم مواد الإعلان العالمي لحقوق الإنسان  الذي سبق الدستور بأرب            

من الإعلان العالمي لحقـوق     ) ١(فقرة  ) ١٦(فقط، وقد برز ذلك بشكل واضح في نص المادة          

الإنسان والتي أكدت على حق الإنسان بدون أي قيود متعلقة بالجنس، القومية أو في الـزواج                 

  .وتكوين الأسرة

                                                
 .١٩٥٢، الدستور الأردني لسنة )١(المادة  )١(
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٤٢

٤٢

المـرأة  وقد جاءت القوانين الأردنية منسجمة مع الدستور الأردني الذي كفـل مـساواة              

 ،)٥٢() الـخ ... حقها في العمل، التعليم، الانتخاب    (وحقوقها السياسية والاجتماعية والاقتصادية     

، وعـودة   ١٩٩٠وترى الباحثة أن معظم القوانين والتشريعات الأردنية التي صدرت بعد عام            

ا ورفـع  الحياة الديمقراطية قد كانت إلى صالح المرأة ونتيجة لتوجه منح المرأة الأردنية حقوقه         

مكانتها السياسية وتفعيل مشاركتها في عملية التنمية فقد تم إجراء تعديلات على معظم القوانين              

والأنظمة التي تحد من مشاركتها في الحياة العامة وتعديلها وفق الدستور الأردني والتشريعات             

ثيـر مـن    الدولية التي ضمنت الحقوق السياسية والاجتماعية والاقتصادية، حيث تم تعـديل ك           

القوانين ومن أهمها قانون العمل والتعليم والانتخاب وغيرهـا مـن القـوانين ذات العلاقـة،                

ولضمان حصول المرأة على حقها في التعليم كحق أساسي كفله الدستور، فقد تم التركيز علـى     

 تعليم المرأة في كافة المراحل لضمان رفع نسبة تعليم الإناث في المملكة، حيث أصبحت المرأة              

تتساوى مع الرجل في الحصول على حقها في التعليم في كافة مراحله، وتصل نـسبة تعلـيم                 

  .   المرأة إلى نسبة تعليم الرجل في كافة المراحل

أما فيما يتعلق بحق المرأة بالترشيح والانتخاب، فقد بدأ التعديل لمصلحة المرأة الأردنية             

الانتخاب والترشيح، فقد صدرت الإرادة الملكيـة     أهمهاعندما منحت حقاً دستورياً سياسياً هاماً       

يمـنح  ) ٨( بموجب قانون معدل لقانون انتخاب مجلس النـواب رقـم            ١٩٧٤السامية في عام    

كما تم منح المـرأة الأردنيـة حـق الانتخـاب     . المرأة الأردنية حق الترشيح للمجالس النيابية    

اركت المرأة الأردنية فعليـاً فـي        وش ، كناخبة ومرشحة  ١٩٨٢والترشيح للمجالس البلدية عام     

 ومـا   ١٩٩٥ وما تلاها، وكذلك في الانتخابات البلدية عـام          ١٩٨٩الانتخابات النيابية في عام     

  .تلاها

حرية الرأي والتعبير بـالقول والكتابـة     بشكل عام حق    كفل الدستور الأردني للمواطنين     

ى حق الأردنيين في الاجتماع     كما نص عل  و. والتصوير وسائر وسائل التعبير في حدود القانون      

ضمن حدود القانون، وحقهم في مخاطبة السلطات العامة فيما ينوبهم من أمـور شخـصية أو                

فيما له صلة بالشؤون العامة بالكيفية والشروط التي يعينها القانون، وهذه الحريات هي جـوهر         

  .  للرجل والمرأة على حد سواءالعمل السياسي بالمعنى القانوني

                                                
  .  مصدر سابقتقرير أوضاع حقوق الإنسان في الأردن،) 52(
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٤٣

٤٣

 العمـل والتعلـيم   كفلت الدولة حقإذ  المساواة وتكافؤ الفرص    مبدأ يالأردنلدستور  كد ا أ

 الرجل والمرأة علـى حـد       الطمأنينة وتكافؤ الفرص لجميع الأردنيين    ضمن حدود إمكانياتها، و   

 الجمعيات والأحزاب الـسياسية ومراقبـة    ، وترك الدستور للقانون تنظيم عمل طريقة      )٥٣(سواء

  . مواردها

 ـ  والرجل   ن للمرأة الأردنية  وهذا يضم   حـق الترشـيح     يمـنحهم الـسياسية، و  وقهم   حق

 كبيرة للقيام بدور فاعل     وتوفير فرصة والانتخاب على مستوى الانتخابات المحلية والبرلمانية،       

  .)٥٤(في مختلف المجالات الاجتماعية والتنموية

 لم يميـز بـين      إذْي بالعدل والمساواة،    ردنمدى اهتمام المشرع الأ   الباحثة  لاحظ  توبهذا  

لتي تـشمل   الواردة في معظم مواده، وا    " الأردنيين"امرأة ورجل، وهذا ملاحظ من خلال كلمة        

الجنسين الذكور والإناث، إلا أن التطبيق العملي للدستور وتفعيل مواده يتم من خلال القـوانين               

 للمـرأة  والأنظمة التي لا تزال بحاجة إلى إعادة النظر فـي موضـوع المـشاركة الـسياسية     

  . الأردنية

 

اهتمت الأميرة بسمة اهتماماً بالغاً بمشاركة المرأة وبـصفتها رئيـسة اللجنـة الوطنيـة      

امرأة فـي عـضوية المجـالس البلديـة         ) ٩٩(الأردنية لشؤون المرأة فقد شجعت على تعيين        

 ١٩٩٥يح أنفسهن في انتخابات     والقروية في الأردن، وهذا شجع خمس عشرة امرأة على ترش         

  . ونجحت عشر نساء واحدة منهن رئيسة مجلس بلدي

وقد هدفت الأميرة بسمة من خلال هذه اللجنة إلى القيام بمعالجة أوضاع المرأة الأردنية              

وتصويبها وتفعيل مشاركتها في كافة الميادين الاجتماعية والسياسية والتنموية بهدف الوصـول       

  :لمرأة في مختلف الميادين، وقد حددت أهداف اللجنة بما يليإلى مشاركة فاعلة ل

 العمل على تحسين مكانة المرأة في المجتمع الأردني ومشاركتها في كافة النشاطات             -١

الاجتماعية من خلال مختلف الهيئات والجمعيات الخيرية ومنظمات المجتمع المدني          

  .  إلى مشاركة اجتماعية فعلية للمرأةللوصول

                                                
  ). ١٦( مادة ١٩٥٢الدستور الأردني لسنة ) 53(
دراسة سيسولوجية ميدانيـة    : المرأة الأردنية وتحديات وصولها إلى البرلمان     ). ٢٠٠٦(خزاعي، حسين،   ) 54(

  . ١١٣، ص ٣، العدد٣٤جامعة الكويت، المجلد : اعية، الكويتللمرشحات للانتخابات، مجلة العلوم الاجتم
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٤٤

٤٤

دة دور المرأة في المجال الاقتصادي من خلال دعم النشاطات الاقتصادية للمرأة             زيا -٢

والمشاريع التي تشارك المرأة فيها بما يساعد على تحسين الوضع الاقتصادي للمرأة            

  .الأردني، والذي ينعكس بشكل مباشر على الاقتصاد الوطني

في الجهاز القضائي والعمـل   تفعيل دور ومكانة المرأة القانونية من خلال مشاركتها         -٣

القانوني بشكل عام ووضع التشريعات والقوانين التي تساعد علـى تفعيـل مكانـة              

المرأة ووضع القوانين والأنظمة التي تتيح المـشاركة بمختلـف جوانبهـا للمـرأة              

  . الأردنية

ب  العمل على زيادة نسبة مشاركة المرأة الأردنية في الحياة السياسية بمختلف الجوان            -٤

المتعلقة بالعمل السياسي سواء بالنسبة لعمليات الترشيح والتصويت أو المشاركة في           

  .مؤسسات المجتمع المدني

 وقد اشتملت هذه الإستراتيجية على عـدة محـاور تتعلـق بالجوانـب التـشريعية                -٥

والسياسية والاقتصادية والاجتماعية والتعليمية والصحية، وقد اعتمـدت الحكومـة          

 ليتم تنفيـذها مـن خـلال المؤسـسات          ١٩٩٣ه الإستراتيجية في عام     الأردنية هذ 

الحكومية ذات العلاقة ولتكون حلقة وصل واتصال بين قطـاع المـرأة ومتخـذي              

  . القرارات على جميع المستويات

وترى الباحثة أن لمبادرة الأميرة بسمة بإنشاء اللجنة الوطنية لشؤون المرأة دوراً فـاعلاً     

هود والقوى والجهات المشرفة على شؤون المرأة في المملكة، ولتكمل عمل           في تنسيق كافة الج   

هذه الجهات في محور واحد تكون هذه اللجنة مسؤولة عنه مما يساعد المرأة الأردنيـة علـى                 

إيصال صوتها إلى مراكز اتخاذ القرار مما سوف يسهم في تحقيـق أهـداف اللجنـة، وهـي                

وترى الباحثة أن هذه اللجنة قد أخذت دورهـا         . تحقيقهاالأهداف التي تعمل كافة الجهات على       

 وتقييمها لهذه   اللجنةنتيجة الدعم المباشر والإشراف المباشر من قبل الأميرة بسمة على أعمال            

الأعمال بهدف تحسين الواقع الملموس لهذه المرأة، وليس أدل من ذلك من المشاركة الواسـعة             

ت وغيرها من مشاركة المرأة الحقيقية في كثير من المراكز          للمرأة الأردنية في انتخابات البلديا    

A  . والجهات التي أصبحت المرأة الأردنية تشرف عليها
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٤٥

٤٥

 

 القانون سواء لا تمييز بيـنهم       أمامالأردنيون  (منح الدستور الأردني المرأة حق المساواة       

 عن حقوقها وسعت لتعديل وتغييـر العديـد مـن           لقد دافعت المرأة  ). في الحقوق والواجبات    

ومن أهم هذه القوانين قـانون الانتخـاب الـذي          . القوانين والأنظمة التي انتقصت من حقوقها     

فرصة هامة في فتح آفاق مشاركة      شكل   المرأة حق الانتخاب والترشيح لمجلس النواب و       أعطى

ة تعـديلات علـى قـانون        جرت عد  .، لكن أحياناً تأتي التعديلات في غير صالح المرأة        المرأة

 وهو قانون الصوت الواحد والذي اعتبر في غير صالح المرأة           ١٩٩٣ عام  وأخرها الانتخابات

  .الأردنية

وبالرغم من أن الدستور الأردني، لم يفرق بين الجنسين في ممارسة الحقوق الـسياسية،          

 تـم   حتـى ملية الانتخاب،   حقها الطبيعي كالرجل في ع    حرمت ممارسة   إلا أن المرأة الأردنية     

، ١٩٦٠لـسنة   ) ٢٤(في المادة الثانية من قانون الانتخاب رقـم         " الأردني"تعديل تعريف كلمة    

، وبناء عليـه  ١٩٧٤لسنة ) ٨( بموجب القانون المعدل رقم ،)٥٥ ("ذكر أو أنثى "بأنه كل شخص    

، وجمعيـة   ١٩٨٦) ٢٢(، و   ١٩٨٤لسنة  ) ١٣(هي قانون رقم     (فإن القوانين اللاحقة بعد ذلك    

، وقـانون   ١٩٩٧لسنة  ) ٢٤(، وقانون رقم    ١٩٩٣لسنة  ) ١٥(القوانين المعدلة لها وهي قانون      

مـن  ) ٦(منحت المرأة حق الانتخاب والترشيح، تفعـيلاً للمـادة          قد   ،)٢٠٠١لسنة  ) ٣٤(رقم  

 لكنها لـم تـصل إلـى        ١٩٨٤وعملياً شاركت المرأة في انتخابات عام       . )٥٦(الدستور الأردني 

  . النوابمجلس 

قـانون الانتخـاب    ( وجاء من التعديلات على قانون الانتخاب المؤقت الساري المفعول          

سـنة  ) ١٨( إلىوهو خفض سن الناخب     يمكن اعتباره إيجابياً    ما  ) ٢٠٠١لمجلس النواب لعام    

 إيـصال  في   هميضيف نسبة من الناخبات الشابات والناخبين الشباب الذين يتوقع أن يسا          قد  مما  

  .ديدة من الشابات على اعتبار أنه أيضاً أعطي فرصة جديدة للشباب والشاباتإعداد ج

 النساء لعدد من المقاعـد  إشغالسهم في ت مقعد قد  )١١٠( إلىكما أن زيادة عدد المقاعد      

دفتـر  (  وثيقـة   الاعتماد على  إلغاء أيضاومن الايجابيات   .  كما يعزز التمثيل والتنوع    الإضافية

 مراكز الاقتراع واعتماد البطاقة الشخـصية      إلىيد أفراد العائلة في التوجه       الذي كان يق   )العائلة

                                                
قانون الانتخاب، في محاضر ندوة المجتمع المـدني وقـانون الانتخابـات            ). ١٩٩٧(رحاب،  القدومي،  ) 55(

  . ٢٩٩النيابية، منشورات جامعة اليرموك، الأردن، ص 
لس المنتخبة، رسالة ماجستير غير     حق المرأة في المشاركة في عضوية المجا      ). ٢٠٠٥(خزاعي، نادرة،   ) 56(

  . ٣١منشورة، قسم الدراسات القانونية، جامعة آل البيت، ص 
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٤٦

٤٦

 وكذلك حـصر الوفيـات عـن طريـق      ،وهذا يمنع ازدواجية الانتخاب وتكراره    . )٥٧(بدلاً منه 

أعطى القـانون لأبنـاء أي دائـرة الحـق           كما.  ومنع أي تلاعب قد يحصل     ،الأحوال المدنية 

  . وتسجيل أسمائهم ضمن دائرتهم الانتخابية الدائرة الخاصة بهم إلىبالرجوع 

أن يكون من بين أعضاء اللجنـة  أسهم في بعض تفصيلات منها  القانون   وبالرغم من أن  

 على الانتخابات والبت في جميع الأمور التي تعرضها عليها اللجنة المركزيـة             للإشرافالعليا  

رك في اللجنة المركزية فـي       وأن يشا  ، من الدرجة العليا يسميه رئيس المجلس القضائي       قاضِ

 ،كل محافظة رئيس محكمة البداية أو أحد قضاة الصلح في حالة عدم وجـود محكمـة بدايـة                 

ف لجان مـشتركة قـضائية وشـعبية فـي          يتكل، و وكذلك يشارك في كل دائرة انتخابية قاض      

 تـه، وحري  اقتراع الأميين بصورة تضمن سرية الاقتـراع      ةعالجوم ، على الانتخابات  الإشراف

وعلى الرغم مما ذكر من ايجابيات للقانون المؤقت فانه ما يزال يشكل عقبة أساسية في طريق                

وصول المرأة للبرلمان حين أبقى على مبدأ الصوت الواحد وسط المعوقات التي تحـول دون               

  .)٥٨(وصول المرأة للبرلمان

صصة للمـرأة   وترى الباحثة أن تعديل قانون الانتخاب الحالي، وزيادة عدد المقاعد المخ          

سوف يكون مناسباً للمرحلة الانتقالية لحين تمكن المرأة من الوصول الفعلي           ) الكوتا(وفق مبدأ   

  . لمقاعد البرلمان

 يتـساوى فيـه جميـع     مطلقاًإن الأساس هو أن يكون حق الترشيح للمجلس النيابي حقاً         

 نظـام أثـار جـدلاً      وهذا ال  ،ت كعينة  يعني تخصيص مقاعد لقطاعا    )الكوتا( ونظام   ،المرشحين

 خـضع   وقـد  ، البرلمان إلى بين القطاعات النسائية وبين الجهات المهتمة بوصول المرأة          كبيراً

 ،نها المعارض والمؤيد في وقـت واحـد      لوجهات نظر متعددة منها المعارض ومنها المؤيد وم       

 وهـو فـي     ،المعارض أن تخصيص مقاعد للمرأة في البرلمان يخالف واقع الديمقراطية         يرى  

 وبدو الوسط والجنوب قـد      )اًوالشركس والشيشان مع  (الأصل حين خصص مقاعد للمسيحيين      

 وهو أيضا مخالف للديمقراطيـة لأن الترشـيح         ،ستور الذي ينص على مبدأ المساواة     خالف الد 

 عن أن تخصيص الكوتـا هـو    فضلاً ،يجب أن يبنى على الجنسية المبنية على الانتماء للوطن        

 أي إنها   ،وإمكاناتها المقعد النيابي بغض النظر عن قدراتها        إلىبالمرأة  أسهل الوسائل للوصول    

 لأن البنية في    ،، ثم إن وصولها لا يحل المشكلة      ن غير جدارة وبدون الانتخاب الحر     قد تصل ع  

                                                
  . ٣٢-٣١المصدر نفسه، ص ص ) 57(
  . ٣٣المصدر نفسه، ص ) 58(
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٤٧

٤٧

ك لن يـدعم المجتمـع توجهاتهـا     لذل،)٥٩(المجتمع ستبقى متخلفة عن فهم دورها في البرلمان        

فضلا عن أن المرأة ستبقى الأضعف في نظر الرجـل          . و الأفضل ها في النهوض به نح    ءوأدا

 فـي   أقلية ستكون في البرلمان     المرأةإضافة إلى أن    . لأنه سيكون صاحب الفضل في وصولها     

 يرى أيضا أن على المرأة كي تـصل         )الكوتا(ومن يعارض نظام    . ة من الرجال  يكثرأمواجهة  

المجتمع بحيث يعترف بقـدراتها، وأن تقـوم         المجلس النيابي أن تفرض واقعا جديدا على         إلى

  .بأعمال مميزة تعرفها للمجتمع وكذلك تقدم برامج مدروسة خلال حملتها الانتخابية

 لأن  ، يحقق شمولية التمثيل لكافة شرائح المجتمـع       )الكوتا(أما المؤيدون فيرون أن نظام      

عوقـات مـا زالـت      وحيث إن الم  . البرلمان صوت الشعب ويجب أن تمثل فيه جميع قطاعاته        

كبيرة أمام المرأة للوصول إلى البرلمان، والتغلب على هذه المعوقات لن يكون سهلا وسـريعا               

فالوعي الاجتماعي بقدرات المرأة على المشاركة في العمل السياسي وإثبات وجودها فيه لـن              

خذ مقعدها  يتغير في دورة برلمانية أو في عقد قادم، ولن يكون بدون أن تتاح لها الفرصة في أ                

 ،في البرلمان لتقوم بدورها وتثبت وجودها فيه، ولن تصله ما دامت المعوقات الكثيـرة قائمـة              

 ،ولا قبل للمرأة أن تتخطاها، وهي طالما حالت دونها ودون إثبات حضورها في المواقع العليا              

 ـ    . حوحتى تنج  لمرحلة انتقالية    )الكوتا (لذا يجب أن تعطى مجالا في      واتي فالفـائزات هـن الل

  . )٦٠(سيأخذن أعلى الأصوات من بين النساء المرشحات

 بقرار من وزير الداخلية في      تتشكلو. ١٦/٢/٢٠٠٣ اعتبارا من    ذا القانون بدأ العمل به  

 وأحـد مـوظفي   ، وعضوية قاض يسميه وزير العدل،مركز الوزارة لجنة برئاسة حاكم إداري 

 تكون مهمتها متابعة موضوع المقاعد النيابيـة  ،الدولة لا تقل درجته عن الثانية من الفئة الثانية        

الإضافية المخصصة لإشغالها من الفائزات من المرشحات والمحددة بمقتـضى أحكـام نظـام        

ونص القانون على   . تقسيم الدوائر الانتخابية والمقاعد المخصصة لكل منها وعددها ستة مقاعد         

ئج النهائية للانتخابات في جميع الدوائر      انه بعد الانتهاء من عملية فرز الأصوات ولإعلان النتا        

 يحيل الوزير إلـى اللجنـة       ،الانتخابية ورفعها إلى الوزير من قبل اللجان المركزية للانتخابات        

الخاصة المحاضر المتعلقة بتلك النتائج لمراجعتها وتـدقيق عـدد الأصـوات التـي نالتهـا                 

  .)٦١(خصصة للدوائر الانتخابيةالمرشحات اللواتي لم يفزن بأي من المقاعد النيابية الم

                                                
الكوتا النسائية والمسيرة الديمقراطية، قـضايا المجتمـع المـدني،     ). ٢٠٠٤(الحباشنة، خديجة أبو علي،     ) 59(

  . ٢، ص )١٩(ع مركز الأردن الجديد، 
  . ٣المصدر نفسه، ص ) 60(
  . .www.google.com شرعان، فارس، إنجازات المرأة الأردنية، نقلاً عن الموقع الإلكتروني) 61(
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٤٨

٤٨

وتحدد اللجنة الخاصة أسماء الفائزات بالمقاعد الإضافية المخصصة للنساء على أسـاس            

نسبة عدد الأصوات التي نالتها كل مرشحة من مجموع أصـوات المقتـرعين فـي الـدائرة                 

 المرشـحات   وبالمقارنة بين هذه النسب تعتبر فائزة بهذه المقاعد       . الانتخابية التي ترشحت فيها   

مـن  اللواتي حصلن على أعلى النسب في جميع الدوائر الانتخابية دون النظر إلى كون الفائزة              

  . أو كونها من دوائر البدو الانتخابية المغلقةشيشانةشركسية أو  ، مسيحية،الدوائر المغلقة

 إذا تساوت النسبة بين مرشحتين أو أكثـر فتجـري القرعـة باختيـار             ،وحسب القانون 

 وبعد ذلك يعلن رئيس اللجنة الخاصة بصورة علنيـة أمـام المرشـحات أو               ،شحة الفائزة المر

  .المندوبين عنهن أسماء الفائزات بالمقاعد الإضافية المخصصة للنساء

وفي حال شغر مقعد مخصص للنساء في مجلس النواب فيملأ بالانتخاب الفرعـي فـي               

 وخلال مـدة لا  ،قعد وفقا لأحكام هذا القانونالدائرة الانتخابية الخاصة لمن كانت تشغل ذلك الم 

تتجاوز الستين يوما من تاريخ إشعار المجلس رئيس الوزراء بشغور المقعد على أن يقتـصر                

  .الترشيح لملئه على النساء اللواتي تتوافر فيهن شروط الترشيح في تلك الدائرة

 الدوائر الانتخابيـة    كما صدرت الإرادة الملكية بالمصادقة على نظام معدل لنظام تقسيم         

 ونص النظام على إضافة ستة مقاعد إلى مجموع عدد المقاعـد  ،والمقاعد المخصصة لكل منها  

 تخصص لإشغالها من المرشحات في مختلـف الـدوائر         ،النيابية المخصصة للدوائر الانتخابية   

  .الانتخابية في المملكة الفائزات بهذه المقاعد

 بعـد إضـافة المقاعـد       ءاعضأ ةب مائة وعشر  وبذلك يصبح عدد أعضاء مجلس النوا     

وتطبق أحكام هذه التعديلات مرة واحدة عنـد        . الإضافية الستة المخصصة للسيدات المرشحات    

جلس الوزراء اتخـاذ    م ويجوز ل  ،إجراء انتخابات أول مجلس نواب بعد نفاذ مفعول هذا النظام         

تخابات مجالس النـواب اللاحقـة   قرار باستمرار العمل بأحكامها وتطبيقها لأكثر من مرة في ان 

  .إذا اقتضت ذلك متطلبات المصلحة العامة

أنه يمثـل   هو   )الكوتا(نظام  عدم المساواة في      يبرر استمرار مواصلة النقاش حول     إن ما 

ضـعف  وأن هنـاك      ،مخالفة للدستور الأردني الذي نص على تساوي المواطنين أمام القانون         

 إضافة إلى رفضها الأخـذ أو       ، استيعابها للفقه القانوني الدولي    الثقافة الحقوقية أو تقادمها وعدم    

  .تجارب أخرىالاستفادة من 

 هي أنها وسيلة أو آليـة للعـودة إلـى الوضـع             )لكوتاا(على  إن ما يفوت المعترضين     

الصحيح ألا وهو المساواة وتكافؤ الفرص الذي نادى به الدستور عن طريق التمييز الإيجـابي               
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٤٩

٤٩

 وفي مقدمتها المـساواة     ،على التمييز السلبي المخالف لمبادئ حقوق الإنسان      التدريجي للقضاء   

  .بين المواطنين

. والواقع أن تخصيص حصة من المقاعد للنساء لا يتعارض مع روح الدستور ونـصه              

ئ الإعـلان   فالدستور الأردني استمد مواده من الدساتير العريقة في العالم المتقدم وراعى مباد           

 وترك تحديد مقاعـد الـدوائر الانتخابيـة         )الكوتا(كما أنه أخذ بمبدأ     ،  لإنسانالعالمي لحقوق ا  

 يساهم في تفعيل مبدأ المساواة التـي هـي أحـد            وهكذا. والجوانب الإجرائية للقوانين العادية   

، ويتدارك نقصاً ظهر في الحياة العملية، ولقـد وصـلت           أهداف التنمية السياسية والديمقراطية   

المـشاركة  و،   النسائية يحقق مبـدأ تكـافؤ الفـرص        نظام الكوتا لنتائج، وأن   الباحثة إلى هذه ا   

،  النـساء  عدم مـشاركة  يعالج الخلل القائم والناشئ عن      و مطلب تنموي    ي، وه السياسية للنساء 

أن التطبيق الحرفي لمبدأ المساواة يتعذر من الناحية الواقعية ولا يمكن           : [وكتبت الباحثة ما يلي   

إن فكرة توزيع المقاعـد علـى       . بسبب تعذر الانتخاب المباشر العام    %) ١٠٠(تطبيق مساواة   

الدوائر المحددة جغرافيا أو تخصيص مقاعد على أسس طائفية، أو عرقيـة أو التـسامح مـع                 

الإخلال الجزئي بالتناسب بين عدد المقاعد والكثافة السكانية لأسباب تنموية هي جميعها اليـوم            

 الانتخاب طالما أنها تتوخى تحقيق العدالـة وتكـافؤ الفـرص         مبادئ وأسس مقبولة في قوانين    

  . )٦٢(] وتلبي مصلحة وطنية

إن توزيع الدوائر الانتخابية والعدد المحدد من المقاعد لكل دائرة هي شكل من أشـكال               

.  وتراعي وجود التعدد والتنوع فـي المجتمـع     ، شمولية وعدالة التمثيل   مبدأالكوتا التي تراعي    

 وكانت هذه إجراءات وآليات     ، الدوائر تتغير بين حين وآخر وعدد المقاعد يزداد        ولما كانت هذه  

 يـدخل  )الكوتا(ووسائل لتحقيق المبادئ السامية كالعدالة والمساواة والمشاركة الأكبر، فإن مبدأ   

في نطاق السياسات والآليات والإجراءات التي تتخذها الدولة انطلاقا من حاجات البلاد للتقـدم              

ية السياسية والانسجام مع روح العصر والمبادئ السامية لحقوق الإنـسان وللاتفاقيـات             والتنم

  .الدولية

م في انتخابـات   ١٩٨٩وقد شاركت المرأة الأردنية كناخبة ومرشحة لأول مرة، في عام           

مرشحاً، أي بنـسبة    ) ٦٤٧(امرأة من أصل    ) ١٢(مجلس النواب الحادي عشر، حيث ترشحت       

 أما في انتخابات    ،شحين الإجمالي، ولكن لم تتمكن أي منهن من الفوز        من عدد المر  %) ١,٨٥(

شاركت المرأة في الترشيح للانتخابـات النيابيـة        فقد  م،  ١٩٩٣مجلس النواب الثاني عشر عام      

                                                
  . ٩٩مشاركة النساء السياسية والديمقراطية، الجامعة اللبنانية، ص ). ١٩٩٧(البزري، دلال، ) 62(
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٥٠

٥٠

، ورغم قلة عدد المرشحات فـي  %)٠,٠٥٦(مرشحاً، أي بنسبة ) ٥٣٤(بثلاث سيدات من بين     

أول امرأة أردنية إلى مجلس النواب وهي السيدة توجان         هذه الانتخابات إلا أنها شهدت وصول       

  .)٦٣( )مقعد كوتا(فيصل، وذلك على حساب المقعد المخصص للشركس 

 مرشـحة   ١٧، شاركت المرأة بـ     ١٩٩٧وفي انتخابات مجلس النواب الثالث عشر عام        

شحاً، من مجموع المرشحين، إلا أن الانتخابات لم تـسفر عـن فـوز أي                مر ٥٦١من أصل   

ر في مجلـس النـواب      غبقي أن نشير إلى وصول امرأة واحدة إلى مقعد برلماني شا          . حةمرش

الثالث عشر، بسبب وفاة أحد الأعضاء النواب، وقد تم انتخابها من قبل الأعضاء في مجلـس                

  .)٦٤(النواب

، شاركت المـرأة فـي الترشـيح        ٢٠٠٣وفي انتخابات مجلس النواب الرابع عشر عام        

التـي  " الكوتـا النـسائية  "نساء، وفقاً لنظـام  ) ٦( امرأة، نجح منهن ٥٤بـ للانتخابات النيابية  

   .)٦٥(، والتي سنفرد لها مبحثاًُ فيما بعد٢٠٠٣استحدثها قانون الانتخاب لعام 

 

نها في المجلس الوطني الاستشاري الأول الـذي        يلقد بدأت مشاركة المرأة من خلال تعي      

أما دورته الثانية التـي بـدأت   .  عضوا٦٠ً سيدات من أصل ٣، وعينت فيه ١٩٧٨كل عام  شت

، والمجلـس الـوطني   اً عـضو ٦٠ سيدات إلى عضويتها من أصل   ٤، فقد ضمت    ١٩٨٠عام  

 سيدات مـن أصـل   ٤، فقد ضم في عضويته     ١٩٨٣الاستشاري الثالث والذي تشكل في عام       

ستشاري المرأة الأردنية في دوراته الـثلاث بنـسبة   ، إذاً أشرك المجلس الوطني الا  اً عضو ٧٥

)٦٦(%)٦,٧ -% ٥( .  

 

ومن ضمن هذا التطور الإيجابي تجاه المرأة وإشراكها في الحياة السياسية، تـم إدخـال              

، وزارة التنميـة  ١٩٧٩المرأة في الحكومة الأردنية، إذ شغلت الـسيدة إنعـام المفتـي عـام             

 مع نفس رئيس الوزراء عبد الحميد شرف ثم مـع           ١٩٨٠م شغلتها مرة ثانية عام       ث الاجتماعية

                                                
  . ٣٦ئرة المطبوعات والنشر، ص المرأة في الأردن، دا). ٢٠٠١(عوض، بنان، ) 63(
، مركـز الـرأي     ٢٠٠٣ -١٩٢٣الحياة النيابية في الأردن     ). ٢٠٠٣( والحوامدة، محمد،    ،المحيسن، هنا ) 64(

  . ٤٨، حزيران، ص )١١٩٤٦(للدراسات، منشور في جريدة الرأي، العدد 
  . ٤٨، صالمصدر نفسه) 65(
، رسـالة   ٢٠٠٣خابات مجلس النواب الرابع عـشر       المرأة الأردنية وتجربة انت   ). ٢٠٠٣(بركات، لؤي،   ) 66(

  . ٥١، الأردن، ص )٥٠(، العدد ١٢مجلس الأمة، الأمانة العامة لمجلس النواب، المجلد 
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٥١

 مع  ١٩٨٤ للإعلام عام    ةً السيدة ليلى شرف وزير    ت ثم جاء  ١٩٨٠مضر بدران مرة ثالثة عام      

أحمد عبيدات، وقد قدمت استقالتها، ومن هنا غابت المرأة عن الساحة في مجلس الوزراء حتى               

، ١٩٩٥، ووزيرة للتخطـيط عـام       ١٩٩٣ة للصناعة والتجارة عام      ريما خلف وزير   تم تعيين 

وفي نفس هذه الوزارة عينت سلوى المصري وزيرة تنمية اجتماعية وأصـبح فـي الـوزارة                

 بقيت ريما خلف وزيرة للتخطيط وشغلت هي        ١٩٩٦سيدتان وفي وزارة عبد الكريم الكباريتي       

 ١٩٩٩ وزارة عبد الرؤوف الروابـدة       ، وفي ١٩٩٧نفس الوزارة مع عبد السلام المجالي عام        

أصبحت ريما خلف وزيرة تخطيط ونائب رئيس الوزراء، وفي وزارة علي أبو الراغب عينت              

تمام الغول وزيرة تنمية اجتماعية، ثم حلت محلها رويدا المعايطة في وزارة علي أبو الراغـب   

 قبلها وهو فـي الهاشـمية       م، وكانت رويدا المعايطة قد شغلت منصباً أكاديمياً هاماً        ٢٠٠٢عام  

قبل أن تتولى هذه الوزارة، وظلت روايدا المعايطة وزيرة في وزارة علي أبو الراغـب التـي             

م، وفي نفس هذا العـام وعنـدما شـكل فيـصل الفـايز وزارتـه فـي                  ٢٠٠٣تشكلت عام   

  :)٦٧( فإنها ضمت ثلاث سيدات وهن٢٥/١٠/٢٠٠٣

  .ر علياء حاتوغ وزيرة للبيئة والسياحة والآثا-١

  .  أمل الفرحان وزيرة للتنمية الإدارية-٢

  .  أسمى خضر وزيرة دولة وناطقاً رسمياً باسم الحكومة-٣

ويلاحظ أن تعيينات السيدتين عليا حاتوغ وأمل الفرحان لم يكن يحمل في طياتها هـدفاً               

بحد ذاته بقدر ما راعي مؤهلات فالسيدتان تحملان شهادة الدكتوراه وتدرسان فـي الجامعـة               

  . الأردنية وأسمى خضر محامية في القطاع الخاص

 

لترشـيح   وتعديلاتـه المـرأة حـق ا    ١٩٥٥لعام  ) ٢٩(منح قانون انتخاب البلديات رقم      

 منعطفـاً   ١٩٥٥قد شهد العام    ركة المرأة في المجالس البلدية، ل     مشام، و ١٩٨٢والانتخاب عام   

ين مائة سيدة ضمن مجموع اللجان      ة للمرأة، وذلك عندما تع     السياسي هاماً تجاه تعزيز المشاركة   

 سيدة للانتخابات، وفازت واحدة منهن برئاسة بلديـة،       )١٩(البلدية، وفي هذه الأجزاء ترشحت      

 سيدة في عدد مـن المجـالس   )٢٣( أخريات بعضوية مجالس بلدية، وتم تعيين )٩(فيما فازت   

                                                
دراسة تحليلية وإحصائية على ضـوء      : المرأة والمشاركة السياسية في الأردن    ). ٢٠٠٦(المقداد، محمد،   ) 67(

 المنارة للبحوث والدراسات، المجلد الثاني عشر، العدد الأول،         ، مجلة ٢٠٠٣نتائج الانتخابات النيابية لعام     
  . ١٢جامعة آل البيت، الأردن، ص : ، المفرق٢٠٠٦نيسان 
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٥٢

٥٢

 )٤٣(د عدد المرشحات فـي الانتخابـات وبلـغ          ، زا ١٩٩٩البلدية، ومع تكرار التجربة عام      

 سـيدة فـي     )٢٥( سيدات بعضوية مجالس بلدية، وتلا ذلك تعيـين          )٨( منهن   تمرشحة نجح 

  .)٦٨(عضوية المجالس البلدية

 

 ـ١٩٩٠ نيسان ١٠تم في     ة  تشكيل لجنة ملكية لصياغة الميثاق الوطني،  وأنجزت اللجن

ويعد الميثاق الوطني رؤية مـستقبلية      "،  ١٩٩١ حزيران   ٩الميثاق وتمت الموافقة عليه بتاريخ      

متكاملة لتنمية طاقات الإنسان الأردني في الإبداع والتجديد، وخطوة متقدمة نحو تحرير العمل             

قوم الوطني العام من الشك والجمود، وتطوير المشاركة الشعبية، وممارسة التعددية السياسية، ت           

على أساسها تنظيمات وأحزاب وطنية، تلتزم بالدستور والشرعية وتؤمن بالنهج الـديمقراطي             

  .)٦٩("وتحترم قواعده

 أن عـن المـساواة وجـاء فـي الـنص         وقد عبرت  الفقرة الثامنة من الفـصل الأول          

 الأردنيون رجالاً ونساء أمام القانون سواء، لا تمييز بينهم فـي الحقـوق والواجبـات، وإن               :"

من ضمانات الـنهج الـديمقراطي      ) د(ونصت  الفقرة    ،)٧٠("اختلفوا في العرق أو اللغة أو الدين      

  ".تحقيق المساواة والعدالة وتكافؤ الفرص بين المواطنين رجالاً ونساء دون تمييز:"على 

ينص الميثاق الوطني في المادة الثالثة على ضمانات النهج الديمقراطي وتحقيق التعددية            

 والالتزام بالمبادئ التي تراعي قواعد العمل الديمقراطي في السلوك العام للتنظيمـات             السياسية

والأحزاب السياسية الأردنية وضمان الحريات السياسية لجميع المواطنين بما يحمي مرتكزات           

  . المجتمع الديمقراطي

جبـات   الأردنيين سواء رجال أم نساء متساوون في الحقـوق والو          نألقد اعتبر الميثاق    

شاركة الـسياسية فـي     وأعتبر أن من الحقوق الأساسية التي يجب يتمتع بها المواطنين حق الم           

وأن من متطلبات العمل الديمقراطي هو تحقيق المساواة بين الرجل والمـرأة            ، العمل السياسي 

 وهكذا من ناحية النص فإن الميثاق ركـز         .ى العملية الديمقراطية في الأردن    لانعكاس ذلك عل  

                                                
، ٢٠٠٣قراءة نقدية في واقع المرأة السياسية على ضوء الانتخابات النيابيـة            ). ٢٠٠٣(المحيسن، جهاد،   ) 68(

  . ٤ أيلول، ص ٥، )١٢٠٤١(الرأي، العدد مركز الرأي للدراسات، عمان، دراسة منشورة في جريدة 
 ٣١جريدة الرأي،   : كلمة السيد أحمد عبيدات، رئيس اللجنة الملكية لصياغة الميثاق الوطني، عمان          : انظر) 69(

  . ١٩٩١آذار 
  . منشورات دائرة المطبوعات والنشر، عمان: عمان). ١٩٩١(الميثاق الوطني الأردني، ) 70(
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٥٣

٥٣

عملياً لم يظهر له تأثير مثل تأثير دور رئيس الوزراء الذي يختار المـرأة فـي         .  المساواة على

      . حكومته مباشرة

 

 رتباطـاً إ الأحزاب السياسية جزءاً من الحياة السياسية في المجتمع المدني، وتـرتبط     تعد

 كبير في عمليات التنظـيم والتعبئـة وخلـق    من دورلها  لما،  ة بعمليات التنمية السياسي   مباشراً

الوعي السياسي، فهي تساهم في تفعيل التنمية السياسية والاقتصادية والاجتماعية، من خـلال             

  .)٧١(مشاركة شرائح المجتمع المختلفة

تنص المـادة   و" ١٩٩٢قانون الأحزاب السياسية لسنة     "ينظم العمل الحزبي في المملكة        

للأردنيين الحق في تأليف الأحزاب السياسية والانتساب الطـوعي         :"من القانون، على أن     ) ٤(

  . وفقاً لما ورد في الدستور الأردني" الأردنيون"وقد حدد القانون . )٧٢("لها وفقاً لأحكام القانون

من قانون الأحزاب السياسية الأردنية رقـم       ) ٣(أما تعريف الحزب كما ورد في المادة        

ب كل تنظيم سياسي يتألف من جماعة مـن الأردنيـين وفقـا             الحز: "م فهو ١٩٩٢لسنة  ) ٣٢(

للدستور وأحكام القانون، بقصد المشاركة في الحياة السياسية وتحقيق أهـداف محـددة تتعلـق      

  .)٧٣("ويعمل بوسائل مشروعة وسليمة بالشؤون السياسية والاقتصادية والاجتماعية،

فـي  غائبة تماماً فقد كانت لم تكن  إن مشاركة المرأة الأردنية في الأحزاب السياسية، إن         

الأحـزاب  حدودها الدنيا، مقارنة مع بعض الدول العربية، وعلى الرغم من أن صدور قـانون   

ستئناف العمل الحزبي العلني، والذي كـان مـن المفتـرض أن         ، قد أعطى الشرعية لإ    ١٩٩٣

جاباً علـى الحيـاة   يؤدي إلى تنشيط وتفعيل العمل الحزبي في الأردن، إلا أن ذلك لم ينعكس إي      

الحزبية، وبالنسبة للمرأة فقد جاء مشاركتها ضعيفة ومحدودة نسبياً، فكانـت نـسبة مـشاركة               

، وبعـد تأسـيس الأحـزاب، لـم     %)٦,٥(المرأة في الهيئات التأسيسية للأحزاب عند تشكيلها   

أمـين  ولم تتبوأ أي امرأة منصب      %) ٣(تتجاوز نسبة مشاركة النساء في الهيئات القيادية عن         

  .)٧٤(عام حزب

                                                
+ مجلة قضايا المجتمع المدني، العدد التاسع عـشر      ). ٢٠٠٤(ي في الأردن،    صدى المجتمع المدن  :  انظر )71(

  .٦٠العشرون، ص
  . ١٨/٥/٢٠٠٣ بتاريخ com.clctionsjo.wwwالعهد الدولي الخاص بالحقوق المدنية والسياسية ) 2(
  . ٥٤، ص نظام، مصدر سابقعساف، ) 73(
  . ٥٥الجامعة الأردنية، ص : لمرأة في الحياة السياسية، عمانامشاركة ). ٢٠٠٣( غازي، ربابعة،) 74(
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٥٤

٥٤

إن وجود التشريعات التي تعترف بحقوق المرأة، لا تعني مشاركتها الفعلية فـي الحيـاة               

كتساب السلطة  إالسياسية، فعلى سبيل المثال إن اكتساب المرأة حق العمل لا يوصل المرأة إلى              

يـد مـشاغلها    أعبائها إذ تزأو الاستقلال داخل الأسرة، بل العكس أحياناً يزيد هذا الوضع من           

 على ثمار جهدها    فهي مسؤولة في المنزل ومسؤولة في الحياة السياسية وهذا يضعف حصولها          

 إذ تزيد مشاغلها فهي مسؤولة في المنزل ومسؤولة في الحيـاة الـسياسية              .)٧٥(هايزيد أعباء و

  .وهذا يضعف أداءها

 بالأعيـان وأن    وترى الباحثة أن هناك تقصيراً في المبادرة الحكومية في إلحاق المـرأة           

فشلت في الوصول إلى مجلس  النواب لأسباب خارجه عن إرادة الحكومة فإن التقـصير فـي           

عدم وصولها إلى الأعيان يرتبط بالحكومة التي تأخرت بالاستعانة بالمرأة في مجلس الأعيـان              

 طوال هذه السنين علماً أن كثيراً من النساء قدمن خدمة للمجتمع الأردني وحـزن علـى ثقـة             

  .  الشعب ولكن لم يتم تعيين واحدة في الأعيان

 

لمواجهة ضعف مشاركة المرأة في الحياة السياسية في الأردن وإستجابة من الحكومـة             

لمتطلبات المرحلة الحالية فقد تم العمل على وضع إستراتيجية وطنية محددة الأهداف لتفعيـل              

دة نسب المشاركة النسائية في الحياة السياسية فـي المملكـة مـن خـلال               ووضع خطط لزيا  

الإستراتيجية التي انطلقت من روح الدستور الأردني وتوجهات المجتمع نحو إعطـاء المـرأة              

  . الأردنية كامل حقوقها السياسية

 من أحكام الدستور الأردني والميثـاق       يتنطلق الإستراتيجية الوطنية للمرأة بشكل رئيس     

لوطني الأردني، وترتكز على مبادئ الشريعة الإسلامية وقيم المجتمـع العربـي الإسـلامي              ا

ن دور المرأة ومكانتها، تشريعياً وسياسياً واجتماعياً واقتصادياً، هما         أو .ومبادئ حقوق الإنسان  

ي بذل جهود إيجابية منظمـة   عدية تطور ونمو شاملين على المستوى الوطني مما يست        نتاج عمل 

عجلة التغيير بما يسهم في تفعيل دورها، والارتقاء بمكانتها في المجتمع وإزالـة جميـع               لدفع  

وتتكامل الإستراتيجية الوطنية للمرأة مع الإستراتيجية الوطنيـة للتنميـة          .مظاهر التمييز ضدها  

الشاملة بأبعادها المتعددة، الاجتماعيـة والاقتـصادية والـسياسية والثقافيـة وتـستفيد مـن               

  .يجيات الإقليمية والدولية ذات العلاقةالاسترات

                                                
التنمية السياسية في الأردن، دراسة في دور المرأة في المـشاركة الـسياسية،             ). ٢٠٠٥(عقيلي، مازن،   ) 75(

  . ٣٩، ص )١(مجلة النهضة، جامعة القاهرة، مصر، المجلد الخامس، العدد 
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٥٥

 المجتمع الأردني بشكل عام، والمرأة بشكل خـاص،         وعيةتهدف هذه الإستراتيجية إلى ت    

بحقوقها وواجباتها الشرعية والقانونية، وبالحاجة إلى تطوير التشريعات والقوانين التي تتعلـق            

 التشريعات أو تعديل النافذ     ل وسن  الوسائ بدورها في الأسرة والمجتمع وتعزيز هذا الدور بشتى       

منها، بما يساهم في إلغاء مظاهر التمييز ضد المرأة في المجالات المختلفة، ويعزز دورها في               

  .)٧٦(بناء المجتمع وتقدمه

لسعي لتعديل القوانين والتشريعات التي تمس مـصالح المـرأة         المتبعة ا الإجراءات  ومن  

تعزيز دورها في المجتمع، وتحسين مكانتهـا فيـه،         وحقوقها، لإزالة مظاهر التمييز ضدها، و     

ويشمل ذلك قوانين الجنسية والأحوال المدنية والتقاعد والضمان الاجتماعي والتأمين الـصحي            

استخدام وسائل الإعلام والاتصال الجماهيري لتوعية المجتمع بـشكل     والعمل والنقابات المهنية  

لقانونية التي تهم المرأة، وبالإجراءات اللازمة      عام، والمرأة بشكل خاص، بالقضايا الشرعية وا      

 ويشمل ذلك عقد الورشات والندوات وإعداد النـشرات  ،لممارسة حقوقها في المجالات المختلفة 

  .والمطبوعات

تطوير مساهمة المرأة في الحياة السياسية       إلى   الإستراتيجيةتسعى   وفي المجال السياسي  

 الـسياسات الحكوميـة، وإشـغالها للمراكـز القياديـة      بأشكالها المختلفة، ومشاركتها في رسم   

التوعية بأهمية زيادة مشاركة المرأة في الحياة السياسية، لتعزيز المـسيرة الديمقراطيـة      .العامة

  .)٧٧(والتطور الاجتماعي

وأهم إنجازات اللجنة كانت تشكيل أول لجنة قانونية في مجلـس النـواب لاسـتعراض               

ة المتعلقة بالمرأة ودراساتها بهدف العمل على تصويب أوضاعها،         القوانين والتشريعات الأردني  

 الأردني، وقانون التقاعـد الأردنـي ونظـام         العملوقد قدمت اللجنة مقترحات تعديلية لقانون       

الخدمة المدنية وقانون المالكين والمستأجرين، ولمتابعة هذه المقترحات قامت اللجنة بالتنـسيق            

ان الاجتماعي بمناقشة مقترحات اللجنة القانونية لإدراجها فـي  مع وزارة العمل ومؤسسة الضم  

القانون المعدل لقانون الضمان الاجتماعي ولا يزال القانوني قيد الدراسة في مؤسسة الـضمان            

  .الاجتماعي

تلاحظ الباحثة أن الاستراتيجية الوطنية جاءت متوافقة مع قيم المجتمع الأردني وعاداته            

نها  وضعت أسساً محددة للعمل على تطوير وتحـديث كافـة القـوانين              والدستور الأردني، وأ  

                                                
  . ١٩/٣/٢٠٠١ بتاريخ orgK.hrw.www  ،ضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأةاتفاقية الق) 76(
، منـشور علـى الإنترنـت       )العوائـق والفـرص   (، الوضع الراهن للمرأة الأردنيـة       جمال ، الخطيب )77(

com.clctionsjo.www١٨/٥/٢٠٠٣تاريخ  ب .  
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٥٦

والأنظمة المرتبطة بالمرأة، وأنها جاءت لتكمل عمل كافة الجهات العاملة في مجـال حقـوق               

المرأة، وتهدف بشكل أساسي إلى تفعيل مساهمة المرأة الأردنية في التنمية نظراً لما يمكـن أن           

  . تمع الأردنيتساهم به من دور رئيسي في المج

) 

 كما أكد على كرامة     ، على الحقوق الأساسية للإنسان    تهأكد ميثاق الأمم المتحدة في ديباج     

 الفرد وقدره، وبما للرجال والنساء والأمم كبيرها وصغيرها من حقـوق متـساوية، كمـا أن               

ل لحأهداف الأمم المتحدة كما هو وارد في المادة الأولى من الميثاق هو تحقيق التعاون الدولي                

المشكلات العالمية والسياسية والاجتماعية والاقتصادية والإنسانية والعمل على تعزيز احتـرام           

لى أن  حقوق الإنسان وحرياته الأساسية للجميع دون تمييز، وتنص المادة الثامنة من الميثاق ع            

لا تفرض الأمم المتحدة قيوداً تحد بها جواز اختيار النساء والرجال للاشـتراك بـأي صـفة         :"

  .)٧٨("وعلى وجه المساواة في فروعها الرئيسية والثانوية

وألزم الميثاق بكفالة حقوق الإنسان والحريات الأساسية للجميع بدون تمييز بينهم بـسبب        

قد تعهدت الدول الأعضاء بالقيام منفردة أو مجتمعة باتخاذ          أو اللغة أو الدين، و     )الجنس(العرق  

  : ومن هذه المواثيقعمل مشترك لتحقيق الأهداف المنصوص عليها

  :م والعهدين الدوليين الخاصين بحقوق الإنسان١٩٤٨ الإعلان العالمي لحقوق الإنسان -أ

مرأة حيث نص في    لقد أكد الإعلان العالمي لحقوق الإنسان على المساواة بين الرجل وال          

إن شعوب الأمم قد أكدت في الميثاق على من جديد إيمانها بحقوق الإنـسان           :"ديباجته على أن    

الأساسية وكرامة الفرد وقدره وبما للرجال والنساء من حقوق متساوية، وحزمـت أمرهـا أن               

  .)٧٩(" وأن تدفع مستوى الحياة في جو من الحرية أفسح،تدفع بالرقي الاجتماعي قدماً

ولما كانت الدول الأعضاء قد تعهدت بالتعاون مع الأمم المتحدة على ضـمان مراعـاة               

مـن  ) ٢(حقوق الإنسان وحرياته الأساسية، تم إعادة ذكر هذا التأكيد من جديـد فـي المـادة         

بكافة الحقوق والحريات الواردة فـي هـذا الإعـلان دون أي          كل إنسان حق للتمتع     ل:"الإعلان

 العنصر أو اللون أو الجنس أو اللغة أو الدين أو الرأي الـسياسي أو أي                تمييز كالتمييز بسبب  

                                                
  . من الميثاق) ٨(المادة ) 78(
  . ١٩٤٨ديباجة الإعلان العالمي لحقوق الإنسان، : انظر) 79(
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٥٧

رأي آخر، أو الأصل الوطني أو الثروة أو الميلاد أو أي وضع آخـر دون أيـة تفرقـة بـين             

  .)٨٠("الرجال والنساء

كما جاء في العهد الدولي الخاص بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية في مادتـه             

 المساواة بين الرجال والنساء في التمتع بالحقوق الاقتصادية والاجتماعية والثقافية،           الثالثة على 

وورد أيضاً في العهد الدولي الخاص بالحقوق المدنية والسياسية في مادته الثالثة، المساواة مـا               

 مـن العهـد،  ) ٢٦(بين الرجال والنساء في التمتع بالحقوق السياسية والمدنية، كما تحدد المادة      

  ".المساواة أمام القانون، وتلغي أي تمييز قائم على النوع الاجتماعي 

  :١٩٥٢ الاتفاقية الدولية بشأن الحقوق السياسية للمرأة لعام -ب

قررت الأطراف المتعاقدة إبرام هذه الاتفاقية، رغبة منها في إعمال مبدأ تساوي الرجال             

وهذه الاتفاقية كما نلاحظ مـن عنوانهـا،   . والنساء في الحقوق الواردة في ميثاق الأمم المتحدة      

أنها خاصة بالحقوق السياسية للمرأة، كحق النساء بالتصويت في جميـع الانتخابـات العامـة               

بشروط تساوي بينهن وبين الرجال دون وجود أي تمييز، وللنساء الأهلية في ممارسـة حـق                

في ضوء التـشريع الـوطني،      الانتخاب لدى جميع الهيئات المنتخبة عن طريق الاقتراع العام          

  .)٨١(بشروط متساوية دون تمييز

ومن الواضح أن هذه الاتفاقية قد نبهت المجتمع الدولي، إلى نقطة أساسية وفـي غايـة                

الاعتراف بحق النـساء فـي التـصويت، فـإن مجـرد            من أن   رغم  ذلك أنه على ال   الأهمية،  

لمرأة في العملية الـسياسية، لـذا    لضمان مشاركة حقيقية فاعلة ل  الاعتراف بحد ذاته غير كافٍ    

يقتضي من الدول المصادقة عليها حتى تكفل للمرأة هذا الحـق أي حـق الانتخـاب وشـغل                  

 ومن  ،الوظائف الحكومية، ورأت أن ذلك يحقق عن طريق إدراج النساء على قوائم المرشحين            

 الاتفاقيـة فـي     وقد انضم الأردن إلى هـذه     . )٨٢(ثم اتخاذ الإجراءات الإيجابية التي تكفل ذلك      

  .، دون أية تحفظات على موادها١/٧/١٩٩٢

  :١٩٧٩لسنة ) سيداو( اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة -جـ

فـي  ) الـسيداو (أشكال التمييز ضد المـرأة   وقع الأردن على اتفاقية القضاء على جميع

 والمتعلقة بمـنح  ٩/٢تحفظ على المادة  ولكنه ،١/٧/١٩٩٢ وصادق عليها في ٣/١٢/١٩٨٠
                                                

  . م١٩٤٨من الإعلان العالي لحقوق الإنسان ) ٢(المادة ) 80(
دار العلم للملايـين، ص     : الوثائق العالمية، بيروت  ). ١٩٨٨( عبد العظيم،    ،الدقاق، محمد سعيد، ووزير   ) 81(

٢٨٩ .  
  . ٢٩٠ -٢٨٩المصدر نفسه، ص  ص ) 82(
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٥٨

إذ ينص قـانون الجنـسية الأردنـي     أطفالها،  حقا متساويا مع الرجل فيما يتعلق بجنسيةالمرأة

أولاد الأردني أردنيـون    "  على أن    ٩من المادة   ) ٢ ( في البند  ١٩٥٤لسنة  ) ٦(وتعديلاته رقم   

ف سياسـية  الرسمية أن قانون الجنسية هذا تحكمه ظـرو  وقد أوضحت المصادر". أينما ولدوا

كما كان الأردن قد وقع على اتفاقيـة عـدم جـواز    . القرار تحتم على الحكومة اتخاذ مثل هذا

من اتفاقيـة   )١٥/٤(  كما تحفظ على المادة مواطني الدول العربية ازدواجية الجنسية فيما بين

  بحركـة والمتعلقة بمنح المرأة حقا متساويا مع الرجل فيما يتعلق بالقانون المتـصل  )السيداو(

مـن  ) ز ج، د،(وتحفظ أيضا على الفقـرات   ،الأشخاص وحرية اختيار محل سكناهم وإقامتهم

من الاتفاقيـة   ) ٤(الفقرة  ) ١٥( والمادة   منها والمتعلقة بالزواج والعلاقات الأسرية    ) ١٦( المادة

تمـنح  :"علـى  من المادة ) ٤(المتعلقة بالمساواة بالأهلية القانونية والأهلية المدنية، تنص الفقرة  

الدول الأطراف المرأة والرجل نفس الحقوق فيما يتعلق بالقانون المتصل بحركـة الأشـخاص              

، فهذه الفقرة مخالفة لتعاليم الإسلام، الـذي يحـرم          )٨٣("وحرية اختيارهم محل سكناهم وإقامتهم    

  .على المرأة السفر وحدها

نفـس  :"منها  ) ٣(الفقرة  . سريةمن الاتفاقية والمتعلقة بالزواج والعلاقات الأ     ) ١٦(المادة  

  .)٨٤("الحقوق والمسؤوليات أثناء الزواج وفسخه

مـن  إلا أن الأردن قـام بأخـذ العديـد     ،وبالرغم من تحفظات الأردن المذكورة أعلاه

) ٣(فمثلا المادة . من القوانين بناء عليها ، وتم تعديل مجموعةنصوص الاتفاقية بعين الاعتبار

بقرار من مجلـس   اللجنة الوطنية الأردنية لشؤون المرأة إنشاء  خلالمن الاتفاقية تبلورت من

شبه حكومية معنية بالرصد والمساءلة الوطنية فيما يتعلق بقـضايا   كمنظمة١٩٩٢الوزراء عام 

 .المرأة

 المـرأة  تعنـى بحمايـة   أهليةكمؤسسة  الأسرة المجلس الوطني لشؤون تأسيسكما تم 

 كمؤسـسة وطنيـة   ٢٠٠٣في عـام   لوطني لحقوق الإنسانا المركز و يعتبر تأسيس. والطفل

حقوق الإنسان في الأردن و العمل على مجابهة التمييز بكافة  مستقلة تتولى مهام رصد أوضاع

 بعـض  إلى الإشارةوسيتم . الرصد والمساءلة الوطنية حول قضايا المرأة أشكاله، تعزيزا لآلية

 .ات الوطنيةفي الجزء المتعلق بالتشريع التعديلات الأخرى

                                                
  . من الاتفاقية) ١٥(مادة ) 83(
 UN, Multilateral treaties deposited with: من الاتفاقية، حول هذه التحفظات انظـر ) ٦(مادة ) 84(

the Secretary General State at 31. December, 1993, New York, 1994, P. 193 .  
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 التقرير الثالـث و .)١٩٩٨، ١٩٩٤(في عام السيداو لجنة وقد تقدم الأردن بتقريرين إلى

وأنه يجب التركيز علـى   أن هناك جوانب مثيرة للقلق،ويرى التقرير )  ٢٠٠٥ (قدم  والرابع

وأكدت على ضـرورة إقـرار قـانون     العادات والتقاليد التي تؤثر على نظرة المجتمع للمرأة،

تعـديل   :أوصت اللجنة بأمور خاصة منهـا  كما .ةم العادات التي تشكل تمييزا ضد المرأيجر

يخص جرائم الشرف، وأخذ التدابير اللازمة للحـد   قانون الجنسية، تعديل قانون العقوبات فيما

الملاحظات تتقاطع مع ملاحظات لجنـة الأمـم المتحـدة     وهذه ة،من ظاهرة العنف ضد المرأ

 والثقافية حول تقرير الأردن فيما يخص وضع حقوق المـرأة  ة والاجتماعيةللحقوق الاقتصادي

)٨٥( .  

على جميع أشكال التمييز ضد المرأة لـم تـستكمل بعـد إجـراءات      أن اتفاقية القضاء

   .فإنه لا يمكن الاحتجاج بها أمام القضاء المصادقة الدستورية وعليه

مساواة بين الرجال والنساء، إذ أشـرفت  كما بذلت الأمم المتحدة جهوداً كبيرة في إطار ال  

على الكثير من المؤتمرات التي هدفت أولاً إلى تحديد العقبات التي حالت دون مشاركة المرأة                

بصورة كاملة في جميع المجالات السياسية والاقتصادية والاجتماعية، وثانياً إلى وضع خطـط             

ومية والمجتمع الـدولي، لتفعيـل دور       مستقبلية تلتزم بتنفيذها الحكومات والمنظمات غير الحك      

المرأة سياسياً، وكان في طليعة هذه المؤتمرات المؤتمر العالمي الأول للمرأة في المكسيك عام              

، والمؤتمر العالمي الثالث في نيروبي عـام    ١٩٨٠هاجن عام   بن، والمؤتمر الثاني في كو    ١٩٧٥

أكد على تساوي النساء والرجال     ، الذي   ١٩٩٥، والمؤتمر العالمي الرابع في بكين عام        ١٩٨٥

في الحقوق والكرامة الإنسانية ومشاركة المرأة الكاملة في جميع جوانب الحياة بما فـي ذلـك                

المشاركة في عملية صنع القرار وبلوغ مواقع السلطة، كما أكد على اتخـاذ جميـع التـدابير                 

ر الـسياسي للمـرأة   اللازمة للقضاء على كافة أشكال التمييز ضد المرأة، وأكـد علـى الـدو       

وضرورة مشاركتها مشاركة فعالة في عملية صنع القرار، وتمثيلها فـي برلماناتهـا الوطنيـة        

  %. ٣٠بنسبة لا تقل عن 

وقد اعتبر مؤتمر بكين محطة هامة ومتقدمة في مسيرة المرأة العالمية، إذ جاء تعبيـراً               

 دورها، وكان له أثره الإيجـابي        على ضرورة تفعيل   اًعن اهتمام العالم بقضايا المرأة، وإجماع     

ألف امرأة  ) ٤٠(نساء أردنيات، من أصل     ) ١١٠(على المرأة الأردنية ومسيرتها، فقد شاركت       

                                                
نحو التمكين السياسي للمرأة الأردنية، صندوق الأمم المتحـدة الإنمـائي      ). ٢٠٠٦(عيادات، محمد خير،    ) 85(

  . ٩للمرأة، عمان، الأردن،  ص 
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٦٠

من مختلف بلدان العالم، فأعطيت الفرصة لمناقشة إنجازاتها وقضاياها ووضعها آليات لمعالجة            

 الخبـرات والآراء،    قضايا، بالإضافة على اعتبار المؤتمر فرصـة دوليـة للحـوار وتبـادل            

  .)٨٦(والإطلاع على تجارب الشعوب الأخرى

أن المواثيق والاتفاقيات المرتبطة بحقوق الإنسان بشكل عام، وحقـوق المـرأة بـشكل              

خاص، قد شكلت اعترافاً ووعياً وإدراكاً تجاه حقوق الإنسان عامة، وحقوق المـرأة خاصـة،               

 السياسية القمعية محلياً وإقليميـاً ودوليـاً        وهذا من شأنه أن يؤدي إلى التخفيف من الممارسات        

  .المؤثرة سلباً على حقوق الإنسان وانتهاك كرامته

                                                
  . ١٦، ص طهبوب، عبير، مصدر سابق) 86(
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٦١

وقد عمد الأردن إلى التوقيع والانضمام، للعديد من الاتفاقيات والمواثيق الدولية المتعلقة            

م م، وفـي عـا    ١٩٤٨ العالمي لحقوق الإنسان     نمنها الإعلا والمرأة،  الإنسان بعامة، و  بحقوق  

م وقع الأردن على العهدين الدوليين الخاصين بالحقوق المدنيـة والـسياسية والحقـوق        ١٩٧٢

م، كما انضم الأردن للاتفاقية     ١٩٧٥الاقتصادية والاجتماعية والثقافية، وصادق عليهما في عام        

م ١٩٩١م وصادق عليها عـام      ١٩٧٩الدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري لعام         

م للاتفاقية الدولية بشأن الحقوق الـسياسية للمـرأة         ١٩٩٢لتحفظات، كما انضم عام     مع بعض ا  

، وترى الباحثة أن توقيع الأردن على الاتفاقيات الدوليـة بـشأن            وصادق عليها بدون تحفظات   

  . المرأة جاءت ليتوافق مع الجهود الحكومية نحو مشاركة فعلية للمرأة في كافة الميادين

 : 

 الميثـاق الـوطني لعـام    هجسدوالدستور الأردني  كمبدأ ملزم في مبدأ عدم التمييز ورد

السامي الـذي وجهـه    خطاب التكليففي وانعكس هذا المبدأ في وثيقة الأردن أولا و) ١٩٩١(

مبدأ عدم التمييز لا يتجـسد فـي   ، وأن )٨٧( ٢٠٠٣الملك إلى رئيس الوزراء في تشرين أول 

 .عائقا أمام تطور وضع المرأة انين والتشريعات الحالية التي تشكلالقو كافة

  الباحثة أن أبرز إيجابيات مقومات مشاركة المرأة في الحياة السياسية قـد تمثلـت              ترى

المعدل لقانون الأحوال الشخصية  القانون المؤقت:  منهاالمرأةتعديل بعض التشريعات لصالح ب

بتعديل المـادة   سنة لكلا الجنسين ) ١٨(ن الزواج إلى رفع س  حيث تم٢٠٠١لسنة ) ٨٢(رقم 

التفريق بينها وبين زوجها بـشرط أن تعيـد مـا     أعطى الزوجة الحق في طلب  كما،منه) ٥(

 وإذا امتنع الزوج عن تطليقها يحكم القاضـي  ،نفقات  وما تكلف به الزوج من،استلمته من مهر

، ومن الجدير بالذكر هنـا أن قـرارا   )١٢٦(دة استنادا للما "بالخلع"بفسخ العقد وهو ما يعرف 

هذه المادة بعد مناقشتها ثم رفع هذا القانون إلى مجلس الأعيان الذي  لمجلس النواب قضى برد

 ـ وافق عليه مرتين رأي الأكثريـة وفقـا   بانتظار جلسة مشتركة بين الأعيان والنواب للأخذ ب

 الولي في مشاهدة الصغير عندما يكون كما ساوى التعديل بين حق الأم وحق .رلأحكام الدستو

 بالإضافة إلى النص على ضرورة. بواقع مرة في الأسبوع ممن له حق حضانته في يد غيره

مـن   التحقق وضرورة الزوجة الثانية والأولى في حال رغبة الزوج بالزواج مرة أخرى إعلام

التعديلات إلا أن قـانون    هذهوبالرغم من ،الكفاءة المالية للزوج الراغب بالزواج للمرة الثانية

 منهـا  ،التي تستدعي المعالجة زال يحتوي على بعض الثغرات القانونيةما الأحوال الشخصية 

                                                
  . ١٠مصدر سابق، ص عيادات، محمد خير، ) 87(
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٦٢

٦٢

طريق المحكمة، كما يجب أن يـتم   ضرورة تنظيم أمور الطلاق والرجعة بحيث لا تتم إلا عن

 الطـلاق،  للحيلولـة دون وقـوع    القاضي الـسلطة وإعطاءالطلاق بناء على ضوابط معينة 

إلى ضرورة وضـع نـص    إضافة.  عند وقوع الطلاقأولا الأطفالوضرورة مراعاة حقوق 

، وهذه التشريعات ترتبط بأوضـاع  لها زيارتهم صريح يسمح للمرأة المتزوجة بزيارة أهلها و

اجتماعية للمرأة لا بد من ذكرها أثناء متابعة تطور حقوق المرأة سياسياً وهي تـشكل مؤشـراً    

 .هاماً

الذي نـص   ٢٠٠١لسنة ) ٩(المدنية رقم  قانون الأحوالمثلاً  من التطورات التشريعيةو

وصرف دفتر عائلة لكل أرملة  بناء على طلبها، المطلقة صرف دفتر عائلة مستقل للمرأة على

قانون جوازات السفر المؤقـت    كما نص.)٥٨المادة ( المتزوجة من أجنبي مع أولادها وللمرأة

حق المرأة المتزوجة في الحصول على جـواز سـفر دون الإذن    على ٢٠٠٣لسنة  )٥(رقم 

 .من زوجها المسبق

عـدم   كان قد تضمن النص على ١٩٩٦لسنة )٨ (قانون العمل رقم أن ذلك إلىيضاف 

حـق   الحمل أو خلال فترة إجازة الأمومة، ونص على جواز إنهاء استخدام المرأة خلال فترة

 لا تزيد عن سنة للتفرغ لتربية أولادها مع ضمان حقها فـي             راتب المرأة في أخذ إجازة بدون    

عشرة أسـابيع إجـازة    كما ضمن للمرأة الحق في أخذ ،انتهاء الإجازة الرجوع إلى العمل بعد

 وألـزم فترات مدفوعة الأجر لإرضاع مولودها الجديـد،   بالإضافة إلى الأجر أمومة مدفوعة

  عاملة متزوجة أو أكثر بتهيئة مكان مناسـبٍ القانون أصحاب العمل الذين يستخدمون عشرين

مربيـة   لأطفال النساء العاملات والذين تقل أعمارهم عن أربع سنوات بحيث يكونون في عهدة

تحدد  [ : ما يليمن هذا القانون و التي تنص على) ٦٩( كما وتجدر الإشارة إلى المادة. مؤهلة

والأعمال التي  الصناعات) أ:( المختصةبقرار من الوزير بعد استطلاع رأي الجهات الرسمية 

 هوالحـالات المـستثنا   الأوقات التي لا يجوز تشغيل النساء فيها) ب(يحظر تشغيل النساء فيها 

يـرى الـبعض    الأردنية، بينما ويرى البعض أن هذه المادة تمثل تمييزا إيجابيا للمرأة "]:امنه

كما انه لا يزال هناك غياب لنص . ملهاع الآخر بأنها تحد من حرية المرأة في اختيار مجالات

وتشير الإحصاءات الصادرة  ،قيامهم بنفس العمل صريح بمساواة العمال ذكورا وإناثا في حال

متوسط الأجر الشهري للمشتغلين الذكور في القطاعين         أن ٤عن دائرة الإحصاءات العامة إلى    

 ممـا يـشير   اً دينار٢١١للإناث حين كان هذا المتوسط   فياًدينار) ٢٣٨( العام والخاص معا 

ويمكن تفسير التفاوت في مستويات الأجور فـي  . الاجتماعي إلى وجود فجوة مبنية على النوع
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٦٣

٦٣

المالية الحكومية التي تعطي بعض الامتيازات للذكور عـن الإنـاث    القطاع العام إلى الأنظمة

 .)٨٨(وقطع علاوة غلاء المعيشة مثل علاوة العائلة

بحيـث تـم    ٢٠٠٢لـسنة  ) ٥٥(المدنية رقم  تعديل نظام الخدمة  تموعلى الصعيد نفسه

 )١٠٨ (ةالأجر المـاد يوما مدفوعة  ) ٩٠( إلى )٦٠(زيادة إجازة الأمومة في هذا النظام من 

 إلا أن جوانب التمييز تنعكس فـي  ،الجنسين في أحكامه لم يميز هذا النظام بينوبصفة عامة  

ملية لنصوص القانون خاصة عنـد التعيـين أو الترفيـع أو    الع الممارسات اليومية والتطبيقات

مـشاركة المـرأة     إلى ضعف،المعلومات الواردة من دائرة الإحصاءات العامة وتشير ة،الترقي

العـام   وذلـك  % ١,٤حيث لا تتعدى نسبة النساء في الفئة العليا  الوظائف الإدارية العليا في

بناء   في المؤسسات العامةيرينالعاملين كمدمن مجموع % ٨كما شكلت الإناث نسبة . ٢٠٠٢

   .)٨٩(٢٠٠٢على معلومات دائرة الإحصاءات العامة عام 

القانونية التي تـسهل علـى الموظفـة     كما يفتقر نظام الخدمة المدنية لبعض النصوص

الحكوميـة بإنـشاء حـضانة لأطفـال      مثل عدم وجود نص يلزم الدائرة أو المؤسسة ،عملها

تشغيل الموظفة بالأعمال الخطرة أو   كما يفتقر لنص يمنع،ار قانون العمل، على غروظفاتالم

بالإضافة إلى افتقاره لـنص قـانوني يمنـع     ،المضرة بصحتها وصحة جنينها إذا كانت حاملا

 .الأمومة فصل المرأة أثناء فترة الحمل أو إجازة

المـؤمن عليهـا   فقد أتاح للمرأة  ٢٠٠١لسنة ) ١٩(قانون الضمان الاجتماعي رقم  أما 

 إذا كان مـن شـأن ذلـك    ،الشيخوخة وحتى سن الستين الاستمرار في العمل بعد بلوغها سن

بالإضافة إلى اسـتحقاق  ). ٤٣المادة (تقاعد الشيخوخة  استكمال المدة الموجبة لاستحقاق راتب

كـان   كما لو ،من راتبها التقاعدي بعد وفاتها بنفس الشروط ورثة المرأة المشتركة في الضمان

حق المرأة الجمع بين راتبها التقاعدي وأية حصة تـؤول إليهـا    كما أصبح من. المتوفى رجلاً

 ).٥٨المادة (الضمان الاجتماعي  من راتب زوجها المخصص من

زال يحتوي علـى  ما ، إلا أنه جازات في قانون الضمان الاجتماعيهذه الإن وبالرغم من

امه عمال الزراعة والري ومـن فـي حكمهـم،    حيث يستثني القانون من أحك بعض الثغرات؛

 بالنساء وبإمكانيـة تـوفير الأمـن الاقتـصادي     اًالمؤمن عليه، مما يلحق ضرر وأفراد عائلة

 كما أن القـانون اشـترط   .لهن نظرا لأن النساء يشكلن نسبة عالية من هذه الفئة والاجتماعي
                                                

بعـض  : ردنالمرأة والمشاركة الـسياسية فـي الأ      ). ١٩٩٧( مؤسسة فافو النرويجية،     ،أوغاس، تيلتنس )88(
  .١٠١الاستنتاجات العملية، ص 

  . ١٠٢، ص هالمصدر نفس) 89(
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٦٤

أو   لا تكون متزوجة غيـر والـده  أنلاستفادة والدة المؤمن عليه المتوفي من راتبه التقاعدي 

  .بحقها تزوجت غيره بعد وفاته وهو ما يعتبر تمييزا ضد الأم وإجحافا

وترى الباحثة أن هذه المؤهلات تعمل على إيجاد مناخ ملائم لأن تكون المـرأة جـزءاً                

رئيسياً من العملية السياسية من خلال دورها ومشاركتها في عملية صنع القرار الأمـر الـذي              

 يؤثر على قدرتها على أن تكون فاعلاً رئيسياً وليس مكمـلاً للعمليـة الـسياسية إلا أن                  سوف

الواقع الفعلي لا يعكس هذه الأمر حيث أن مشاركة المرأة في كافة إشكاله وأسـاليبه لا يـزال                

دون المستوى المطلوب، وهذا يعود إلى قصر الفترة الزمنية بعد عـودة الحيـاة الديمقراطيـة           

  . مجتمع الأردني وما تسوده من علاقات وعادات وتقاليدوطبيعة ال
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٦٥

 

 

ارتبطت المشاركة السياسية للمرأة بالتطور الـديمقراطي ومـسيرة العمـل الـسياسي             

) م١٩٨٩(عـام    في المملكة    الديمقراطيةومع عودة الحياة    . الأردني، فالمرأة جزء من المجتمع    

والتي شكلت البداية الحقيقية لمشاركة المرأة في العمل السياسي على مستوى السلطة التنفيذيـة              

بدأت المرأة الأردنية تشارك في الحياة السياسية والاجتماعية، وقـد ظهـر ذلـك               ،والتشريعية

إلا إن  ، اربشكل واضح من خلال وصولها إلى البرلمان والوزارة والعديد من مواقع اتخاذ القر            

، المرأة الأردنية لا تزال بحاجة إلى تفعيل مشاركتها السياسية ليس بالقوانين والأنظمـة فقـط                

من هنا سوف يتم تقسيم هذا المبحث إلى مطلبين، المطلب الأول يتنـاول واقـع المـشاركة                 و

شاركة مم، أما بالنسبة للمطلب الثاني سوف يتناول واقع ال        ١٩٨٩السياسية في الأردن قبل عام      

  .  م١٩٨٩عام السياسية في الأردن بعد 

 

انعكست الظروف والمستجدات السياسية التي مرت بها المملكة في بداية القرن الماضـي        

لعمـل  وخصوصاً في عقد الأربعينات والخمسينات على وضع المرأة السياسي ومشاركتها في ا           

السياسي، حيث كانت هذه الفترة تمثل مرحلة التأسيس للعمل السياسي الأردنـي، ولـم يظهـر        

هناك مشاركة فعلية للمرأة أو انخراط حقيقي لها في الحياة السياسية في أي عمـل أو نـشاط،                  

ويعود ذلك إلى عدة أسباب تتعلق بالمرأة نفسها، من خلال ضعف المستوى التعليمي وانشغالها              

عدة الرجل في تأمين القمة العيش في هذه الفترة التي كانت المملكة تمر فيهـا بظـروفٍ                 بمسا

اقتصادية ومعيشية صعبة، يضاف إلى ذلك بنية المجتمع الأردني والذي يمكن وصفه بالقبليـة              

، لذا ركزت الحركة النسائية فـي فتـرة         )٩٠(والعشائرية، والذي يرفض أي دور سياسي للمرأة      

لمملكة على تحسين الوضع الصحي والتعليمي وتوفير الرعاية الاجتماعية من           في ا  الأربعينات

خلال دعم النشاطات الاجتماعية التي ركزت على تحـسين وضـع المـرأة فـي الجوانـب                 

  .الاجتماعية والتعليمية

                                                
  . ١٥٣، ص مصدر سابقالنقشبندي، بارعة، ) 90(
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٦٦

أما في فترة الخمسينات فقد ظهرت مشاركة المرأة في العمـل الـسياسي مـن خـلال                 

حزاب السياسية من خلال الخطـب وتوزيـع المنـشورات وتنظـيم            مشاركتها في حملات الأ   

المظاهرات والعمل من أجل الحصول على الحقوق السياسية المساوية لحقوق الرجل والمطالبة            

 طرح مشروع تعديل قانون الانتخاب الـذي  ١٩٥٤حيث تم في عام . )٩١(بحق التصويت للمرأة 

 اللواتي أنهين التعلـيم     ءقضي بمنح النسا  ي، و ١٩٥٥وافق عليه مجلس الوزراء في تشرين أول        

الابتدائي على الأقل حق التصويت، حارماً الأميات من الحق ذاته، على الرغم من أن الرجـال   

، الأمر الذي يشكل انتقاصاً ملحوظاً من حـق المـرأة الـسياسي،    )٩٢(الأميين كانوا يتمتعون به  

ه يعمق الفجوة بين ما ينص عليه الدسـتور          أنَّ كمااً بين المرأة والرجل،     واضحوتمييزاً سياسياً   

المـساواة بـين    " علـى    ١٩٥٢وما تشرعه الأنظمة والقوانين، إذ ينص الدستور الأردني لعام          

لكل أردنـي حـق   " بأن )٢٢(، كما يفيد البند الأول من مادته "في الحقوق والواجبات الأردنيين  

عام قانون   أن ذلك قد جاء في        "نظمةفي تولي المناصب العامة بالشروط المعينة بالقوانين والأ       

 وفقاً للبعض متطوراً عن سابقه الذي قصر حق الانتخاب والترشح على الرجـل مـن                ١٩٥٥

 الجنسية الأردنية بمقتـضى أحكـام قـانون     بكل ذكر اكتس  "دون المرأة، بتعريفه الأردني أنه      

 نـساء مـن     ٩ تعيين   ، حيث تم  )٩٣(١٩٧٤، وقد جرى تعديله في ما بعد عام         "الجنسية الأردنية 

 حتـى عـام     ١٩٧٨ عضواً في المجلس الوطني الاستشاري خلال الفترة من عام           ١٩٠أصل  

 عينت السيدة إنعام المفتي أول وزيرة في وزارة التنمية الاجتماعيـة،  ١٩٧٩، وفي عام   ١٩٨٢

، كما عينت سيدة عـضواً فـي        ١٩٨١وجرى تأسيس إدارة شؤون المرأة ضمن الوزارة عام         

 على قانون البلديات الذي     ١٩٨٢م  ا، وتمت الموافقة ع   ١٩٨٠ة عمان أول مرة عام      مجلس أمان 

 عينت السيدة   ١٩٨٤أعطي المرأة الحق في الانتخاب والترشح إلى المجالس البلدية، وفي عام            

  . ليلى شرف وزيرة للإعلام

عطاء ولاحظت الباحثة أن فترة الأربعينات والخمسينات لم تشهد تطوراً فعلياً في مجال إ            

المرأة حقوقها السياسية، ويرتبط ذلك بالظروف السياسية التي مرت بها المملكة في تلك الفتـرة    

وبطبيعة البناء الاجتماعي والمعتقدات السياسية التي كانت سائدة في تلك الفترة، إضـافة إلـى               

فـي  ذلك تأثير الظروف السياسية الخارجية على المجتمع الأردني والتي ساهمت بشكل مباشر             

                                                
  . ١٥٤المصدر نفسه، ص ) 91(
 إلى أين؟   –المرأة والديمقراطية، ورقة قدمت إلى المسار الديمقراطي الأردني         ). ١٩٩٦(خضر، أسمى،   ) 92(

، إعداد  ١٩٩٤ حزيران،   ٢/  أيار ٣١، عمان   " الواقع والآفاق  –لأردني  المسار الديمقراطي ا  "أعمال مؤتمر   
  .  ٢٣٦-٢٣٥ ص ص ،دار سندباد للنشر: هاني الحوراني، تحرير حسين أبو رمان، عمان

المعوقات الاجتماعية لمشاركة المرأة الأردنية في مجال العمل الـسياسي،          ). ١٩٩٤(الصالحي، سوزان،   ) 93(
  . ١٦، الجامعة الأردنية، كلية الدراسات العليا، ص رسالة ماجستير غير منشورة
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٦٧

٦٧

إعلان الأحكام العرفية وتراجع العمل السياسي في المملكة بشكل عام والذي انعكـس بـشكل               

مباشر على مكانة المرأة ووضعها في المجتمع حيث لم تظهر مشاركة فعلية للمرأة في العمـل                

  .١٩٨٩السياسي إلا بعد عام 

ت علـى الظـروف   إلا أنه ظهرت خلال الفترة التي سبقت هذا التاريخ تنظيمات نسائية ركـز        

  : الاجتماعية والاقتصادية والثقافية للمرأة، ومن أهم هذه التنظيمات

 

القرن الماضـي، حيـث     من  ربعينات  الأ بفترةيوثق لنشأة التنظيمات النسوية في الأردن       

عيـة  جم "١٩٤٥، ثم تلاها في عـام       "جمعية التضامن النسائي الاجتماعي    "١٩٤٤ت عام   نشأأ

وفي هذه المرحلة تمثل الإطار العام للعمل النسوي في التطوعية، لكنه بثنائية            ". الاتحاد النسائي 

المسار حيث عملت جمعية التضامن بالعمل الخيري، بينما ركزت جمعية الاتحاد على النـشاط          

حة السياسي الهادف إلى تحسين وضع المرأة الاجتماعي ورفع مستواها الثقافي، والاهتمام بص           

ا مـن   م وما رافقه  ١٩٤٨كما فرضت حرب    . وسلامة الأطفال، وتقديم الدعم للأمهات الفقيرات     

تفعيل الجهود النسائية باتجاه العمل الخيري التطوعي فـي نطـاق           هجرة فلسطينية إلى الأردن     

  .)٩٤(الجمعيات الأهلية الخيرية

إلى الواجهـة،   وفي أجواء النهوض القومي أواسط الخمسينات، عاد الموضوع السياسي          

ركز دوره في توعية المرأة سياسياً وفـي محـو          ت و ١٩٥٤عام  " اتحاد المرأة العربية  "فتأسس  

الأمية وإعداد المرأة لممارسة حقوقها، وقد حصل الاتحاد علـى عـضوية الاتحـاد النـسائي          

، إبان الإطاحة بحكومة الائتلاف النيابي التـي كانـت قائمـة            ١٩٥٧الدولي، لكن تم حله عام      

  .)٩٥( نذاك، وإعلان الأحكام العرفيةآ

 وما لحق بالأمة العربية من خسائر ونزوح العديد من الفلـسطينيين            ١٩٦٧وبعد عدوان   

إلى الدول العربية خاصة الأردن، بدأت عملية الانسلاخ عن التطوعية بشكلها الخيري، أو مـا             

لـى دور المـرأة فـي       ، وفي تلك الظروف تج    )٩٦(يسمى بالبر والإحسان وبدأ التفكير التنموي     

                                                
الواقع والمستقبل بين المعوقـات     : دور المرأة الأردنية في المشاركة السياسية     ). ٢٠٠٤(قطيشات، ياسر،   ) 94(

والطموحات، ورقة عمل مقدمة للمؤتمر الثالث للباحثين، الشباب في العلوم السياسية، جامعة آل البيـت،               
  . ٧الأردن،  ص 

  . ٨المصدر نفسه، ص ) 95(
، إعداد جمعيـة    ٢٠٠٥-٢٠٠٤) الواقع والاحتياجات والتحديات  (دراسة عن المنظمات النسائية الأردنية      ) 96(

  . ١٦، ص ٢٠٠٥النساء العربيات بالتعاون مع مجموعة باحثين، 
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٦٨

٦٨

التعبئة السياسية العامة خصوصاً التعبئة التي شملت المدن والقرى والمخيمات الفلسطينية فـي             

الأردن، حيث نظمت المظاهرات النسائية الحاشدة التي شاركت فيها ألاف النساء في مختلـف              

ي انعكـس   المناسبات، لكن لم تكن تلك المشاركات النسوية ضمن تنظيمات علنية، الأمر الـذ            

على جهود المرأة ونضالها الذي تميز بعدم الوضوح والاستقرار والافتقار إلى التنظيم في تلك              

  .)٩٧(الأثناء

، ١٩٧٠لكن الحركة النسائية عادت لنشاطها، وتأسست جمعية النـساء العربيـات عـام            

مملكـة  بهدف رفع مستوى المرأة ثقافياً واقتصادياً واجتماعيـاً، وتقـديم المـساعدة لـسكان ال       

 أعطى الحق للمرأة في الترشيح والانتخابات، واجتمعت مجموعة         ١٩٧٤والمخيمات، وفي عام    

من السيدات الرائدات اللواتي عرفن العمل النسوي التطوعي من قبل، وذلك بمناسبة الاحتفـال              

، حيـث شـكلت لجنـة       ١٩٧٥بعام المرأة العالمي الذي أعلنت عنه هيئة الأمم المتحدة عـام            

الذي كان قد تم حلـه   " التجمع النسائي الوطني في الأردن    "للاحتفال بعام المرأة باسم     تحضيرية  

جمعيـة  "، وشغل هذا التنظيم     ١٧/١١/١٩٥٧، وتم الإعلان عن إعادة تأسيسه في        ١٩٤٧عام  

رضـها  ع، ساحة العمل النسائي الديمقراطي بقوة، الأمـر الـذي           "النساء العربيات في الأردن   

 بقرار من وزارة الداخلية، لكن سبق ذلـك بقليـل أن            ١٩٨١لاتحاد عام   للمضايقات، وتم حل ا   

بتـاريخ  " الاتحـاد النـسائي الأردنـي العـام       " وزارة التنمية الاجتماعية إلى تـشكيل        تبادر

  .)٩٨(، كإطار يجمع سائر الجمعيات الخيرية٥/٩/١٩٨١

مات نسائية فاعلة   وفي بداية الثمانينات بدأت مرحلة ازدهار الحركة النسائية مع قيام تنظي          

لها أهدافها الوطنية، وقد شهدت هذه الحقبة بداية التجربة الديمقراطية، كمـا شـكلت بعـض                

عـام  " كرابطة النساء الـديمقراطيات الأردنيـات  "التنظيمات اليسارية روابط نسائية تابعة لها،     

  .م١٩٨٥عام " ورابطة المرأة العربية"م، ١٩٨٣

، ببدايات التفكيـر النـسوي المـستقل    ١٩٨١ة بعد عام وهكذا فقد اتسمت الحركة النسائي  

بوجود تنظيمات وطنية بأشكال مختلفة، حيث انطلقت كل جماعة من أهـداف ورؤى خاصـة               

وقد تـزامن هـذا مـع       . )٩٩(تعتقد أنها مناسبة لتشكيل نواة لمظلة نسائية في المجتمع الأردني         

ئية الأردنية علـى المحـيط الخـارجي        الاهتمام الدولي بالمرأة وحقوقها وانفتاح الحركة النسا      

                                                
  . ١٦، صالمصدر نفسه) 97(
  . ١٣ ص محمد، مصدر سابق،المقداد، ) 98(
، م المرأة الأردنية في الانتخابات    المرأة والعمل السياسي،  في وقائع مؤتمر دع       ). ٢٠٠٣(جردانة، بنثية،   ) 99(

  . com.electiousjo.www://http: موقع إنترنت
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٦٩

٦٩

وقد قامت خلال هذه الفترة مجموعـة       . ١٩٨٥وبخاصة مؤتمر المرأة العالمي في نيروبي عام        

  :  وأهم هذه التنظيمات،)١٠٠(تنظيمات نسائية قادت الحركة النسائية خلال ربع قرن

م، ١٩٧٤ام   وهو ذاته الاتحاد النسائي في الأردن الذي تأسس ع         :اتحاد المرأة الأردني   -

ولم يعاود هذا الاتحاد نشاطه لأسباب ترتبط بالظروف السياسية الموضوعية وأسباب           

اتحـاد  "م بعد أن غير اسمه إلـى        ١٩٩٤ذاتية تمثلت في الخلافات القيادية، إلى عام        

نفذ الاتحاد برامج عديدة ومتنوعة وارتبط بشبكة علاقـات عربيـة           ". المرأة الأردنية 

ت له مراكز وفروع في مختلف محافظات المملكـة، يـسعى           ودولية واسعة، وانتشر  

 الجهـود النـسائية وتوحيـدها،       تشجيعللدفاع عن حقوق المرأة الأردنية وحمايتها، و      

 وتذليل العقبات التشريعية والاقتصادية والاجتماعية والثقافية التي تعيق مسيرة تقدمها         

)١٠١(.  

ية نسائية يتمتع بالشخصية المعنويـة،       تأسس كهيئة أهل   :الاتحاد النسائي الأردني العام    -

يـضم فـي    و،  ١٩٨١ لـسنة    ٦٠رقـم   وقانون  ،  ١٩٦٦ لسنة   ٣٣وفقاً للقانون رقم    

 إلـى عضويته الجمعيات والأندية والهيئات الاجتماعية النسائية والتي وصل عـددها           

 الأميـرة بـسمة بنـت    ها تترأس الموزعة على فروع،٢٠٠٦في عام   جمعية  ) ١١٥(

 إلى تنمية وتطوير مهارات وقدرات المرأة الأردنية وتعزيـز          تحاد الا هدف، وي طلال

دورها ومكانتها، لتمكينها من المشاركة القائمة والمتوازنة في بناء المجتمع الأردنـي            

  .)١٠٢(الديمقراطي الذي تتساوى فيه الحقوق والواجبات

 ، وكـذلك الحظـر  ١٩٦٧فإذا كانت مسألة إلغاء الأحكام العرفية التـي فرضـت عـام        

 وإجراء الانتخابـات، وهـي اسـتحقاقات        ١٩٥٧المفروض على الأحزاب السياسية منذ عام       

فرضتها المرحلة والتطورات المتلاحقة على الصعيدين الداخلي والخـارجي، إذا كانـت تلـك          

القضايا في غاية الأهمية لكونها تصب في صالح تدعيم التوجه الديمقراطي وتجذير الحريـات              

 ـ           العامة والانفتاح وت   ى رسيخ التنمية السياسية وتوطيدها، بما يفترض به أن ينعكس إيجابـاً عل

يجـد أن  مسار المرأة في الحيـاة الـسياسية،   لمتتبع ال، إلا أن   المواطنين بعامة والمرأة بخاصة   

التحول الديمقراطي وعملية التنمية السياسية لم يؤثرا بشكل مباشر في تفعيل مـشاركة المـرأة            

                                                
، المرأة الأردنية والمشاركة السياسية، ورقة عمل مقدمة للمـؤتمر الـوطني      ). ٢٠٠٤(أبو السمن، مي،    ) 100(

  . ٢التنمية السياسية والمرأة الأردنية، جامعة العلوم والتكنولوجيا، الأردن،  ص 
  . ٣المصدر نفسه، ص) 101(
الأردني العام، العدد   نشرة إخبارية سنوية تصدر عن الاتحاد النسائي        ). ٢٠٠٦(صوت المرأة الأردنية،    ) 102(

  . ٨ ص أيلول،) ٢٦(
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٧٠

٧٠

 المناصب التي تولتها النساء كانت قبل هذا التاريخ، مثلمـا أن حـصولهن      إذ أن أول  السياسية،  

على حق التصويت والانتخاب والترشح كان قبله أيضاً، حتى وإن مارسنه فعلياً فيما بعد، مـن             

دون أن يعني ذلك أن المرأة قد حققت تطوراً نوعياً في هذا المجال، إذ لا تزال هناك عقبـات                   

  .)١٠٣( اركتها بفعالية في الحياة السياسيةجمة تقف حائلاً دون مش

 قد شكلت مرحلة مهمة فـي المـشاركة الـسياسية        ١٩٨٩وترى الباحثة أن فترة ما قبل       

للمرأة، ويتضح من خلال إدراك المجتمع لأهمية مشاركة المرأة في التنميـة الـشاملة كونهـا              

ادة النظر في كثير مـن      نصف المجتمع ولها دور رئيسي في التنمية الشاملة، مما يدفع إلى إع           

الأنظمة والقوانين، ولكن  ومن وجهة نظري اعتقد أن المشاركة السياسية للمرأة لن تتحقق من               

خلال القوانين والأنظمة ولكن من خلال وضع استراتيجية وطنية قادرة على دمج المرأة فـي               

 تغييـر  العمل السياسي في مختلف النشاطات السياسية على مستوى المملكـة، وذلـك بهـدف        

  . الصورة النمطية عن المرأة ودورها في الحياة السياسية

 

شكلت هذه المرحلة نقله نوعية  في مشاركة المرأة السياسية التقليدية وغير التقليدية فـي               

لتـشريعية ويظهـر مـن خـلال        المملكة من خلال مشاركتها كناخبة ومرشحة في الـسلطة ا         

، وكـذلك فـي الـسلطة التنفيذيـة         ١٩٨٩ المملكة منذ عام     االانتخابات البرلمانية التي شهدته   

إلا أن مشاركة المرأة قد أخذت بعـداً كميـاً          . والقضائية ومؤسسات المجتمع المدني بشكل عام     

أة الحقيقية فـي    وليس نوعياً وذلك لوجود مجموعة من المعوقات التي أثرت على مشاركة المر           

العملية السياسية في المملكة، وقد برزت مشاركة المرأة بشكل فعلي في بعض المجالات والتي              

  : ستتناولها الباحثة بشكل مفصل في هذا المطلب ومن أبرز هذه المجالات

 

لنواب ومجلـس  وتبرز مشاركة المرأة في السلطة التشريعية من خلال مشاركتها في مجلس ا     

  :)١٠٤(الأعيان

  :  مجلس النواب-١

                                                
المـسار  : الواقع والآفاق، ورقة قـدمت إلـى  :  للمرأة الأردنيةالأداء السياسي). ١٩٩٤(المطلق، عيدة،  ) 103(

 ٣١، عمـان    " الواقع والآفـاق   –المسار الديمقراطي الأردني    " إلى أين؟ أعمال مؤتمر      –الديمقراطي الأردني   
 . ٢٢١أيار، ص 

  .٥٦، صنظام، مصدر سابقعساف، ) 104(
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٧١

٧١

لم تستطع المرأة ممارسة حقها في الانتخاب والترشح إلا في الانتخابات التي أجريت في              

 مرشحاً تنافسوا   ٦٤٧ امرأة من أصل     ١٢، حيث ترشحت    ١٩٨٩الثامن من تشرين الثاني عام      

 فقـط مـن     %٢قتهـا حـوالي      مقعداً وفقاً لنظام القائمة، أي أن النساء قد شـكلن و           ٨٠على  

وفـي   ،)١٠٥(المرشحين، وخضن الانتخابات كمستقلات ولم تدعم حملاتهن من قبل أي حـزب           

ترشحت ثلاث نساء فقـط مـن أصـل    ، ١٩٩٣ تشرين الثاني عام    الانتخابات التي أجريت في   

وكانت نسبة التصويت أقل منها     .  مرشحاً، خاضوا الانتخابات وفقاً لقانون الصوت الواحد       ٥٥٠

 وقد فازت مرشحة واحدة فقط في هذه الانتخابات، هي توجان فيـصل             ، الانتخابات السابقة  في

 ٤ صوتاً، أي ما نسبته      ١٨٨٥بمقعد من أصل ثلاثة مقاعد مخصصة للأقلية الشركسية، ونالت          

 امرأة مـن أصـل   ١٧بالمئة فقط من مجموع الأصوات في الدائرة الثالثة، وفي حين ترشحت           

، إلا أن الفوز لم يحالف أياً منهن، علـى الـرغم مـن              ١٩٩٧ابات عام    مرشحاً في انتخ   ٥٦١

التنسيق الذي عكفت على توفيره الهيئات النسائية ممثلة باللجنة التنسيقية الأردنيـة للمنظمـات              

غير الحكومية بهدف إيصال عدد من النساء إلى السلطة التشريعية، ولكن مـن دون أن تكلـل            

نتخابات التكميلية للمقعد الذي شغر بسبب وفاة أحد أعضاء مجلس          تلك الجهود بالنجاح، وفي الا    

، تم انتخـاب سـيدة مـن قبـل          ٢٠٠١النواب الثالث عشر، والتي أجريت في شهر آذار عام          

  . )١٠٦(المجلس نفسه دون إجراء انتخابات عامة لملء هذا المقعد

لمشاركة النسائية   ا بانخفاضوقد كان من الممكن تكرار المشهد الانتخابي ذاته الذي اتسم           

، )١٠٧(فقـط % ٢,٥ي شغلتها المرأة في البرلمان      في الانتخابات، بحيث لم تتعد نسبة المقاعد الت       

قـانون  (إلا أن صدور الإرادة الملكية السامية بالمصادقة على قانون معدل لقانون الانتخـاب              

لنـساء   والذي ينص على تخصيص ستة مقاعـد نيابيـة ل  ٢٠٠١الانتخاب لمجلس النواب لعام  

، أسهم في أن يكون هناك وجود نسائي في المجلس، حتى وإن كان             )١٠٤الأردنيات من أصل    

، ٢٠٠٣ضئيلاً أو عملاً بنظام الكوتا الذي بدأ تنفيذه اعتباراً من السادس عـشر مـن شـباط                  

وبموجبه تقوم لجنة خاصة مشكلة من قبل وزير الداخلية بتدقيق عدد الأصوات التـي نالتهـا                

اللواتي لم يفزن بأي من المقاعد النيابية المخصصة للـدوائر الانتخابيـة، وتحـدد              المرشحات  

أسماء الفائزات بالمقاعد الإضافية المخصصة للنساء على أساس نسبة عدد الأصـوات التـي              

                                                
  . ١٢٠-١١٩، ص ص مصدر سابقالنقشبندي، بارعة، ) 105(
محاضـر مـؤتمر   : المرأة والعمل السياسي والانتخابات، ورقة قدمت إلى      ). ٢٠٠٣(، نريمان،   الروسان) 106(

 . ٥ الأردن، ص -المرأة والسياسة، عمان
خطاب الحداثة وإشكالية وضع المرأة في المجتمعات العربية بعد مائة عام من            ). ٢٠٠١(حاتم، ميرفت،   ) 107(

 .٢١٦، ص ١٠٥التغيير، مجلة الشؤون العربية، عدد 
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٧٢

٧٢

نالتها كل مرشحة من مجموع أصوات المقترعين في الدائرة الانتخابية التي ترشـحت فيهـا،               

ب تعتبر فائزة بهذه المقاعد المرشحات اللواتي حـصلن علـى أعلـى             وبالمقارنة بين هذه النس   

النسب في جميع الدوائر الانتخابية دون أية اعتبارات للديانة أو لمناطق البـدو المغلقـة، وإذا                

تساوت النسبة بين مرشحتين أو أكثر فتجري القرعة لاختيار المرشحة الفائزة، وتطبق أحكـام              

 إجراء انتخاب أول مجلس نواب بعد نفاذ مفعول هـذا النظـام،             هذه التعديلات مرة واحدة عند    

ويجوز لمجلس الوزراء اتخاذ قرار باستمرار العمل بأحكامها وتطبيقها أكثر مـن مـرة فـي                

  . )١٠٨(انتخابات مجالس النواب اللاحقة إذا اقتضت المصلحة العامة  ذلك

يونيـو  / ت في حزيـران   وقد تم العمل بنظام الكوتا في انتخابات مجلس النواب التي جر          

 ٥,٥ نائبات وفقاً للكوتا، فشكلن نسبة       )٦( امرأة فازت منهن     )٥٤(، والتي ترشحت لها     ٢٠٠٣

 نواب، وكانت النائبـات الـست، وهـن    )١١٠(بالمئة من أعضاء مجلس النواب البالغ عددهم     

خامسة، قد حصلن   ثلاث من الدائرة الأولى واثنتان من الدائرة الثانية ونائبة واحدة من الدائرة ال            

 صوتاً وهي مجموع الأصـوات فـي        )١٦١٠٩٠( صوتاً من أصل     )١٢٦٩٨(مجتمعات على   

  .هذه الدوائر اللواتي ترشحن فيها

 أن ثمة صعوبة في وصول المرأة إلى مقاعد المجلس النيابي مثلما تجسدت             وترى الباحثة 

رة الطريق أمامهـا للفـوز      حقيقة أن تمتع المرأة بمستويات عالية من التعليم، لا يمهد بالضرو          

بإحدى المقاعد البرلمانية، أو حتى تقلد المناصب السياسية المهمة، إذ هناك عوامل أخرى تؤثر              

  . )١٠٩(في مشاركة المرأة في الحياة السياسية

 

، ٢٠٠١،  ١٩٩٧،  ١٩٩٣،  ١٩٨٩(ة المرأة في الانتخابات النيابية       واقع مشارك  سأحاول تحليل 

٢٠٠٣.(  

   :١٩٨٩ مشاركة المرأة في انتخاب مجلس النواب الحادي عشر عام -أ

                                                
 . ١٦-١٥، ص ص مصدر سابقالروسان، نريمان، ) 108(
المرأة والتنمية السياسية في الوثائق المرجعية الرسـمية والأهليـة الأردنيـة،    ). ٢٠٠٤(ناصر، لميس،  ) 109(

 . ٨ الأردن، آذار، ص–محاضر مؤتمر المرأة والتنمية السياسية، عمان : ورقة قدمت إلى
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٧٣

٧٣

، حيـث  )١١٠( وفق قانون انتخابي تبنى نظام القائمة المفتوحة ١٩٨٩جرت انتخابات لعام  

 إلـى رشح العدد الذي يختاره وصولاً       الناخب في أن ي    مأتاح قانون الانتخابات وقتئذ المجال أما     

  .)١١١(عدد مقاعد الدائرة كاملاً وبالتالي نجاح أصحاب أعلى الأصوات

 مرشحة قـد ترشـحت      ١٢ أن   للباحثة إلى نتائج تلك الانتخابات يتبين        الباحثة رجوعوب

 وقـد   . من مجموع المرشحين   ) %١,٨٦( مرشحاً أي بنسبة قدرها      ٦٤٧للانتخابات من أصل    

 دوائر انتخابية، حيث تنافست اثنتان مـن المرشـحات علـى            يشحات على ثمان  توزعت المر 

 علـى   فتنافـسن المقاعد المسيحية واثنتان أيضاً على المقاعد الشركسية الشيشانية أما الباقيات           

نتـائج  ) ١(، ويبين الجدول    ولم تصل المرأة إلى البرلمان في هذه الانتخابات       مقاعد المسلمين،   

  :١٩٨٩ب المرشحات في انتخا

  ١٩٨٩ نتائج المرشحات في انتخابات . ١الجدول 

فرق الأصوات الفاصل بين 

  المرشحة والنجاح

  

  الأصوات

  

  المقعد

  

  الدائرة

  

  الاسم

  عائشة الخواجا. ١  عمان الأولى  المسلم  ١١٧٦  ٨٥٣٢

  نائلة الرشدان. ٢  عمان الثالثة  المسلم  ١٠٤٦  ٥٤٣٦

   البشيرهيفاء. ٣  عمان الثالثة  المسلم  ٣٦٥  ٦١١٧

  جانيت المفتي. ٤  عمان الثالثة  الشركسي الشيشاني  ٢٦٠٤  ٦١٤٣

  جملة النهار. ٥  عمان الخامسة  المسلم  ٧٠٢  ٤٠٦٢

  دام العز شريم. ٦  عمان الخامسة  المسلم  ٢٦٢  ٤٥٠٢

  توجان فيصل. ٧  عمان الخامسة  الشركسي الشيشاني  ١٣٢٨  ٦٦٨٤

  عيدة المطلق. ٨  إربـــد  المسلم  ٣٤٩٥  ٧٦٨٣

  مفيدة سويدان. ٩  إربــد  المسيحي  ٣٨١٧  ٧٨٧٧

  هدى فاخوري. ١٠  البلقاء  المسيحي  ٢٩٧٨  ١١٠١٥

  وداد الشناوي. ١١  معان  المسلم  ١٥٥  ٤٣٢٧

  ناديا بشناق. ١٢  الزرقاء  المسلم  ٢٦٠٢  ٣٩١١

  .١٦ – ١٤، ص ١١/١١/١٩٨٩، بتاريخ ٧٩٨٤المصدر جريدة الدستور، العدد 

                                                
 ،٣٣٩٨ الجريدة الرسمية العدد     ،١٩٨٦ لسنة   ٢٢ب لمجلس النواب رقم     ، قانون الانتخا  المملكة الأردنية ) 110(

  .٩٢٥ ص ،١٧/٥/١٩٨٦بتاريخ 
  .١١٩ ص نظام، مصدر سابق،عساف، ) 111(
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٧٤

٧٤

تواضع النتائج التي حققتها المرشحات في انتخابات       ) ١(من خلال الجدول    وترى الباحثة   

فوز في المقاعد التـي تنافـسن        حيث كانت جميع المرشحات بلا استثناء بعيدات عن ال         ١٩٨٩

عليها، حيث تمت هذه الانتخابات في بداية عودة الحياة الديمقراطية ولم يكن هناك تركيز على               

ه الأسباب وغيرها قد أدت إلى عجز  المرأة عـن  مشاركة المرأة أو وجود دعم لمشاركتها وهذ    

  .الوصول إلى مقاعد برلمانية بل وإلى انخفاض نسب الأصوات التي حصلت عليها
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٧٥

٧٥

   :١٩٩٣جلس النواب الثاني عشر عام  المرأة في انتخابات م-ب

، )١١٢( وفقاً لنظام انتخابي جديد عرف بنظام الصوت الواحد        ١٩٩٣جرت انتخابات العام    

 إلى نتائج الانتخابات يتضح أن ثـلاث   الباحثةرجوعوب. كل ناخب صوت واحد فقطبمعنى أن ل 

 مرشحاً أي بنسبة حققتها المرشـحات فـي   ٥٣٤مرشحات فقط قد خضن الانتخابات من أصل   

، حيث انخفض   ١٩٩٣قد انعكست سلبياً على عدد المرشحات في انتخابات         و،  ١٩٨٩انتخابات  

 مما يعني أن تلك النتـائج قـد         ١٩٩٣مرشحات في    ٣ إلى   ١٩٨٩ مرشحة في    ١٣العدد من   

  .أضعفت ثقة المرأة بنفسها إلى حد ما وحملها على تقليص مشاركتها

ورغم قلة عدد المرشحات في هذه الانتخابات فلقد شهد ذلك العام حدثا مهما تمثـل فـي     

  .وصول أول سيدة أردنية إلى مجلس النواب وهي السيدة توجان فيصل

  ١٩٩٣ المرشحات في انتخابات نتائج  .٢الجدول 

فرق الأصوات الفاصل بين 

  المرشحة والنجاح

  الاسم  الدائرة  المقعد  الأصوات

  توجان فيصل. ١  عمان الثالثة  الشركس والشيشان  ١٨٨٥  ـــ

  جانيت المفتي. ٢  عمان الثالثة  الشكرسي الشيشاني  ٨٥٣  ١٠٣٢

  ناديا بشناق. ٣  الزرقاء  المسلم  ١١٩٥  ٣٣١٧

يتضح أن نتائج المرشحتين اللتين لم يحالفهما الحظ في الفوز في           ) ٢(جدول  من خلال ال  

هما عـن  تالانتخابات كانت متواضعة إلى حد ما وذلك قياساً إلى فارق الأصوات الـذي فـصل         

ن قانون الصوت الواحد الذي طبق في هذه الانتخابات قد أدى           أ الاعتبارالفوز، مع الأخذ بعين     

 التي حصل عليها المرشح وبشكل عـام، ويبـدو ذلـك واضـحاً           إلى انخفاض عدد الأصوات   

بـه   المعقد نفسه الذي فازت به المرشحة توجان فيصل حيث أن ذات المقعد قد فاز          بالنسبة إلى 

 بمجموع أصـوات بلـغ      ١٩٨٩المرشح منصور مراد بموجب نظام القائمة المفتوحة في عام          

وجب نظام الصوت الواحـد فـي     صوت، في حين فازت به المرشحة توجان فيصل بم         ٨٧٤٧

  . فقط١٨٨٥ بمجموع أصوات بلغ ١٩٩٣انتخابات 

                                                
 الجريـدة   ،١٩٩٣ لـسنة    ١٥المملكة الأردنية الهاشمية، قانون معدل لقانون انتخاب مجلس النواب رقم           ) 112(

  .١٦٠٦ ص ،١٨/٨/١٩٩٣ تاريخ ،٣٩١٧عدد 
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٧٦

٧٦

وترى الباحثة أن هذه الانتخابات قد جاءت نتائجها متأثرة بقانون الصوت الواحد الـذي              

تم تطبيقه والذي أدى إلى انخفاض نسب التصويت في هذه الانتخابـات وأثّـر علـى نـسب                  

فاض حصول المرأة على الأصوات قـد جـاء متـأثراً           التصويت بالنسبة للمرأة، كذلك إن انخ     

ببعض العوامل التي ترتبط بمكانة المرأة في المجتمع وقدرتها على التعامـل مـع الظـروف                

  . الداخلية والإقليمية التي عاشتها المملكة بعد حرب الخليج الثانية

  :١٩٩٧جلس النواب الثالث عشر عام  مشاركة المرأة في الانتخابات م-ـج

، ١٩٩٣ وفقا لنظام الصوت الواحد الذي طبق فـي العـام            ١٩٩٧انتخابات العام   جرت  

 مرشحة مـن    )١٧(وشهدت هذه الانتخابات قفزة نوعية في عدد المرشحات حيث بلغ عددهن            

 من مجموع المرشحين، وقد يكون السبب في تلـك القفـزة         )%٣,٢٤( أي بنسبة    )٥٢٤(أصل  

 الأمـر الـذي شـجع    ١٩٩٣توجان فيصل بانتخابات  ة هو فوز النائب١٩٩٣مقارنة بانتخابات  

  وبالرجوع إلى نتائج الانتخابـات يتـضح أن        ، من النساء على خوض مغامرة الانتخابات      اًعدد

  :تلك النتائج ) ٣ ( رقمعن فوز أية مرشحة ويبين الجدوللم تسفر  الانتخابات تلك
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٧٧

٧٧

  ١٩٩٧ نتائج المرشحات في انتخابات عام .٣الجدول 

الفاصل بين فرق الأصوات 

  المرشحة والنجاح

  الاسم  الدائـرة  المقعد  الأصوات

  عائشة الخواجا. ١  عمان الأولى  المسلم  ٧٧٤  ٢٢٣١

  أملي نفاع. ٢  عمان الثالثة  المسيحي  ٢٢٩٢  ٨٤٢

  نورما شطارة. ٣  عمان الثالثة  المسيحي  ٢٤٣  ٢٨٩١

  توجان فيصل. ٤  عمان الثالثة  الشركسي الشيشاني  ٤٢٢٧  ٩٨٦

  فاطمة حسونه. ٥  عمان الرابعة  المسلم  ٦٥٦  ٤٠٣٣

  فردوس المصري. ٦  عمان الخامسة  المسلم  ٢٩٧  ١٩٦٧

  هيام كلمات. ٧  عمان الخامسة  الشركسي الشيشاني  ٨٨٥  ١٨٤

  ليلى فيصل. ٨  عمان الخامسة  الشركسي الشيشاني  ٨٦٧  ١١٠٢

  وصاف الكعابنة. ٩  بدو الوسط  المسلم  ٦٧  ٢٤٧٢

  سميحة التل. ١٠  إربــد  المسلم  ٢٣٦  ٣٥٧٩

  فاطمة عبيدات. ١١  الرمثا وبني كنانه  المسلم  ٨٢٤  لا تتوفر معلومات

  صباح العناني. ١٢  الزرقاء  المسلم  ٦٤٨  ٢٤٧١

  نوال المومني. ١٣  عجلون  المسلم  ٦٠  ٢٨٣٥

  عجايب هدريدس. ١٤  البلقاء  المسلم  ٣٦٩  ٣٠١٩

  حفيظة المعايطة. ١٥  الكرك  المسلم  ٣٩  ٢٩٠٣

  سهام البيايضة. ١٦  الكرك  لمالمس  ٤٥٧  ٢٤٨٥

  دعد التميمي. ١٧  العقبة  المسلم  ١٤٢  ٢٢١٤

جريدة الرأي . ١٨٠، ص  ١٩٩٧مركز الأردن الجديد للدراسات،  دراسات في الانتخابات النيابية الأردنية  :  المصدر

  .٤، ص ٦/١١/١٩٩٧، بتاريخ ٩٩٢٢العدد 

توجـان  و املي نفاع    تينالمرشح من   أن كلاً ) ٣(رقم  من خلال الجدول    الباحثة  لاحظ  تو

فيصل وعلى الرغم من عدم فوزهما إلا أنهما حققتا نتائج جيدة ونافـستا بـشكل قـوي علـى      

، حيث حلت كل منهما في المرتبة الثانية عن المقعد الـذي            ين رشحتا نفسيهما عنه   المقعدين اللذ 

من وكان من بينهن     دائرة انتخابية    ١٢تنافست عليه، كما يلاحظ أن المرشحات قد ترشحن في          

 الباقيـات   اتنافسن على مقاعد الشركس والشيشان ومرشحتان تنافستا على المقاعد المسيحية أم          

 المعايطـة نهـى   وقد انتخب مجلس النواب الثالث عشر السيدة        فتنافسن على مقاعد المسلمين،     
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٧٨

٧٨

س بفتـرة   لإشغال أحد مقاعد مجلس النواب بعد وفاة أحد الأعضاء وذلك قبل نهاية عمل المجل             

  .)١١٣(قصيرة

 قد أظهرت تساوي أعداد     ١٩٩٧وبالنسبة لأداء المرأة كناخبة فإن نتائج الانتخابات للعام         

 مـن مجمـوع     )%٤٩,٥٨( إذ بلغـت نـسبة الإنـاث         ،المقترعين من الذكور والإناث تقريباً    

أنـه  لى لسابقة، وقد يبدو للوهلة الأو   تشابه مع نتائج الدورات الانتخابية ا     توهي  ،  )١١٤(المصوتين

لا توجد مشكلة بالنسبة لمشاركة المرأة كناخبة أو كمقترعة فـي الانتخابـات النيابيـة، إلا أن                 

 وذلك إذا ما    ،المدقق في الأمر يجد أن مشاركة المرأة في الانتخابات كناخبة هي دون الطموح            

الأمـن   المسلحة وت المنظمة لعملية الانتخابات حيث أنها تحظر على القوا       تشريعاتنظرنا إلى   

ر والعام والدفاع المدني والتصويت أو الاقتراع، وإذا ما عرفنا أن معظم هؤلاء هم مـن الـذك             

 وبالتالي فإن عدد المقترعات يفترض      ،)١١٥( من حجم الناخبين     )%٦٠(فإن النساء لربما يشكلن     

  .أن ينسجم مع هذه النسبة

أن نسبة تصويت المرأة     من خلال نتائج الانتخابات في الدورات السابقة         وتلاحظ الباحثة 

 وقد يعود   ،في المناطق الريفية ومناطق البادية أعلى مما هو عليه الحال في المناطق الحضرية            

ذلك إلى وجود النزعة العشائرية بشكل قوي في تلك المناطق حيث تدفع رابطة الدم والقرابـة                

  .لى الإقبال على الاقتراع بنسب عاليةإالمرأة  في تلك المناطق 

  ):٢٠٠٣(التجربة الأردنية والكوتا النسائية على ضوء انتخابات مجلس النواب الرابع عشر 

لقد برهنت التجربة الديمقراطية في الأردن أن مشاركة المرأة في البرلمـان ضـرورة              

وطنية ومجتمعية، ونتيجة لتجربة النساء في الانتخابات النيابية السابقة، وكذلك الإطلاع علـى             

ة مجاورة، ومن أجل مشاركة عادلة للمرأة في الانتخابات النيابية، فقـد توالـت              تجارب إقليمي 

 عـن   وكـان ذلـك  الجهود لإيجاد أفضل الآليات من أجل تخصيص حصة للنساء في البرلمان  

  . طريق تخصيص كوتا نسائية

كمنطلق لبنـاء أردن  " الأردن أولاً"بعد أن أطلق الملك عبد االله الثاني بن الحسين شعار   و

 رسالة بـين فيهـا خطـة        ٢٠٠١ديد في كافة المجالات، وجه رئيس الحكومة الأردنية عام          ج

                                                
 com.electionsioj.wwwالفـرص والمعيقـات     (  المشاركة السياسية للمرأة الأردنية       أسمى، ،خضر) 113(

  .٢٧/٥/٢٠٠٣تاريخ 
 ١٨/٥/٢٠٠٣الدراسات الانتخابية، جدول يبين إحصائية بانتخابـات مجلـس النـواب الثالـث عـشر             ) 114(

WWW.ELECTIONSJO.COM.  
  .١٤٢ ص مصدر سابق،تيلتنس، غا، أو) 115(
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٧٩

٧٩

وقامت بتشكيل خمس لجان، وتفرع عن لجنـة الأردن أولاً          " الأردن أولاً "الحكومة لتنفيذ وثيقة    

  .هيئة الكوتا النسائية
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٨٠

٨٠

انونياً يمكن   هناك إطاراً ق   ويبدو واضحاً أن الملك قد أراد من إنشاء هذا اللجنة أن يكون           

المرأة الأردنية من المشاركة الفاعلة في الحياة السياسية وخاصة الوصـول إلـى البرلمـان،               

مقاعـد للنـساء فـي مجلـس        ) ٨(وتنفيذاً لهذه الغاية أوصت لجنة الكوتا النسائية بتخصيص         

، وفي ضوء ذلك أقدمت الحكومة الأردنية على تعديل قـانون الانتخـاب بقـانون               )١١٦(النواب

مقاعد بحد أدنى لتتنافس عليها النـساء،       ) ٦( حيث تم تخصيص     ٢٠٠١لسنة  ) ١١( رقم   معدل

إلى جانب الحق في المنافسة على المقاعد الأخرى كافة، ويحدد القانون الجديد آليـة اختيـار                

النساء الفائزات بناء على الثقل النسبي لأصواتهم في الدائرة، وبالتالي ستكون الفائزات هن من              

 أعلى ست نسب من حيث عدد أصواتهن قياساً بعدد المقتـرعين فـي دوائـرهن           حصلن على 

  .)١١٠ – ١٠٤(اللواتي ترشحن فيها، وبهذا يزيد عدد المقاعد في الأردن من 

 )٤٥( دائرة انتخابيـة مـن أصـل         )٢٧(سيدة عن   ) ٥٤(وقد ترشحت لهذه الانتخابات     

المسيمي قائمة المرشحات اللواتي تم     دائرة، تقدمت مرشحة جبهة العمل الإسلامي السيدة حياة         

 اختيـار المرشـحات     تمواختيارهن لاحتلال المقاعد الستة في البرلمان ضمن الكوتا النسائية،          

بحسب أعلى نسب حصلن عليها من أصوات المقترعين، وكانت المفاجـأة أن مقاعـد الكوتـا          

 ولو بمقعد واحـد     كانت من نصيب مرشحات المحافظات، إذ لم تفز أي مرشحة عن العاصمة           

ضمن الكوتا النسائية في الانتخابات النيابية، كما أنها لم تستطع الوصول إلى سـدة البرلمـان                

  . دون الاتكاء على الكوتا النسائية

 كتعديل على القانون الانتخابي لعـام      ٢٠٠٣طرح الأردن نظام الكوتا لأول مرة في عام         

مقاعـد  ) ١١٠(اعد للمرشحات من أصـل      ، وتم تخصيص ستة مق    )ج( فقرة   ٤٥، مادة   ٢٠٠١

  ).٤٢/٢٠٠١رقم (حسب تعليمات القانون المعدل 

وحسب القانون، فإن المرشحات الحاصلات على أعلى نسبة بالنسبة لدوائرهن الانتخابية           

يتم اختيارهن، باستثناء مرشحة واحدة وهي حياة  المسيمي، التي كان عندها فرصـة حقيقيـة                

إذ ). المنطقة الثانية بالزرقاء  (صوتاً  ) ٥٤(تنافس لكنها خسرت بفارق     بالفوز بمقعد من خلال ال    

لم يوجد من بين المرشحات النساء اللواتي نجحن حسب نظام الكوتا من كان لها فرصة حقيقية                

  . بالفوز بمقعد

                                                
في مجلس النـواب، دراسـة   ) الكوتا(الشيخاني، موسى، قراءة تحليلية لنتائج المقاعد المخصصة للنساء         ) 116(

 . منشورة على الإنترنت
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٨١

٨١

ومن الملاحظ، أن إقبال الناخبين يتغير بشكل بارز من دائرة لأخـرى، فـي المراكـز                

 كان أقل   ٢٠٠٣مان والزرقاء الذين يظهرون إقبالاً منخفضاً، في انتخابات         المدنية خاصة في ع   

على عكس ما حصل فـي      %) ٣٢,٤٩(إقبال على الانتخابات في عمان فقط، المنطقة الخامسة         

  %).٨٩,٣(الكرك إذ حققّ المسجلون في المنطقة الرابعة أعلى نسبة إقبال 

ساء على اقل نـسبة مـن مجمـوع     النيابية حصلت المرشحات الن ٢٠٠٣وفي انتخابات   

، حتى أنه يبدو أن الناخبات من النساء لم يتجهن إلى التصويت لعالم             ١٩٨٩الأصوات منذ عام    

. فقط من الأصـوات   %) ٠,٠٥(المرشحات، وبعيداً عن مجموع الأصوات، تلقت المرشحات        

كان معدل المرشحات النساء  بالنـسبة لمجمـوع المرشـحين الكلـي             ) ٢٠٠٣-١٩٩٣(بين  

ويؤكد هذان المؤشران أن المرأة في الأردن بقيـت  . من المجموع%) ١(منخفضاً جداً أقل من    

  .على هامش الحياة النيابية

تبدو نتائج الانتخابات النيابيـة والمرشـحات وفـق      ) ٤(وكما هو مبين في الجدول رقم       

  . الكوتا حيث نجد أن أعلى الأصوات للدكتورة حياة المسيمي

لمقاعد النيابية المخصصة للنساء حسب أعلى النسب المئوية في انتخابات  يبين ا. ٤الجدول 

٢٠٠٣  

  اسم 

  المرشحة

  الدائرة 

  الانتخابية

عدد المقترعين 

  في الدائرة

عدد الأصوات التي حصلت 

  عليها في الدائرة الانتخابية 

النسب 

  المئوية 

  الترتيب 

  الأول  %١٠,٣٨  ٧٠٧٢  ٦٨٢٠٨  الأولى/ محافظة الزرقاء  حياة المسيمي. د

  الثاني  %٧,٩٥٨  ١٠٤٨  ١٣١٦٨  الثانية/ محافظة مادبا  فلك الجمعاني

  الثالث  %٦,١٩  ١٦٨٤  ٢٧٩٧٤  الخامسة/ محافظة اربد  ناريمان الروسان

  الرابع  %٥,٢٨٧  ٣٦٥  ٦٩٠٣  الثانية/ محافظة الطفيلة  إنصاف الخوالدة

  امسالخ  %٥,١٥٣  ١٣٣٦  ٢٥٩٢٢  الأولى / محافظة الكرك  زكية الشمايلة

  السادس  %٥,١٣  ١١٣٢  ٢٢٠٦٦  الأولى/ محافظة الطفيلة  أدب السعود

 مشاركة المرأة في هذه الانتخابات النيابية لمجلس النـواب الرابـع            ومع مقارنة الباحثة  

جـد  ت) ١٩٩٧، ١٩٩٣، ١٩٨٩(مع الانتخابات النيابية للدورات الثلاث السابقة  ) ٢٠٠٣(عشر  

A  .  من مجموع المرشحين%٥ت الأردنية تتجاوز نسبة أنها لأول مرة في تاريخ الانتخابا
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٨٢

٨٢

) ٢٠٠٣(مشاركة المرأة في هذه الانتخابات النيابية لمجلس النواب الرابع عشر . ٥جدول ال

  )١٩٩٧، ١٩٩٣، ١٩٨٩(مع الانتخابات النيابية للدورات الثلاث السابقة 

يبين مشاركة المرأة الأردنية في 

  الانتخابات النيابية للدورات 

٢٠٠٣  ١٩٩٧  ١٩٩٣  ١٩٨٩  

  ٥٤  ١٧  ٣  ١٢  عدد المرشحات 

  %٦,٦٧  %٣,٣٢  %٠,٥٦  %١,٨٥  النسبة إلى إجمالي المرشحين

  

قد حصلت فيها   ) ٢٠٠٣(وترى الباحثة أنه ومن خلال الجدول السابق أن انتخابات عام           

وزاد عـدد  %) ٦,٦(المرأة على نسبة أعلى من أصوات الناخبين حيث وصلت النـسبة إلـى          

مرشحة مما يعكس التوجه العام نحو تفعيل المشاركة السياسية للمرأة في           ) ٥٤(ت إلى   المرشحا

  . الانتخابات كمرشحة وناخبة

  :تحليل نتائج المرشحات وفقاً لقانون الانتخابات

مـن  % ) ٦٥٨(.صـوتاً بنـسبة   ) ٣٦٣٨٢(حصلت كافة المرشحات في المملكة على       

 ـ) ١٣٦٨٨٩٤( المقترعين والبالغ عددهم     أصوات إجمالي لعـدد  %) ٣,٥٦٩(ة  ب وبنـس  اًناخب

المقترعين في الدوائر التي شاركت بها المرشحات في المملكة والبالغ عدد المقتـرعين فيهـا               

من قانون الانتخـاب بـشأن      ) ٤٥( وقد نصت المادة     ، الدوائر إجمالي في   اًناخب) ١٠١٩٤٧٨(

  :المقاعد المخصصة للنساء ما يلي

 النتائج النهائية للانتخابـات فـي جميـع         وإعلان صواتالأبعد الانتهاء من عملية فرز      

 المـادة   لأحكام الوزير من قبل اللجان المركزية للانتخابات وفقا         إلىالدوائر الانتخابية ورفعها    

 اللجنة الخاصة المحاضـر المتعلقـة بتلـك النتـائج           إلىمن هذا القانون، يحيل الوزير      ) ٤٤(

تها المرشحات اللواتي لم يفزن بـأي مـن المقاعـد            التي نال  الأصواتلمراجعتها وتدقيق عدد    

  .النيابية المخصصة للدوائر الانتخابية
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٨٣

٨٣

 لنتائج مشاركة المرأة الأردنية كمرشحة في الانتخابات النيابية         ةمن خلال تعرض الباحث   

 يتضح أن تلك المشاركة قد جاءت متواضعة سواء كـان        )٢٠٠١ – ١٩٨٩(عن الفترة ما بين     

 أو كان على صعيد النتائج بـشكل  ،عدد المرشحات في كل انتخابات على حدة     ذلك بالنسبة إلى    

 توجان فيصل وإملي نفاع، والحقيقـة أن هـذه النتـائج لا             ين أداء المرشح  استثنيا إذا ما    ،عام

لمـرأة الأردنيـة    طرأ على المجتمع الأردني عموماً وعلى ا      تتماشى مع مستوى التطور الذي      

لات الأمية بين الإناث على سبيل المثـال فـي انخفـاض           على وجه الخصوص، حيث أن معد     

، وهي نسبة منخفـضة إذا مـا قورنـت بـدول            ١٩٩٨عام  % ١٧,٥ وصلت إلى    وقدمستمر  

 تقريبـاً مـن حـوالي        تـضاعف  ل مشاركة الإناث في القوى العاملة قد      معدأن   كما   ،المنطقة

بين الإنـاث فـي     مية    في حين أن نسبة الأ      ١٩٩٨ عام   )%١٤,١( إلى   ١٩٧٩ عام   )%٧,٥(

  .)١١٧( )%١١( العمل سبة مساهمة المرأة العربية في قوة، وتبلغ ن)%٦٥(العالم العربي تبلغ 

 ١٩٩٣ و ١٩٨٩ توزيع المرشحات للانتخابـات التـشريعية أعـوام   ) ٦(ويبين الجدول  

  . عليها بالنسبة لإجمالي المرشحين والأصوات التي حصلن١٩٩٧و

  ١٩٩٧ و١٩٩٣ و ١٩٨٩ابات التشريعية أعوام  توزيع المرشحات للانتخ.٦الجدول 

النسبة من 

  الإجمالي

مجموع الأصوات 

  المرشحات

النسبة من 

  الإجمالي

  السنة  عدد المرشحات

١٩٨٩  ١٢  %١,٨٦  ٢١٠٢١  %١,٠٣  

١٩٩٣  ٣  %٠,٥٦  ٣٩٣٣  %٠,٤٨  

١٩٩٧  ١٧  %٣,٣٢  ١٣٠٨٦  %١,٦  

٢٠٠٣  ٥٤  %٦,٦٧  ٣٦١٦٤  %٠,٠٢٦  

  com.clctionsjo.www: المصدر 

وترى الباحثة أن مشاركة المرأة في الانتخابات البرلمانية كمرشـحة وناخبـة لا تـزال               

النساء إلاّ أن   منخفضة على الرغم من أن أكثر من نصف الذين لهم حق في التصويت هم من                

عدد المرشحات في آخـر  مؤشرات هذا المشاركة لا تزال منخفضة بشكل كبير، حيث أن نسبة      

من مجموع المرشحين لهذه الانتخابات     %) ٦,٦٧( لم تتجاوز    ٢٠٠٣آب جرت في المملكة في      

) ١٢ (١٩٨٩مرشحة، وكان عدد المرشـحات فـي انتخابـات عـام            ) ٥٤(فعدد المرشحات   

%) ١,٨٦(مرشحة، وكانت نسبة المرشحات من إجمالي عدد المرشـحين لهـذه الانتخابـات              

                                                
  .١٢٣ – ١٢١ص ص سليم، أوضاع المرأة العربية، ) 117(
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٨٤

٨٤

 والذي أعطي المـرأة الأردنيـة       ٢٠٠٢ ذلك بصدور قانون الانتخابات في عام        وتفسر الباحثة 

مقاعد مما ساعد   ) ٦(حصة محددة في مقاعد البرلمان وفق نظام الكوتا حيث خصصت للمرأة            

على زيادة عدد المرشحات للمقاعد البرلمانية الأمر الذي زاد مـن هـذه النـسبة، ولا يمكـن            

أو تعكس تغيراً في واقع المجتمع الأردني أو إتجاهـات المـرأة   تفسيرها على أنها زيادة حقيقة   

الأردنية نحو المشاركة كمرشحة في الانتخابات البرلمانية على الرغم مـن أن نـسبة الإنـاث       

اللواتي يحق لهن التصويت في الانتخابات البرلمانية أعلى من نسب الـذكور إذا مـا اسـتثنينا     

منتسبو القوات المـسلحة،    (تخابات ولا يمارسون هذا الدور      نسبة الذكور الذين لم يحق لهم الان      

مما يتطلب من وجهة نظري التأكيد على تفعيل المشاركة للمـرأة        )  الأمنية بشكل عام   ةوالأجهز

  . نفسها لأن القوانين والأنظمة المعمول بها في الوقت الحاضر تؤهلها كمرشحة وناخبة

  : مجلس الأعيان الأردني-٢

وصول النساء إلى مجلس الأعيان أسهل من الوصول إلـى مجلـس            ربما تكون فرصة    

النواب لأن طريقة اختياره تختلف، إذ يتم تعيينهم وعزلهم من قبل الملـك، ويتـألف مجلـس                 

الأعيان بما فيه الرئيس من عدد لا يتجاوز نصف عدد مجلس النواب، ومـدة العـضوية فـي         

 كل أربع سنوات ويجوز إعادة تعيين من         ويتجدد بتعيين الأعضاء   ،مجلس الأعيان أربع سنوات   

  .)١١٨(انتهت مدته منهم

وتشير الباحثة هنا إلى أن الحكومة قد تأخرت في تطبيق الدستور على مشاركة المـرأة                

من الدستور الأردني والتي نصت     ) ٦٤(في مجلس الأعيان على الرغم من أن نص المادة رقم           

من هذا  ) ٧٥( الشروط المعينة في المادة      على أنه يشترط في عضو مجلس الأعيان زيادة على        

: الدستور أن يكون قد أتم أربعين سنة شمسية من عمره، وأن يكون من إحدى الطبقات الآتيـة                

رؤساء الوزراء والوزراء الحاليين والسابقين ومن أشغل سابقاً مناصـب الـسفراء والـوزراء           

ومحاكم الاستئناف النظامية   المفوضين ورؤساء مجلس النواب ورؤساء وقضاه محكمة التمييز         

والشرعية والضباط المتقاعدين من رتبة أمير لواء فصاعداً والنواب السابقين الـذين انتخبـوا              

للنيابة لا أقل من مرتين ومن ماثل هؤلاء من الشخصيات الحائزين على ثقة الشعب واعتمـاده             

  . )١١٩(بأعمالهم وخدماتهم للأمة والوطن

  

                                                
  . ٦٥، مادة ٦٣، مادة ٢٥الدستور الأردني مادة ) 118(
  .  ٦٤ردني، مادة الدستور الأ) 119(
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٨٥

٨٥

  

 فقد تم تعيين سيدة واحدة، وتعيين       ١٩٨٩ مجلس الأعيان عام     وكان أول تمثيل للنساء في    

 عضواً في كل دورة بنـسبة       )٤٠(، من أصل    ١٩٩٧، وثلاث سيدات عام     ١٩٩٣سيدتين عام   

 سيدات في   )٧(كما تم تعيين    .  من مجمل أعضاء مجلس الأعيان     )٧,٥ - ٢,٥(تتراوح ما بين    

، )١٢٠( من عدد الأعـضاء )%٢١,٧(ة عضو أي بنسب ) ٥٥(ه  ئمجلس الأعيان البالغ عدد أعضا    

وذلك لعدم وجود تركيز أو اهتمام من قبل الدولة الأردنية على تفعيل مشاركتهم السياسية حيث               

  . كان التركيز في هذه الفترة على التعليم والصحة والعمل أكثر من مشاركتها السياسية

  )١٢١ ()٢٠٠٥ – ١٩٨٩( يوضح المشاركة النسائية في مجلس الأعيان . ٧الجدول 

نسبة تمثيل النساء من   مسمى العين  عدد النساء  المجلس

  مجموع الأعضاء

  %٢,٥  ليلى شرف  ١  ١٩٩٣ – ١٩٨٩مجلس الأعيان السادس عشر 

  ليلى شرف  ٢  ١٩٩٧-١٩٩٣مجلس الأعيان السابع عشر 

  ننائلة الراشدا

٥%  

  ليلى شرف   ٣  ٢٠٠١ – ١٩٩٧مجلس الأعيان الثامن عشر 

  ربما خلف

  انيصبيحة المع

٧,٥%  

  سلوى المصري  ٣  ٢٠٠٣-٢٠٠١مجلس الأعيان التاسع عشر 

  صبحية المعاني

  عليا أبو تايه

٧,٥%  

  أنعام المفتي  ٦   لم يكمل مدته٢٠٠٥-٢٠٠٣ن مجلس الأعيان العشرو

  سلوى المصري

  روبدا المعايطة

  صبحية المعاني

  مي أبو السمن

  وجدان الساكت

  

١٠,٩%  

  أنعام المفتي  ٧  ٢٠٠٩ – ٢٠٠٥ن مجلس الأعيان الواحد والعشرو

  ليلى شرف

  

١٢,٧%  

  سلوى المصري     ن مجلس الأعيان الثاني والعشرو

  مي أبو السمن

  وجدان الساكت

  نوال الفاعوري

  رويدا المعايطة

  

                                                
محاضـرة  : صورة أردنية، ورقة عمال قدمت إلـى      : الحقوق الإنسانية للمرأة  ). ٢٠٠٠( ناصر، لميس، ) 120(

  . ٤٦ شباط فبراير، ص ٨ندوة تعزيز حقوق الإنسان وحمايتها، عمان، الأردن، 
  . ٤٩، ص ٢٠٠٧مشاركة المرأة الأردنية في الحياة السياسية، صندوق الأمم المتحدة الإنمائي، ) 121(
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٨٦

٨٦

  %٨,١نسبة النساء  ٢٢  ٢٢  )٦(المجموع للمجالس 

  

ردني خـلال    في نسبة تمثيل المرأة في مجلس الأعيان الأ        اًيبين الجدول أن هناك ارتفاع    

 ١٩٨٩ حيث كانت نسبة تمثيل المرأة في مجلس الأعيان لعام           )٢٠٠٥ – ١٩٨٩(الفترة ما بين    

مما يشير إلـى زيـادة نـسبة    %) ١٢,٧(وقد وصلت في مجلس الأعيان الحالي إلى      %) ٢,٥(

إلا أن مجمـوع   . لكل مجلس %) ٢(تمثيل المرأة الأردني في مجلس الأعيان وبزيادة تزيد عن          

مما يشير إلى ضعف تمثيلها     %) ٨(يل المرأة في مجلس الأعيان بشكل عام لا تتجاوز          نسبة تمث 

من الدسـتور الأردنـي والـذي    ) ٦٤(الواقعي في مجلس الأعيان على الرغم من نص المادة         

يؤهل العديد من النساء اللواتي كان لهن دور في خدمة المجتمع المحلي وخدمة قطاع المـرأة                

 الأردنية في الوصول إلى مجلس الأعيـان لا يـزال دون المـستوى              مما يعني أن حق المرأة    

المطلوب ويماثل نسبة المشاركة السياسية للمرأة في مجلس النواب وفي القطاع العام الأردنـي              

  .بشكل عام

 

مـن  لم يكن وضع المرأة في السلطة التنفيذية بأفضل حالاً منه في البرلمان، على الرغم               

أن تمثيل المرأة فيه يتم من خلال التعيين الأمر الذي يثير تساؤلاً حول مدى قناعة الحكومة في                

أهمية تقلد سيدات مناصب وزارية، في الوقت الذي تتواتر فيه التصريحات حول أهمية تمثيلها              

 ـ     رورة دمجها في التنمية السياسية إذْ     في مواقع صنع القرار وض     ات  لم تحظ المرأة في الحكوم

 وحتى الحكومة الحالية، يضاف إليهـا التعـديلات         ١٩٨٩ألاثنتي عشرة التي تعاقبت منذ عام       

التي كان يجريها بعض رؤساء الحكومات، سوى بإحدى عشرة حقيبة وزارية، وإذا مـا أخـذ                

 )٣٠-٢٥(بالاعتبار أن معظم الحكومات الأردنية المتعاقبة خلال هذه الفترة شكلت من حوالي             

وهي نسبة متدنيـة لا يمكـن   % ٣ل الوزيرات إلى الوزراء أقل من ين أن نسبة تمثي  وزيراً، يتب 

  . )١٢٢(البتة اعتبارها مؤثرة

 عينـت أول مـرة      ١٩٩٥، وفي عام    ١٩٩٣لقد تم تعيين وزيرة للصناعة والتجارة عام        

 وزارة التخطيط والأخرى التنمية الاجتماعية، كما       ماوزيرتان في حكومة واحدة، تسلمت إحداه     

 في العام ذاته تقليد امرأة منصب مستشارة رئيس الوزراء لشؤون المرأة، ومثلت المرأة فـي      تم

 بوزارة التخطيط، وفي عـام      ١٩٩٧ وأيضاً في الحكومة التي تشكلت عام        ١٩٩٦حكومة عام   

                                                
  .   ٢٤، ص مصدر سابقناصر، لميس، ) 122(
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٨٧

٨٧

 قلدت أول مرة وزيرة منصب نائبة رئيس الوزراء وزيرة التخطيط، كما عينت وزيـرة       ١٩٩٩

عام ، وفي الحكومة التي شكلها فيصل الفايز        ٢٠٠٢ عام    وأيضاً ٢٠٠٠ عام   للتنمية الاجتماعية 

  ، تم لأول مرة تعيـين ثـلاث وزيـرات إحـداهن ناطقـة رسـمية باسـم الحكومـة         ٢٠٠٣

بينما لم تحصل المرأة في حكومة معروف البخيت إلا علـى حقيبـة وزاريـة               ) اسمى خضر (

ما يشير وكمـا تـرى الباحثـة إلـى أن           واحدة هي حقيبة وزارة التخطيط والتعاون الدولي، م       

حصول المرأة على الحقيبة الوزارية مرهون بطبيعة الحكومة وإتجاهاتها نحو مشاركة المـرأة             

  . )١٢٣(والظروف السياسية في المملكة 

  )١٢٤(٢٠٠٧ – ١٩٧٩يبين مشاركة النسائية في الحكومات الأردنية منذ عام .  ٨الجدول 

المرأة الممثلة 

  بالحكومة

  

عدد أعضاء   تاريخ تشكيل الحكومة  ة التي تمثلت بهاالحكوم

  الحكومة

  مسمى الحقيبة الوزارية

  وزارة التنمية الاجتماعية   ٢٩  ٢٠٠٠/ حزيران/١٩  علي أبو الراغب  تمام الغول

   تمام الغول-١

   رويدا المعايطة -٢

  ٢٠٠٢/كانون ثاني/١٤  علي أبو الراغب

  

   وزارة التنمية الاجتماعية -١  ٢٧

  رة التنمية الاجتماعية  وزا-٢

  وزارة التنمية الاجتماعية   ٢٩   ٢٠٠٣/تموز/٢١  علي أبو الراغب  رويدا المعايطة 

   علياء بوران-١

   أمل الفرحان-٢

   أسمى خضر-٣

  وزارة البيئة ووزارة السياحة والآثار  ٢١  ٢٠٠٣/تشرين ثاني/٢٥  فيصل الفايز 

  وزارة الشؤون البلدية

  لحكومةوزارة دولة وناطق باسم ا

   علياء بوران-١

   أمل الفرحان-٢

   أسمى خضر-٣

   ناديا السعيد-٤

  وزارة سياحة وآثار   ٢١  ٢٠٠٤/تشرين الأول/٢٥  تعديل حكومة فيصل الفايز

  وزارة الشؤون البلدية

  وزارة الثقافة ناطق باسم الحكومة

  وزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات

   علياء بوران-١

   أسمى خضر-٢

  يا السعيد ناد-٣

   سهير العلي-٤

   رويدا المعايطة -٥

   وزارة السياحة والآثار-١  ٢٦  ٢٠٠٥/نيسان/٧  عدنان بدران

   وزارة الثقافة-٢

   وزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات-٣

   وزارة التخطيط والتعاون الدولي-٤

  وزارة الدولة لمراقبة الأداء الحكومي -٥

  وزارة التخطيط والتعاون الدولي   ٢٤  ٢٠٠٥/شرين ثانيت/٢٨  معروف البخيت   سهير العلي 

  نانسي باكبر 

  سهير العلي

  هالة لطوف

  مها الخطيب 

  وزارة الثقافة   ٢٤  ٢٠٠٧/تشرين ثاني/ ٢٦  نادر الذهبي

  وزارة التخطيط

  وزارة التنمية الاجتماعية

  وزارة السياحة 

  

                                                
  . ٢٥المصدر نفسه، ص ) 123(
  . ٣٨-٣٧، ص ص ٢٠٠٧مشاركة المرأة الأردنية في الحياة السياسية، صندوق الأمم المتحدة الإنمائي، ) 124(
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 الحكومات، إذْ كانـت أول      ونلاحظ من بيانات الجدول، تأخر إشراك المرأة الأردنية في        

، وأن هذا الإشراك اقتصر أغلب الأحيان علـى الـوزارات الخدميـة       ١٩٧٩مشاركة لها عام    

وخاصة وزارة التنمية الاجتماعية، كما نلاحظ من الجـدول أن أفـضل تمثيـل للمـرأة فـي               

) ٢٦(الحكومات الأردنية كان في حكومة عدنان بدران حيث تم إشراك خمس نساء من أصـل    

، وهي نسبة قريبة من حكومة فيصل الفايز فـي التعـديل الـذي           %)٢٠(يبة وزارية بنسبة    حق

  . ٢٠٠٥ – تشرين الثاني – ٢٤أجراه على حكومته في 

، بلغت نسبة النساء    ٢٠٠٥وفق آخر الإحصائيات التي أجراها ديوان الخدمة المدنية عام          

ة النساء للرجال في الفئة الأولـى  فقط، وبلغت نسب  %) ١,١(إلى الرجال في وظائف الفئة العليا       

، وبلغ عدد )١٠٥١٩٠(، بينما بلغ مجموع الموظفين عن طريق ديوان الخدمة المدنية           %)٦,٣(

، بينما بلغ عدد الموظفـات      %)٥٤,٢٥٠(أي بنسبة   ) ٥٧٠٦٦(الذكور في الوظائف الحكومية     

يـق ديـوان    من المجموع العام للمعنيين عـن طر      %) ٤٨,٧٥٠(بنسبة  ) ٤٨١٢٤(من الإناث   

  .)١٢٥(الخدمة المدنية

ورغم عدم وجود عوائق قانونية أمام تعيين النساء في الوظائف العليا، سواء في القطـاع      

ففي القطاع العام كانت هنـاك   . العام أو الخاص، إلا أن تلك الوظائف ظلت حكراً على الرجال          

 منـصب مـدير عـام       سيدة واحدة في الفئة العليا لفترة قصيرة، وفي مطلع التسعينات تسلمت          

مؤسسة تنمية الصادرات، بينما بقي منصب أمين عام وزارة التنمية الإدارية، تلاها فـي عـام           

تم تعيـين  ) ٢٠٠٢(، تعيين السيدة علياء بوران كأمين عام لوزارة السياحة، وفي عام        )١٩٩٨(

سيدة هالة لطـوف    السيدة ناديا السعيد أميناً عاماً لوزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات، وال         

أميناً عاماً لوزارة   ) ٢٠٠٥-٢٠٠٤(أميناً عاماً لوزارة التخطيط، كما تم تعيين الأخيرة في عام           

  .تطوير القطاع العام

ومن خلال ما تقدم يتضح أن وجود المرأة الأردنية في المواقع القيادية الإدارية مـا زال                

شهد تطوراً أفضل، كمـا يتـضح مـن      متدنياً، إلا أن وجودها في المناصب الإدارية الوسطى         

  .٢٠٠٥إحصائيات ديوان الخدمة المدنية عام 

بين لنا توزيع العاملين فـي      ) ٩(وعن مشاركة المرأة في السلك الدبلوماسي فإن الجدول         

  . م٢٠٠٤السلك الدبلوماسي لعام 

                                                
  . ٢٠٠٥إحصاءات صادرة عن ديوان الخدمة المدنية عن واقع القوى البشرية لسنة ) 125(
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٨٩

  )١٢٦(٢٠٠٤العاملون في السلك الدبلوماسي حسب الجنس يبين  .٩الجدول 

  %نسبة النساء  اءنس  رجال  الوظيفة

  %٤,١  ٢  ٤٧  سفير

  --  --  ٢٠  وزير مفوض

  --  --  ٢٤  مستشار

  %١٣,١  ٨  ٨٣   وثاني وثالثسكرتير أول

  %١٥,٦  ٧  ٣٨  ملحق دبلوماسي

  %٧,٤  ١٧  ٢١٢  المجموع

  

يتضح من البيانات أن النساء شكلن نسبة قليلة من بين العاملين في السلك الدبلوماسـي،                

وتتركـز النـساء فـي وظيفـة الملحـق        . رجـلاً ) ١٣(دة مقابل   حيث كانت هناك امرأة واح    

تقريباً من مجموع العاملين في هذه الوظيفة، كما شكلت النـساء  %) ١٦(الدبلوماسي، إذ شكلت   

كما نلاحظ غياب المرأة عن الوظائف العليا الأخـرى فـي الـسلك             . من السفراء فقط  %) ٤(

إذ كان كافة العاملين في هاتين الـوظيفتين        الدبلوماسي كوظيفتي الوزير المفوض والمستشار،      

  . من الرجال

وقد أظهرت دراسة حديثة للإحصاءات العامة بأن نسبة النساء في السلك الدبلوماسي في             

  .)١٢٧(%)٩,٧٥(كافة المستويات قد ارتفعت إلى 

، وبشكل عام، فإن نسبة التحـاق       )٢٠٠٢-٢٠٠١(كما عينت سيدتان سفيرتين في عامي       

بلـغ نـسبة    من مجموع العـاملين فيهـا، بينمـا ت        %) ١٧,١(ة الخارجية تبلغ    سيدات بوزار ال

فقط، وعلى الرغم من هذه النـسبة المتدنيـة فـي المـشاركة             %) ١٥,٩(الدبلوماسيات منهم   

الدبلوماسية، كان للمرأة الأردنية دور واضح في تمثيل الأردن في الوفـود الرسـمية وغيـر                

لدولية التي عقدت خلال التسعينيات، وبخاصة المؤتمر       الحكومية التي شاركت في المؤتمرات ا     

ة للتنمية الاجتماعية، والمؤتمر العـالمي      ي، والقمة العالم  )١٩٩٤(العالي حول التنمية والسكان     

  . )١٢٨( ١٩٩٥الرابع للمرأة في بكين عام 

                                                
  .٢٠٠٦لكتروني لوزارة الخارجية الأردنية، الموقع الإ) 126(
  . ٦، ص٢٠٠٦الاتجاهات الاجتماعية في الأردن، دائرة الإحصاءات العامة، ) 127(
 . ٢٦المصدر نفسه، ص ) 128(
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٩٠

٩٠

 

 العليا، سواء في  على الرغم من عدم وجود عوائق قانونية أمام تعيين النساء في الوظائف           

القطاع العام أو الخاص، إلا أن تلك الوظائف ظلت فترة طويلة مقتصرة على الرجـال، ففـي                 

القطاع العام مثلاً، كانت هناك سيدة واحدة في الفئة العليا، ولفترة قصيرة في مطلع التـسعينات            

ة حكـراً   تسلمت منصب مدير عام مؤسسة تنمية الصادرات، بينما بقي منصب أمين عام وزار            

 عندما عينت سيدة فـي منـصب أمـين عـام وزارة  التنميـة      ١٩٩٧على الرجال حتى عام    

 تعيين سيدة أخرى أمينة عامة لوزارة الـسياحة، وفـي عـام             ١٩٩٨ تلاها في عام     الإدارية،

 عينت سيدة أيضاً أمينة عامة لوزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات، وقـد بلغـت              ٢٠٠٢

ن فـي الفئـة      فقط، بينما وصلت نـسبته     %)١,٧(لرجال في الفئة العليا نحو      نسبة النساء إلى ا   

وقد أظهرت دراسة حديثـة لـدائرة الإحـصاءات          ، ١٩٩٨عام  %) ٤,٧(الأولى إلى حوالي    

لتي تساهم فيهـا  العامة، أن نسبة النساء إلى الرجال في المواقع المتقدمة في المؤسسات العامة ا     

 امرأة فقـط مـن      )١١( تزال متدنية حيث لا يتعدى عددهن        فأكثر، لا %) ٥١(الحكومة بنسبة   

 )١١٤( رجلاً، بينما يبلغ عدد النساء المديرات في مثل هذه المؤسـسات حـوالي   )٥٧٣(أصل  

  .)١٢٩( مديراً)١٢٧٢(مديرة من أصل 

وترى الباحثة أن وصول المرأة إلى مناصب الإدارية العليا في المملكـة لا يـزال دون                

من عدد العاملين في القطاع الحكومي الأردني       %) ٣٧(لى الرغم من أن     المستوى المطلوب ع  

هم من النساء إلا أن هناك مجموعة من المعوقات الإداريـة والفنيـة والاجتماعيـة، وكـذلك              

المعوقات التي ترتبط بالمرأة نفسها وتحول دون وصول المرأة إلى مراكز قيادية عليا، وقد أثر               

  . التي تحصل عليها المرأة الأردنيةهذا على عدد المناصب العليا

 

، إذ تم تعيـين     %)٠,٢(لا تتجاوز نسبة تمثيل السيدات إلى الرجال في السلطة القضائية           

 تم تعيينها في منصب قاض، وبلـغ مجمـوع          ١٩٩٦ تلتها أخرى عام     ١٩٩٥أول قاضية عام    

ضاة، وقد بلغت مشاركة المـرأة   ق٤٠٦ خمساً فقط من مجموع ١٩٩٨القضاة النساء حتى عام    

                                                
 . ١١دائرة الإحصاءات العامة، النشرة الإحصائية السنوية، ص ) 129(
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 امـرأة،   ٢٣ بلغـن    ٢٠٠٣، وفي عام    )١٣٠(% ٤,١ ما نسبته    ٢٠٠١في الجهاز القضائي عام     

  .فضلاً عن نجاح قاضية أردنية في تبوء منصب قضائي دولي في محكمة رواندا

من النـساء   ) ٢٩(قاضياً، منهم   ) ٦٩٠( بلغ مجموع القضاة في المملكة       ٢٠٠٦وفي عام   

  .من مجموع القضاة% ٤,٢أي بنسبة 

 

لقد حصلت المرأة على حقها في الانتخاب والترشح لعضوية المجالس البلدية والقرويـة             

، ومارست حقها الانتخابي منذ ذلك الوقت، إلا أنها عزفت عـن خـوض معركـة      ١٩٨٢عام  

            على مبادرة مـن    الترشح لهذه المجالس، وبهدف تشجيع المرأة على خوض هذا المجال، وبناء

 اللجنة الوطنية الأردنية لشؤون المرأة، وافق مجلس الوزراء على تعيـين            ةالأميرة بسمة رئيس  

 امرأة أعضاء في المجالس البلدية والقروية في جميع أنحاء المملكة لفترة انتقالية سـبقت               )٩٩(

 ـ     )١٩(تجربة الانتخابات البلدية، الأمر الذي شجع        الس البلديـة    امرأة للترشح لعـضوية المج

. ، وقد فازت عشر نساء منهن، إحداهن فازت بمنصب رئيسة مجلس بلدي           ١٩٩٥المنتخبة عام   

، فقد ترشحت عشر نـساء، فـازت        ١٩٩٦أما في الانتخابات البلدية التكميلية التي جرت عام         

 سيدة أخرى في وقت لاحق، وفـي عـام          )٢٠(منهن ثلاث في عضوية المجالس، وتم تعيين        

، وقد عين في كل مجلس بلدي وقروي        %)٠,٣٢(بة مشاركة المرأة فيها نحو      س بلغت ن  ١٩٩٩

  .)١٣١(نعكس إيجاباً على دورها في تلك المجالس المحليةأما ب امرأة واحدة، ٢٠٠٣عام 

 

  : الأحزاب

تـداعيات  اتسم دور المرأة في الأحزاب السياسية بالتذبذب الناجم، في أغلب الأحيان عن            

لى عوامل أخرى تتعلق بالأحزاب ذاتها أو بالمرأة نفسها فقد          إالأحداث العامة في البلاد، إضافة      

بلغت تلك العلاقة أوجها في مرحلة ازدهار النضال الوطني وممارسة الأحزاب دوراً فاعلاً في              

لـساحة  الحياة السياسية، حيث انخرطت المرأة حينها في الأحزاب التي كانت موجودة علـى ا             

 بعد حل الأحزاب وحظر     تراجعالسياسية وتفاعلت مع أنشطتها وفعالياتها، إلا أن ذلك الدور قد           

  .نشاطها

                                                
 . ٤٧، ص مصدر سابق، ناصر، لميس ) 130(
 . ٢٧، ص  المصدر نفسه)131(
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وقد ارتبطت مشاركة المرأة الحزبية بشكل أساسي بطبيعة الأحداث التي يعيـشها البلـد،           

الحيـاة  ففي بداية الخمسينات ازدهر النضال الوطني، ولعبت الأحزاب دوراً هاماً وبارزاً فـي              

السياسية، وانخرطت المرأة في الأحزاب والتجمعات والحركات السياسية التي شهدتها الـساحة           

الأردنية، وكان هناك رائدات انخرطن بقوة في العمل السياسي وقمن بالعديـد مـن الأعمـال                

  .)١٣٢(المتمثلة بأعمال الدعاية بين النساء، وتوزيع المطبوعات وأعمال ضابط اتصال

، حيـث   )م١٩٥٦ –م  ١٩٥٥(ط المرأة السياسي والحزبي ذروته في العـام         وقد بلغ نشا  

وكذلك تأثراً مـن    شهد الأردن مظاهرات جماعية وكان للمرأة دور بارز بها، ضد حلف بغداد             

  .)١٣٣ (الجيش، وضد الاستعمار الفرنسي في الجزائر وتضامناً مع الشعب الفلسطينيتعريب 

وضع المرأة في خلايا نسائية غير مختلطة، نتيجة        أما داخل التنظيم الحزبي، فقد انحصر       

لضغط الاتجاهات الاجتماعية، واتقاء لأسلحة التشهير، في ظل مجتمع يـرفض رفـضاً باتـا               

وبعد أن  . )١٣٤( وهو الأمر الذي أثر على فاعلية الرائدات الحزبيات        ،تحرك المرأة في أي اتجاه    

الحزبي بانتكاسـه كبيـرة، وعـاد    م، أصيب النشاط ١٩٥٧حلت الأحزاب وحظر نشاطها عام   

للركود، وتضاءلت مشاركة المرأة الجماهيرية، واكتفت الرائدات بالعمـل الحزبـي بالـصمت             

واستمر الحظر لفترة طويلة امتدت إلى      . )١٣٥(والعمل بحذر في ظل ظروف غاية في الصعوبة       

ت مـشاركتها  م، حيث تم ترخيص الأحزاب السياسية الأردنية، إلا أن المرأة ما زال           ١٩٩٣عام  

  .محدودة جداً وضعيفة سواء في قيادة الحزب أو قواعده بشكل عام

 إلى عدم وجـود أحـزاب       الانضمام للأحزاب السياسية  على  ويعزى ضعف إقبال النساء     

ويبـدو  ، ١٩٩٢ حتى ١٩٥٧على الساحة، وقد ألغى الملك حسين الأحزاب بقانون أحزاب عام    

يار المرأة في فترة ما لاعتبارها نوعاً مـن الزخرفـة           أن كثيراً من الأحزاب كان واقعها لاخت      

شكل حضاري للحزب، لذا لم تعط أي منها دوراً قيادياً للمرأة فـي الأحـزاب التـي                 لإظهار  

  دلـت    وقـد يعتبرها الكثير الأقدر على إيصال المرأة لصنع القرار والتعبير عن تطلعاتهـا،             

ثيل النسبي، تساعد الأحزاب الـسياسية علـى         الدول التي تعتمد القائمة والتم     على أن التجارب  

                                                
ندوة دور مؤسسات المجتمع المدني في وصول المـرأة         ). ١٩٩٧(بني ياسين، رسلان وعساف، نظام،      ) 132(

  . ٥٧مركز الدراسات الأردنية، ص : عمانللبرلمان، 
المرأة الأردنية والأحزاب السياسية، بحث مقدم للمـؤتمر الثالـث للبـاحثين            ). ٢٠٠٤(الشلبي، سهيلا،   ) 133(

  .٢آل البيت، الأردن، صالشباب في العلوم السياسية، 
لمؤسـسة  ا: بيـروت مقدمات حول قضية المرأة والحركة النسائية في الأردن،         ). ١٩٨٥(التل، سهير،   ) 134(

  . ١١٣، ص العربية للدراسات والنشر
  .١١٣ص  المصدر نفسه، ) 135(
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٩٣

وبالتالي يكون المجال أوسع أمام النساء اللواتي يترشحن علـى قائمـة            . الوصول إلى البرلمان  

  .)١٣٦(ع النساء على الانخراط في عضوية الأحزاب السياسيةجالأحزاب، وهذا بدوره يش

مل الحزبي، أثـرت سـلبياً   ن التجربة الصعبة التي شهدتها المرأة أثناء انخراطها في الع        أ

، والتي اتـسمت عمومـاً      ١٩٩٣/ ١٩٩٢في مشاركة المرأة في الأحزاب بعد ترخيصها عام         

 للأحـزاب عنـد     ةيبالمحدودية والضعف، فلم تتجاوز نسبة مشاركة المرأة في الهيئات التأسيس         

 ، إذ لم يكن للمرأة وجـود      )١٣٧(١٩٩٦عام  %) ٣(، وانخفضت حدياً إلى     %)٦,٥(تشكيلها عن   

 حزباً آنـذاك، وباسـتثناء ثلاثـة        )١٧( لخمسة أحزاب من بين      ةأو تمثيل في الهيئات التأسيسي    

أحزاب، وهي الوحدة الشعبية والشيوعي والتقدمي الديمقراطي، فإن نسبة تمثيـل المـرأة فـي       

كما لم يكن هناك تمثيل للمرأة في أهم هيئـة لـصنع القـرار فـي                . الأحزاب المتبقية رمزية  

في معظم الأحزاب باستثناء الشيوعي الذي      " المكتب السياسي أو اللجنة التنفيذية     "الأحزاب وهي 

 نساء من أصل    )٣() حشد(، والشعب الديمقراطي الأردني     ئهكان يضم سيدتين من أصل أعضا     

، والحركـة   )١٤(، والحزب الوحدوي العربي الديمقراطي سيدة واحدة فقط مـن أصـل             )٩(

 جميـع   أنعـن   عدا  . )١١(سيدة واحدة فقط من أصل      ) دعاء(ة  العربية الإسلامية الديمقراطي  

  . الأمناء العامين لهذه الأحزاب هم من الذكور

حـول وضـع المـرأة      ) اليـونيفيم (ووفقاً لتقرير صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة        

 ـ "اليوم العالمي للمرأة  " في عمان لمناسبة     ٢٠٠٤ آذار   ١٤الأردنية، والذي أعلن عنه في       إن ، ف

 )٣١( حزباً من أصـل   )٢٨(ا مجموعه   ممالسيدات الحزبيات قد شاركن في الهيئات التأسيسية        

 ملحوظ، حيـث    حزباً مرخصاً حالياً من وزارة الداخلية، وتتباين نسبتهن في تلك المواقع بشكل           

، فـي  )١٣٨(في حزب الأحـرار %) ٥٠,٥(في حزب اليسار الديمقراطي و    %) ٠,٤(تراوح بين   

 امرأة من أصـل     )١١( لحزب جبهة العمل الإسلامي      ةلنساء في الهيئة التأسيسي   حين بلغ عدد ا   

فقطـ عدا وجـود سـت      %) ١٠(الآن عدد أعضائه من النساء بـ        عضو، فيما يقدر     )٣٠١(

                                                
  . ١٥، ص محمد، مصدر سابقالمقداد، ) 136(
محاضر مـؤتمر المـرأة     : السياسية، ورقة قدمت إلى   المرأة والأحزاب والتنمية    ). ٢٠٠٤(نفاع، إملي،   ) 137(

  . آذار٢٥-٢٣ الأردن –والتنمية السياسية، عمان 
الديمقراطية والمـشاركة الاقتـصادية     : مرأة الأردنية ال) ٢٠٠٤(صندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأة،    ) 138(

 . نيويورك،والسياسية والانتخاب
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٩٤

٩٤

، إلا أن   ٢٠٠٢ عضواً وفقاً لنتائج انتخابات عام       )١٢٠(سيدات في مجلس الشورى البالغ عدده       

  . )١٣٩(لى الرجال من الأعضاءالمكتب التنفيذي ما زال حكراً ع

%) ٧,١(ية لتلك الأحزاب لا تزيد على       وبشكل عام، فإن نسبة النساء في الهيئات التأسيس       

، بينمـا تبلـغ نـسبة       %)٩,٦(حزاب عمومـاً    في حين لا تتجاوز نسبة انخراط النساء في الأ        

  .  فقط%)٢٠(حضورهن في عضوية الأحزاب 

تعالج قضية المرأة بشكل جدي وفعال ومستقل       أن أغلب الأحزاب السياسية المرخصة لا       

 لا تتعدى الإشارة إليها مرحلة الشعارات غير النابعة من معرفة حقيقية لواقـع              إذْفي برامجها،   

المرأة، أو أن تقوم بتناول قضية المرأة في المجال الاجتماعي فقط حينما تعمـد إلـى تـشكيل                

ولذلك فإن مفهوم مـشاركة المـرأة لـدى         . فروع للنساء داخلها تعمل في مجال شؤون المرأة       

لى أدوار قيادية في الـسلم      عغالبية القوى السياسية ينحصر بدور الناخبة فقط دون أن ينسحب           

 في الانتخابات حين لا تقوم الأحـزاب الـسياسية       ظهرالإداري أو الهرم السياسي، ولعل ذلك ي      

الـبعض أن الأحـزاب تتـسم       بترشيح أية امرأة من بين أعضائها في قوائم مرشحيها، ويجد           

بالضعف في مسألة تأهيل المرأة للعمل السياسي وتدريبها على آليات المـشاركة فـي عمليـة                

  .)١٤٠(التحول الديمقراطي

بيد أن ذلك لا يلغي حقيقة إحجام المرأة عن العمل الحزبي جراء عوامل عديـدة، منهـا                 

بل تصب فـي خانـة التقاليـد        يتعلق بالمرأة نفسها، وأخرى وهي لا تنحصر في المرأة فقط،           

الثقافية والعامل التربوي، وعلاقة الدولة تاريخياً بالأحزاب التي لا تزال تداعياتها ممتـدة إلـى     

قية أحياناً بتلك الأحزاب وبما تطرحه من بـرامج وآليـات عمـل،    اصدمالآن، وفقدان الثقة وال 

  .إلى غيرها من العوامل... ونظرة التشكيك بتوجهاتها الخارجية

 نسبة الحضور النسائي في الأحزاب الأردنية مبينـاً التعـدد           )١٠(ويبين الجدول التالي    

، حيـث نلاحـظ فـي       ئة القيادية والنسب بالنسبة إلى تعداد الرجال في الحزب في كل من الهي          

فـي الهيئـة    %) ١٢,٥(الكثير منها أن الوجود النسائي غائب كلياً، والأخرى بنسبة لا تتجاوز            

 علماً بـأن مجمـوع   –ا في الحزب التقدمي وحزب الشعب الديمقراطي الأردني    كم –الإدارية  

  . أعضاء)٨(الهيئة القيادية في كل منها 

                                                
دراسة مقارنة لحزب جبهـة  : في الأحزاب السياسية الإسلامية   دور المرأة   ). ٢٠٠١(الصمادي، فاطمة،   ) 139(

العمل الإسلامي الأردني وحزب االله اللبناني، رسالة ماجستير غير منشورة، الجامعة الأردنية، كلية الدراسات              
 . ٩١العليا، ص

 . ٢٢٢-٢٢١، ص ص مصدر سابقالمطلق، عيد، )  140(
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٩٥

٩٥

 إذْة  يأما نسبة التمثيل النسائي في الأعضاء المؤسسين، فهي شبيه إلى حد ما بالهيئة القياد             

في حـزب   %) ١٤,٣(في حزب الحركة القومية الديمقراطية الشعبية، و        %) ١٧,٥(لا تتجاوز   

الأرض العربية، وبنسبة صفر في الهيئة القيادية لكلا الحزبين، وبهذا الشكل فإن نسبة التمثيـل             

  %).١٠(النسائي في الأحزاب الأردنية متوسط لا يزيد عن 

نسبة الحضور النسائي في الأحزاب الأردنية في كل من الهيئة القيادية يبين  . ١١الجدول 

  )١٤١(نيوالأعضاء المؤسس

  الهيئة القيادية

  ذكور  إناث  النسبة 
  الرقم   الحزب

  ١  حزب جبهة العمل الإسلامي  ١٧  --  --

  ٢  حزب الحركة العربية الإسلامية  ١٣  --  --

  ٣  حزب الوسط الإسلامي   ١٠  ١  ٨,٣

  ٤  حزب الشعب الديمقراطي الأردني  ٧  ١  ١٢,٥

  ٥  الوحدة الشعبية الديمقراطية  ٧  --  --

  ٦  يمقراطي الأردنياليسار الد  ٨  ١  --

  ٧  اليسار الديمقراطي الأردني   ٩  --  --

  ٨  الحزب التقدمي  ٧  ١  ١٢,٥

  ٩  البعث العربي التقدمي  ٦  --  --

  ١٠  الأرض العربية   ٥  --  --

  ١١  الأنصار العربي الأردني  ٧  ٢  --

  ١٢  الحركة القومية   ١٠  --  --

  ١٣  الجبهة الأردنية العربية   ٧  --  --

  ١٤  القوميالعمل   ٩  --  --

  ١٥  الوطني الدستوري  ١٦  ٢  ١١,١

  ١٦  حزب المستقبل  ٥  --  --

  ١٧  النهضة الأردني  ١٥  --  --

  ١٨  العمل الأردني  ١١  ١  ٨,٣

  ١٩  حزب الأحرار  --  --  --

  ٢٠  حزب الأمة  --  --  --

  ٢١  حزب السلام  ١٠  --  --

  ٢٢  حزب البعث الاشتراكي  ٨  --  --
 

                                                
  .١٥ ص ،المصدر نفسه) 141(
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٩٦

٩٦

 

تشهد النقابات المهنية وجوداً ملحوظاً للمرأة في صفوف عضويتها إذ يبلغ عـدد النـساء              

مقارنـة بــ    %) ٢١,٦(عضواً، أي مـا نـسبته       ) ٩٨٣٥٣( نقابية من أصل     )٢١٢٥٩(فيها  

للرجال، وهي نسبة تصل في حدها المرتفع فـي نقابـة الممرضـين والممرضـات               %) ٧٨(

في نقابة المقاولين حـين تبلـغ       ، وفي أخفض نسبة لها      %) ٧٢,٠٧(والقابلات القانونيات إلى    

 إلـى تعـاظم دور المـرأة        ر، دون أن تحمل هذه النسب أية دلالات أخرى تشي         )١٤٢(%)٠,٥(

السياسي عموما، إذ يعزى ذلك الدور إلى إلزامية العضوية في النقابات الأربع عشرة، والتـي               

أول نقابة وهي نقابة المحامين، دون أن       تعود مشاركة المرأة فيها إلى الخمسينيات، مع تأسيس         

ولذلك، فـإن مـشاركة   قيادية باستثناء نقابة الممرضات،    يكون لها حضور مماثل في الهيئات ال      

المرأة في النقابات المهنية، وعلى الرغم من عدم وجود أي نص قانوني يعوق الانتساب إليها،               

لعديد من النساء لا يزاولن المهنة فعلياً       توسم بكونها مشاركة رقمية أكثر منها مشاركة فاعلة، فا        

بسبب ظروف اجتماعية أو اقتصادية تحول دون ذلك، عدا أن المـشاركة الـسياسية النقابيـة                

للمرأة تتسم بالضعف سواء بالمشاركة في اللجان النقابية أو في اجتماعات الهيئات العامة التـي     

أما بالنـسبة  شح للمجالس النقابية والانتخاب، ر النقابة المهنية، أو التيسياسة العمل ف فيها   ترسم

، %)٢٠(إلى مشاركة المرأة في النقابات العمالية، فتعتبر غير مؤثرة، إذ تقـل النـسبة عـن                 

فالعضوية فيها طوعية غير ملزمة، وهذا الأمر يعني عدم تأثير النـساء الكبيـر فـي عمـل                  

التالي التأثير في التـشريع الـذي       المنظمات التي يمكن لهن من خلالها الدفاع عن حقوقهن، وب         

  . )١٤٣(يحكم عملهن مثل ساعات العمل وإجازة الأمومة والتعويضات والأجور

 من مؤسسات المجتمع المدني، وهي تنظيمات تـضم تحـت           اًتعتبر النقابات المهنية جزء   

 المنتسبين إليها من أصحاب المهن المعنية وفي إطار قانوني تجمعهم وترعى مصالحهم             مظلتها

إن عضوية النقابات مفتوحة وإلزامية للذكور      . تدافع عن حقوقهم من خلال الأنظمة والقوانين      و

وقد ارتبطت مساهمة المـرأة الأردنيـة   . والإناث الذين ينتمون إلى المهنة التي ترعاها نقاباتهم   

، في مؤسسات المجتمع المدني بدرجة الانفراج السياسي التي عاشتها الحياة السياسية الأردنيـة            

وفتحت الأحزاب السياسية لها مجال المشاركة في هيئاتها، وبرزت بعض الشخصيات القياديـة            

                                                
محاضر مـؤتمر المـرأة     : المرأة والنقابات والتنمية السياسية، ورقة قدمت إلى      ). ٢٠٠٤(الإمام، نور،   ) 142(

 . ٢ الأردن، آذار، ص –والتنمية السياسية، عمان 
 . ٢٨، ص مصدر سابقناصر، لميس، ) 143(
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٩٧

٩٧

النسوية في بعض الحركات اليسارية، كما لا تزال المرأة شبه غائبة عن القيادة في كثير مـن                 

  .الأحزاب

وكادت النقابات المحلية أن تحل محل الأحزاب السياسية في المـشاركة الـسياسية فـي               

  .)١٤٤( الذي كانت فيه الأحزاب غير مرخصة وتأخذ دور المعارضةالوقت

كان دور مشاركة المرأة في النقابات المهنية هامشياً دوماً، فنظرة المجتمع إلـى النـشاط         

داخل النقابات العمالية كانت سلبية عموماً، وإلى مشاركة النساء بالنقابات سلبية بشكل خـاص،             

لى هذا الموضوع، فالعائلات لم تكن تشجع بناتهـا علـى           وقد ترك الخوف من السياسة أثره ع      

  ونجد نسبة النساء الأردنيات في النقابات المهنيـة تتـراوح مـا بـين             ،  )١٤٥(الانضمام للنقابات 

أن عـضوية  إلـى  وتشير البيانـات  نية،  من مجموع المسجلين في النقابات المه     )%٢٢ -٢١(

فـي نقابـة    ) ٧,٥(مرضين، وفي حدود     مثل نقابة الم   )%٧٣(النساء في بعض النقابات بلغت      

ومع أن قوانين النقابـات لا تميـز بـين الـذكور            ،  )١٤٦(%٤٣المهندسين وفي نقابة الصيادلة     

والإناث، فلم تتمكن أي من المهنيات من الوصول إلى موقع النقيب لأي من النقابات المهنيـة،                

تمـع، فـي النظـرة      وهذا مفاده أن مجتمع النخب يحمل نفس النظرة ويشترك مع بـاقي المج            

  .التقليدية السائدة للمرأة

 في الأردن، المسجلين في النقابات المهنية  من الأعضاء)%٢٢ (أن النساء يشكلن نسبة

، حيث لا توجد نساء أعضاء نسبياً إلا أن مساهمة المرأة في قيادة العمل النقابي مازالت متدنية

وتـشكل  ،  نقابة المحامين ونقابة الصيادلةهما في مجالس النقابات المهنية سوى في نقابتين فقط

حيث شاركن في  المؤسسين للأحزاب الأردنية فقط من مجموع الأعضاء) %٧(الإناث حوالي 

 .حزبا  ٣٤حزبا من المجموع الكلي للأحزاب في الأردن وهو) ٣١(التأسيسية ل  الهيئات

 تشير البيانات إلـى  إذْ للمنظمات التطوعية وتختلف الصورة فيما يتعلق بالهيئات الإدارية

نسبة  كما شكلت النساء. نسبة النساء في الهيئات الإدارية للمنظمات التطوعية إلى الربع ارتفاع

وارتفاع نـسبة النـساء فـي       %  ٢٣كبيرة في الهيئات التأسيسية لهذه المنظمات تقدر بحوالي         

في اتخاذ القرارات أو التطوعية يعطي المرأة فرصة ممارسة حقها  الهيئات الإدارية للمنظمات

 .اتخاذها المشاركة في

                                                
  . ١٠، ص مصدر سابقأبو السمن، مي، ) 144(
، الموقع  ٢٠٠٤ كانون الثاني،    ٢٧المعوقات والفرص،   : الخطيب، جمال، الوضع الراهن للمرأة الأردنية     ) 145(

  . studies-aman/org.amanjordan.www://http: الإلكتروني
  . ١٩٩٧ الإحصاءات العامة،  دائرة )146(
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٩٨

دور المرأة في المشاركة السياسية منها  وفي السنوات الأخيرة تم وضع إجراءات لتعزيز

.  والذي أقر فيـه نظـام الكوتـا   ٢٠٠٣المؤقت لعام  ؛ التعديل الذي طرأ على قانون الانتخاب

من اتفاقيـة القـضاء   ) ٤(  نصت عليه المادة لماالمرأة وفقاً  لصالح إيجابياًوتعتبر الكوتا تمييزاً

   .المرأة على جميع أشكال التمييز ضد

ويظهـر مـن   على الساحة الأردنيـة،  ضعيف الحضور الحزبي للمرأة    ترى الباحثة أن    

 من المجموع الكلي،    )%٧,١(لا يتعدى   والذي   نسبة النساء الأعضاء في الهيئة التأسيسية        خلال

، بالرغم من أن  المرأة لم تغـب  )٣٨٠٧(عضواً من أصل    )٢٦٩(حيث يصل عدد العضوات     

ه القوائم سوى عن الهيئات التأسيسية لأحزاب البعث العربي الاشتراكي الأردنـي،          ذفي إطار ه  

كر أن الأحزاب السياسية لم     ذوي. وحزب البعث التقدمي، وحزب الفجر  الجديد العربي الأردني        

  .)١٤٧(تول قضية المرأة الاهتمام الكافي

العديد من المنظمات النسائية والاتحادات والجمعيات الخيرية، إلى جوار المعهـد           اك  هنو

الدولي لتضامن النساء واعتماد المرأة واتحاد صاحبات الأعمال والمهـن، واللجنـة الوطنيـة              

ه التنظيمات على عقـد البـرامج التثقيفيـة     ذ وقد ساعدت ه   ،لشؤون المرأة وتجمع لجان المرأة    

ة بشأن مشاركة المرأة السياسية، وخصوصاً ضـرورة تمثيلهـا نيابيـاً قبـل              والتوعية المكثف 

الانتخابات، وعقد دورات تدريبية للمرشحات لمجلس النواب الرابع عـشر، والتواصـل مـع              

الفعاليات الفكرية والسياسية والاتصال بالمسؤولية السياسية، حيث عملت ما أمكن على تعبئـة             

  .)١٤٨(والحقوق الأخرى إليها ميادين المشارال في الانتخابات وفي الرأي العام باتجاه دعم المرأة

وترى الباحثة أن صور المشاركة السياسية للمرأة الأردنية كانت في مختلـف أشـكالها              

المتعلقة بالمشاركة كناخبة أو كمرشحة في الانتخابات البرلمانية والبلدية أو الانتساب إلى             سواء 

المجتمع المدني بشكل عام ومشاركتها بالسلطة التنفيذية كانـت        التنظيمات الحزبية أو مؤسسات     

تتشابه بانخفاض نسب هذه المشاركة في كافة الصور سواء الانتساب أو الترشيح أو المشاركة              

في التنظيمات الحزبية، ولا يعود هذا إلى التعديلات التي تم وضعها على القـوانين والأنظمـة          

                                                
  .كرهذ اليونيفم، مرجع سبق –تقرير أوضاع المرأة الأردنية )  1 (
 :يل انظرلمزيد من التفاص)  2(

  . وما بعد٨ ص،مصدر سابق  دور التنظيمات النسائية في تحقيق التنمية السياسية،، عبد  الجابر-
  : خطة الاتحاد النسائي الأردني، حول مشروع المرأة في البرلمان، منشور في-

- www.amanjordan.org/arabic-news/ wmprin.php?artd = 13975. 
    . وثائق وبيانات وزارة البيئة، والمنظمات المشار إليها أعلاه-
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٩٩

٩٩

يـرتبط بـالمرأة   : الـسبب الأول  :  شخصي إلى سببين رئيسين   الأردنية وإنما يعود باعتقادي ال    

الأردنية نفسها وعدم قدرتها ورغبتها في نفس الوقت في أن يكون لها دور سياسي إلا باستثناء                

بعض الحالات التي لا تعكس حقيقة المجتمع الأردني بشكل عام، وهذا يتطلب القيـام بإعـادة                

ركة وإنما إعادة النظر أصلاً في رأي المـرأة نفـسها          النظر ليس فقط بتحفيز المرأة نحو المشا      

وإيمانها وثقتها بنفسها كناخبة مؤثرة بالعمل السياسي ومرشحة لها ثقل وليس تكملـة عـدد، أو       

مرآة تعكس التقدم الحضاري لهذه المجتمع، والذي أصبح ينظر إلى تقدم المجتمع مـن خـلال                

يرتبط بالمجتمع الأردني ونظرته إلى     : الثاني والسبب   .مدى مشاركة المرأة في العمل السياسي     

مشاركة المرأة السياسية إذْ أن نظرة المجتمع للمرأة وعدم قدرته على العمل الـسياسي نتيجـة          

لبعض العادات والتقاليد التي كانت سائدة في المجتمع الأردني، وقد تأثرت المشاركة الـسياسية        

  . نظمة وضعف التمويلبالعديد من العوامل المتعلقة بالقوانين والأ

A
ll 

R
ig

ht
s 

R
es

er
ve

d 
- 

L
ib

ra
ry

 o
f 

U
ni

ve
rs

ity
 o

f 
Jo

rd
an

 -
 C

en
te

r 
 o

f 
T

he
si

s 
D

ep
os

it



www.manaraa.com

 

 

١٠٠

١٠٠

 

  

 

المشاركة السياسية للمرأة الأردنية قد مر بمراحل متعددة ارتبطت بشكل أن تاريخ 

ر  أو بعدها إذْ تشي١٩٨٩أساسي بتاريخ العمل السياسي في المملكة، سواء أكان ذلك قبل عام 

نتائج الانتخابات البرلمانية والبلدية إلى انخفاض نسب المشاركة السياسية للمرأة الأردنية 

كمرشحة وناخبة، ومشاركتها في مؤسسات الدولة ومؤسسات المجتمع المدني، على الرغم من 

  .أن الدستور الأردني والقوانين والأنظمة قد منحت المرأة الأردنية حقوقها

ة الحقيقي للمرأة الأردنية لا يزال دون مستوى التوقعات على إلا أن واقع المشارك

الرغم من ما حصلت عليه المرأة من مستوى تعليم يتناسب مع طبيعة التقدم في المجتمع 

مما يعني وجود . وبداية الاهتمام بتصويب أوضاع المرأة بما يتناسب مع مكانتها في المجتمع

ل دون المشاركة الفعلية للمرأة في العملية مجموعة من المحددات والمعوقات التي تحو

السياسية في الأردن، وسوف تتناول الباحثة في هذا المبحث المحددات والمعوقات التي تحول 

  . دون المشاركة الفعلية للمرأة

 

دوار ومجاراتها للرجل في عصرنا يجةً للدور المتنامي للمرأة في الأعمال والأنت

لية وما بقت المساالحديث فقد برزت أهمية مشاركتها السياسية لتحديد معالمها الحضارية وآفاقه

 ومن هذا ،ن أن تصل إليه من خلال مشاركتها في الأحزاب أو الحياة السياسية والنيابيةمكي

 المرأة في العمل السياسي المنطلق أن أهم التحديات الاجتماعية التي تحول دون مشاركة

 بما يمكن إجمالهالعمل اوالقيادي والتي شكلت بمجملها ترسيخاً لفكرة عدم قدرة المرأة على 

  :)١(يلي

  .م تقبل الرجل لعمل المرأة السياسي عد-١

                                                
 الجريـدة   ١٩٩٧ لـسنة    ٢٤ الانتخاب لمجلس النواب رقم      نمملكة الأردنية الهاشمية، قانون معدل القانو     ل ا )١(

  .٢٢٢٩ ص ١٥/٥/١٩٩٧ تاريخ ٤٢٠٤الرسمية رقم 
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١٠١

١٠١

  . دم توافر الدعم الاقتصادي اللازم للمرأةع -٢

  . دم تقبل المجتمع لعمل المرأة في الحياة السياسيةع -٣

  .ها في الحياة السياسية وقناعتها التامة بذلكتعدم تقبل المرأة الكافي مشاركو -٤

 هذه التحديات مع بعضها لتتشكل مع الزمن لتصبح من مسلّمات العادات عيمتبلور جتو

 وكذلك كان لغياب المنطق العلمي ،والتقاليد والتي تجعل المرأة لا تقبل على العمل السياسي

التعليمية والتنشئة الاجتماعية السياسية في حياة المرأة أكبر الأثر في عدم والعملي في المناهج 

قبالها على الأعمال التي تكون مقبولة في المجتمع والابتعاد عما  إ وبالتالي،السياسية مشاركتها

  . يرى فيه المجتمع خرقاً للعادات والتقاليد

جتمع الأردني كون هذا ه لمن الصعب تحديد تعريف موحد لمكانة المرأة في الموأن

جتمع لملتقليدي لا بلتركيا يختلف باختلاف المجتمعات والمناطق الجغرافية وأن اًالمفهوم نسبي

 ويأتي ،الأردني يجعل الرجل في الأسرة يتمتع بشيء من السلطة المطلقة في بعض الأمور

ذي يحفظ النسب المجتمع الأبوي هو الفي ذلك نتيجة الوضع المميز للذكر عن الأنثى فالذكر 

 في الإنجاب ة وأن أهم واجبات المرأ، ويكون الذكر الأكبر هو صانع القرار في الأسرة،للعائلة

  . )١(وتربية الأطفال والاعتناء بالشؤون المنزلية وتلبية احتياجات الرجل

كنتيجة لعملية التنشئة الاجتماعية التي تنشأ عليها المرأة في وترسخ هذا الوضع 

 الصغر حيث تهيئ الأسرة الأردنية الفتاة منذ البداية للقيام بالأدوار التقليدية مجتمعنا منذ

 والعمل على تشديد الرقابة ،في المعاملة بينها وبين الذكرز إلى التمي ةفالإضاب ،المطلوبة منها

ها ب بالإضافة إلى الكثير من الممنوعات المفروضة عليها والتي لا يلتزم ،على سلوك الفتاة

 ومن هنا يصبح الاعتقاد عندها بأن ، مما يعزز شعور المرأة بالإحساس بالنقص والتبعيةالذكر

هو للرجل مما يساعد على خلق جيل من النساء غير قادرات على خوض  التفوق القيادي

 ، وبالإضافة إلى تعويدها على إظهار الطاعة للرجل وفقاً لدورها التقليدي،الحياة السياسية بثقة

ثل هذه التنشئة تعيق من القدرة على اتخاذ القرار لأن المرأة تشعر باللامسؤولية وعليه فإن م

والاتكالية في هذا المجال إلا أن الأسرة تتعرض مع التطور إلى بعض التغير مما يساهم 

بنصيب أوفر تدريجياً للمرأة في مجال ميزانية الأسرة نتيجة لخروج المرأة للعمل مما أعطاها 

 وذلك ، على مشاركتها في اتخاذ القراراتهاساعدواقشة شؤون الأسرة بعض الحق في من

                                                
ريخ ات com.electionsioj.wwwالفرص والمعيقات   (ية للمرأة الأردنية    المشاركة السياس أسمى،  ر،  ض خ )1(

٢٧/٥/٢٠٠٣.  
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١٠٢

بفضل التعليم أيضاً الأمر الذي نجم عنه تكون بعض التجمعات الديمقراطية في نهجها وقيام 

مما . رف على الطرف الآخرتوازن بينها يقوم على التعاون وتناقص لطبقات السيطرة لط

حياتية إلا أنه لم يصل إلى حد الرضى والقناعة بأهمية  من التوازن في الأمور اليشكل شيئاً

  . )١(مشاركة المرأة السياسية والقيادية في المجتمع

أحد العوامل الرئيسية الذي يرفع من مكانتها الاجتماعية ويمتد أثره و  المرأة هلمأن ع

اركة في إلى جميع جوانب الحياة بما يجعلها تشارك في اتخاذ القرارات وتأكيد الذات بالمش

 ويحقق لدى المرأة الإحساس بالكيان الاجتماعي ،الحياة العامة ورفع المستوى الاقتصادي

 بالإضافة إلى استطاعتها ،ع الرجل والرغبة في الحصول على مركز اجتماعيموالتكافؤ 

 وبالتالي ، وعدم وجود أي قصور لدى النساء،إثبات قدرتها على المشاركة في الحياة العامة

 ففي الأردن ونتيجة للتغيرات الاجتماعية ،إلى المساواة في شؤون الحياة العامةالوصول 

والثقافية والسياسية التي طرأت في المجتمع الأردني والتي أخذت متطلباتها تتسع مع تسارع 

وتيرة التطور ونتيجة إلى الاتجاه نحو استثمار المورد البشري في الأردن لدفع عجلة التنمية 

الات وبما فيها المجال السياسي إلى الأمام فقد عملت الحكومات على تهيئة في جميع المج

إلا أن المرأة الأردنية ما . الفرص لإدخال المرأة في جميع مجالات الحياة وخاصة السياسية

 وربما يعود سبب تفضيل مهنة التدريس ،زال تركيز عملها في الأعمال الكتابية والتدريبية

 وذلك لتمتع هذه المهنة ،لنظر إليها بقبول اجتماعي أكثر من غيرهاللمرأة على غيرها هو ا

  . بمزايا عدم الاختلاط بين الرجال والنساء وكونها لا تتعارض كثيراً مع المسؤوليات المنزلية

أمية المرأة هي من المحددات الرئيسة التي تحد من مشاركتها في المجتمع بشكل  نأ

 وليس المقصود هنا بالأمية هي الأمية ،جه الخصوصعام ومن مشاركتها السياسية على و

محاربتها  ىللكة عمالأبجدية لأن هذه الأمية قد عملت الحكومات الأردنية ومنذ تأسيس الم

 طريق نشر المدارس الخاصة بالبنات في جميع أنحاء المملكة وفتح مراكز محو الأمية عن

لوصول إلى درجة عالية في هذا  افي ونجح الأردن في هذا المجال ،عند النساء الكبار

 ة ولكن الأمية الثقافية وأمية وعي المرأة لأهمي،ز فيها بين الرجل والمرأةيالمجال ولا تمي

دورها في مجال المشاركة السياسية هو الذي لا زال يلقي بظلاله على دور المرأة في 

ة في زمن تغيرت الأردن رغم الجهود المبذولة للحد من تأثير مثل هذه الأمية على المرأ

                                                
  نقلا عن ١٨/٥/٢٠٠٣ بانتخابات مجلس النواب الثالث عشر ةدراسات الانتخابية، جدول يبين إحصائيل ا)1(

WWW.ELECTIONSJO.COM 
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١٠٣

١٠٣

فيه مفاهيم الوعي مع ظهور ثورة معلوماتية هائلة وانتشار للمعرفة على صورة لم يشهدها 

 تم تأسيس الكثير من الجمعيات الخاصة بالمرأة وقد ،العالم من قبل وتلبية لاحتياجات المرأة

السياسي الأردنية والمنتشرة على جميع مناطق المملكة تقريباً لأخذ دورها في نشر الوعي 

 وكذلك الاهتمام ،بين النساء والعمل على تفعيل دورهن لأخذ مكانتهم وحقهم في هذا المجال

بجميع الجوانب الاجتماعية والاقتصادية التي تهم المرأة الأردنية وتعمل على النهوض 

  . )١(بدورها

مل  هنا فقد حدثت تغيرات كبيرة نسبياً على وضعية المرأة الأردنية في مجال العنمو

 كما اكتسبت المرأة الكثير من ،التطوعي والخيري والمشاركة في قوة العمل والحركة النقابية

لت في المجتمع الأردني وعلى جميع حصرات التي يغتجم الحالحقوق السياسية إلا أن 

 ،المجالات لا تتفق مع حجم التغيرات التي طرأت على حجم المشاركة السياسية للمرأة الأردنية

م تتأثر ممارسة المرأة لحقها في المشاركة السياسية لعدم ترسيخ التغيرات النوعية ولم وبذلك ل

ة قادرة على تغير الواقع واخذ دورها في المشاركة ييستطع تحويل المرأة إلى قوة سياس

 ملموس ها أثرويكون ل. السياسية والوصول إلى المناصب الإدارية العليا التي تصنع القرار

  .)٢ (قع يخدم المجتمع ككل ويخدم قضايا المرأة على وجه الخصوصعلى أرض الوا

تمع الأردني بأن الرجل يتحلى بصفات ومهارات جملساء اناعتقاد غالبية رجال وإن 

العمل السياسي كالقدرة على الإقناع والخطابة والاتصال والتفاوض مع الآخرين وعقد 

  . )٣(اسي لا يلائم طبيعة المرأةالتحالفات من المرأة والتأكيد على أن العمل السي

 ، السياسيلمعها البلا يسمح للمرأة بحرية الحركة التي يتطلالأردني ن المجتمع كما أ

ن الأسباب أيضاً ضعف الدعم النسائي للمرأة وذلك لقلة خبرة النساء في أهمية تنظيم المرأة وم

إلا أنه مؤخراً .  موحدوتكوين قاعدة ضاغطة تؤدي إلى دور في دفعها للإمام وتكوين موقف

دماً الأمر الذي قظهر في المجتمع الأردني نهوض بالفكرة النسوية إلى مستويات أعلى وأكثر ت

 في الآونة الأخيرة برزتيدفع إلى التفكير جدياً بقضية المرأة وأهمية مشاركتها السياسية حيث 

ما يحفز المرأة على إمكانية للحديث عن قضايا المرأة مثل العنف ضد المرأة وغير ذلك م

                                                
  . ٢٧/٥/٢٠٠٣ريخ ا، تبقمصدر سار، ضخأسمى ) 1(
  . ١١٩ مصدر سابق، ص اف، سع) 2(

  

  . ١١٩المصدر نفسه، ص  )3(
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١٠٤

١٠٤

ذ خطوات إيجابية في مجال تحسين مكانتها وخدمة قضاياها والوصول إلى أخذ دورها في اتخا

  . )٤( المشاركة السياسية

                                                
  .٧، صمصدر سابقالخطيب، جمال،  )4(
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١٠٥

١٠٥

 اتسمت المرأة الأردنية بضعف مشاركتها في الأنشطة الاجتماعية العامة دقل

اهات الرأي العام الواثقة الة وغياب اتجبطك بارتفاع نسبة اللوالاقتصادية والإدارية وتعزز ذ

ليات اعفمن قدرة النساء وفاعليتها في مجال العمل العام، ومن هنا جاء إشراك المرأة في 

العمل السياسي المختلفة على خلفية قرار سياسي وليس نتيجة ضغوط شعبية واسعة من 

  . مؤسسات المجتمع الأردني

ن بالإطار الاجتماعي والثقافي سية في الأردياة في المشاركة السأ تأثر دور المرلقد

لسائدة في ا دللمجتمع الأردني حيث بني هذا الإطار على أساس القيم والاتجاهات والتقالي

 أن طبيعة إذْالمجتمع والتي أثرت على دور المرأة في مجال المشاركة السياسية في الأردن 

قاد حول ضرورة اختيار  تكوين الاعتهاة الفرد وينبثق عنيهذه النظم السائدة تدخل ضمن حر

 وبالتالي سادت القيم والمعتقدات ،كل فرد في المجتمع لما يناسبه من أعمال ونشاطات

المرتبطة بعلاقة الرجل والمرأة وطبيعة المهام المناسبة لكل منهما وانتقال هذه الأعمال 

 يكون من  والتي لا،ية التنشئة الاجتماعيةلكموروثات اجتماعية من جيل إلى آخر من خلال عم

السهل تغيرها وتغير ما تتخلله من ممارسات اجتماعية وما يترتب عليها من نتائج سلوكية 

وتتولى عملية التنشئة مؤسسات . تتعلق بمشاركة المرأة على المستويين العائلي والوطني

اجتماعية متعددة تبدأ بالأسرة ومن ثم المدرسة ووسائل الاتصال والجماعات المختلفة التي 

 لسلوك الذكر والأنثى والمناسب ةتمي إليها الفرد والتي تؤدي إلى رسم الأدوار الاجتماعيين

  .)١(لكل منهما بناءاً على ثقافة المجتمع

رأة فيه ومقدرتها على لمشكل أيضاً هذه التنشئة الأساس في نظره المجتمع لموقع اتو

خرين والنظرة إلى أن قوة المرأة المشاركة السياسية وصنع القرار والقدرة على التأثير على الآ

اً عن جوروقدرتها على صنع القرار والمشاركة السياسية يعطي انطباعاً بأن ذلك يعتبر خ

ل على المصادر التي رجئدة وأن لسيطرة الاأنوثتها، وخرقاً للأعراف والتقاليد الإسلامية الس

اءة العلمية، والخبرة، والقدرة تساعد على بناء القوة لدى الفرد مثل المراكز الاجتماعية والكف

الاقتصادية إضافة إلى السمات والخصائص الشخصية التي تعطي مؤشراً على قوة وقدرة 

تجاهات الاجتماعية والتفاوت في لا ومما لا شك فيه أن ا،الرجل على القيادة أكثر من المرأة

لسيطرة على هذه المصادر الخبرة النّاتج عن التنشئة الاجتماعية للذكور والإناث تؤهل الذكور ل

الأمر الذي يجعل . دون النساء مما يتيح لهم فرص الوصول إلى مراكز القوة أكثر من النساء

                                                
  .٣٠، صمصدر سابقيل المرأة الأردنية في الحياة العامة والسياسية، ل د)1(
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١٠٦

١٠٦

الرغبة انعدام قلة الدافعية وعدا عن من الصعب على المرأة اختراق هذه التراكمات بسهولة 

ة وما يترتب عليها أحياناً لدى النساء لمواجهة متاعب التغلب على هذه التراكمات الاجتماعي

  . من آثار سلبية داخل المجتمع للمرأة

وترى الباحثة أن زيادة إقبال المرأة الأردنية على التعليم ونجاح توجهات التخطيط 

طاقاتها في تحقيق النمو  نمص التعليم للمرأة بهدف الاستفادة فرالهادف إلى زيادة  التنموي

اتساع القاعدة التعليمية في الأردن عن ذلك نجم عن وما الاقتصادي والاجتماعي المنشود 

وتنوعها وزيادة الإقبال من قبل المرأة الأردنية على العمل في القطاعات الاقتصادية الحديثة 

 جديدة وساعد على تمكين اً الزراعي قد خلق فرصاع التقليدي في القطلوالابتعاد عن العم

  .ب التقدم في التعليمالمرأة من الوصول إلى بعض المراكز وكذلك زيادة نس

نية والأنظمة مدم قانون الخدمة الاإن عمل المرأة في القطاع الحكومي تنظمه أحك

لعلاقة بتنظيم العمل وشروط الاستخدام في المؤسسات والهيئات ا توالقوانين الخاصة ذا

 وعلى الرغم من عدم وجود تميز ،خاضعة لأحكام نظام الخدمة المدنيةالالحكومية غير 

 ز في مجال التطبيقي بالتماًي فيها بما يتعلق بعمل المرأة أو الرجل إلا أن هنالك اعتقادتشريع

  . فيما يختص بالترفيع أو الوصول إلى المناصب العليا والحصول على الامتيازات الحكوميةو

ريزي أو من غالأدوار الاجتماعية للرجل والمرأة في المجتمع ليست مقدرة بشكل إن 

ماعية بل يتم اكتسابها في إطار وضع ثقافي معين يحدد الأدوار لكل من الرجل  الاجتاتالمسلم

  . )١ (والمرأة في المجتمع بشكل عام

 أي أنه مجتمع لا ،يلذكورمجتمع الابوترى الباحثة أن المجتمع الأردني يتصف 

أنه يجب  و،ضاًأي إطار حدود معينة ييعترف بدور المرأة إلا في المواقع المقبولة اجتماعياً وف

 وتعزز ذلك أكثر بفعل التقاليد والأعراف السائدة أيضاً ،على النساء القبول بذلك وعدم تجاوزه

في المجتمع وبفضل التطورات والتحولات التي جرت في المجالات التعليمية والاقتصادية 

شاركة العامة غير أنه م وحصلت المرأة على المزيد من الحريات في مجال ال،والاجتماعية

رغم ذلك تم الحفاظ على القيم التقليدية والبنية العائلية والأدوار والعلاقات القائمة على أساس و

 العوامل الاقتصادية نأعف قدرات النساء مقارنة بالرجال، والجنس داخل العائلة ومفاهيم ض

 ي في المشاركة فيب أهم العوامل التي تؤثر على أخذ المرأة لدورها الإيجاهي ةيوالاجتماع

  . ادين الحياة العامة وبخاصة المجال السياسي والوصول إلى مواقع صنع القرارمي

                                                
  .١٩، صالمصدر نفسه) 1(
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١٠٧

١٠٧

وترى الباحثة أنه يجب العمل على وضع إستراتيجية واضحة للعمل على إيجاد سبل 

 حتى يكون لها الشخصية ذات الاستقلال الذي اًيالتغير التي تخدم المرأة اجتماعياً واقتصاد

شعور بقدرتها على الوصول إلى تلبية طموحاتها بما لا الفسها وعتماد على نيمكنها من الا

 من هوية الإنسان اًيتعارض مع مبادئ الشرع والقيم والأعراف الأصيلة التي تعتبر جزء

اً معاً، وذلك من خلال تحديد أكثر المحددات تأثيراً يتن لمجتمعنا وإنساناً مميزاًالعربي وطابع

  . الأردنية ومن ثم التعامل معها على هذا الأساسعلى المشاركة السياسية للمرأة 

 

إن مشاركة المرأة في الحياة السياسية لا تنتهي بإصدار القوانين والأنظمة التـي تمـنح            

 وجود المرأة في المواقع القياديـة لا        المرأة حق الانتخاب والترشح للانتخابات النيابية، كما أن       

يعني المشاركة السياسية، إذ لا بد من إيصالها إلى مستويات مقبولة من حيث المواقـع وأخـذ                 

وتعتمد هذه المشاركة على وجود الدافعية للمشاركة في العمـل   . مساحة أوسع من الحياة العامة    

لاقتصادية والتنظيمية للتوجه الـسياسي  السياسي وتوفر القدرات والكفاءات النسائية والمناخات ا      

وقد حصرت الدراسات أهم أسباب عـدم مـشاركة         . للمرأة وقبول المجتمع لدور فاعل للمرأة     

 ضعف تقبل المجتمع ونظرته     فيالمرأة في المجال السياسي بشكل عام والبرلمان بشكل خاص          

قـص الـوعي للمـرأة    نقص مصادر التمويل للحملة الانتخابيـة ون     في  لدور المرأة السياسي و   

الناخبة، مع أن التحولات الاقتصادية والاجتماعية والسياسية، أدت إلى تغيير البنـى الثقافيـة              

  .والقيمية للمجتمع الأردني

إلا أن التحديات والعقبات التي تواجه المرأة ما زالت قائمة ويمكـن إدراجهـا تحـت عـدة                  

  :عوامل

  : العوامل الاجتماعية: أولاً

الأردني بقيمة وعاداته ومبادئه وأنماط علاقاته في تحديد موقـع المـرأة            يؤثر المجتمع   

فتقع المرأة في دائرة سلطة شـبه       . اجتماعياً، فالثقافة السائدة أبويه، ذكورية، عشائرية وعائلية      

مطلقة تتجسد بالأب أو الأخ أو الزوج، فرأس العائلة وقائد العشيرة يحدد نطاق عمـل المـرأة            
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١٠٨

١٠٨

، فتربى الأنثى على أن الهدف الأساسي من حياتها هو أن تصبح زوجة             )١٤٩(ومساحتها الخاصة 

  . وأماً ومجال عملها هو البيت

ويتم تعزيز هذا الدور عن طريق الأنشطة اليومية المباحـة لهـا فـي ضـوء الأدوار               

المتوقعة، كما تتعلم المرأة أنها ليست صاحبة قرار في شؤون بيتها وحياتهـا، الأمـر الـذي                  

  .بعة للأب والأخ والزوج، حتى في أبسط أشكال المشاركة السياسية وهو الاقتراعيجعلها تا

كما تعمل أنماط التنشئة السياسية والاجتماعية على تكوين نظرة المجتمع لموقع المـرأة             

 بين الجنسين، التي تعود إلى طبيعة التنشئة الاجتماعية         تفي الحياة السياسية، وتعزيز الفرو قا     

  . ثقافة  السائدةالقائمة على ال

وفي مجال التعليم والمستوى الثقافي للمرأة الأردنية، وعلى الرغم من أنها حققت تقـدماً     

  . في معدلات الأميةاًملموساً في مجال التعليم والمشاركة في العمل العام، إلا أن هناك ارتفاع

نـسبة  فـي   ، وتدنٍ%)١٣( بين النساء إذ بلغت نسبة معدلات البطالةفي  ارتفاع   يظهر 

المستوى الثقافي والمهاراتي والعلمي للمرأة، إذ تبلغ نسبة النساء من حملة أقـل مـن ثـانوي                 

إن هـذه الأرقـام     ) ٨,١(وحملة بكالوريوس فأعلى    %) ١٠,٦(، وحملة دبلوم متوسط     %)٤٩(

تعكس تأخر المرأة من حيث التعليم، واتساع الفجوة بين الرجال والنساء في مجـالات التعلـيم               

وهذا يعني استمرارية التمييز السلبي ضد المرأة في المجتمع وفق الرؤية التقليديـة             . دريبوالت

لمفهوم النوع الاجتماعي، واستمرار تدني مكانة المرأة في المجتمع وفق الاتجاهات والمواقـف      

   : وذلك للأسباب التاليةالتي تتضمنها الثقافة التقليدية السائدة

 نشأته وتكوينه الاجتماعي، ما زال مجتمعاً ذكورياً، ومـا           أن المجتمع الأردني وبحكم    -

 العائلة، زعيم القبلية، شيخ العشيرة، هو صـاحب    ربفزال مجتمعاً أبوياً بطريركيا،     

  . )١٥٠(القول الفصل في تقرير أمر المشاركة من عدمها

ع  سيادة نمط من القيم والتوجهات التقليدية ترى أن المرأة غير قادرة على الاضـطلا              -

 وأن دورهـا ووظيفتهـا   ،بمسؤولية صنع القرار السياسي وإدارة الـشؤون العامـة       

الطبيعية تتمثل في تربية الأطفال وإدارة الشؤون المنزلية، في ضوء هـذه النظـرة              

                                                
ن في النوع الاجتماعي والتحول الديمقراطي ة في الأرديمقرطيالجنوسة والد). ٢٠٠٤(باكير، نانسي، ) 149(

وروان بهو، المعهد الدبلوماسي، عمان، الأردن، ص ، عاطف عضيبات: طقة العربية، تحريرفي المن
٢٨٣.  

ورقة عمل حول المؤتمر الوطني لدعم المرأة في الانتخابات، نقلاً عـن            ). ٢٠٠٢(عريب ،   ،  الرنتاوي   )150(
  . com.google.wwwالموقع الإلكتروني 
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١٠٩

١٠٩

 ،التقليدية من الصعب على المرأة النفاذ إلى مراكز القرار السياسي على نطلق واسع            

  . ة ومشاركتها السياسيةأو حتى التوفيق بين أعمالها المنزلي

 إن الموروث الثقافي الذي علقت به كثير من الـشوائب المتـصلة بـصورة المـرأة                 -

ودورها، أدى على عدم قناعة المجتمع بدور المرأة السياسي وأهمية وصولها إلـى             

المواقع القيادية ولا سيما السلطة التشريعية، إذ لا زالت النظـر إلـى دور المـرأة                

  . للموروث الاجتماعي تأثير على تكوين الرأي العامسلبية، ولا زال

 إن تخصيص كوتا نسائية للمرأة، في رأي البعض فيه انتقاص لحقـوق المـرأة لأن                 -

القانون عاملها معاملة الأقليات في المجتمع، فالمرأة لا تعتبر أقلية إذ تـشكل علـى               

نا لتكـريس الواقـع     الأقل نصف المجتمع في معظم بلدان العالم، فمبدأ الكوتا جاء ه          

قبـل أن   ) مـواطن (العشائري أو الأقليات أو طائفي أو فئوي، فالمرأة الأردنية هي           

تكون أنثى، وعندما تصبح نائباً في البرلمان فهي لا تمثل جنس الأنثى فقط، وإنمـا               

كل الشعب الأردني بأهدافه وطموحاته ومطالبه السياسية والاقتصادية والاجتماعيـة          

  .وغيره

ن هذه الانتخابات تعد الرابعة عشرة في تاريخ الأردن السياسي، إلا أن هـذا لا        رغم أ  -

يعكس مدى تطور المجتمع السياسي في الأردن بقدر ما يؤكد بأن عوامـل التنميـة               

والمشاركة السياسية ما زالت ذات طابع تقليدي يحد من إمكانية إعادة النظـر فـي               

  .مكانة ودور المرأة السياسي

 إن هنالك مجموعة من التحديات والمعوقات التي تحول دون المـشاركة            ترى الباحثة و

حيث إن أهم هذه التحديات  تتمثل في المحددات الاجتماعيـة مـن             ، السياسية للمرأة الأردنية    

 ـ ،  الأردني ونظرة المرأة إلى نفسهاخلال صورة المرأة في المجتمع  د وطبيعة العـادات والتقالي

رتبط بعمل المـرأة    ومحددات اقتصادية ت  ، وطبيعة عمل المرأة  ، جتمعالاجتماعية السائدة في الم   

وتؤثر مجموعة من المعوقات الاقتصادية والاجتماعية والسياسية والقانونيـة         وظاهرة البطالة،   

  . والإعلامية والسياسات الحكومية على مستوى مشاركة المرأة السياسية 

  : العوامل الاقتصادية: ثانياً

قتصادي من العوامل الأساسية المعيقة لمـشاركة المـرأة فـي الحيـاة        يعتبر العامل الا  

السياسية والعامة، فهناك ضعف واضح في قدرة أغلب النساء الأردنيات على الاستقلال مادياً،             
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١١٠

١١٠

وعدم امتلاك الأموال الخاصة بهن، كما أن ضعف واضح في قدرة تمويل الحملات الانتخابية              

  .)١٥١(ساتسواء للبرلمان أو غيره من المؤس

                                                
المرأة العربية والمشاركة السياسية، مؤلـف جمـاعي، مركـز          ). ٢٠٠٠(الحوراني، هاني، وآخرون،    ) 151(

  . ٦٠-٥٣دار السندباد للنشر، ص ص : الأردن الجديد للدراسات، عمان
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١١١

١١١

وتؤثر التنمية الاقتصادية على مستوى المعيشة لدى أفـراد المجتمـع، ولأن مـستوى              

التنمية الاقتصادية يؤثر على فرص العمل المتاحة لأفراد الجنسين فإنها قد تساعد في التقليـل               

. من أهمية الفروق البيولوجية بين الجنسين، كما قد تغير في بنية مؤسسة العائلـة ووظائفهـا               

لرغم من أهمية التنمية الاقتصادية في تغيير مكانة المرأة في المجتمع وكونهـا قـوة دفـع                 وبا

كون مؤشراً حقيقياً، لمـشاركة المـرأة فـي         تمحررة لها، إلا أنها في دول العالم الثالث قد لا           

السلطة السياسية، حيث يجري تقسيم العمل على أساس الجنس، أي أن التقـدم الاقتـصادي لا                

  .)١٥٢(رورة مشاركة حقيقية للمرأة في الحياة السياسيةيعني بالض

  : القيود الاقتصادية

 نظراً لعدم تساوي المرشحين والمرشحات في تمويل الحملات الانتخابية، فقد برهنت             -

التجربة بأن هذا الأمر شكل عائقاً حقيقياً أمام وصول المرأة للبرلمان وخاصة فـي               

نات المادية، فالمرشحات كن أقل قدرة علـى        بعض الدوائر التي تواجه سطوة الإمكا     

تمويل الحملات الانتخابية، بالمقارنة مع الرجل المرشح والذي هو أقدر على تحمـل    

  . أعباء الانتخابات المالية

 أن تدني مستويات المعيشة لقطاع عريض من النساء، وضعف إمكاناتهـا ومواردهـا       -

صادية للرجـل، يقيـد مـن إمكانـات     الاقتصادية فضلاً عن اعتمادها وتبعيتها الاقت     

وفرص المشاركة السياسية للمرأة لا سيما بالنظر إلى التكلفة الاقتصادية المرتفعـة            

أي تكلفة إجراء الحملات الانتخابيـة، تقـديم الخـدمات لجمهـور           (للعمل السياسي   

  ).الخ... الناخبين

  : العوامل السياسية: رابعاً

سياسية مرتبطة بالإرادة السياسية، بحيـث تكـون   تعتبر مشاركة المرأة السياسية قضية      

 حقيقية لمدى إيمانها بقضايا المرأة، ولجديتها في إصدار التشريعات الخاصـة            هذه الإرادة مرآةً  

كما تؤثر العوامل السياسية على المرأة من خلال مـا تتـضمنه مـن       . بها والتطبيق الفعلي لها   

اسات المتعلقة بالمرأة، وقانون الانتخاب والـدوائر       توزيع المراكز العليا في الدولة وإقرار السي      

  .الانتخابية المعتمدة وتهميش دور الأحزاب وعدم فعاليتها في تأهيل المرأة للمناصب القيادية

                                                
مركـز الكتبـي   : عمـان  والـسياسية،  دليل المرأة الأردنية في الحياة العامة   ). ١٩٩٦(فرج، كارولين،   ) 152(

  . ٣٣للبحوث والنشر ومؤسسة كونراد أديناور، ص 
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١١٢

١١٢

كما تتمثل هذه العوامل في وجود تفاوت في مستويات الوعي بـين الـذكور والإنـاث                

بين الطرفين، فلا تعرف المرأة حقوقهـا       ، الناتج عن اختلاف مستويات التعليم       )لصالح الذكور (

القانونية ولا تزود بشأنها بما يكفي من القيم والمبادئ التي ترسـخ المـساواة والتكـافؤ بـين                  

  .الجنسين

ويبرز أهمية دور الحكومات خاصة في إقرار السياسات المتعلقة بـالمرأة ومـشاركتها             

لأدوار التقليدية للمرأة إلـى أدوار جديـدة   السياسية، كما أن الدولة هي التي تدفع باتجاه تغيير ا         

مبنية على المساواة بين الجنسين وتكافؤ الفرص، كما أنها هي التي تقرر فتح أبواب المشاركة               

السياسية للمرأة أو إغلاقها، حيث إن الحكومة بمشاركة القطاع الخاص والمؤسـسات الأهليـة              

  . شاركة السياسية للمرأة والمحلية والدولية قد تسهم بشكل كبير في تفعيل الم

  : القيود السياسية، وتتمثل هذه القيود فيما يلي

العادات والتقاليد السائدة فـي     ( الثقافة السياسية والاجتماعية السائدة في المجتمع         نمط   -

والذي يعلي من قيم الذكورة على حساب الأنوثة فيما يتعلق بإدارة الشؤون            ) المجتمع

 من القيم التقليدية التي ترتب للمرأة أعمالاً منزلية بحيـث  العامة، كما تسود مجموعة 

  .يصبح من الصعب عليها التوفيق فيما بينها وبين العمل والمشاركة السياسية

) لمـصلحة الـذكور  ( وجود تفاوت في مستويات الوعي السياسي بين الذكور والإناث          -

وت في الوعي السياسي    هذا التفا . والناجم عن اختلاف مستويات التعليم بين الطرفين      

على ( بحيث تأتي مشاركة المرأة السياسية       – عادة   –يصبح موضع استغلال الرجل     

  .  الرجلأفضلياتمنسجمة و) مستوى الاقتراع

التي تعلي من قيم الذكورة، ليس هناك قانون انتخـاب          التقليد السياسي    في ظل وجود     -

، ولهذا  )١٥٣(ها إلى البرلمان  يدعم المشاركة السياسية للمرأة ويعزز من فرص وصول       

، وخصص كوتا نسائية وبنسب     ٢٠٠٣لسنة  ) ١١(جاء قانون الانتخاب الأردني رقم      

  . نجاح معينة للتغلب على هذه الثقافة السياسية التقليدية

 إن التشريعات المتعلقة بقوانين الأحوال الشخصية وقوانين الانتخابات، تفرض قيـوداً            -

وقها، فالقوانين السائدة تكرس التمييز بـين الرجـل         على فرص ممارسة المرأة لحق    

والمرأة لا سيما في مسائل مثل الجنسية، العائلة، حقها في العمل والـسفر والتنقـل،            

                                                
 المصالحة، محمد، التمثيل النسائي في البرلمان، ورقة عمل أولية قدمت للمؤتمر الوطني لدعم المرأة في                )153(

  ). ٩/٤/٢٠٠٢-٧(الانتخابات في الفترة 
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١١٣

١١٣

وكذلك قانون الانتخاب الذي يستند إلى قانون الصوت الواحد، الذي يعمل على تقييد             

نون، هذا التمييـز  وإضعاف فرص نجاح المرأة للوصول إلى البرلمان بسبب هذا القا      

 قادرة على المشاركة السياسية في الشؤون العامة بصورة مـستقلة        ريجعل المرأة غي  

  .عن الرجل

  :العوامل الإعلامية

إن مضمون وسائل الإعلام العربية الموجهة للمرأة، يدور فـي أغلبـه حـول الأدوار               

 ذات الطـابع الاجتمـاعي،   والاهتمامات التقليدية للمرأة، وهناك تمييز نسبي على قضايا المرأة      

ومعالجة هذه القضايا تتسم في الأغلـب بالـسطحية ولا تهـتم بالأسـباب المجتمعـة لهـذه                  

  .)١٥٤(القضايا

لقـضايا  م الدول العربية، فـي تجاهلـه        ويتشابه الإعلام الأردني مع الإعلام في معظ      

ساهمة الفاعلـة فـي   ، وحياده إزاء حق المرأة الأردنية في المشاركة السياسية وحقها بالم  المرأة

 المواقع القيادية المستحقة في مختلف المجالات، وتعاملـه         ؤعملية التنمية السياسية من خلال تب     

مع المرأة باعتبارها أنثى وليس كائناً اجتماعياً يرتبط بمشكلات المجتمع السياسية والاقتصادية             

لنمطية السلبية عن المـرأة     والاجتماعية ويتأثر ويؤثر فيها، وقد أدى هذا إلى ترسيخ الصورة ا          

في مختلف المجالات وبالأخص في المجال السياسي، في ذهن المجتمعـات العربيـة عمومـاً              

والمجتمع الأردني بشكل خاص، وبما أن المجتمع الأردني مجتمع معروف بتعاطيه مع الإعلام             

دنية لم تفقد قـوة  وتفاعله الإيجابي مع وسائل الإعلام والاتصال المختلفة، كما أن الصحافة الأر   

تأثيرها في المجتمع رغم انتشار القنوات الفضائية، كما لم يفقد التلفزيـون الأردنـي أهميتـه                

كمصدر معلومات أساسي، كذلك الحال بالنسبة للإذاعة، فإن وسائل الإعلام الأردنية ما تـزال              

هم فـي صـياغة     محتفظة بصدارتها للمنابر الإخبارية والتثقيفية التي تؤثر في المجتمع وتـسا          

تطوره وتحديد اهتماماته، لذا فإن الإعلام الوطني يتحمل بدرجة كبيرة مسؤولية تطور أدائـه،              

للتعامل مع قضايا المرأة بصورة أكثر فعالية وأكثر التزاماً بحق المرأة في المـساهمة بعمليـة                

كتها في صـناعة    التنمية السياسية، وأكثر احتراماً لدورها في التغيير الإيجابي من خلال مشار          

  .)١٥٥(القرار على كافة المستويات السياسية الاقتصادية، الثقافية والاجتماعية

                                                
  . ٩٧، ص مصدر سابقخزاعي، نادرة، ) 154(
  .٩٨-٩٧نفسه، ص ص  المصدر )155(
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١١٤

١١٤

وترى الباحثة أن أهم المعوقات التي تحول دون المشاركة الفعلية للمرأة هـي انتـشار            

الأمية الثقافية والقانونية إلى جانب الأمية الأبجدية والتي تحول دون النساء ومعرفة حقـوقهن              

ية الحصول عليها، واستلاب النساء للفكر ألذكوري وقيمه السائدة والذي يجعلها تقبل بكثير             وكيف

من المواقف غير المنصفة بحقها على أساس كونها حقاً ذكورياً يجب احترامه ومنهـا قبـول                 

وضعف ثقة المـرأة بنفـسها لعـدم        . منعها عن النشاط الاجتماعي العام ومنه النشاط السياسي       

متلاك المعرفة والقوة والقدرة الكافية للدخول في اللعبة السياسية ضمن شـروطها            تمكنها من ا  

الذكورية، لا سيما على صعيد امتلاك القدرة المالية والدعم الاجتماعي والأسري، وإتقان فـن              

وضعف الوزن النـوعي للمـشاركة النـسائية فـي كافـة المجـالات              . المساومة والمفاوضة 

مشاركتهن في علاقات الإنتاج المادية والتي تضمن جـزءاً مـن           الاجتماعية، وأبرزها ضعف    

  . متطلبات القوة الضرورية لفعل اجتماعي أوسع نطاقاً

وترى الباحثة أن مشاركة السياسية للمرأة ترتكز على مجموعة من المقومات التي تقوم             

شـر علـى    عليها عملية المشاركة السياسية للمرأة بصورها المختلفة والتي تنعكس بـشكل مبا           

  . قدرتها على أن تكون عاملاً مؤثراً وليس مكملاً في العملية السياسية في المجتمع

وترتكز مشاركة المرأة الأردنية على الدستور الأردني الـذي منحهـا كافـة الحقـوق             

السياسية التي تؤهلها وتمنحها حقها في المشاركة السياسية وكـذلك مـن خـلال التـشريعات                

ت على ترسيخ قواعد هذه المشاركة، ولإدراك الدولة الأردنيـة ضـعف            والقوانين التي ساعد  

  .المشاركة السياسية للمرأة وضعت استراتيجية وطنية لتفعيل مشاركتها في العمل السياسي 

وقد شاركت المرأة الأردنية في الانتخابات البرلمانية والبلدية التي حـدثت بعـد عـام               

لتي حدثت فـي المملكـة حيـث أظهـرت نتـائج             كمرشحة وناخبة كافة الانتخابات ا     ١٩٨٩

الانتخابات أن هناك ضعفاً في قدرة المرأة في الوصول إلى مقاعد البرلمان كمـا حـدث فـي                 

 مما دفع إلى ضرورة وضع وتخصيص كوتا نسائية حيث          ١٩٩٧ و   ١٩٩٣ و   ١٩٨٩انتخابات  

صصة للمـرأة   وتم إدخال تعديل يتضمن منح مقاعد مخ      ٢٠٠٢تم تعديل قانون الصوت الواحد      

مقاعد بهدف ضمان وجود تمثيل نسبي للمرأة فـي البرلمـان           ) ٦(في البرلمان وكانت عددها     

) ٦( دخلت   ٢٠٠٧ وانتخابات   ٢٠٠٣نساء إلى البرلمان في انتخابات      ) ٦(الأردني، وقد دخلت    

 نساء على نظام الكوتا وسيدة واحدة خارج نظام الكوتا ، وكذلك زادت نسبة المشاركة السياسية              

للمرأة في الوظائف التقليدية من خلال تقلدها لبعض المناصب العليا حيث وصلت إلى مرتبـة               

نساء على مقاعد وزارية في الحكومة التـي تـم          ) ٤(نائب رئيس وزراء، وكذلك فقد حصلت       

A
ll 

R
ig

ht
s 

R
es

er
ve

d 
- 

L
ib

ra
ry

 o
f 

U
ni

ve
rs

ity
 o

f 
Jo

rd
an

 -
 C

en
te

r 
 o

f 
T

he
si

s 
D

ep
os

it



www.manaraa.com

 

 

١١٥

١١٥

ــد  ــي تزايـــــ ــا يعنـــــ ــؤخراً ممـــــ ــشكيلها مـــــ   تـــــ

  

  

وغير التقليدية، إلا أن ذلـك  التركيز على المشاركة السياسية للمرأة الأردنية بصورتها التقليدية        

لا يعني أن هناك مشاركة حقيقية للمرأة الأردنية في العمل السياسي فهذه المناصب هي ليـست        

بناء على وصول حقيقي للمرأة وإنما تكون حسب متطلبات المرحلة السياسية التي تمـر بهـا                

 ـ  . المملكة ر مـن المعوقـات   ويعود ضعف المشاركة السياسية للمرأة الأردنية إلى وجـود كثي

القانونية والاجتماعية والمتعلقة بالمرأة نفسها مما يدفع باتجاه البحث عن أساليب لمواجهة هـذه          

  . المعوقات
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١١٦

١١٦

 

 

 

لا يقف عند   تم استخدام منهج المسح الاجتماعي بالعينة في هذه الدراسة كون هذا المنهج             

إنما يحاول تحليـل هـذه البيانـات    ، حدود جمع الحقائق والبيانات عن الظاهرة المراد دراستها  

 والمقابلات الشخصية المعمقة، كما أن هذا المـنهج         توتفسيرها عن طريق استخدام الاستبيانا    

  .يحقق جمع اكبر حجم من البيانات بأسرع وقت وأقل جهد وكلفة ممكنة

 

تكون مجتمع الدراسة من جميع القيادات النسائية الناشطة في العمل السياسي والنـسائي،             

والتي تسعى للنهوض بوضع بمكانة للمرأة في العاصمة عمان حيث تم توزيع الاستمارة علـى             

نادي صاحبات الأعمال والمهن، اللجنة الوطنية لشؤون المرأة، طالبـات ماجـستير الجامعـة              

  .ردنية، قسم دراسات المرأة الجامعة الأردنيةالأ

سيدة، في العاصمة عمان حيث تم توزيعها على        ) ١٥٠(أما عينة الدراسة فقد تكونت من       

نادي صاحبات الأعمال والمهن، لجنة شؤون المرأة، طالبات الماجستير في الجامعة الأردنيـة،       

سـتمارات التـي جمعهـا وتحليلهـا     وقسم دراسات المرأة في الجامعة الأردنية، وكان عدد الا  

من مجموع الاستمارات التي    %) ٨٠(استمارة وهي تشكل ما نسبته      ) ١٢٠(والمقبولة إحصائياً   

  . تم توزيعها على العينة 

 

للوصول إلى معلومات كاملة عن موضوع الدراسة فقد تـم الرجـوع إلـى الدراسـات                

 المشاركة السياسية للمرأة الأردنية والاستفادة منها في تصميم         والأبحاث والتقارير المتوفرة عن   

A  . استمارة الدراسة حيث تم التأكد من تغطيتها لكافة متغيرات الدراسة
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١١٧

١١٧

  :وقد تكونت الأداة من خمسة أجزاء رئيسية هي

ويحتوي على المعلومات الديموغرافية والوظيفية للعينـة مثـل العمـر           : الجزء الأول  -

  .يمي والحالة الاجتماعيةوالمستوى التعل

ويحتوي على اتجاهات واعتقادات المبحوثات حـول بعـض القـضايا           : الجزء الثاني   -

المرتبطة بواقع مشاركة المرأة السياسية مثل قانون الانتخاب والكوتا النـسائية ومـدى    

 .دور المرأة في الحياة السياسية

حوثات نحو أسباب اختيـار     وهو عبارة عن مقياس لمعرفة اتجاهات المب      : الجزء الثالث  -

المرأة كمرشح في الانتخابات أو الرجل وتم تقسيمه إلى جـزئين، وتأخـذ الإجابـات               

موافق بشدة، موافق، محايد، غير موافق، غير       (التدرج على المقياس ليكرت الخماسي      

 .على التوالي) ١، ٢، ٣، ٤، ٥(وأعطيت الأوزان ) موافق بشدة

ياس لمعرفة اتجاهات المبحوثات نحو نظرة الأردنيين       وهو عبارة عن مق   : الجزء الرابع  -

 فقرة وتأخذ الإجابات عليها     ١٢نحو المرأة والحياة السياسية، ويتكون هذا المقياس من         

، ٥(وأعطيـت الأوزان    ) موافق بشدة، موافق، محايد، معارض معرض بشدة      (التدرج  

 .على التوالي) ١، ٢، ٣، ٤

وقات مشاركة المرأة السياسية من وجهة نظـر    وهو مقياس لمعرفة مع   : الجزء الخامس  -

 ثم المعوق بالدرجة الثانيـة      ١المبحوثات بحيث يتم إعطاء المعوق الأكثر تأثيرا الرقم         

 .٣، والمعوق بالدرجة الثالثة ٢الرقم 

وهو مقياس لمعرفة أهم أشكال المشاركة السياسية للمرأة من وجهـة           : الجزء السادس  -

 شـكلا   ١١اء أهم شكل من تلك الأشكال والبالغ عددها         نظر المبحوثات بحيث يتم إعط    

 ثـم  ٢، ثم شكل المشاركة الذي يأتي في المرتبة الثانية ويعطى الترتيب ١الترتيب رقم   

 .٣شكل المشاركة الذي يأتي في الدرجة الثالثة يعطى الرقم 

 

 بين فقرات المقياس تم استخراج قيم معامل كرونباخ         لغايات معرفة مدى الاتساق الداخلي    

الفا للاتساق الداخلي بين فقرات المقياس، أسباب اختيـار الرجـل أو المـرأة كمرشـح فـي                  

الانتخابات ومقياس الاتجاهات نحو نظرة الأردنيين نحو المرأة والحياة السياسية، وبلغـت قـيم    
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١١٨

١١٨

وهي قيم مرتفعة مما يشير إلى وجـود        ) ٠,٨٩،  ٠,٨٧،  ٠,٩٢(كرونباخ الفا لها على التوالي      

اتساق داخلي بين فقرات المقياسين حيث أن أدنى قيمة تعتبر عندها وجود اتساق داخلـي بـين      

  %).٦٨(فقرات أي مقياس هي 

 

بعد استيفاء كافة الإجراءات الخاصة بإعداد الأداة، واعتماد فقرات الاستبانة بـصورتها            

  . سيدة) ١٥٠(ائية، وزعت أداة الدراسة على عينة الدراسة التي بلغ عددها النه

وقد تم تقديم الإرشادات والتوجيهات الخاصة بكيفية ملء البيانات الشخصية، كمـا قـام              

  . الباحث بتوضيح الهدف من الدراسة للعينة، وكيفية الإجابة عن فقرات الاستبانة

 

يق الاستمارات تم ترميزها وإدخالها إلى الحاسوب باستخدام الـرزم الإحـصائية            بعد تدق 

، وتم استخدام الأساليب الإحصائية البسيطة من تكرارات ونـسب          )"SPSS(للعلوم الاجتماعية   

مئوية ومتوسطات حسابية وانحرافات معيارية، كما استخدم اختبار تحليـل التبـاين الأحـادي              

)ANOVA (ر واستخدام اختبا)T- test (لاختبار فرضيات الدراسة.  
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١١٩

١١٩

 

 
  

يحتوي هذا الفصل على نتائج الدراسة الميدانية، من حيث الخصائص العامـة لأفـراد              

عينة الدراسة، ودور المرأة في الحياة السياسية، وأسباب اختيار الرجل أو المرأة كمرشح فـي               

والاتجاهات نحو نظرة المجتمع للمرأة في الحياة السياسية، ومعوقـات المـشاركة            الانتخابات،  

السياسية للمرأة، واهم أشكال المشاركة السياسية للمرأة، كما يتنـاول هـذا الفـصل اختبـار                

  .فرضيات الدراسة

 

  التوزيع النسبي لأفراد الدراسة حسب متغير العمر. ١١الجدول 

  %النسبة المئوية  )التكرار(العدد      العمرفئات  

  ١٥,٠  ١٨   سنة٢٥أقل من 

  ١٢,٥  ١٥   سنة٣٠-٢٦

  ٢١,٧  ٢٦   سنة٣٥-٣١

  ٣٥,٠  ٤٢   سنة٤٠-٣٦

  ١٥,٨  ١٩   سنة فأكثر٤١

  ١٠٠  ١٢٠  المجموع
  

ن النسبة الأكبر من أفراد عينـة الدراسـة تقـع           أ) ١١(يلاحظ من بيانات الجدول رقم      

، يليها الفئة   %)٣٥(سن وبلغت نسبة تمثيلهن في هذه الفئة        ٤٠-٣٦عمرية  أعمارهن في الفئة ال   

 سنة بنسبة   ٣٠-٢٦، أما أدنى نسبة تمثيل فكانت للفئة العمرية         %)٢١,٧( سنة بنسبة    ٣٥-٣١

، وهذا يشير إلى ارتفاع نسبي لأعمار المبحوثات بالإضافة إلى أن العمل العام فـي               %)١٢,٥(

A  .الاقتصادي يحتاج لوقت طويل حتى ينخرط الفرد فيهالمجال السياسي والاجتماعي و
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١٢٠

١٢٠

  التوزيع النسبي لأفراد الدراسة حسب متغير المستوى العلمي. ١٢الجدول 

  %النسبة المئوية  )التكرار(العدد   المستوى العلمي

  ١٥,٨  ١٩  ثانوية عامة فأقل

  ٢٣,٣  ٢٨  دبلوم

  ٤٤,٢  ٥٣  بكالوريوس

  ١٦,٧  ٢٠  دراسات عليا

  ١٠٠  ١٢٠  المجموع

  

بان النسبة الأكبـر مـن أفـراد عينـة الدراسـة            ) ١٢(يتضح من بيانات الجدول رقم      

وهي نسبة قريبة من نـصف  %) ٤٤,٢(تحصيلهن العلمي من درجة البكالوريوس بنسبة تمثيل       

، أما أدنى نسبة تمثيل     %)٢٣,٣(حجم عينة الدراسة، ثم اللواتي تحصيلهن العلمي الدبلوم بنسبة          

، وهـذا يـشير إلـى أن        %)١٥,٨(صيلهن العلمي الثانوية العامة فأقل بنسبة       فكانت للواتي تح  

العمل العام يحتاج لمستويات تعليمية مرتفعة نسبيا، الأمر الذي يجعل لدى هؤلاء النسوة القدرة              

على تأمين مصادر دخل ومكانة اجتماعية في الأسرة والمجتمع أكثر قبولا لهـن للعمـل فـي            

  .الحياة العامة

  التوزيع النسبي لأفراد الدراسة حسب متغير الحالة الاجتماعية. ١٣الجدول 

  %النسبة المئوية  )التكرار(العدد   الحالة الاجتماعية

  ٧٩,٢  ٩٥  متزوجة

  ١٤,٢  ١٧  عزباء

  ٥,٠  ٦  مطلقة

  ١,٦  ٢  أرملة

  ١٠٠  ١٢٠  المجموع
  

جتماعيـة،   حسب الحالة الا   التوزيع النسبي للمبحوثات  ) ١٣(توضح بيانات الجدول رقم     

 بنـسبة   وات، ثـم فئـة العزبـا      %)٧٩,٢(أن بان غالبيتهن متزوجات بنسبة تمثيـل        فيلاحظ  

، وهذا يشير إلى أن     %)١,٦(ونسبة الأرامل   %) ٥(، في حين بلغت نسبة المطلقات       %)١٤,٢(

، وقد يـشير هـذا إلـى أن    %)٨٥,٨(غالبية المبحوثات متزوجات أو سبق لهن الزواج بنسبة        
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١٢١

١٢١

تنخرط فيه معظم النساء إلى بعد الزواج وهي المرحلة التي تبدأ فيهـا المـرأة               العمل العام لا    

  .بالشعور بالاستقلالية وخاصة إذا ما اقترن ذلك بالعمل وتحسن المستوى الاقتصادي لديهن

  التوزيع النسبي لأفراد الدراسة حسب متغير الدخل الشهري للأسرة.  ١٤الجدول 

  %النسبة المئوية  )رارالتك(العدد   الدخل الشهري للأسرة

  ١٧,٥  ٢١   دينار٤٠٠أقل من 

  ٣١,٧  ٣٨   دينار٥٠٠- ٤٠١

  ٣٧,٥  ٤٥   دينار٦٠٠- ٥٠١

  ١٣,٣  ١٦   دينار فأكثر٦٠١

  ١٠٠  ١٢٠  المجموع

  

التوزيع النسبي للمبحوثات حـسب الـدخل الـشهري         ) ١٤(توضح بيانات الجدول رقم     

 ٦٠٠-٥٠١ت تقع دخول أسرهن في الفئة       للأسرة، فيلاحظ بأن بان النسبة الأكبر من المبحوثا       

، في حـين بلغـت   %)٣١,٧( دينار بنسبة ٥٠٠-٤٠١، ثم الفئة %)٣٧,٥(دينار  بنسبة تمثيل     

وهذا يشير إلى الانخراط فـي العمـل العـام    . فقط%) ١٧,٥( دينار ٤٠٠النسبة للفئة أقل من    

  .للنساء يحتاج لمستوى اقتصادي جيد يهيئ بيئة جيدة للعمل العام

التوزيع النسبي لأفراد الدراسة حسب انتماء المبحوثات للأحزاب السياسية .١٥دول الج

  يوالجمعيات الخيرية والمشاركة في العمل السياس

  %النسبة المئوية  )التكرار(العدد   المتغير

  ٢٥,٨  ٣١  نعم

  ٧٤,٢  ٨٩  لا
الانتماء لحزب 

  سياسي
  ١٠٠  ١٢٠  المجموع

  ٨٨,٣  ١٠٦  نعم

  ١١,٧  ١٤  لا
الانتماء لجمعية 

  خيرية
  ١٠٠  ١٢٠  المجموع

  ٩١,٧  ١١٠  نعم

  ٨,٣  ١٠  لا
المشاركة في العمل 

  السياسي
  ١٠٠  ١٢٠  المجموع
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١٢٢

١٢٢

بأن المنتميات لأحزاب سياسية لا يـشكلن سـوى         ) ١٥(يلاحظ من بيانات الجدول رقم      

يـات  ينتمـين للجمع  %) ٨٨,٣(، في حين يلاحظ بأن غـالبيتهن        %)٢٥,٨(نسبة الربع تقريبا    

الخيرية، وقد يشير هذا إلى مدى تقبل المجتمع لانخراط النساء في الجمعيات الخيرية والأعمال              

التطوعية في حين يشكل عائقا أمامهن في الانخراط بالأحزاب السياسية وتعد نسبة المنتميـات              

 قليلة جدا أذا ما أخذنا بعين الاعتبار بأن عينة الدراسة هـي مـن             %) ٢٥,٨(لأحزاب سياسية   

  .النساء القياديات والرائدات في العمل السياسي والاجتماعي والاقتصادي العام

 كما يلاحظ من بيانات الجدول ارتفاع نسبة المشاركة السياسية للمبحوثات فـي العمـل              

 فـي  ط، إلا أن هذه النسبة لا تظهر حقيقة طبيعة هذه المشاركة أن كانت فق     %)٩١,٧(السياسي  

  .دعم ومؤازرة مرشحين آخرينالانتخاب أم الترشح أم 

 

التوزيع النسبي لأفراد الدراسة حسب موقف المجتمع من المشاركة السياسية . ١٦الجدول 

  للمرأة ومدى تأثير المرأة فيها

  النسبة المئوية  )التكرار(العدد   المتغير

  ٢٥,٠  ٣٠  ايجابي

  ٥٦,٧  ٦٨  سلبي

  ١٨,٣  ٢٢  محايد

مشاركة موقف المجتمع من ال

  السياسية للمرأة

  ١٠٠  ١٢٠  المجموع

  ٦٠,٨  ٧٣  نعم

  ٢٨,٣  ٣٤  لا

  ١٠,٨  ١٣  لا ادري

تساوي الرجل والمرأة في الحقوق 

  السياسية

  ١٠٠  ١٢٠  المجموع

  ١٢,٥  ١٥  كبير جدا

  ٣٠,٠  ٣٦  كبير

  ٨,٣  ١٠  حدودم

  ٤٠,٠  ٤٨  ليس لها دور

  ٩,٢  ١١  لا ادري

  دور المرأة في الحياة السياسية

  ١٠٠  ١٢٠  المجموع
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١٢٣

١٢٣

  ٣٤,٢  ٤١  كبير

  ١٣,٣  ١٦  متوسط

  ٦,٧  ٨  ضعيف

  ٢٥,٨  ٣١  لا يوجد تأثير

  ٢٠,٠  ٢٤  لا ادري

تأثير المرأة في الحياة السياسية 

  الأردنية

  ١٠٠  ١٢٠  المجموع

  

نسبة الأكبر من المبحوثات يعتقدن بأن موقف        ال أن) ١٦(يلاحظ من بيانات الجدول رقم      

، أمـا   %)٥٦,٧(المجتمع من المشاركة السياسية للمرأة هو موقف سلبي بنسبة إجابات بلغـت             

وفيما يتعلق بتساوي الرجـل  . فقط%) ٢٥(اللواتي يعتقدن بأنه موقف ايجابي فقد بلغت نسبتهن    

 في الحقـوق الـسياسية بـين        تساوٍبوجود  %) ٦٠,٨(والمرأة في الحقوق السياسية فقد أجابت       

كانت إجاباتهن بعدم وجود ذلك التساوي وقد يعود ذلك إلى تجاوز           %) ٢٨,٣(الرجل والمرأة، و  

المفهوم التشريعي والقانوني في المساواة في الحقوق إلى تفسيره بناء على واقـع الحـال مـن        

  .  موقف المجتمع السلبي من المشاركة السياسية للمرأة

أجـبن بعـدم    %) ٤٠(من بيانات الجدول بان النسبة الأعلى من المبحوثات         كما يلاحظ   

وجود دور للمرأة في الحياة السياسية، في حين أن من اجبن بـان دور المـرأة فـي الحيـاة                    

أما من حيث تأثير المـرأة فـي        . فقط%) ٤٢,٥(قد بلغت نسبتهن    والسياسية كبير وكبير جدا     

من المبحوثات يعتبرن وجود تأثير كبير للمرأة       %) ٣٤,٢(ان  الحياة السياسية الأردنية فيلاحظ ب    

في الحياة السياسية الأردنية وقد يعود هذا إلى اعتبار المشاركة في الانتخابات النيابية هو أحـد        

أشكال تأثير المرأة في الحياة السياسية كما تشكل الإناث نسبة اكبر من الذكور في التسجيل في                

  . ات الاقتراعقوائم الناخبين وفي عملي
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١٢٤

١٢٤

 

  التوزيع النسبي لأفراد الدراسة حسب الكفاءة في اختيار المرشح.  ١٧الجدول 

  النسبة المئوية  )التكرار(العدد   المتغير

  ٣٥,٨  ٤٣  الرجل

  ٥٠,٨  ٦١  المرأة

  ١٣,٣  ١٦  لا ادري

الاختيار بين المرشح أو المرشحة في 

  حالة التساوي في الكفاءة

  ١٠٠  ١٢٠  المجموع

  ٢٥,٠  ٣٠  الرجل

  ٥٦,٧  ٦٨  المرأة

  ١٨,٣  ٢٢  لا ادري
الاختيار بين المرشح أو المرشحة في 

  حالة المرشحة الأكثر كفاءة

  ١٠٠  ١٢٠  المجموع

بأنه في حالـة التـساوي بـين الرجـل والمـرأة         ) ١٧(يلاحظ من بيانات الجدول رقم      

من المبحوثات اجبن بأنهن سوف يقمن باختيـار        %) ٥٠,٨(فأن  المرشحين للانتخابات النيابية    

 وقد يعود هـذا     ،من المبحوثات سوف يقمن باختيار الرجل     %) ٣٥,٨(المرأة، إلا أن ما نسبته      

أما فـي حالـة أن المـرأة     . إلى عدم القناعة لدى كثير من النساء بالمرأة كمرشحة للانتخابات         

سوف يقمن باختيار المرأة    %) ٥٦,٧(ل فأن ما نسبته     المرشحة للانتخابات أكثر كفاءة من الرج     

  . للرجل%) ١٨,٣(مقابل 
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١٢٥

١٢٥

  :وقف من قوانين الانتخاباتمال

  التوزيع النسبي لأفراد الدراسة حسب الموقف من قانون الانتخابات. ١٨الجدول 

  النسبة المئوية  )التكرار(العدد   المتغير

  ٦٠,٨  ٧٣  نعم

  ٢٤,٢  ٢٩  لا

  ١٥,٠  ١٨  لا ادري

تعديل قوانين 

الانتخابات لصالح 

  المرأة
  ١٠٠  ١٢٠  المجموع

  ٥٨,٣  ٧٠  نعم

  ٣٦,٧  ٤٤  لا

  ٥,٠  ٦  لا ادري

تأييد نظام الكوتا 

النسائية في البرلمان 

  الأردني
  ١٠٠  ١٢٠  المجموع

  ٢٥,٨  ٣١  نعم

  ٤٤,٢  ٥٣  لا

  ٣٠,٠  ٣٦  لا ادري

تأييد نظام الكوتا 

النسائية في البرلمانات 

  بشكل عام
  ١٠٠  ١٢٠  المجموع

  ٥١,٧  ٦٢  نعم

  ٣٥,٠  ٤٢  لا

  ١٣,٣  ١٦  لا ادري

تأييد وجود حصة 

محددة للنساء في 

  الأحزاب السياسية
  ١٠٠  ١٢٠  المجموع

  

يؤيدن %) ٦٠,٨(بأن النسبة الأكبر من المبحوثات      ) ١٨(يلاحظ من بيانات الجدول رقم      

كبر للمرأة، وهذا قد يعود إلى عجز قـوانين  تعديل قوانين الانتخابات للسماح بمشاركة سياسية ا   

 أن نسب النـساء اللـواتي يـنجحن فـي           إذْالانتخاب الحالية عن إنجاح المرأة في الانتخابات        

الانتخابات متواضعة جدا بشكل مطلق وإذا ما قورنت بنسب النساء في الدول المتقدمـة مـن                

تا النسائية في قانون الانتخابات     يؤيدن نظام الكو  %) ٥٨,٣(وبنسبة مقاربة بلغت    . ناحية أخرى 

النيابية وقد يعود ذلك إلى عدم الرضا عن النسبة المحددة للنساء ضمن هذا القانون، أمـا مـن             

فقط يؤيدنه وقد يعود هذا     %) ٢٩(حيث تأييد نظام للكوتا النسائية في البرلمانات بشكل عام فأن           
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١٢٦

١٢٦

 اًب مرتفعة نسبيا مما لا يستدعي وجـود       إلى أن نسبة النساء البرلمانيات في الدول المتقدمة نس        

  .للكوتا النسائية فيها

كما توضح بيانات الجدول تأييد المبحوثات لوجود حصة محددة للمرأة فـي الأحـزاب              

يؤيدن هذا التوجه مما يدلل على أهمية الأحزاب الـسياسية          %) ٥١,٧(السياسية فيلاحظ وجود    

  .لوصول المرأة إلى البرلمان والبلديات

التوزيع النسبي لأفراد الدراسة حسب دور الإعلام في إعطاء صورة . ١٩ الجدول

  ايجابية لمشاركة المرأة السياسية والرضا عن الجو الديمقراطي

  النسبة المئوية  )التكرار(العدد   المتغير

  ٣٨,٣  ٤٦  نعم

  ٤٤,٢  ٥٣  لا

  ١٧,٥  ٢١  لا ادري

يعطي الإعلام صورة ايجابية 

  للمشاركة السياسية للمرأة

  ١٠٠  ١٢٠  المجموع

  ٦٢,٥  ٧٥  نعم

  ٢٥,٨  ٣١  لا

  ١١,٧  ١٤  لا ادري

الرضا عن الجو الديمقراطي 

  في الأردن

  ١٠٠  ١٢٠  المجموع

  

يعتقدن بعـدم وجـود دور      %) ٤٤(بأن ما نسبته    ) ١٩(يلاحظ من بيانات الجدول رقم      

بـأن  %) ٣٨,٣(ابـل  ايجابي للأعلام في إعطاء صور ايجابية عن مشاركة المرأة السياسية مق         

مـن  %) ٦٢,٥(كما يتضح من بيانات الجدول بـان        . دور الإعلام في هذا المجال هو ايجابي      

غير راضـيات   %) ٢٥,٨( في الأردن مقابل     يالمبحوثات اجبن برضاهن عن الجو الديمقراط     

  .عنه

A
ll 

R
ig

ht
s 

R
es

er
ve

d 
- 

L
ib

ra
ry

 o
f 

U
ni

ve
rs

ity
 o

f 
Jo

rd
an

 -
 C

en
te

r 
 o

f 
T

he
si

s 
D

ep
os

it



www.manaraa.com

 

 

١٢٧

١٢٧

  :أسباب اختيار الرجل أو المرأة كمرشح في الانتخابات

  : الانتخابات أسباب اختيار الرجل كمرشح في-أ

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لإجابات المبحوثات على . ٢٠جدول ال

  مقياس أسباب اختيار الرجل كمرشح في الانتخابات

  السبب
المتوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعياري

 1.08 2.25   قدرة الرجل على ممارسة العمل السياسي أكثر من المرأة- ١

 1.43 2.74  ى من المرأة شخصية الرجل أقو- ٢

 1.20 2.33   الدين يعطي الأولوية للرجل في جميع نواحي الحياة- ٣

 0.88 1.69   قدرة الرجل على التعامل مع القضايا السياسية أفضل- ٤

 0.96 2.43   الرجل أكثر عقلانية من المرأة- ٥

 1.03 2.01   للرجل الوقت الأكبر للحياة السياسية- ٦

 1.27 2.43   وتجربة مقارنة بالمرأة الرجل أكثر خبرة- ٧

 1.65 2.63   الرجل أكثر قدرة على اتخاذ القرار مقارنة بالمرأة- ٨

 1.54 2.65    نظرة المجتمع إلى الرجل أكثر إيجابية مقارنة بالمرأة- ٩

 0.51 2.35  الكلي

  

بان الاتجاهات نحو أسباب اختيار الرجل كمرشـح      ) ٢٠(يلاحظ من بيانات الجدول رقم      

) ٢,٣٥(ي الانتخابات سلبية لدى المبحوثات حيث بلغ متوسط الإجابات الكلي على المقيـاس              ف

والذي يشير إلى الحيادية، إضافة إلى أن جميع        ) ٣(وهو أدنى من متوسط المقياس الافتراضي       

  .المتوسطات على الأسباب التسعة هي أدنى من متوسط المقياس

سباب التي تؤدي لاختيار الرجل كمرشح في       وعلى مستوى الأسباب يلاحظ بأن أكثر الأ      

الانتخابات هو أن شخصية الرجل أقوى من شخصية المرأة بمتوسط إجابات على هذا الـسبب               

نظرة المجتمع إلى الرجل أكثر ايجابية مقارنـة بـالمرأة بمتوسـط إجابـات              " ، يليه   )٢,٧٤(

درة الرجل على التعامل مع     ق" أما من حيث أقل الأسباب المؤدية لاختيار الرجل فهو          ). ٢,٦٥(

مما يشير لوجود قناعات لدى النساء بأن المرأة مساوية لقدرة الرجل           " القضايا السياسية أفضل    

  .السياسية
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١٢٨

١٢٨

  :أسباب اختيار المرأة كمرشحة في الانتخابات

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لإجابات المبحوثات على . ٢١الجدول 

   المرأة كمرشحة في الانتخاباتمقياس أسباب اختيار

  السبب
المتوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعياري

 1.38 3.59   المرأة لديها القدرة والكفاءة للعمل السياسي -١

 1.19 3.80   تفهمها لوضع المرأة أفضل -٢

 1.55 3.12    أكثر قدرة على إبراز حقوق وقضايا المرأة -٣

 1.59 3.23  تحيز للمرأة لنيل حقوقها) انغيابها عن البرلم( زيادة التمثيل -٤

 1.49 3.32   تعزيز مكانة المرأة -٥

 1.59 3.14   المرأة أقدر على تفهم قضايا المجتمع -٦

 1.57 3.15   زيادة دور المرأة في التنمية الشاملة-٧

 1.47 2.55   لتفعيل نصف طاقات المجتمع-٨

 1.49 2.34  اسية لتأثيرها على الارتقاء بعملية التنمية السي-٩

 1.49 2.43   لديها قدرة وكفاءة للعمل السياسي -١٠

 1.51 3.71   لإبراز حقوق وقضايا المرأة-١١

 1.67 3.10   لتقوية المرأة-١٢

 1.63 3.34   لديها قدرة على التأثير أكبر -١٣

 1.69 3.23  الكلي

ر المرأة كمرشحة   بان الاتجاهات نحو أسباب اختيا    ) ٢١(يلاحظ من بيانات الجدول رقم      

) ٣,٢٣(في الانتخابات ايجابية لدى المبحوثات حيث بلغ متوسط الإجابات الكلي على المقياس             

 أسـباب  ١٠، إضافة إلى أن المتوسطات على      )٣(وهو أعلى من متوسط المقياس الافتراضي       

  .هي أعلى من متوسط المقياس وسببين فقط أدنى من متوسط المقياس

يلاحظ بأن أكثر الأسباب التي تؤدي لاختيار المرأة كمرشحة في          وعلى مستوى الأسباب    

" ، يليـه  )٣,٨٠(بمتوسط إجابات على هذا السبب " تفهمها لوضع المرأة أفضل " الانتخابات هو   

المرأة لديها قدرة والكفاءة للعمـل      " ، ثم   )٣,٧١(بمتوسط إجابات   " لإبراز حقوق وقضايا المرأة   

أما من حيث أقل الأسباب المؤدية لاختيار المرأة كمرشحة         ). ٣,٥٩(بمتوسط إجابات   " السياسي
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١٢٩

١٢٩

لديها القـدرة   " ثم  ) ٢,٣٤(بمتوسط إجابات   " لتأثيرها في الارتقاء بعملية التنمية السياسية     " فهو  

  ).٢,٤٣(بمتوسط إجابات " والكفاءة للعمل السياسي

  :نظرة المجتمع الأردني نحو المرأة والحياة السياسية

لمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لإجابات المبحوثات على ا. ٢٢الجدول 

  مقياس اتجاهات المبحوثات نحو نظرة المجتمع الأردني نحو المرأة والحياة السياسية

  السبب
المتوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعياري

 1.35 3.37   اعتقد أن الرجل يتجلى بالصفات اللازمة للعمل السياسي أكثر من المرأة- ١

 0.92 4.23   أعتقد بأن المرأة لا تتحلى بالصفات اللازمة للعمل السياسي كالرجل- ٢

 0.98 4.08  م وطبيعة المرأةء اعتقد أن الخوض في المعارك السياسية لا يتلا- ٣

 1.00 3.96   اعتقد أن المجتمع لا يأخذ دور المرأة في الحياة السياسية على محمل الجد- ٤

 0.98 3.82  لسياسي يتطلب من المرأة حرية في الحركة لا يسمح بها المجتمع أن العمل اعتقد أ- ٥

 1.17 3.58   اعتقد أن المرأة بحاجة للدعم من الرجل للوصول إلى المناصب السياسية- ٦

 1.22 3.64   المرأة بحاجة لدعم النساء الأخريات للوصول للمناصب السياسية- ٧

 1.11 3.64  جتمع اعتقد أن المرأة إنسان ضعيف في الم- ٨

 1.19 3.36   اعتقد بأن المرأة لا تملك حرية التصرف في المواقف السياسية- ٩

 0.85 4.26   أرى بأن الدور الأساسي للمرأة هو تربية الأطفال والعناية بالزوج-١٠

 1.07 3.87   المرأة لا تستطيع أن تعمل وتهتم بشؤون البيت في الوقت نفسه-١١

 1.13 3.60  لا تستطيع أن تظهر قدرات مشابهة للرجل إذا أعطيت لها الفرصة اعتقد أن المرأة -١٢

 0.59 3.78  الكلي
  

بان الاتجاهات نحو نظرة المجتمع نحـو المـرأة         ) ٢٢(يلاحظ من بيانات الجدول رقم      

أعلـى مـن    ( والحياة السياسية سلبية فقد كانت غالبية متوسطات الإجابات تتجه نحو الموافقة            

وهي جميعها فقرات ذات دلالة سلبية من وجهة نظر المجتمع          )) ٣(اس الافتراضي متوسط المقي 

وهو أعلـى  ) ٣,٧٨(وبلغ متوسط الإجابات الكلي     . نحو المشاركة السياسية للمرأة والعمل العام     

  ).٣(من متوسط المقياس الافتراضي 
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١٣٠

١٣٠

الـدور  "  ١٠وعلى مستوى الفقرات يلاحظ بأن الإجابات الأكثر موافقة على الفقرة رقم          

وهـذه نظـرة    ) ٤,٢٦(بمتوسط إجابـات    " الأساسي للمرأة هو تربية الأطفال والعناية بالزوج      

أعتقد بأن المرأة لا تتحلى بالصفات اللازمة        " ٢تقليدية من المجتمع نحو المرأة، ثم الفقرة رقم         

 اعتقـد أن الخـوض فـي       "٣ثم الفقرة رقم    )٤,٢٣(بمتوسط إجابات   " للعمل السياسي كالرجل    

أما الفقـرات الأكثـر     . ،)٤,٠٨(بمتوسط إجابات   " المعارك السياسية لا يتلاءم وطبيعة المرأة       

اعتقد بأن المرأة لا تملك حرية التـصرف فـي المواقـف      " ٩معارضة فقد جاءت الفقرة رقم      

 ـحاعتقد أن الرجـل يت     " 1ثم  القفرة رقم     ). ٣,٣٦(بمتوسط إجابات   " السياسية   ى بالـصفات   لَّ

  ).٣,٣٧(بمتوسط إجابات " للعمل السياسي أكثر من المرأة اللازمة 

  :معوقات المشاركة السياسية للمرأة: سابعا

التوزيع النسبي لإجابات المبحوثات على مقياس معوقات المشاركة السياسية .  ٢٣الجدول 

  للمرأة

تأثير بدرجة أولى 

)١(  

تأثير بدرجة ثانية 

)٢( 

تأثير بدرجة  ثالثة 

)٣( 
  المعوق

  لعددا
النسبة 

  المئوية
  العدد

النسبة 

  المئوية
  العدد

النسبة 

  المئوية

 ٦,٧ ٨ ١٢,٥ ١٥ ٨,٣ ١٠   عدم تقبل المجتمع  لعمل المرأة-١

 ١٥,٨ ١٩ ١٢,٥ ١٥ ١٠,٨ ١٣   عدم توافر الحرية الكافية للمرأة-٢

 ٧,٥ ٩ ١,٧ ٢ ٥,٠ ٦   عدم المساواة بين المرأة والرجل في الحقوق -٣

 ٦,٧ ٨ ٧,٥ ٩ ١٢,٥ ١٥   المادية للمرأة ضعف القدرات-٤

 ٢٠,٨ ٢٥ ١,٨ ١٣ ١٤,٢ ١٧   سيطرة الرجل على مصادر الدخل -٥

 ١٤,٢ ١٧ ١٤,٢ ١٧ ١٥,٠ ١٨   عدم توافر الاستقلالية المادية للمرأة-٦

 ١,٧ ٢ ١٤,٢ ١٧ ٧,٥ ٩    انشغال المرأة بقضايا الأسرة -٧

 ٥,٠ ٦ ١٤,٢ ١٧ ٢,٥ ٣   ضعف القدرة على اتخاذ القرارات للمرأة-٨

 القوانين والأنظمة لا تحفز وصول المرأة إلـى         -٩

  مراكز قيادية
١,٧ ٢ ١٤,٢ ٣ ١,٧ ٢ 

 ٣٣,٣ ٤٠ ٧,٥ ٩ ٦,٧ ٨   ضعف المستوى التعليمي للمرأة-١٠

 عدم تقبل المجتمع لعمل المرأة فـي المجـال          -١١

  السياسي 
١٤,٢ ١٧ ٥٥,٠ ٦٦ ١٥,٨ ١٩ 
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١٣١

١٣١

 بان أكثر المعوقات للمـشاركة الـسياسية للمـرأة          )٢٣(يلاحظ من بيانات الجدول رقم      

 بدرجة أولى هو عدم تقبل المجتمع لعمل المرأة في المجال السياسي بنـسبة        كمعوق أكثر تأثيراً  

من مجموع عدد المبحوثات، ثم معوق عدم توافر الاستقلالية المالية للمـرأة            %) ١٥,٨(بلغت  

أما أقل المعوقات أمـام     %). ١٥(بنسبة  ، ثم سيطرة الرجل على مصادر الدخل        %)١٥(بنسبة  

المشاركة السياسية للمرأة فكان عدم تحفيز القوانين والأنظمة لوصول المـرأة إلـى المراكـز               

  %). ٢,٥( بنسبة ت، ثم ضعف المرأة على اتخاذ القرارا%)١,٧(القيادية بنسبة 

عدم تقبـل  " قد جاء أما بالنسبة للمعوق الذي تم اختياره بالدرجة الثانية من حيث التأثير ف 

كأبرز المعوقـات أمـام المـشاركة       %) ٥٥(بنسبة  " المجتمع لعمل المرأة في المجال السياسي     

السياسية للمرأة، ومن حيث المعوقات التي تم اختيارها في الدرجة الثالثة فقـد جـاء ضـعف                 

  .كأبرز المعوقات أمام المشاركة السياسية للمرأة%) ٣٣,٣(المستوى التعليمي بنسبة 

  :أشكال المشاركة السياسية للمرأة

التوزيع النسبي لإجابات المبحوثات على أهمية أشكال المشاركة السياسية .  ٢٤الجدول 

  للمرأة 

  )٣(الأهمية الثالثة  )٢(الأهمية الثانية  )١(الأهمية الأولى 

  شكل المشاركة السياسية
  العدد

النسبة 

  المئوية
  العدد

النسبة 

  المئوية
  العدد

 النسبة

  المئوية

 ٨,٣ ١٠ ١٧,٥ ٢١ ١٩,٥ ٢٣   التصويت في الانتخابات-١

 ٥,٠ ٦ ٢٧,٥ ٣٣ ٨,٣ ١٠   الانتماء إلى حزب سياسي -٢

 ٢,٥ ٣ ٣٨,٣ ٤٦ ١١,٧ ١٤   الانتماء إلى جمعية خيرية -٣

 ١٢,٥ ١٥ ١٩,٢ ٢٣ ٩,٢ ١١   التبرع بالمال إلى جهات تعمل لهدف سياسي-٤

 ٣٠,٨ ٣٧ ٥,٨ ٧ ١٩,٢ ٢٣  عة عامة التطوع بالوقت لنشاط فيه منف-٥

 ٥,٠ ٦ ١٩,٢ ٢٣ ١٢,٥ ١٥   الكتابة في الصحافة حول القضايا السياسية -٦

 ٢٠,٠ ٢٤ ٢٠,٨ ٢٥ ٣,٣ ٤   الترشيح للانتخابات التشريعية -٧

 ٢٢,٥ ٢٧ ٤,٢ ٥ ٣,٣ ٤   الترشيح للانتخابات البلدية-٨

 ٥,٠ ٦ ١٢,٥ ١٥ ١٣,٣ ١٦   المشاركة في الحملة الانتحابية لمرشح معين -٩

  

أشكال المشاركة السياسية للمرأة مـن وجهـة نظـر          ) ٢٤(توضح بيانات الجدول رقم     

المبحوثات، فيلاحظ بأن أكثر أشكال المشاركة السياسية للمرأة كأهمية أولى هو التصويت فـي              
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١٣٢

١٣٢

بة ، وفي الدرجة الثانية التطوع بالوقت لنشاط فيه منفعة عامة بنـس   %)١٩,٥(الانتخابات بنسبة   

من مجموع عدد المبحوثات، ، ثم المشاركة في حملة انتخابية لمرشح معـين             %) ١٩,٢(بلغت  

، أما أدنى أشكال المشاركة السياسية للمـرأة فكانـت الترشـح للانتخابـات              %)١٣,٣(بنسبة  

  %). ٣,٣(التشريعية والبلدية بنسبة متساوية بلغت 

ء لجمعيـة خيريـة كـأبرز أشـكال         أما من حيث الاختيار كأهمية ثانية فقد جاء الانتما        

، وكأهمية ثالثة جاء التطوع بالوقت لنـشاط  فيـه           %)٣٨,٣(المشاركة السياسية للمرأة بنسبة     

  %).٣٠,٨(منفعة عامة بنسبة 

 

وجد فروق ذات دلالة إحصائية في الاتجاهات نحو نظرة المجتمع الأردنـي     ت: الفرضية الأولى 

  .العمرختلاف تعزى لا

  للفروق في الاتجاهات حسب العمر) ف(نتائج اختبار . ٢٥الجدول 

  العمر
المتوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعياري

) ف(قيمة 

  المحسوبة
  درجات الحرية

الدلالة 

  الإحصائية

 0.48 4.02   سنة٢٥أقل من 

 0.75 3.73   سنة٣٠-٢٦

 0.44 3.76   سنة٣٥-٣١

 0.60 3.69  سنة ٤٠-٣٦

 0.70 3.84   سنة فأكثر٤١

٠,٣٧٥  ١١٥  ١,٠٦٩  

  

عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مـستوى ثقـة           ) ف(يلاحظ من نتائج اختبار     

في الاتجاهات نحو نظرة المجتمع للمشاركة السياسية للمرأة من وجهة نظر المبحوثات،            % ٩٥

مما يشير لعـدم    ) ٠,٣٧٥(ا  والدلالة الإحصائية له  ) ١,٠٦٩(المحسوبة  ) ف(حيث بلغت قيمة    

  .تأثير العمر في اتجاهات المبحوثات
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١٣٣

١٣٣

وجد فروق ذات دلالة إحصائية في الاتجاهات نحو نظرة المجتمع الأردنـي     ت: الثانيةالفرضية  

  .مستوى التعليمتعزى لاختلاف 

  للفروق في الاتجاهات حسب مستوى التعليم) ف(نتائج اختبار . ٢٦الجدول 

  مستوى التعليم
ط المتوس

  الحسابي

الانحراف 

  المعياري

) ف(قيمة 

  المحسوبة

درجات 

  الحرية

الدلالة 

  الإحصائية

 0.56 3.84  ثانوية عامة فأقل
 0.57 3.82  دبلوم

 0.60 3.78  بكالوريوس
 0.64 3.68  دراسات عليا

٠,٠٣٤  ١١٦  ٤,٢٦٧  

% ٩٥ثقـة   وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى        ) ف(يلاحظ من نتائج اختبار     

في الاتجاهات نحو نظرة المجتمع للمشاركة السياسية للمرأة من وجهة نظر المبحوثات، حيـث          

ممـا يـشير لتـأثير      ) ٠,٠٣٤(والدلالة الإحصائية لهـا     ) ٤,٢٦٧(المحسوبة  ) ف(بلغت قيمة   

  .المستوى التعليمي في اتجاهات المبحوثات

لاتجاهات نحو نظرة المجتمع الأردنـي  وجد فروق ذات دلالة إحصائية في ا     ت: الفرضية الثالثة 

  .تعزى لاختلاف الحالة الاجتماعية

  للفروق في الاتجاهات حسب الحالة الاجتماعية) ف(نتائج اختبار . ٢٧الجدول 

  الحالة الاجتماعية
المتوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعياري

) ف(قيمة 

  المحسوبة

درجات 

  الحرية

الدلالة 

  الإحصائية

 0.59 3.78  متزوجة

 0.56 3.92  عزباء

 0.72 3.60  مطلقة

 0.23 3.25  أرملة

٠,٤٩٩  ١١٦  ٠,٧٩٥  

  

عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مـستوى ثقـة           ) ف(يلاحظ من نتائج اختبار     

في الاتجاهات نحو نظرة المجتمع للمشاركة السياسية للمرأة من وجهة نظر المبحوثات،            % ٩٥

مما يشير لعـدم    ) ٠,٤٩٩(والدلالة الإحصائية لها    ) ٠,٧٩٥(ة  المحسوب) ف(حيث بلغت قيمة    

  .تأثير الحالة الاجتماعية في اتجاهات المبحوثات
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١٣٤

١٣٤

وجد فروق ذات دلالة إحصائية في الاتجاهات نحو نظرة المجتمع الأردني           ت: الفرضية الرابعة 

  .تعزى لاختلاف الدخل الشهري للأسرة

  الاتجاهات حسب الدخل الشهري للأسرةللفروق في ) ف(نتائج اختبار . ٢٨الجدول 

  الدخل الشهري للأسرة
المتوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعياري

) ف(قيمة 

  المحسوبة
  درجات الحرية

الدلالة 

  الإحصائية

 0.47 3.85   دينار٤٠٠أقل من 

 0.63 3.81   دينار٥٠٠-٤٠١

 0.61 3.70   دينار٦٠٠-٥٠١

 0.60 3.86   دينار فأكثر٦٠١

٠,٦٥٥  ١١٦  ٠,٥٤١  

  

عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مـستوى ثقـة           ) ف(يلاحظ من نتائج اختبار     

في الاتجاهات نحو نظرة المجتمع للمشاركة السياسية للمرأة من وجهة نظر المبحوثات،            % ٩٥

مما يشير لعـدم    ) ٠,٦٥٥(والدلالة الإحصائية لها    ) ٠,٥٤١(المحسوبة  ) ف(حيث بلغت قيمة    

  .خل الشهري للأسرة في اتجاهات المبحوثاتتأثير الد

وجد فروق ذات دلالة إحصائية في الاتجاهـات نحـو نظـرة المجتمـع            ت: الفرضية الخامسة 

  .الأردني تعزى لاختلاف الانتماء لحزب سياسي

  للفروق في الاتجاهات حسب الانتماء لحزب سياسي) ت(نتائج اختبار . ٢٩الجدول 

  الانتماء لحزب سياسي
المتوسط 

  الحسابي

الانحراف 

  المعياري

) ت(قيمة 

  المحسوبة
  درجات الحرية

الدلالة 

  الإحصائية

 0.41 3.99  نعم

 0.64 3.75  لا
٠,٠٢٢  ١١٨  ٤,٢٢١  

  

% ٩٥وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ثقـة          ) ت(يلاحظ من نتائج اختبار     

جهة نظر المبحوثات، حيـث  في الاتجاهات نحو نظرة المجتمع للمشاركة السياسية للمرأة من و        

ممـا يـشير لتـأثير      ) ٠,٠٢٢(والدلالة الإحصائية لهـا     ) ٤,٢٢١(المحسوبة  ) ت(بلغت قيمة   

 .الانتماء لحزب سياسي في اتجاهات المبحوثات
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١٣٥

١٣٥

 

خلصت الباحثة إلى مجموعة من النتائج والتي تأمل أن تؤخذ بعين الاعتبار في البحوث 

 السياسية حقه الكافي من أة موضوع مشاركة المرءإلى إعطاوالدراسات اللاحقة للوصول 

الدراسة والبحث ليجد من أراد الرجوع والإطلاع إلى واقع المرأة في المجتمع ما يشكل 

  .بمجموعه دراسة متكاملة من جميع نواحيها

أن إجراء مقاربة لموضوع المشاركة السياسية للمرأة الأردنية يرتبط بكثير من المفاهيم 

تبطة بالحياة السياسية للمجتمع ومدى مشاركة هذا المجتمع أصلاً في العمل السياسي بشكل المر

 وصعوبات ترتبط بضعف تعام، وتواجه المرأة الأردنية كباقي الدول العربية مشكلا

مشاركتها السياسية بشكل عام نتيجة لكثير من المتغيرات التي ترتبط بالمجتمع الذي تنتمي 

  . إليه

 أننا لا :هماتطرق إلى مسألتين أساسيتين أولايعن المشاركة السياسية للمرأة  أن الحديث 

 بمعنى أن حركة ،لسياق العام للحياة في المجتمع ككل االمرأة وقضاياها عن يمكن أن نفصل

 متوازنة مع المناخ العام ومع المعطيات السياسية والاقتصادية والثقافية للمجتمع ةكرالمرأة ح

 ،فيها تذبذباً في مساهمة المرأة في الأداء العام من مرحلة زمنية وتاريخية محددةوالتي قد نجد 

تفرز أيضاً خصوصية للحضور النسائي وهي المسألة  ومنية وتاريخية أخرىزإلى مرحلة 

الثانية حتى لا يمكن التعميم إلا على مستوى الإنجازات والحقوق التي حصلت المرأة عليها 

 والعقوبات والحقوق التي ما زالت المرأة تسعى للوصول إليها مع وعلى مستوى الإخفاقات

  . كن الجغرافيةااختلاف الأزمان واختلاف الأم

مجتمع بمناقشتها ل كان للعادات والتقاليد المفروضة والتي لا يسمح لأفراد ا:وثانيها

ط ذلك السمحة ورب ةي وكذلك سيادة الفهم الخاطئ لبعض مبادئ الشريعة الإسلام،وزهاجاوت

بالأعراف والتقاليد، مما ساعد على تشكيل بعض المفاهيم الخاطئة والتي أصبحت تتداول في 

المجتمع كجزء من ثقافته التي يصعب تغيرها وقصور أصحاب العلم عن أخذ دورهم الفاعل 

  . علمياً ودينياًر ي معالجة هذه الأموف

ها على ممارسة هذا الحق م معرفة المرأة الأردنية ووعيها لحقوقها وعدم مساعدتدع

 أن المتعمق في النسق الثقافي ، لأن الجهل بالحق بمثابة عدم وجوده،ووجود الأمية القانونية

دني ضد إعطاء المرأة حقها السياسي هو الذي حال دون رلتقليدي للمجتمع الأاالاجتماعي 

A
ll 

R
ig

ht
s 

R
es

er
ve

d 
- 

L
ib

ra
ry

 o
f 

U
ni

ve
rs

ity
 o

f 
Jo

rd
an

 -
 C

en
te

r 
 o

f 
T

he
si

s 
D

ep
os

it



www.manaraa.com

 

 

١٣٦

١٣٦

تصل من خلال ة للمواقع السياسية من خلال قدراتها الذاتية إلا أن المرأة أرموصول ال

المساعدة السياسية إلى بعض المواقع السياسية مثل حلولها في منصب وزيرة أو تعيينها في 

  . ها قاصرأنّعلى ث لا زال ينظر إلى المرأة يمجلس أعيان وما إلى ذلك، ح

د تفاوت في تقديم الخدمات للنساء وبشكل عام من خلال التركيز الخدماتي المركزي يوج

 لمركز المرأة في المناطق اًَماعيتجا واً اقتصادي خللاًيسببالكبيرة مما في المدن والقرى 

الريفية والقروية النائية وبمعنى آخر إن المشاركة السياسية للمرأة أكثر ما تكون موجودة في 

 ،ة مع المناطق النائيكالمدن الكبرى والمناطق الأكثر تحضراً مع وجود فجوة كبيرة في ذل

 والذي إن صح ، الجغرافي أيضاً أثره الأكبر في وجود هذا التفاوتوبذلك يكون للتوزيع

 وبذلك يكون من الصعب إيجاد لغة تفاهم ،التعبير هو تفاوت طبقي بين نساء المجتمع الأردني

 حلول ن لأن ما أمكن التوصل إليه م،مشتركة لأولويات العمل النسائي في المجتمع الأردني

 المدينة ما زالت المرأة في الأرياف لم تصل إليه ومن هنا  التي تواجه المرأة فيتالمشكلا

  . فإنه يوجد تفاوت في مطالب العمل النسائي وحسب التوزيع الجغرافي للمرأة نفسها

ى رغم تكرار الإشارة ضمن الاستراتيجيات التنموية في الأردن خلال العقود وعل

أنه ومع إذْ  ،مشاركة ما زالت متدنية إلا أن هذه الأة أهمية مشاركة المرىالأربعة الماضية إل

تصادي الذي شهدته الأردن والذي جعل المرأة الأردنية تهجر العمل الريفي قلاالتطور ا

وتحاول الحصول على وظيفة مناسبة في القطاعات الصناعية والحكومية إلا أن سرعة ترك 

ة في القطاعات استيعاب المرأي قابله نفس السرعة فيالعمل الريفي من قبل المرأة لم 

  . الاقتصادية الحديثة

لقد حاولت الباحثة في هذه الدراسة أن تعرض لجوانب مرتبطة بالتطور التاريخي 

للمشاركة السياسية للمرأة الأردنية بالعملية السياسية منذ قيام المملكة حيث مرت مشاركتها 

بدأت منذ قيام المملكة السياسية بثلاث مراحل رئيسية تمثلت المرحلة الأولى بالمرحلة التي 

 أما ، حيث صدر قانون يسمح بالمشاركة السياسية للمرأة وفق شروط محددة١٩٧٨وحتى عام 

.  حيث تم إعادة الحياة الديمقراطية للمملكة١٩٨٩ – ١٩٧٨المرحلة الثانية فقد امتدت من عام 

ة الأردنية  حتى اليوم حيث أصبحت المرأ– ١٩٨٩أما المرحلة الأخيرة فقد امتدت من عام 

جزءاً من العملية السياسية وتم تعديل كثير من القوانين والأنظمة التي ترتبط بالمرأة بهدف 

  . تحفيزها على المشاركة السياسية

  

A
ll 

R
ig

ht
s 

R
es

er
ve

d 
- 

L
ib

ra
ry

 o
f 

U
ni

ve
rs

ity
 o

f 
Jo

rd
an

 -
 C

en
te

r 
 o

f 
T

he
si

s 
D

ep
os

it



www.manaraa.com

 

 

١٣٧

١٣٧

  

  :ولقد تبين للباحثة ما يلي

 ترتبط المشاركة السياسية للمرأة بمجموعة من العوامل والمتغيرات التي ترتبط -

لمجتمع لعملية المشاركة السياسية والنضج السياسي الذي بالمجتمع ومدى أهلية هذا ا

  . يتمتع به المجتمع حتى يكون مؤهلاً لعملية المشاركة السياسية

 أن المتتبع لسيرة المرأة في العمل السياسي يلاحظ أن هناك تحسناً في وضع المرأة -

ونية التي  ذلك واضحاً في مجموعة من الإجراءات القاناالسياسي في المملكة وقد بد

 ومن أهمها تعديل كثير من القوانين التي ترتبط بالمشاركة السياسية ،تم اتخاذها

قانون الصوت الواحد وقانون الأحوال الشخصية والتي أيضاً للمرأة ومن أهمها 

  . أُهلت المرأة الأردنية بالمشاركة في العملية السياسية

كة السياسية للمرأة وقد تمثل ذلك في  تبين للباحثة أن هناك تطوراً فعلياً في المشار-

إلا أن نسبة مشاركة . زيادة نسبة النساء التي يحق لهن التصويت في الانتخابات

  .المرأة الحقيقية في العمل السياسي لا تزال منخفضة

أكثر القوانين التي ساعدت التي تأهيل دراسة أن نظام الكوتا قد كان من  أظهرت ال-

 حصة من مقاعد اهعد في البرلمان من خلال إعطائ مقاالمرأة وحصولها على

  . مقاعد) ٦(البرلمان للمرأة الأردنية حيث خصص للمرأة 

 أن هناك أظهرتمن العينة قد %) ٦٠,٨( لقد أظهرت نتائج التحليل الإحصائي أن -

من %) ٤٤,٢( بينت الدراسة أن ،لحقوق السياسية بين الرجل والمرأة في ا مساواة

وا أن الإعلام الأردني يعطي صورة إيجابية للمشاركة السياسية العينة قد أظهر

  .للمرأة الأردنية

 بينت الدراسة أن من أكثر الأسباب التي تؤدي إلى اختيار الرجل كمرشح في -

  .الانتخابات النيابية تتمثل في أن شخصية الرجل أقوى من شخصية المرأة

لى اختيار المرأة كمرشح للانتخابات  بينت الدراسة أن من أكثر الأسباب التي تؤدي إ-

هو تفهمها لوضع المرأة بشكل أفضل وقدرتها على إبراز حقوق وقضايا المرأة 

  . ومن ثم قدرتها وكفاءتها في العمل السياسي
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١٣٨

١٣٨

 نظرة المجتمع الأردني نحو المرأة ومشاركتها السياسية كانت أن بينت الدراسة -

نفسه وما يسود فيه من عادات وتقاليد لا  وهذا يعود إلى نظرة المجتمع ،سلبية

تعطي للمرأة الأردنية حقوقها في المجالات السياسية بشكل محدد نظراً لكون هذه 

 يرتبط بالرجل فقط، وقد عملاًلعمل السياسي  ويعتبر أن ااً ذكورياًالمجتمع مجتمع

بدأت هذه النظرة بالتغير ويظهر ذلك من خلال زيادة نسبة المرشحات إلى 

   .٢٠٠٧ و ٢٠٠٣نتخابات البرلمانية في الانتخابات الأخيرة التي حدثت في الا

 بينت الدراسة أن أكثر المعوقات التي تحول دون المشاركة السياسية للمرأة والتي هي -

كمعوق يؤثر بشكل مباشر على مشاركتها السياسية هو عدم تقبل المجتمع لعمل 

الاستقلال المالي للمرأة وارتباط دخلها  ثم عدم توفر ،المرأة في المجال السياسي

 وكان المعوق الأقل تأثير يرتبط عدم تحفيز القوانين والأنظمة ،بدخل الرجل

  .لوصول المرأة لمراكز قيادية

 بينت الدراسة أن أكثر أشكال المشاركة السياسية للمرأة كأهمية أولى هو التصويت -

انية التطوع بالوقت لنشاط فيه ، وفي الدرجة الث%)١٩,٥(في الانتخابات بنسبة 

من مجموع عدد المبحوثات، ثم المشاركة في %) ١٩,٢(منفعة عامة بنسبة بلغت 

، أما أدنى أشكال المشاركة السياسية %)١٣,٣(حملة انتخابية لمرشح معين بنسبة 

  %). ٣,٣(للمرأة فكانت الترشح للانتخابات التشريعية والبلدية بنسبة متساوية بلغت 

الدراسة عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في الاتجاهات نحو نظرة  بينت -

  .المجتمع الأردني للمشاركة السياسية تعزى إلى متغير العمر

 بينت الدراسة وجود فروق ذات دلالة إحصائية في الاتجاهات نحو نظرة المجتمع -

أثير عنصر للمشاركة السياسية للمرأة تعزى لمستوى التعليم، وهذا يشير إلى مدى ت

  . التعليم في عملية المشاركة السياسية للمرأة

 في اتجاهات أفراد العينة نحو نظرة المجتمع للمشاركة اً بينت الدراسة أن هناك فروق-

السياسية للمرأة بالانتماء للأحزاب السياسية ومدى تأثير ذلك على مشاركتها في 

A  . العملية السياسية
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١٣٩

١٣٩

ا وتقصيها لموضوع المشاركة السياسية للمرأة في ن خلال دراسة الباحثة وبحثهمو

العمل السياسي من خلال فترة الدراسة فقد خرجت الدراسة بمجموعات من التوصيات التي 

تعتقد الباحثة بأنها سوف تساعد على تفعيل مشاركة المرأة في العمل السياسي وستزيد من 

 كلفها الدستور الأردني حيث توصي نسب هذه المشاركة بما يحقق للمرأة كافة حقوقها التي قد

  : الباحثة بما يلي 

 أن فهم وتحليل مشاركة المرأة السياسية لا يتم بمعزل عن فهم طبيعة المجتمع -١

 أن فهم المجتمع وطبيعة ، إذْالسياسي والعملية السياسية في المجتمع الأردني

 المجتمع الحراك السياسي سوف تساعد على فهم مشاركة المرأة كعنصر في هذه

وهذا يعني أن إجراء مقاربة لمشاركة المرأة يجب أن يتم من خلال المشاركة 

  .السياسية للمجتمع بشكل عام

 أن مشاركة المرأة لا ترتبط بالتصريحات والتعليقات والتوجيهات وإنما هي واقع -٢

عملي يجب أن يتم على أرض الواقع فمشاركتها هي جزء وحق أساسي من 

 فعلى الرغم من اً نظرياً أكثر مما تأخذ جانباً واقعياًتأخذ جانبحقوقها يجب أن 

وجد توجود المقومات الأساسية والواقعية للمشاركة المرأة السياسية إلا أنه لا 

 وينعكس ذلك بشكل واضح من ،مشاركة حقيقة للمرأة الأردنية في العمل السياسي

على مقاعد في البرلمان خلال وصول المرأة إلى مراكز قيادية عليا أو حصولها 

أو فوزها في الانتخابات البلدية وينعكس كذلك من خلال مشاركتها في منظمات 

المجتمع المدني حيث أن في مجمل هذه الخطوات فإن مشاركتها لا تزال متدنية 

  . ولا تصل إلى مستويات الدول المتقدمة

من أجل  كلتلفة وذ المجال أمام المرأة وحضورها في وسائل الإعلام المخاحس إف-٣

تعظيم دورها من خلال مشاركتها في جميع نواحي الجدل الوطني السياسي والعام 

  سياسي وطني وعام أسوة  أكثر حيوية في تحمل عبءوتحفيزها لأخذ دورٍ

  . بالرجل

تعنى بشؤون المرأة وتحاول تفعيل مشاركتها  يتب على الجهات والمؤسسات ال يج-٤

لمدى الذي تسعى المرأة ليجاد رؤية واضحة ومحددة السياسية أن تعمل على إ

الفجوة في  للوصول إليه في مجال المشاركة السياسية تمهيداً للعمل على تقليص

 تحديد :ركة السياسية بين الرجل والمرأة تحتوي هذه الرؤيا على أولاًشامجال الم
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١٤٠

١٤٠

ما فيه من  تحديد معالم الوضع الراهن ب:اًهدف المطلوب بلوغه وتحقيقه وثانيال

عوائق ووضع سلم أولويات للمراحل التي يجب العمل على تحقيقها للوصول إلى 

  .قةدالهدف المنشود وتحديد العوائق ب

ا أن المساواة بين المرأة والرجل في مجال المشاركة السياسية الفاعلة لا يتحقق  بم-٥

المرأة   من قيامبمجرد تقنينهما والتصديق على المواثيق الدولية الخاصة بها فلا بد

في  اهدعم حصول المرأة لحقوقها السياسية بالعمل الجاد ليتم تمثيلى ومن يعمل عل

 على مستوى المشاركة فقط وليسالسلطة ومؤسسات المجتمع المدني المختلفة 

  . وإنما على مستوى القيادات والوصول إلى تكافؤ التمثيل بين الرجل والمرأة

رلمان الأردني وفرض لبكوتا النسائية في البر من اسعي للحصول على نسبة أك ال-٦

مية تسمح بمشاركة المرأة بنسبة وكحكوتات خاصة للنساء في جميع المؤسسات ال

كبيرة في المراكز القيادية العليا وذلك لإعطائها الفرصة لإثبات قدراتها ونجاحاتها 

وف سراء فإنه  فإن أي فشل لأي إجأما إذا كان العدد الذي يفرض كالكوتا قليلاً

كل عام وفي جميع الظروف يجب أن لا تقل نسبة الكوتا بشيحسب ضد النساء 

من النسبة الإجمالية وهي النسبة المعتمدة عالمياً على أن تكون لفترات % ٣٠عن 

زمنية تستطيع فيها المرأة إثبات قدرتها على القيام بالمهام الموكلة إليها ثم يتم 

  .إلغائها بعد ذلك

 البرامج التعليمية المتاحة للمرأة لتنويع نواتج العملية التعليمية والتوسع في ويع تن-٧

 احتياجات فةراتهن على تلبية كادبرامج التعليم والتدريب المهني للإناث لتوسيع ق

  . بةردمالتنمية من القوى العاملة والماهرة والمؤهلة وال

 ودراسة مدى مرونة هذه ب القيام بإجراء دراسة شاملة للقوانين والأنظمة يج-٨

القوانين والأنظمة وقدرتها على إتاحة المجال أمام أخذ المرأة الأردنية ليس 

ديل التشريعات بما يساهم تعميع نواحي الحياة وجلدورها السياسي فقط بل وفي 

م الشريعة الإسلامية أيضاً مع تعالي ضرفي خدمة هذه الأهداف وبما لا يتعا

لة لمجتمعاتنا العربية والانطلاق في ذلك من النظرة م مع القيم الأصيويتلاء

  . الواقعية للمرأة بأنها نصف المجتمع
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١٤١

١٤١

حديد المعوقات التي تؤثر على لت من قبل المتخصصين ثداد الدراسات والأبحا إع-٩

مشاركة المرأة السياسية ووضع الحلول العلمية الصحيحة للتقليل من تأثيرها على 

  .وغير السياسيةمشاركة المرأة السياسية 
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١٤٢

١٤٢

 

 

المرأة الأردنية وتجربة انتخابات مجلس النواب الرابع عـشر         ). ٢٠٠٣(بركات، لؤي،   

، )٥٠(، ع ١٢، الأمانة العامة لمجلـس النـواب، المجلـد          رسالة مجلس الأمة   ،٢٠٠٣

  . الأردن

، )محمـد عـرب صاصـيلا     : جمـة تر(،  علم الاجتماع السياسي  ). ت.د(برو، فيليب،   

  .المؤسسة العربية للدراسات والنشر: بيروت

  . ، الجامعة اللبنانيةمشاركة النساء السياسية والديمقراطية). ١٩٩٧(البزري، دلال، 

دار : ، القـاهرة  ١، ط دراسات في الديمقراطية المـصرية    ). ١٩٨٧( البشري، طارق،   

  . الشروق

  .، الاتحاد الإسلامي الدولي للعمل، جنيف٢، جيةالحرية النقاب). ١٩٨٨(البنا، جمال، 

مقدمات حول قضية المرأة والحركـة النـسائية فـي الأردن،           ). ١٩٨٥(التل، سهير،   

  . المؤسسة العربية للدراسات والنشر: بيروت

المرأة الأردنية والمشاركة في العمـل الـسياسي        ). ٢٠٠٠(التل، سهير، حماد، ووليد،     

المـرأة العربيـة والمـشاركة      ): محـرر (حسين أبو رمان    :  في ومواقع صنع القرار،  

  .دار سندباد للنشر: ، عمان١، طالسياسية

حـسين  ت، مشاركة المرأة الأردنية في الحياة السياسية والعامة ). ٢٠٠٠(تيلتس، أوغا،   

 . دار سندباد للنشر: أبو رمان محرر، عمان

بعض الاستنتاجات  : لأردنالمرأة والمشاركة السياسية في ا    ). ١٩٩٧(، أوغاس، تيلتنس

  . مؤسسة فافو النرويجية ،العملية

دار : ، عمـان  نحو إظهار المشاركة السياسية للمرأة العربية     ،  )٢٠٠٠( جاد، أصلاح،   

  .السندباد للنشر

مجالات علم الاجتماع    ،الشباب والمشاركة السياسية  ). ١٩٨٢(جلبي، علي عبد الرازق،     

  . دار المعارف: ، مصرالمعاصر
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١٤٣

١٤٣

دار الثقافة للنشر   : ، مصر الشباب والمشاركة السياسية  ). ١٩٨٤( سعد إبراهيم،    جمعة،

  .والتوزيع

 قـضايا  الكوتا النسائية والمـسيرة الديمقراطيـة،      ).٢٠٠٤(الحباشنة، خديجة أبو علي،     

  ).١٩(، مركز الأردن الجديد، ع المجتمع المدني

، مؤلـف جمـاعي،     اسيةالمرأة العربية والمشاركة الـسي    ). ٢٠٠٠(الحوراني، هاني،   

 .دار السندباد للنشر: عمان

دار : ، بيـروت  الوثائق العالميـة  ). ١٩٨٨(عبد العظيم،   ، الدقاق، محمد سعيد، ووزير   

  . العلم للملايين

الجامعـة  : ، عمـان  مشاركة للمرأة في الحيـاة الـسياسية      ). ٢٠٠٣(ربابعة، غازي،   

  . الأردنية

  .سليم، أوضاع المرأة العربية

، المرأة الأردنية والمـشاركة الـسياسية     ). ١٩٩٤(، وداغستاني، أمل،    شتيوي، موسى 

  .مركز الدراسات الإستراتيجية، الجامعة الأردنية: عمان

  . دار النهضة العربية: ، مصر١، طعلم الاجتماع السياسي). ١٩٧١(الشرقاوي، سعاد، 

  . فرمركز جع: ، عماندراسات في حقوق الإنسان). ١٩٩٦(الطراونة، محمد سليم، 

دار : ، القـاهرة  سيكولوجية المشاركة السياسية  ). ١٩٩٩(عبد الوهاب، طارق محمد،     

  .غريب للنشر والتوزيع

  . ، دائرة المطبوعات والنشرالمرأة في الأردن). ٢٠٠١(عوض، بنان، 

، صندوق الأمـم    نحو التمكين السياسي للمرأة الأردنية    ). ٢٠٠٦(عيادات، محمد خير،    

  . رأة، عمان، الأردنالمتحدة الإنمائي للم

: ، عمـان  دليل المرأة الأردنية في الحياة العامة والسياسية      ). ١٩٩٦(فرج، كارولين،   

  . مركز الكتبي للبحوث والنشر ومؤسسة كونراد أديناور

  ).٢٥( أيلول، ع٤، التمكين السياسي للمرأة). ٢٠٠٥(فريدة، غلام إسماعيل، 

دار : ، بيروت السياسية في العالم المعاصر   الأحزاب  ). ١٩٨٠(كامل نبيله، عبد الحليم،     

  .الفكر العربي
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١٤٤

١٤٤
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١٤٥

١٤٥

  . مكتبة الشروق الدولية: ، القاهرة٢، طمبادئ علم السياسة). ٢٠٠٦(نافعة، حسن، 

المشاركة السياسية للمرأة فـي الأردن وبعـض الـدول          ). ٢٠٠١(النقشنبدي، بارعة،   

 . مركز الأردن للدراسات: ، عمانالعربية

 

 حق المرأة في المشاركة في عضوية المجالس المنتخبـة،        ). ٢٠٠٥(خزاعي، نادرة،   

  . رسالة ماجستير غير منشورة، جامعة آل البيت، المفرق، الأردن

الأحزاب الـسياسية ودورهـا فـي أنظمـة الحكـم           ). ١٩٨٣(الخطيب، نعمان أحمد،    

 .. القاهرة، مصر ،رسالة دكتوراه، جامعة عين شمسالمعاصرة، 

نظام الشورى الإسلامي مقارناً بالديمقراطية النيابية      ). ١٩٩٠(درديري، هاني أحمد،    ال

  . ، القاهرة، مصر، رسالة دكتوراه، جامعة عين شمسالمعاصرة

 الـسياسية   نظام الكوتا وأثره على المشاركة    ).  ٢٠٠٧(الدغمي، دارين محمد ارشيد،     

ورة، جامعـة آل البيـت،       رسالة ماجستير غير منـش     ،٢٠٠٦-٢٠٠٣للمرأة الأردنية   

 . المفرق

المعوقات الاجتماعية لمشاركة المرأة الأردنية في مجال       ). ١٩٩٤(، سوزان، الصالحي

، رسـالة ماجـستير غيـر منـشورة    ، دراسة ميدانية في مدينة عمان   : العمل السياسي 

 .، عمان، الأردنالجامعة الأردنية

ركة المرأة الأردنية في مجال     المعوقات الاجتماعية لمشا  ). ١٩٩٤(الصالحي، سوزان،   

  . عمان، الأردن رسالة ماجستير غير منشورة، الجامعة الأردنية،العمل السياسي،

دراسـة  : دور المرأة في الأحزاب الـسياسية الإسـلامية  ). ٢٠٠١(الصمادي، فاطمة،   

، رسالة ماجستير غير    مقارنة لحزب جبهة العمل الإسلامي الأردني وحزب االله اللبناني        

  . عمان، الأردنة، الجامعة الأردنية، منشور

المشاركة السياسية للمرأة الأردنيـة خـلال       ). ٢٠٠٣(، عبير صلاح عمران  ، طهبوب

  . نية، عمان، الأردنالجامعة الأرد،  رسالة ماجستير غير منشورة،عقد التسعينات
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١٤٦

١٤٦

-١٩٨٩:(المشاركة الـسياسية للمـرأة الأردنيـة      ). ٢٠٠٣(، اياس محمود ، عاشور

عمادة الدراسات  ، المعهد الدبلوماسي الأردني  ،  رسالة ماجستير غير منشورة    ،)م٢٠٠١

 . العليا

 رسالة ماجستير غير    المرأة الكويتية والمشاركة السياسية،   ). ٢٠٠٠(العجمي، محمد،   

 . منشورة، جامعة الكويت، الكويت

 ـ    المشاركة السياسية في مصر   ). ت.د(غانم، سيد عبد المطلب،      ر ، رسالة دكتـوراه غي

  . ، القاهرة، مصرمنشورة، جامعة القاهرة

مدى مشاركة المرأة في برامج التنميـة الاجتماعيـة فـي          .)٢٠٠٦(القاسمي، أحلام،   

 . شورة، الجامعة الأردنية، عمان، الأردنرسالة ماجستير غير منمملكة البحرين، 

 

، العـدد   مـدني مجلة قضايا المجتمـع ال    ). ٢٠٠٤(صدى المجتمع المدني في الأردن،      

  .العشرون+ التاسع عشر 

عاطف عـضيبات وروان     ،  الجنوسة والدمقرطية في الأردن   ). ٢٠٠٤(باكير، نانسي،   

المعهـد  ،  النوع الاجتماعي والتحول الديمقراطي في المنطقة العربية       ): محرران (بهو

  .، عمان، الأردنالدبلوماسي

المجلة المـصرية للعلـوم     ثورية،  الحياة السياسية في مفاهيمنا ال    ). ١٩٦٣(بدوي، طه،   

  ).٢٨(، القاهرة، ع السياسية

ندوة دور مؤسسات المجتمع المـدني      ). ١٩٩٧( بني ياسين، رسلان وعساف، نظام،      

  . مركز الدراسات الأردنية: ، عمانفي وصول المرأة للبرلمان

تقرير أوضاع حقوق الإنسان في     ).  ٢٠٠٤(تقرير أوضاع حقوق الإنسان في الأردن،       

: ، عمـان  ٢٠٠٤ -١٢-٣١ – ٢٠٠٣-٦-١لمملكة الهاشمية خلال الفتـرة مـن        ا

  . المركز الوطني لحقوق الإنسان

خطاب الحداثة وإشكالية وضع المرأة في المجتمعات العربيـة         ). ٢٠٠١(حاتم، ميرفت،   

 ).١٠٥(، ع مجلة الشؤون العربيةبعد مائة عام من التغيير، 
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١٤٧

١٤٧

دراسـة  : ة وتحديات وصولها إلى البرلمـان     المرأة الأردني ). ٢٠٠٦(خزاعي، حسين،   

جامعـة  : ، الكويـت مجلة العلوم الاجتماعيةسيسولوجية ميدانية للمرشحات للانتخابات،  

  . ٣، العدد٣٤الكويت، المجلد 

ورقة قدمت إلى المـسار الـديمقراطي       المرأة والديمقراطية،   ). ١٩٩٦(خضر، أسمى،   

، " الواقـع والآفـاق    –يمقراطي الأردني   المسار الد " إلى أين؟ أعمال مؤتمر      –الأردني  

، إعداد هاني الحوراني، تحرير حسين أبو رمـان،         ١٩٩٤ حزيران،   ٢/  أيار ٣١عمان  

  .  دار سندباد للنشر: عمان

-٢٠٠٤) الواقع والاحتياجـات والتحـديات    (دراسة عن المنظمات النسائية الأردنية       

  .٢٠٠٥عة باحثين،  إعداد جمعية النساء العربيات بالتعاون مع مجمو،٢٠٠٥

، موسوعة العلوم الـسياسية   ). ١٩٩٤( ربيع، محمد محمود، ومقلد، إسماعيل صبري،       

  . جامعة الكويت: الكويت

ورقة عمل حول المؤتمر الوطني لـدعم المـرأة فـي           ). ٢٠٠٢(عريب ،   ،  الرنتاوي  

  . الانتخابات

 مقـدم للمـؤتمر   بحـث المرأة الأردنية والأحزاب السياسية،    ). ٢٠٠٤(الشلبي، سهيلا،   

  .، آل البيت، الأردنالثالث للباحثين الشباب في العلوم السياسية

الديمقراطيـة  : المـرأة الأردنيـة  ). ٢٠٠٤(صندوق الأمم المتحدة الإنمـائي للمـرأة،       

 .، نيويوركوالمشاركة الاقتصادية والسياسية والانتخاب

ماعيـة فـي المجتمـع      اتجاهات التنشئة السياسية والاجت   ). ١٩٨٦(ظاهر، أحمد جمال،    

 ـ مجلة العلوم الاجتماعيـة   الأردني، دراسة ميدانية لمنطقة شمال الأردن،        ، ١٤د  ، مجل

  ). ٣(ع

دراسـة فـي دور     :التنمية السياسية في الأردن     ). ٢٠٠٥(، مازن احمد صدقي  ، العقيلي

، المجلد الخـامس  ، مصر،  جامعة القاهرة  ،مجلة النهضة ، المرأة في المشاركة السياسية   

  .  يناير)١(ع 

في أعمال ندوة المجتمع المدني وقـانون       قانون الانتخاب،   ). ١٩٩٧(القدومي، رحاب،   

  . ، منشورات جامعة اليرموك، الأردنالانتخابات النيابية
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١٤٨

١٤٨

الواقـع  : دور المرأة الأردنيـة فـي المـشاركة الـسياسية         ). ٢٠٠٤(قطيشات، ياسر،   

  للمـؤتمر الثالـث للبـاحثين،   ورقة عمل مقدمةوالمستقبل بين المعوقات والطموحات،   

  . الشباب في العلوم السياسية، جامعة آل البيت، الأردن

 UN, Multilateral treaties: من الاتفاقية، حول هذه التحفظات انظـر ) ٦(مادة 

deposited with the Secretary General State at 31. December, 

1993, New York, 1994. .  

  .انعم). ١٩٨٦(، مجلس الأمة

  . ٢٠٠٧، صندوق الأمم المتحدة الإنمائيمشاركة المرأة الأردنية في الحياة السياسية، 

ورقة عمـل أوليـة قـدمت للمـؤتمر        المصالحة، محمد، التمثيل النسائي في البرلمان،       

  ). ٩/٤/٢٠٠٢-٧(الوطني لدعم المرأة في الانتخابات في الفترة 

الواقع والآفاق، ورقة قـدمت     : أة الأردنية الأداء السياسي للمر  ). ١٩٩٤(المطلق، عيدة،   

المـسار الـديمقراطي    " مـؤتمر     أعمـال   إلى أين؟  –المسار الديمقراطي الأردني    : إلى

 .  أيار٣١، عمان " الواقع والآفاق–الأردني 

دراسـة تحليليـة    : المرأة والمشاركة الـسياسية فـي الأردن      ). ٢٠٠٦(المقداد، محمد،   

مجلـة المنـارة للبحـوث      ،  ٢٠٠٣خابات النيابية لعام    وإحصائية على ضوء نتائج الانت    

جامعة آل البيت،   : ، المفرق ٢٠٠٦، المجلد الثاني عشر، العدد الأول، نيسان        والدراسات

  . الأردن

 لـسنة   ٢٤ الانتخاب لمجلس النواب رقم      نمملكة الأردنية الهاشمية، قانون معدل القانو     لا

  .١٥/٥/١٩٩٧ تاريخ ٤٢٠٤الجريدة الرسمية رقم  ١٩٩٧

صورة أردنية، ورقة عمـال قـدمت      : الحقوق الإنسانية للمرأة  ). ٢٠٠٠(ناصر، لميس،   

  .  شباط فبراير٨، عمان، الأردن، ندوة تعزيز حقوق الإنسان وحمايتهامحاضرة : إلى

المرأة والتنمية السياسية في الوثـائق المرجعيـة الرسـمية          ). ٢٠٠٤( ناصر، لميس،   

 – عمان   محاضر مؤتمر المرأة والتنمية السياسية،    : ت إلى ورقة قدم والأهلية الأردنية،   

 .الأردن، آذار

محاضـر  : المرأة والأحزاب والتنمية السياسية، ورقة قدمت إلى      ). ٢٠٠٤(نفاع، إملي،   

 .  آذار٢٥-٢٣ الأردن –، عمان مؤتمر المرأة والتنمية السياسية

A
ll 

R
ig

ht
s 

R
es

er
ve

d 
- 

L
ib

ra
ry

 o
f 

U
ni

ve
rs

ity
 o

f 
Jo

rd
an

 -
 C

en
te

r 
 o

f 
T

he
si

s 
D

ep
os

it



www.manaraa.com

 

 

١٤٩

١٤٩

اسية لطلبـة الجامعـات   المشاركة الـسي " ، )٢٠٠٢(النقشنبدي، بارعة، مخادمة، ذياب،    

، الجامعة  )١(، ع   )٢٩(، المجلد   مجلة دراسات العلوم الإنسانية والاجتماعية    ،  "الأردنية

  .  الأردنية

دراسـة ميدانيـة    : المشاركة السياسية للمـرأة الأردنيـة     ). ٢٠٠٠(النقبشندي، بارعة،   

مؤتـة للبحـوث    ،لطالبات العلوم السياسية في الجامعة الأردنية وجامعة العلوم التطبيقية 

  ). ٦(، ع )١٥(، المجلد والدراسات

 

ورقـة عمـل مقدمـة    المرأة الأردنية والمشاركة السياسية،    ). ٢٠٠٤(أبو السمن، مي،    

 جامعـة العلـوم والتكنولوجيـا،       للمؤتمر الوطني، التنمية السياسية والمرأة الأردنية،     

  . الأردن

  . ٢٠٠٦، دائرة الإحصاءات العامةن، الاتجاهات الاجتماعية في الأرد

محاضـر  : المرأة والنقابات والتنمية السياسية، ورقة قدمت إلى      ). ٢٠٠٤(الإمام، نور،   

  . الأردن، ، عمانمؤتمر المرأة والتنمية السياسية

ندوة دور مؤسسات المجتمع المدني في      ). ١٩٩٧(بني ياسين، رسلان وعساف، نظام،      

  . مركز الدراسات الأردنية: ن، عماوصول المرأة للبرلمان

تقرير أوضاع حقوق الإنسان في     ).  ٢٠٠٤(تقرير أوضاع حقوق الإنسان في الأردن،       

: ، عمـان  ٢٠٠٤ -١٢-٣١ – ٢٠٠٣-٦-١المملكة الهاشمية خلال الفتـرة مـن        

  . المركز الوطني لحقوق الإنسان

 ـ     المرأة والديمقراطية،   ). ١٩٩٦(خضر، أسمى،    ديمقراطي ورقة قدمت إلى المـسار ال

، " الواقـع والآفـاق    –المسار الديمقراطي الأردني    " إلى أين؟ أعمال مؤتمر      –الأردني  

، إعداد هاني الحوراني، تحرير حسين أبو رمـان،         ١٩٩٤ حزيران،   ٢/  أيار ٣١عمان  

  .  دار سندباد للنشر: عمان

-٢٠٠٤) الواقع والاحتياجـات والتحـديات    (دراسة عن المنظمات النسائية الأردنية       

  .٢٠٠٥ إعداد جمعية النساء العربيات بالتعاون مع مجموعة باحثين، ،٢٠٠٥

  . ، عمانإحصاءات صادرة عن واقع القوى البشرية ). ٢٠٠٥(ديوان الخدمة المدنية، 
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 . ، عمانمنشورات دائرة المطبوعات والنشر). ١٩٩١(، الميثاق الوطني الأردني

  . عمان .)١٩٩٧(دائرة  الإحصاءات العامة، 

 . ، عمانالنشرة الإحصائية السنوية دائرة الإحصاءات العامة، 

  ). ١٦( مادة ١٩٥٢الدستور الأردني لسنة 

  . ٦٥، مادة ٦٣، مادة ٢٥الدستور الأردني مادة 

  .  ٦٤الدستور الأردني، مادة 

 

 نشرة إخبارية سنوية تصدر عـن الاتحـاد النـسائي         ). ٢٠٠٦(صوت المرأة الأردنية،    

  .أيلول) ٢٦(الأردني العام، العدد 

جريـدة  : كلمة السيد أحمد عبيدات، رئيس اللجنة الملكية لصياغة الميثاق الوطني، عمان         

  . ١٩٩١ آذار ٣١الرأي، 

قراءة نقدية في واقع المرأة السياسية على ضوء الانتخابات         ). ٢٠٠٣(المحيسن، جهاد،   

راسة منشورة في جريـدة الـرأي، ع        ، مركز الرأي للدراسات، عمان، د     ٢٠٠٣النيابية  

  .  أيلول٥، )١٢٠٤١(

، ٢٠٠٣ -١٩٢٣الحياة النيابية في الأردن     ). ٢٠٠٣(والحوامدة، محمد،   ، المحيسن، هنا 

 . ، حزيران)١١٩٤٦(مركز الرأي للدراسات، منشور في جريدة الرأي، ع 

 ـ           لـسنة   ١٥م   المملكة الأردنية الهاشمية، قانون معدل لقانون انتخاب مجلس النواب رق

  .١٨/٨/١٩٩٣، تاريخ ٣٩١٧ عدد الجريدة الرسمية،، ١٩٩٣

الجريـدة  ،  ١٩٨٦ لـسنة    ٢٢المملكة الأردنية، قانون الانتخاب لمجلس النـواب رقـم          

A  .١٧/٥/١٩٨٦، بتاريخ ٣٣٩٨ العدد الرسمية،
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Samuel, Huntington, P., (1968). Political Order in Changing 

Societies, N.Haven Yale Uni. Press. 

  Sills, L.D., (1968). International Encyclopedia of Social Sciences, 

Vol.11, 12, The Macmillan Co., The Free Press, N.Y.  

 

ــ ــة  ضخ ــرأة الأردني ــسياسية للم ــشاركة ال ــمى، الم ــات (ر، أس ــرص والمعيق الف

www.electionsioj.com ٢٧/٥/٢٠٠٣ريخ ات.  

 بانتخابـات مجلـس النـواب الثالـث عـشر           ةدراسات الانتخابية، جدول يبين إحصائي    لا

 WWW.ELECTIONSJO.COM نقلا عن ١٨/٥/٢٠٠٣

  :خطة الاتحاد النسائي الأردني، حول مشروع المرأة في البرلمان، منشور في

www.amanjordan.org/arabic-news/ wmprin.php?artd = 13975. 

 كانون الثـاني،    ٢٧المعوقات والفرص،   : الخطيب، جمال، الوضع الراهن للمرأة الأردنية     

   .http://www.amanjordan.org/aman-studies: ، الموقع الإلكتروني٢٠٠٤

  .٢٠٠٦الموقع الإلكتروني لوزارة الخارجية الأردنية، 

 بتـاريخ   www.clctionsjo.com العهد الدولي الخاص بالحقوق المدنيـة والـسياسية         

١٨/٥/٢٠٠٣ .  

ــلاً  ــة، نق ــازات المــرأة الأردني ــارس، إنج ــي شــرعان، ف ــع الإلكترون  عــن الموق

www.google.com..   

المرأة والعمل السياسي،  في وقائع مؤتمر دعم المرأة الأردنيـة  ). ٢٠٠٣( جردانة، بنثية،   

   .http://www.electiousjo.com: في الانتخابات، موقع إنترنت

 بتـاريخ   www.hrw.orgK، التمييـز ضـد المـرأة       اتفاقية القضاء على جميع أشكال      

١٩/٣/٢٠٠١ .  
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فـي مجلـس    ) الكوتـا (الشيخاني، موسى، قراءة تحليلية لنتائج المقاعد المخصصة للنساء         

 . دراسة منشورة على الإنترنتالنواب، 
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تهدف هذه الاستبانة إلى التعرف على واقع المشاركة الـسياسية للمـرأة            

الأردنية في العمل السياسي والمعوقات التي تحول دون تفعيل مـشاركتها فـي             

الحياة السياسية وهي جزء مكمل لمتطلبات الحصول على درجة الماجستير فـي            

كرم بتعبئة الاستبانة، علماً أنها مخصصة لغايـات        العلوم السياسية، لذا أرجو الت    

  . البحث العلمي فقط والمعلومات الواردة فيها سوف تعامل بسرية تامة

  

     الباحثة 

  سارة غازي العنزي 
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   سنة ٣٠ – سنة ٢٦ 1     سنة ٢٥أقل من  1

   سنة ٤٠ -٣٦ 1     سنة ٣٥ – ٣١ 1

   ة فأكثر  سن٤١ 1

 

  دبلوم  1    ثانوية عامة وأقل  1

  دراسات عليا  1      بكالوريوس  1

 

   أرملة1   مطلقة 1    ء عزبا 1    ةمتزوج 1

 

   دينار٥٠٠ -٤٠١ 1     دينار٤٠٠أقل من  1

   دينار فأكثر٦٠١ 1     دينار٦٠٠ -٥٠١ 1

 

   لا1         نعم 1

 

   لا1         نعم 1

 

   لا1         نعم 1
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   لا أدري1     محايد1     سلبي1     إيجابي1

 

   لا أدري1       لا1       نعم1

 

        كبير1     كبير جدا1ً

   لا أدري1    ليس لها دور1     محدود1

 

       ضعيف 1      متوسط   1       كبير 1

   لا أدري1      لا يوجد تأثير 1

 

   لا أدري1    مرأةل ا1     رجلال 1

 

   لا أدري1    مرأةل ا1     رجلال 1

 

   لا أدري1       لا1       نعم1

 

   لا أدري1       لا1       نعم1
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   لا أدري1       لا1       نعم1

 

   لا أدري1       لا1       نعم1

 

   لا أدري1       لا1       نعم1

 

   لا أدري1       لا1       نعم1

 

 

موافق   أسباب الاختيار

  بشدة

غير   محايد  موافق

  موافق 

غير 

موافق 

  بشدة 

 قدرة الرجل على ممارسة العمل السياسي أكثـر مـن           -١

  المرأة 

          

             شخصية الرجل أقوى من المرأة -٢

            ين يعطي الأولوية للرجل في جميع نواحي الحياة   الد-٣

             قدرة الرجل على التعامل مع القضايا السياسية أفضل -٤

             الرجل أكثر عقلانية من المرأة-٥

             للرجل الوقت الأكبر للحياة السياسية  -٦

             الرجل أكثر خبرة وتجربة مقارنة بالمرأة-٧

            درة على اتخاذ القرار مقارنة بالمرأة الرجل أكثر ق-٨

              نظرة المجتمع إلى الرجل أكثر إيجابية مقارنة بالمرأة -٩
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موافق   أسباب الاختيار

  بشدة

غير   محايد  موافق

  موافق 

غير 

  موافق

  بشدة 

            عمل السياسي  المرأة لديها القدرة والكفاءة لل-١

             تفهمها لوضع المرأة أفضل -٢

              أكثر قدرة على إبراز حقوق وقضايا المرأة -٣

تحيز للمرأة لنيـل    ) غيابها عن البرلمان  ( زيادة التمثيل    -٤

  حقوقها

          

             تعزيز مكانة المرأة -٥

             المرأة أقدر على تفهم قضايا المجتمع -٦

            ر المرأة في التنمية الشاملة زيادة دو-٧

             لتفعيل نصف طاقات المجتمع-٨

             لتأثيرها على الارتقاء بعملية التنمية السياسية-٩

             لديها قدرة وكفاءة للعمل السياسي -١٠

             لإبراز حقوق وقضايا المرأة-١١

             لتقوية المرأة-١٢

            ر  لديها قدرة على التأثير أكب-١٣
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موافق   الفقرات

  بشدة

غير   محايد  موافق

  موافق 

غير 

موافق 

  بشدة

 اعتقد أن الرجل يتجلى بالصفات اللازمة للعمل         -١

  السياسي أكثر من المرأة 

          

 أعتقد بأن المرأة لا تتحلى بالـصفات اللازمـة          -٢

  لسياسي كالرجلللعمل ا

          

خوض فـي المعـارك الـسياسية لا         اعتقد أن ال   -٣

  م وطبيعة المرأة يتلاء

          

 اعتقد أن المجتمع لا يأخذ دور المرأة في الحياة          -٤

  السياسية على محمل الجد

          

 أرى أن العمل السياسي يتطلب من المرأة حرية         -٥

  في الحركة لا يسمح بها المجتمع

          

 أن المرأة بحاجـة للـدعم مـن الرجـل            اعتقد -٦

  للوصول إلى المناصب السياسية  

          

 المرأة بحاجة لدعم النساء الأخريات للوصـول        -٧

  للمناصب السياسية 

          

             اعتقد أن المرأة إنسان ضعيف في المجتمع -٨

 اعتقد بأن المرأة لا تملك حرية التـصرف فـي           -٩

  المواقف السياسية 

          

أن الدور الأساسي للمـرأة هـو تربيـة         رى   أ -١٠

  الأطفال والعناية بالزوج

          

 المرأة لا تستطيع أن تعمل وتهتم بشؤون البيت       -١١

  في الوقت نفسه

          

 اعتقد أن المرأة لا تستطيع أن تظهر قـدرات          -١٢

  مشابهة للرجل  إذا أعطيت لها الفرصة 
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أرجو أعطاء ترتيب للمعوقات التالية للمشاركة السياسية للمرأة من وجهـة نظـرك، وذلـك          

بترتيبها من الأكثر تأثيراً وحتى الأقل تأثيراً لأهم ثلاثة منها بحيث يعطى المعوق الأكثر تأثيراً          

   ):٣(، والذي يليه الدرجة الثالثة)٢(ثم الذي يليه بالدرجة الثانية ) ١(رقم 

  

  الترتيب  العبارة

     عدم تقبل المجتمع  لعمل المرأة-١

     عدم توافر الحرية الكافية للمرأة-٢

     عدم المساواة بين المرأة والرجل في الحقوق -٣

     ضعف القدرات المادية للمرأة-٤

     سيطرة الرجل على مصادر الدخل -٥

     عدم توافر الاستقلالية المادية للمرأة-٦

    ل المرأة بقضايا الأسرة   انشغا-٧

     ضعف القدرة على اتخاذ القرارات للمرأة-٨

     القوانين والأنظمة لا تحفز وصول المرأة إلى مراكز قيادية-٩

     ضعف المستوى التعليمي للمرأة-١٠

     عدم تقبل المجتمع لعمل المرأة في المجال السياسي -١١
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أمامك مجموعة من أشكال المشاركة السياسية يرجى ترتيب أهم ثلاثة أشكال، بترتيبها مـن              

ثـم الـذي يليـه    ) ١(الأكثر أهمية وحتى الأقل أهمية بحيث يعطى المعوق الأكثر أهمية رقم         

  ): ٣(، والذي يليه الدرجة الثالثة)٢(بالدرجة الثانية 

  الترتيب  العبارة  

    لانتخابات التصويت في ا-١

     الانتماء إلى حزب سياسي -٢

     الانتماء إلى جمعية خيرية -٣

     التبرع بالمال إلى جهات تعمل لهدف سياسي-٤

     التطوع بالوقت لنشاط فيه منفعة عامة-٥

     الكتابة في الصحافة حول القضايا السياسية -٦

     الترشيح للانتخابات التشريعية -٧

    ات البلدية الترشيح للانتخاب-٨

     المشاركة في الحملة الانتحابية لمرشح معين -٩
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THE JORDANIAN WOMAN'S POLITICAL 

PARTICIPATION IN THE POLITICAL PROCESS  

(1952-2006 ) 
 

By 

Sara Al – Anzi  
 

Supervisor  

 Dr. Sa'ad Abu – Daeh  
 

ABSTRACT 

This study aimed at analyzing the reality of the Jordanian woman's 

political participation through knowing the reality and the components of 

the Jordanian woman's political participation . 

Then analyzing the effect of those components on activating the 

woman's political participation in the different methods an images of the 

participation that creates the opportunities to support this participation. 

Her an attempt to demonstrate the reality of this participation 

through the definition of the reality for the woman's political participation 

, and through demonstrating the level of the woman's participation in the 

parliamentary and the municipality elections as an untraditional image of 

the political participation . 

A field study was conducted to survey the opinions and the attitudes 

of the Jordanian woman towards her political participation , and the 

extent of the Jordanian's woman's satisfaction concerning this 

participation , and the constraints that limited this participation . 

Also, a questionnaire was classified and distributed on a sample of 

woman's leaderships. 
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The study reached the results that assertining the importance of the 

woman's political participation , and her role in the political development 

process that helps in achieving the woman's aims in the national agenda 

drawn by the document " we are all Jordan" . 

The statistical analyzing revealed that the woman's political 

participation is in relation with variables and factors connected with the 

society, and the extent of this society's eligibility for the political 

participation process, and the political maturity the society is enjoying to 

be eligibil for the political participation process . 

60.08% of the sample showed the presence of the equity in the 

political rights between the man and the woman . Also , the study showed 

that 44.02% of the sample agreed that the Jordanian's media gives the 

positive image of the Jordanian woman's political participation . 

The most reason to chose the male candidate in the parliamentary 

elections is that because the man's personality is stronger than the woman 

personality . 

The study recommending the importance of studying and analyzing 

the woman's political participation without isolation from understanding 

the society's political nature, and the political process in the Jordanian 

society, because understanding the society and the nature of the political 

movement will help in understanding the women's participation as in 

element in this society, and the woman's participation in general. 

Because of the equity between the man and the woman in this field, 

the active political participation can not be achieved solely by signing on 

the International Conventions Concerning the woman , also the woman 

and those supporting her must work hard to enable the woman to be 

represented in the authority and in the civil society's establishments , not 

only at the participation level , but also at the leaderships level to reach 

the equivalent representation between the man and the woman . 
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